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CONVENIOS 
INTERNACIONALES 

^ Apruébase un convenid' de coo- 
peración técnica suscripto con Ve- 
nezuela. 

í Buenos Aires, 5 de octubre de 1972. 

Excelentísimo señor 
Presidente de la Nación: 

. 1 ENGO el honor de dirigirme al Pri- 
mer Magistrado para someter a su 
"ftmsideración el adjunto proyecto de 
Ley aprobatoria del "Convenio Bá- 
sico de cooperación técnica entre el 
Gobierno de la República Argentina 
y el Gobierno de la República de Ve- 
nezuela", suscripto en la ciudad de 
Caracas el 29 de febrero de 1972. 
Ambas Partes se obligan por dicho 
Convenio a fomentar la cooperación 
en la investigación científica y tec- 
nológica especialmente mediante el 
intercambio de información, expertos, 
investigadores, técnicos, material y 
y equipos; la concesión de becas de 
especializaron, perfeccionamiento o 
adiestramiento; la creación y opera- 
ción de instituciones de investigación 
y centros de ensayo y de producción 
experimental; y la realización de pro- 
gramas conjuntos o coordinados para 
lo cual se podrá solicitar la partici- 
pación de organismos internaciona- 
les. 

A través de acuerdos especiales con- 
certados entre las autoridades compe- 
tentes que los Estados designen al 
efecto, se fijará en cada caso el tema, 
la medida y las modalidades de la 
cooperación así como la financiación 
correspondiente . 

Las Partes Contratantes concederán 
facilidades para el ingreso y la sa- 
lida de sus respectivos territorios de 
las personas, equipo y material que 
sean enviados dentro del marco del 
tratado de referencia. Además cada 
Estado otorga exenciones impositivas 
a favor de los expertos, técnicos e 
investigadores del otro país que par- 
ticipen en la cooperación acordada. 
Para facilitar la ejecución del Con- 
venio y de los acuerdos que se ce- 
lebren en virtud del mismo se reu- 
nirán representantes de ambas Partes 
cuando resulte oportuno. Asimismo se 
podrán designar grupos de expertos 
para el estudio de cuestiones espe- 
ciales. 

Teniendo en cuenta la concordancia 
del mencionado instrumento con la 
Política Nacional N? 154 y las venta- 
jas que derivarán de su aplicación en 
el campo científico y técnico, se ad- 
vierte la conveniencia de proceder a 
su pronta aprobación y posterior ra- 
tificación. 
Dios guarde a Vuestra Excelencia. 

Eduardo F. Me. Lougrhlüi. 
Gustavo Malek. 
Cayetano A. Licciariio. 
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di; i.a Nación 
iona Y Promdi.ca 



tiN uso de las atribuciones conferidas 
por el artículo 5'? del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

El Preside \ti 
Arcén n"N\ San 
con Futr/a de l.r.v: 

1 Articulo 1° — Apruébase el -Convenio 
Básico de cooperación técnica entre el 
Gobierno de la República Argentina y el 
Gobierno de la República de Venezuela", 
suscripto en la ciudad de Caracas el 29 
de febrero de 1972, cuyo texto forma par- 
te integrante de la presente ley. 

Art. 2' — Comuniqúese, publíquese, dé- 
*e a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANTJSSE. 

Eduardo F. Me. Loughlin. 



CONVENIO BÁSICO DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA ENTRE 

EL GOBIERNO DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA Y EL GOBIERNO DE 

LA REPÚBLICA DE VENEZUELA 

O Gobierno ele te, República Argentina 

y 

Cu Gobierno de la República de Venezuela 

Sobre la, base de las relaciones amis- 
tosas existentes entre sus Estados. 

En vista de su interés común en el 
íomento de la investigación científica y 
el desarrollo tecnológico. 

Conscientes de que una estrecha cola- 
boración ripntífi^o v dp míe él inter- 



cambio de conocimienos técnicos y prác- 
ticos son factores que contribuirán al 
desarrollo de los recursos humanos y ma- 
teriales de ambos Estados. 
Han acordado lo siguiente: 

ARTICULO 1? 

(1) Las Partes Contratantes fomenta- 
rán la cooperación en la investigación 
científica y tecnológica y el intercambio 
de conocimientos técnicos entre sus dos 
Estados. 

(2) Los distintos campos de la coope- 
ración serán fijados en cada caso entre 
las Partes Contratantes. 

(3) El tema, la medida y la realiza- 
ción de la cooperación a que hace refe- 
rencia el presente Convenio quedarán 
reservados, también en cada caso, a 
acuerdos especiales concertados entre los 
organismos competentes que designen las 
Partes Contratantes. 

ARTICULO 2? 
La cooperación técnica abarcará espe- 
cialmente : 

a) Intercambio de información cientí- 
fica y tecnológica; 

b) Concesión de becas de estudio de es- 
pecialización, perfeccionamiento pro- 
fesional o de adiestramiento; 

c) Envío e intercambio de expertos, In- 
vestigadores y técnicos; 

d) Realización conjunta o coordinada 
de programas de investigación y/o 
desarrollo; 

e) Creación y operación de institucio- 
nes de investigación y centros de 
ensayo y producción experimental; 

f) La adquisición e intercambio, en la 
medida de lo posible, de material, 
equipos y demás elementos necesa- 
rios para llevar a cabo la ejecución 
de los acuerdos especiales que se 
concierten conforme al párrafo 3 del 
Artículo I o . 

ARTICULO 3? 

Las Partes Contratantes podrán, siem- 
pre que lo juzgaren necesario, solicitar 
la participación de organismos interna- 
cionales en la ejecución de proyectos y 
programas que surjan de la modalidad 
de cooperación técnica, 

ARTICULO 4? 

El financiamiento de las diversas mo- 
dalidades de cooperación técnica seña- 
ladas en el Artículo 2? que se decidan 
ejecutar dentro del marco del presente 
Convenio, se efectuará en la forma que 
se determine en los acuerdos especiales 
a que se refieren el párrafo 3 del Ar- 
ticulo 1°. 

ARTICULO 5" 

Representantes de las Partes Contra- 
tantes se reunirán a fin de promover 
la ejecución del presente Convenio y de 
los acuerdos especiales que se concierten 
conforme al párrafo 3 del Artículo l 9 , in- 
formarse mutuamente sobre la marcha 
<le los trabajos de interés común y deli- 
berar sobre las medidas que fueren ne- 
cesarias. Estas reuniones se realizarán 
cuando sea oportuno y en el marco de 
la Comisión Mixta Argentino-Venezolana. 
Asimismo, se podrán designar grupos de 
expertos para el estudio de cuestiones es- 
peciales. 

ARTICULO 6? 

(1) El ¡ntercambio de informaciones se 
realizará entre las Partes Contratantes o 
los organismos designados por ellas, en 
especial entre institutos de investigación, 
centros de documentación y bibliotecas 
«ppecializadas. 

(2) Las Partes Contratantes pueden 
comunicar las informaciones recibidas a 
instituciones públicas o a instituciones y 
empresas de utilidad pública en las cua- 
les el Gobierno tenga poder de decisión 
y]o instituciones estatales. Esta comuni- 
cación puede ser limitada o excluida por 
ellas en los acuerdos especiales que se 
concierten conforme al párrafo 3 del Ar- 
tículo 1". 

La comunicación a otros organismos o 
personas queda excluida o limitada cuan- 
do la otra Parte Contratante o los orga- 
nismos por ella designados lo estipulen 
antes o durante el intercambio. 

f3) Cada Parte Contrante garantizará 
que las personas autorizadas para recibir 
informaciones, de acuerdo con el presente 
Convenio o los acuerdos especiales que se 
concierten para su ejecución, no comuni- 
carán dichas informaciones a organismos 
o personas que no estén autorizadas a 
recibirlas de conformidad con el presen- 
te Convenio o con los acuerdos especia- 
les que se concierten conforme a' párrafo 
3 del Articulo I o . 

ARTICULO 1" 



otro derecho o recargo que se perciba por 
las operaciones de importación o de ex- 
portación. , - ■ 

(2) igualmente quedaran exonerados 
de la imposición de réditos, rentas y de- 
más impuestos personales, los expertos, 
tos investigadores y técnicos residentes 
en el territorio de una Parte Contratante, 
así como sus familias, que se trasladen al 
territorio de la otra Parte Contratante 
en virtud de los acuerdos especiales a que 
se refiere el párrafo 3 del artículo IV 

(3) Las Partes Contratantes permiti- 
rán a los expertos, investigadores y téc- 
nicos que trabajen en la realización de 
los acuerdos especiales que se concierten 
conforme al párrafo 3 del Artículo l 9 , y 
a sus familias, mientras dure su perma- 
nencia, la importación o exportación, exo- 
nerados de derechos y cauciones, de loe 
objetos destinados a su uso personal. 

(4) Las exoneraciones y facilidades se- 
ñaladas en los párrafos precedentes de 
este Artículo serán concedidas por las 
Partes Contratantes dentro de los térmi- 
nos y condiciones de sus legislaciones na- 
cionales respectivas. 

ARTICULO 8? 

Regirán para los expertos de cada pais 
designados para trabajar en el territorio 
del otro, las siguientes facilidades: 

Cada una de las Partes Contratantes 
adoptará las disposiciones necesarias para 
facilitar el ingreso, la permanencia y cir- 
culación de los ciudadanos de la otra 
Parte que ejerzan su aptividad en apli- 
cación de este Convenio y de los acuerdos 
especiales que se concierten conforme al 
párrafo 3 del Artículo l 9 , a reserva de 
las limitaciones contenidas en las respec- 
tivas legislaciones sobre extranjeros. ' 

ARTICULO 9? 

El personal enviado conforme al pre- 
sente Convenio se someterá, en el marco 
de los acuerdos especiales que se con- 
cierten de conformidad con el párrafo 3 
del Artículo 1?, a las disposiciones e ins- 
trucciones vigentes en cada caso en el 
lugar de la ocupación para un trabajo 
ordenado y seguro. 

ARTICULO 10? 

Corresponderá al Ministerio de Relacio- 
nes Exteriores y Culto de la República Ar- 
gentina, Comisión de Asuntos Científicos 
y Técnicos, programar y coordinar la eje- 
cución de los acuerdos especiales concer- 
tados conforme al párrafo 3 del Artícu- 
lo 1? y realizar toda la tramitación ne- 
cesaria; y corresponderán las mismas 
funciones a la Oficina Central de Coordi- 
nación y Planificación de la Presidencia 
de la República, por parte de Venezuela. 

ARTICULO 11? 

Todas las diferencias entre las Partes 
Contratantes, relativas a la interpreta- 
ción o ejecución de este Convenio, serán 
decididas por los medros pacíficos reco- 
nocidos por el Derecho Internacional. 

ARTICULO 12? 

El presente Convenio entrará en vigor 
en la fecha en que ambas Partes Con- 
tratantes se notifiquen recíprocamente 
que sus Gobiernos hayan cumplido con 
las normas legales vigentes para su. en- 
trada en vigor. 

ARTICULO 13? 

La validez del presente Convenio será 
de 5 años, prorrogándose por períodos su- 
cesivos de 2 años, a no ser que una de 
las Partes Contratantes lo denuncie 12 
meses antes de su vencimiento. Esto no 
afectará el plazo de los acuerdos espe- 
ciales vigentes concertados de conformi- 
dad con el párrafo 3 del Artículo 1?. 
^JS 1 Carac a s . el día 29 de febrero de 
1972, firman el presente Convenio. 

Luis María de Pablo y Pardo 
Ministro de Relaciones Exteriores 
y Culto de la República Argentina 

Arístides Calvani 

Ministro de Relaciones Exteriores 

de la República de Venezuela 



PROVINCIAS 

San Juan. 

Sustituyese el 
lev 19.616. 



artículo 12 de la 



Buenos Aires. 18 de enero de 1973 



Excelentísimo 
de la Nación' 



Señor Presidente 



T 



( 1 ) Los artículos importados o expor- 
tados en virtud de los acuerdos especia- 
les que se concierten conforme al párrafo 
2 del Artículo 1?, serán exonerados, del 
pago de derechos de aduana v de todo 



ENGO el honor de dirigirme el Pri- 
mer Magistrado para someter a vues- 
tra consideración el proyecto de Ley 
que tiende a suplir las deficiencias y 
algunas omisiones contenidas en !a 
Ley N" 18.208, que dispuso la diso- 
lución del ex Consejo Nacional de 
Construcciones Antisísmicas y de Re- 
construcción de San Juan (ex CON- 
CAR), y cuya liquidación efectiva to- 
davía no ha podido concretarse. 
De las vastas y complejas tareas que 
cumplía el organismo disuelto, solo se 
han transferido a la provincia de San 
Juan las obras públicas que constru- 
yó y las que se encuentran actual- 



mente en construcción. Otro tanto su- 
cede con las funciones de Ingeniería 
Antisísmica y Sismología que han 
sido absorbidas por el Instituto Na- 
cional de Prevención Sismka (IN-< 
PRES), creado recientemente por 
la Ley N? 19.616, y que actúa dentro 
de la jurisdicción de este Ministerte 
(área Obras Públicas). 
Lamentablemente, otros importantes 
aspectos que hacen a la liquidación 
del ex CONCAR no fueron expresa- 
mente previstos en la Ley que dispu- 
so su disolución, por lo oue es necesa- 
rio contar con el medio legal idóneo 
que permita resolver los problemas 
pendientes y acelerar el trámite de li- 
quidación. 

Es por eso que se contempla en *í 
proyecto que se somete a vuestra con- 
sideración, que sea el INPRES quien 
tome a su cargo no solo las tareas 
administrativas restantes del proceso 
de liquidación del organismo disuelto, 
sino también todas aquellas omitidas 
en la Ley N? 18.208, y las que, con- 
templadas, no pudieron llevarse a ca- 
bo por algún impedimento legal. 
De esta forma, se transfieren al 
INPRES todos los terrenos con edifi- 
caciones para viviendas, construidas 
por el ex CONCAR, a los fines de la 
escrituración a sus adjudicatarios, w. 
mo así también los créditos prove- 
nientes de esas transferencias y cual- 
quier otro derivado de la actividad quo 
realizaba el organismo disuelto. Asi- 
mismo, se le transfieren al INPRES 
todos los bienes muebles e inmuebles 
ocupados por las Estaciones Sismoló- 
gicas y el Laboratorio Central da 
Construcciones Antisísmicas y sus 
Anexos . 

Además se prevé la transferencia a la 
provincia de San Juan de todos los 
inmuebles provenientes de expropia- 
ciones o adquisiciones directas, efec. 
tuadas por el ex CONCAR, salvo 
aquellos que están destinados a otros 
organismos nacionales, provinciales, 
municipales o personas jurídicas. 
Se contempla en el proyecto adjunto, 
el reconocimiento de legítimo abono 
de todos los compromisos contraídos 
por el ex CONCAR e impagos al 31 
de mayo de 1972, los que debelan can- 
celarse con cargo a las partidas es- 
pecíficas del presupuesto del INPRES. 
For último, eó determina también quo 
al haber desaparecido la Secretaría 
de Estado de Gobierno, sea el INPRES 
como organismo nacional con sede en 
la provincia de San Juan, quien conti- 
núe con todos los juicios, hasta su to- 
tal terminación, del ex CONCAR pen* 
dientes al 31 de mayo de 1972, y se 
lo faculta al titular del referido orga- 
nismo a contratar el personal profe- 
sional especializado necesario que lle- 
ve a cabo esa tarea. A ese fin, se pre- 
Yé la incrementación • de las partidas 
anuales del INPRES medíante la 
asignación de créditos adicionales. 
Para la atención de las funciones quí 
por medio del presente proyecto se le 
acuerdan al INPRES, se contempla 
otorgar a su Director Nacional las 
mismas facultades que, por Decreto 
N? 6.843J69, se le confirieron ai Li- 
quidador del ex CONCAR y además 
se prevé la modificación de su estruc- 
tura orgánica en la medida Indispen- 
sable para que se cumplan aquéllas, 
estableciéndose que la designación 
del personal permanente no implica- 
rá una erogación superior a las arcas 
del Estado, sino que -será sufragada 
con recursos propios del organismo 
que serán incorporados a su presu- 
puesto anual, salvo las atinentes a la 
atención de los juicios y pago del per- 
sonal profesional transitorio, que le 
serán, conforme se dice más arriba, 
mediante la asignación de créditos 
adicionales. 

El adjunto proyecto contempla enton- 
ces, todos aquellos aspectos omitidos 
en la Ley de disolución del ex CON- 
CAR, lo que redundará en una ar- 
mónica, eficaz y rápida liquidación 
del mismo. 

Dios guarde a Vuestra Excelencia. 

r edro A. Gordillo 
Jorge Wehbe 

LEY N° 20.103 

Bs. As., 18.1,73 

CL. N uso de las atribuciones .conferidas 
por el artículo 5? del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

El ['residente nr i.a Nación 
Akci nt] xa Sanciona y Promueoa 
co>~ Fl i k/a di L.I V; 

Artículo 1« — Sustituyese el articulo 11 
de la Ley N? 19.616 por ef siguiente: 

'•Articulo 12. — Transfiérese al Ins- 
tituto Nacional de Prevención Sís- 
mica ar*PRES> todos, los terrenos, 
con edificac'ones para viviendas 
constiuidas por el §x Consejo.. Na- 
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cional de Construcción Antisísmica 
y de Reconstrucción de San Juan 
(ex CONCAR). debiéndose respetar 
las adjudicaciones efectuadas, asi 
como las condiciones pactadas y otor- 
gar ias escrituras traslativas de domino, 
manteniéndose rigentes las disposicio- 
nes legales que rigen esta materia. Se 
transfieren también al referido orga- 
nismo, los bienes muebles y los inmue- 
bles ocupados por las Estaciones Sismoló- 
gicas y el Laboratorio Central de Con- 
trucciones Antisísmicas y sus Anexos. 
Será suficiente para inscribir el domi 
nio de los inmuebles a nombre de: 
INPRES, lo dispuesto por la presente 
Ley y las resoluciones que, en su con- 
secuencia, dicte el Di:ector Nacional del 
organismo, en las que se harán consta: 
todas las circunstancias necesarias para 
individualizar los inmuebles transferi- 
dos. Transfiérense igualmente al IN- 
PRES, todos los créditos que tiene o 
tenga a percibir el ex CONCAR por sai- 
do de venta de viviendas, alquileres o 
cualquier otro concepto, tomando a su 
Tez a su cargo, todas las obligaciones 
flue el transmitente haya contraído como 
consecuencia de su funcionamiento. To- 
dos los demás bienes inmuebles y docu- 
mentación de propiedad del ex CON- 
CAR cuyo destino no se haya dispuesto 
específicamente, podrán ser transferidos 
a la Provincia de San Juan. La inscrip- 
ción del dominio de los inmuebles que 
se transfieran tanto a la Provincia de 
San Juan, como a otros organismos na- 
cionales, provinciales, municipales o 
personas jurídicas, en virtud del desti- 
no dado a los mismas por el ex CON- 
CAR, se hará con la sola resolución do! 
INPRES y las disposiciones de la pre- 
sente Ley, debiendo determinarse en 
aquéllas las medidas, limites, superfi- 
cies y demás circunstancias necesarias 
a tal fin. Todos io s juicios en que era. 
parte el ex CONCAR, pendientes al 31 
de mayo de 1972, serán continuados por 
el INPRES hasta su total terminación, 
a cuyo fin se f acuita al D:rector Nacio- 
nal de este organismo a contratar el 
personal profesional especializado que 
estime menester para llevar a cabo esa 
labor, previa aprobación del Poder Eje- 
cutivo. Facúltase igualmente al Direc- 
tor Nacional del INPRES, para recono- 
cer de legítimo abono los compromisos 
del ex CONCAR devengados e impagos 
al 31 de mayo de 1972. los que serán li- 
quidados con cargo a las partidas espa- 
cíficas del mismo. A los efectos de pos- 
sibilitar el cumplimiento de las dispo- 
siciones precedentemente establecidas 
acuérdanse al Director Nacional del IN- 
PRES las mismas facultades que le fue- 
ron conferidas al ex Liquidador del ex 
CONCAR por Decreto N? 6.843|69, como 
asimismo, la de transferir a la Provin- 
cia de San Juan todos los bienes mue- 
bles que no resultaren necesarios para 
el cumplimiento de su misión especi- 
fica". 

Art. V — Los gastos que demande el 
cumplimiento de lo dispuesto en la pá- 
sente Ley, serán atendidos con lo s crédi- 
tos adicionales que se le asignarán a la» 
respectivas partidas del Presupuesto Anua; 
del INPRES. 

Art. 3' — El Poder Ejecutivo procederá 
a adecuar la estructura orgánica del IN- 
PRES, a los efectos del cumplimiento de 
las disposiciones de la presente Ley. 

Art. V> — Derógase el artículo 8» de la 
Lev N? 18.208. 

Art. 5? — Comuniqúese, publíquese, dé> 
a la Dirección Nacional del Registro Of- 
clal y archívese. 

LANUSSE. 
-Pedro A. Gordillo. 
Jorfe Wehbe. 



Río Negro. 

Condonación de recargos a las 
deudas por canon de riego. 

Buenos Aires, 18 de enero de 1973. 

Excelentísimo Señor Presidente 
de la Nación: 



A 



parto del 31 de diciembre de 1969 
los servicios de riego de la zona do 
Valcheta (Provincia de Rio Negro) 
dejaron de pertenecer a la Empresa 
del Estado Agua y Energía Eléctri- 
ca como consecuencia de haberse 
operado su transferencia a la Pro- 
vincia de Río Negro. 

Hasta esa oportunidad, los usuarios 
registraban importantes deudas por 
canon de riego que luego fueron gra- 
vadas con los consiguientes recargos 
por mora, haciéndose cada vez más 
difícil su regularización. Sin embar- 
go, cabe considerar las dificultades 
económicas que debieron afrontar los 
regantes, provocadas por problemas 
de comercialización dado que se tra- 
ta de una zona alejada de importan- 
tes centros de consumo, creando en 
consecuencia un pronunciado estan- 



camiento en detrimento de su pro- 
ducción. 

Con el propósito de hallar una solu- 
ción que facilite el mejor cumpli- 
miento del pago de los cánones atra- 
sados, contempiando a la vez esa si- 
tuación, Agua y Energía Eléctrica 
propicia condonar los recargos apli- 
cados por mora hasta el 31 de di- 
ciembre de 1969. con la condición de 
que los interesados consoliden la aeu- 
da por capital, ofrec ! éndoles planes 
de pago de hasta tres (3) aftas de 
plazo sin intereses y con amortiza- 
ción semestral. 

El criterio sustentado por la Empre- 
sa estatal tiende a aliviar, en parte, 
la crítica situación de aquellos usua- 
rios morosos originada por las razo- 
nes apuntadas y a la vez, permite 
con mayor seguridad, la percepción 
de sus créditos mediante las facili- 
dades otorgadas. 

Para formalizar el acto propuesto, es 
necesario el dictado de una ley; a 
cuyo efecto, se ha preparacV) ei res- 
pectivo proyecto que se somete a la 
alta consideración del Primer Magis- 
trado auspiciando su sanción. 

Dios guarde a Vuestra Excelencia. 

Pedro A. Gordillo. 

LEY N«? 20.112 

Bs. As., 18¡i;73 

Hi N uso de las atribuciones conferi- 
das por el Articulo 5? del Estatuto 
de la Revolución Argentina, 

El Prksidiíni'e de la ]\"A( ;ón 
AR'.intina Sanciona y Promulga 
con Tuerza de Lev.- 

Artículo 1» — Autorízase al Poder Eje- 
cutivo para condonar ios recargos por 
mora correspondientes a las deudas en 
concepto de canon de riego y otros apro- 
vechamientos conexos, por servicios pres- 
tados por Agua y Energía Eléctrica, Em- 
presa del Estado, hasta el 31 de diciem- 
bre de 1969, en la zona de riego de Vai- 
cheta (Provincia de Río Negro), bajo la 
condición de abonar los interesados el 
total de la deuda o consolidarla según 
planes de pago que no excederán de tres 
(3) años, sin intereses y con amortiza- 
ción semestral. 

Art. 8» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registre 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Pedro A. GordilU- 

DECRETO 
N? 294 

Bs. As., 18,1173 



Pw ello, y atento lo propuesto por 
ei Mín:sterio de Obras y Servicios 

Públicos, 

l.l. ['«l-Mlll-.N ie 

í'E I,* Nación ARgintix* 
Di < 'u i A: 

Articulo V> — Condolíanse io s recargos 
por mora correspondientes a las deudas 
en concepto de canon de riego y otros 
aprovechamientos conexos, por servicios 
prestados por Agua y Energía Eléctri- 
ca, Empresa del Estado, en la zona Val- 
checa (Provincia de Río Negro) hasta el 
31 de diciembre de 1969, siempre que los 
respectivos interesadas hagan efectiva la 
deuda por capital o la consoliden a la 
fecha que al efecto establezca la citada 
Empresa de) Estado. 

Art. 2* — Para la consolidación a que 

se refiere el artículo anterior, los inte- 
resados deberán acogerse a. ios planes de 
pago que formule Agua y Energía Eléc- 
trica, de hasta tres (3) años, sin inte- 
reses y amortizables semestralmente . 

Art. 3* — En caso de incumplimiento 
de alguna de las cuotas fijadas, cadu- 
carán automáticamente las facilidades 
otorgadas, haciéndose inmediatamente 
exigióle el saldo adeudado. 

Art. 4? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Pedro A. Gordillo. 



RELACIONES 
EXTERIORES 

Vicecónsules Honorarios. 

Buenos Aires. 18 de enero de 1973. 

Excelentísimo señor Presidente 
de ia Nación: 



T 



V 



ISTO lo dispuesto por Ley N? 20. 1 12, y 

CONSIDERANDO: 

Que en el servicio de riego que ad- 
ministró la Empresa del Estado Agua 
y Energía Eléctrica en la zona de 
Valcheta (Provincia de Rio Negro i 
hasta el 31 de diciembre de 1969, le- 
cha en que el mismo fue transferido 
a la órbita provincial, se han acu- 
mulado deudas morosas a favpr de la 
Empresa estatal que, a su vez y en 
virtud de las disposiciones vigentes en 
su momento, han sido gravadas con 
recargos por mora que van desde un 
quince por ciento (15 o|o) para deu- 
das hasta el 30 de junio de 1965 y 
llegan al treinta y seis por ciento 
(36 o|o) en las registradas con pos- 
terioridad a dicha fecha. 

Que la zona en cuestión, desde su 
incorporación al riego, padeció serias 
dificultades en cuanto a los rendi- 
mientos de su producción, los que 
sumados a problemas de comerciali- 
zación e inconvenientes propios de 
su posición geográfica alejada de cen- 
tros de consumo importantes, deter- 
minaron un apreciable estado de es 
tanoamiento en el orden económi- 
co ¡ocal. 

Que tratándose de una zona ya trans- 
ferida a la Provincia de Rio Negro 
en cuanto a la administración del 
riego, debe contemplarse como caso 
de excepción, la condonación de los 
recargos por mora aplicados, a la vez 
que posibilitar el cumplimiento de) 
pago del capital adeudado otorgan- 
do facilidades a los usuarias morosos. 
Que esa medida no sólo beneficiará 
a 'as regantes, sino que permitirá 
a la Empresa recurrente la percep- 
ción de sus créditos y, a la vez. con- 
tribuirá en la gestión que actualmen- 
te cumple en esa zona el Gobierno 
Provincial. 

Que la presente gesti'án enceadr . 
en las Politicas Nacionales números 
66, 68 c) y 126 aprobadas por Decre- 
to m 46 del 17 de junio de 1970. 



ENGO el honor de dirigirme al Pri- 
mer Magistrado a fin de someter a 
su consideración el adjunto proyec- 
to de ley, por el cual se autoriza a 
los ciudadanos argentinos: Fernan- 
do Esteban Peuriot y José Antonio 
Lastra González, para desempeñar 
los cargos de: Vicecónsul honorario 
j de la República del Zaire en la Ciu- 
dad de Buenos Aires y Vicecónsu' 
honorario de España en la Ciudad 
de Salta, respectivamente. 
Teniendo en cuenta las Políticas Na- 
cionales Nros. 158 y 160 y el Articulo 
8» de la Ley 346, corresponde por 
acto legislativo conceder las autori- 
saclones solicitadas. 

Dios guarde a Vuestra Excelencia. 

Eduardo F. Me Loughlin. 

LEY N? 20.106 

Bs. As., 18¡1¡73 

HiN uso de las atribuciones conferidas 
por el Artículo 5? del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

til. PUESIDI-.NTE OE LA N ACIÓN 

Argentina Sanciona y Promulga 

;.l.>N ÍUl-RZA OE LEY: 

Artículo 1» — Autorízase a los ciuda- 
danos argentinos: Fernando Esteban Peu- 
riot y José Antonio Lastra González, 
para desempeñar los cargos de: Vice- 
cónsul honorario de la República del 
Zaire en la Ciudad de Buenos Aires y 
Vicecónsul honorario de España en la 
Ciudad de Salta, respectivamente. 

Art. 2» — Comuniqúese, publíquese. dé- 
se a !a Dirección Nacional del Registro 
Oficia! y archívese. 

LANUSSE. 

Eduardo F. Me Loughlin. 

PREVISIÓN SOCIAL 

Utilización de fondos para pago 
de retiros y pensiones militares. 

Buenos Aires, 18 de enero de 1973. 

Excelentísimo señor Presidente 
de la Nación: 



T 



ENEMOS el honor de dirigirnos ai 
Excelentísimo señor Presidente con 
el fin de someter a vuestra conside- 
ración la ley adjunta por la que se 
otorga autorización al Instituto de 
Ayuda Financiera para pago de Re- 
tiros y Pensiones Militares, para uti- 
lizar los fondos a su lavor, deven- 
gados durante el ejercicio 1972 en 
concepto de loo aportes que prescribe 
el articulo 14 del Decreto-Lev núme- 
ro 13.841.46 (Ley NV 12.913)." 
La autorización a que se hace -efe- 
rencia tiene por final'dad atender 
las obligaciones emergentes del pago 



de retiros y pensiones militares a 
cargo del Estado en concepto de pa- 
sividades. 

Los fondos que sean utilisacios por 

el Instituto de Ayuda Financiera pa- 
ra pago de Retiros y Pensiones Mili- 
tares en virtud de la autorización 
conferida por la presente ley, serán 
reintegrados en cinco cuotas anuales, 
iguales y consecutivas a partir del 
1» de enero de 1973. Estos fondo? ae- 
vengarán un interés cuya tasa será 
igual a las del rendimiento de las 
letras de la Tesorería General de ia 
Nación, en el momento de su utili- 
zación. 

Dios guarde a Vuestra E<celencia. 

Eduardo E. Aguirr^ Obarrio. 

LEY N° 20.109 

Bs. As., 18,1,73 

£1* N uso de las atribuciones conferidla 
por el Artículo 5<? del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

El Presiden n i>e i\ Nación 
AR'.iviina Sanción i y Promlt .a 
■ ;>n 1-m.zA ur I.i'v : 

Artículo V — Autorizase al Instituto 
de Ayuda Financiera para pago de Re- 
tiros y Pensiones Militares a utilizar du- 
rante el ejercicio 1972 los fondo;; a su la- 
vor. devengados en concepto de los apor- 
tes que pre¿¿cribe el artículo 1<, de De- 
creto-Ley N? 13.641|46 (Ley N? 12.9.3), 
" que integran las reservas const: tuida^ de 
acuerdo con lo prescripto en el referido 
Decreto-Ley. para atender ias obligue. o- 
nes emergentes del pago de retires y 
pensiones militares a cargo d2l Esta, i 
en concepto de pasividades. 

Art. 2? — Los fondos que sean uti- 
lizados por el Instituto de Ayuda Finan- 
ciera para pago de Retiros y Pensiones 
Militares en virtud de las autorizaciones 
conferidas por la presente ley serán rein- 
tegrados en cinco cuotas anuales, igua- 
les y consecutivas a partir del ]? de ene- 
ro de 1973 

Art. 3' — A partir de la fecha de .su 
utilización los fondos a que se refieren 
los artículos precedentes, devengaran un 
interés anual cuya tasa será igual a la» 
del rendimiento de las letras de la Te- 
sorería General de la Nación en el mo- 
mento de su utilización. 

Art. 4? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional dei Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Eduardo E. Aguirre Obarrio. 
Jorge Wehbe. 



ORGANISMOS 
DEL ESTADO 

Consejo Nacional Económico V 
y Social. 

Derógase el artículo 19 de Ini 
Ley 19.569. 

Buenos Aires, 18 de eneio de I'J73. 

Excelentísimo señor Presidente 
de 1» Nación: 

ELl proyecto que elevo a con- 
sideración de V. E. propicia la de- 
rogación del artículo 19 de la Ley 
N^ 19.569. 

Esta disposición establece que las au- 
toridades y consejeros de 1 . Conseje» 
Nacional Económico y Socia'. por es- 
ta única vez, durarán en el desem- 
peño de sus cargos hasta la insta- 
lación del próximo gobierno consti- 
tucional . 

En el mensaje con que se acompa- 
ñara la ley de creación del Consejo 
Nacional Económico y Social se se- 
ñalaba que constituía una expeiien- 
cia institucional nueva en el país, y 
que esa circunstancia reque.-ía ia vo- 
luntad anticipada de ir introducien- 
do las modificaciones que impusiera 
la realidad. 

Los primeros pasos tendientes a la 
integración de! Consejo han permi- 
tido recoger alguna* experiencias 
iniciales que fundamentan mtdidas 
como la propuesta, y que han sido 
incluso objeto de especial considera- 
ción por parte de algunas ce la;, en- 
tidades representadas. 
Uno de los presupuestos doctrinarios 
básicos donde halla sustento la crea- 
ción del Conseje Nacional Económi- 
co y Soc'íiI es la plena independen- 
cia de éste en relación al gobierno, 
expresado a través de sus c:¿Mi?ma5 
polit eos. 

Por el'o y por ia propia materia de 
su compe rncii. resulta indispensa- 
ble dotar al Consejo Nacional Eco» 
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nómico y Social de la necesaria con- 
tinuidad respecto de su composi- 
*ión y, por lo mismo, desvincular a 
bus integrantes de las renovaciones 
periódicas de las funciones políticas 
electivas. Sin perjuicio de estas apre- 
ciaciones que son aplicables a la eons- 
tatución inicial del Consejo Nacional 
Económico y Social sobre la cual le- 
gisla el recordado Art. 19, la necesa- 
ria renovación de los cargos, pro- 
pia de nuestro sistema político, que- 
da suficientemente garantizada por 
las disposiciones del artículo *? de la 
Ley N» 19.569 que precisa la dura- 
ción de loe mandatos. 
Dios guarde a Vuestra Excelencia. 
Arturo Mor Roig. 



LEY Nv 20.113 

Bs. As,, 18|1|73 

JtliN uso de las atribuciones conferidas 
por el Artículo 5* del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

El Presidente de la Nación 
Argentina Sanciona y Promulga 
con Fuerza de Ley: 

Articulo 1* — Derógase el artículo 19 
de la Ley N? 19.569. 

Art. 2» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficia] y archívese. 

LANUSSE. 

Arturo Mor Roiff. 




DECRETOS 




COMISIÓN NACIONAL 
DE FERTILIZANTES 

Créase. 

DECRETO 

N°281 
Bs. As., 15)1173 

VISTO la necesidad de adoptar provi- 
dencias tendientes a lograr el abas- 
tecimiento y uso de fertilizantes en 
cantidad, calidad y oportunidad, que 
contemplen los requerimientos de los 
suelos, la demanda creciente de au- 
mentos de las cosechas, todo ello a 
precios que aseguren un aceptable 
reembolso de las inversiones que en 
dicho concepto efectúa el productor 
rural; y 

CNSIDERANDO: 

Que en las actuales circunstancias 
se adv.erte, no sin alarma, una dis- 
minución o desistimiento en la apli- 
cación de fertilizantes en cultivos 
tradicionalmente usuarios de los mis- 
mos, debido a que la utilización de 
este recurso, técnicamente eficiente 
en el acrecentamiento de la produc- 
tividad, se acerca o alcanza ya nive- 
les de incompatibilidad económica, 
cuanto más si se trata de cultivos 
extensivos —cereales y pasturas— 
aun cuando se haya demostrado fe- 
hacientemente la notoria respuesta 
al abono; 



Que en manera alguna el Estado pue- 
de permanecer insensible ante esta 
situación que retrotrae al país a eta- 
pas que deben considerarse supera- 
das por la moderna tecnificación, des- 
de que existen incuestionables pro- 
banzas del resultado que es posible 
esperar de la fertilización racional, 
demostrado por la labor de investi- 
gación y acción divulgatoria, desa- 
rrolladas con creciente intensidad en 
estas últimas décadas por los organis- 
mos específicos del Ministerio de 
Agr.cultura y Ganadería y de otras 
instituciones oficiales y privadas; 

-Que la labor señalada de dicho De- 
partamento de Estado le Otorga la 
mayor responsabilidad en la funda- 
mentación y conducción de una po- 
lítica nacional tendiente a atenuar 
el problema aquí planteado; pero en 
forma concurrente con otros Depar- 
tamentos de Estado, cuyas compe- 
tencias convergen en la adopción de 
las medidas requeridas, destacándo- 
se el papel que cabe desempeñar a 
la industria petroquímica en la pro- 
ducción de fertilizantes de alta cali- 
dad y bajo costo, especialmente a 
través de las Empresas del Estado, 
a las cuales el Plan Nacional de Se- 
guridad y Desarrollo ha confiado una 
Intervención primordial; 

Que, por todo ello, la acción a de- 
sarrollar debe concentrarse en un 
equipo de trabajo integrado por los 
representantes de los Ministerios 
competentes, desde donde se estable- 
cerán todas las conexiones necesa- 
rias para el éxito de la gestión. 
Por ello y atento lo propuesto por el 
señor Ministro de Agricultura y Ora- : 
nadería, | 

El Presidln ix ¡ 

De la Nació:-. Ai--<.' ■' i; ... ¡ 

Decreta; ! 

Artículo 1? — Créase, a nivel intermi- ; 
Bisterial, la Comisión Nac.onal de Ferti- 
lizantes, con sede en el Ministerio de 
Agricultura y Ganadería. 

Art. %i — La Comisión Nacional de Fer- 
tilizantes tendrá por objeto el estudio y 
estructuración de una política nacional 
de empleo de fertilizantes en las activi- 
dades agríco'a-oanaderas, a cuyo efectc 
propondrá al Poder Ejecutivo Nacional 
el cuerpo de normas legales que fuere 
menester sancionar para la promoción 



del empleo intensivo, racional y económi- 
co de fertilizantes. ¡ 

La comisión, a tales fines y conse- 
cuente con ios objetivos establecidos en 
los considerandos del presente decreto, 
analizará las circunstancias legales y de 
hecho existentes, de orden científico, téc- 
nico, tribultario, cambiarlo, aduanero, in- 
dustrial y comercial (interno y externo) 
y elevará sus conclusiones y recomenda- 
ciones al Poder Ejecutivo Nacional en el 
plazo máximo de ciento ochenta (180) 
días de su constitución. 

Art. 3? — La Comisión Nacional de Fer- 
tilizantes será presidida po reí señor Mi- 
nistro de Agricultura y Ganadería, quien 
podrá delegar sus funciones en el señor 
Subsecretario de Agricultura y estará in- 
tegrada por un (1) representante titu- 
lar y otro suplente, de jerarquía no in- 
ferior a Director Nacional, de los siguien- 
tes Departamentos de Estado: Ministe- 
rio de Agricultura y Ganadería, de In- 
dustria y Minería, de Comercio, de Ha- 
cienda y Finanzas, de Obras y Servicios 
Públicos y de Defensa. 

El Instituto Nacional de Tecnología 
Agropecuaria, Yacimientos Petrolíferos 
Fiscales y la Dirección General de Fa- 
bricaciones Militares serán asesores na- 
tos de la Comisión por intermedio de los 
delegados que designen, de nivel no infe- 
rior al gerencial o equivalente. 

La Comisión podrá requerir la opinión 
de personas o instituciones, oficiales o 
privadas, vinculadas a sus objetivos. 

Art. 4» — La Comisión se constituirá 
dentro de los quince (15) días de la fe- 
cha de sanción del presente decreto y 
pondrá en conocimiento del Poder Eje- 
cutivo Nacional, dentro de los quince 
(15) días siguientes, su integración y plan 
de labor a desarrollar. El Ministerio de 
Agricultura y Ganadería proveerá los ele- 
mentos físicos y servicios administrati- 
vos necesarios para su desempeño. 



a Importar por Decreto N* 1.836170, y 
Planilla Analítica N? 300 lo que ori- 
ginó una demora en razón de la tra- 
mitación realizada para su aproba- 
ción; 

Que dicha aprobación provocó el dic- 
tado de la Disposición N» 411(72, por 
la que asimismo se prorroga la fecha 
del despacho a plaza de los respecti- 
vos bienes hasta el máximo a que está 
facultada la Dirección Nacional de 
Industria; 

Que los tiempos normales de compra, 
embarque y traslado de maquinaria 
europea hasta nuestro país hacen que 
el plazo otorgado por Disposición nu- 
mero 411)72 resulte insuficiente; 
Que en consecuencia corresponde ac- 
ceder a la nueva ampliación de esos 
términos a los fines de posibilitar a la 
recurrente el cumplimiento del plan 
industrial previsto; 

Por ello y atento a lo propuesto por 
el Ministerio de Industria y Minería, 

Fx Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1? — Prorrógase hasta trein- 
ta (30) días a contar desde la fecha de 
publicación del presente decreto en el 
Boletín Oficial el plazo fijado a la fir- 
ma C I. D. E. C. Compañía Industrial 
del Cuero S. A. con domicilio legal y 
planta industrial en la Avenida Goberna- 
dor Vergara N» 1850, Morón, Partido del 
mismo nombre, provincia de Buenos Ai- 
res, para despachar a plaza los bienes 
descrlptos en la Planilla Analítica núme- 
ro 300170 modificada por Disposición nu- 
mero 411|72. 

Art. 2» — Los referidos bienes deberán 
instalarse y ponerse en marcha dentro de 
los dos (2) meses contados a partir de ia 
fecha de publicación del presente decreto 
en el Boletín Oficial. 

Art. 3* — Mantiénese la vigencia de las 
condiciones y formalidades establecidas 
por el Decreto N« 1.836|70 que no han sido 
expresamente modificadas por el presente 
decreto. 

Art. 4* — Comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

LANUSSE. 
Ernesto i. PareHada. 



Que el vencimiento del plazo en % 



i 



gencia de esos predos oficíales m 
producirá en los próximos días stt) 
que se hayan podido comjpáetar los 
estudios necesarios para sm correcta 
determinacón. 

Que mientras se completan los estu- 
dios a fin de adoptar una medida 
que defina la situación de dichos pre- 
cios oficiales resulta aconsejable es- 
tablecer los recaudos pertinentes a 
cuyo efecto corresponde prorrogar la 
vigencia de los mismos. 
Que esta medida es necesaria para 
preservar la situación de las activi- 
dades industriales contempladas pos 
las resoluciones en cuestión. 
Por ello y en uso de las atribuciones 
conferidas por el Decreto N» 3.970/7L 

Los Ministros de Industria y 
Minería y de Comercio, 
Resuelven: 

1« — Prorrogar los precios oficiales CTF 
establecidos por las resoluciones que fi- 
guran en el Anexo de esta Resolución. 

2* — Los citados precios tendrán vigen- 
cia por un lapso de ciento ochenta (180) 
días a partir del día siguiente de la fe- 
cha de vencimiento de cada una de laa 
referidas resoluciones. 

3« — Comuniqúese, publíquese, regístre- 
se y archívese. 

Parellada. 
García. 




Art. 5» — Fijada la política nacional en 
materia de fertilizantes y sancionadas 
las normas legales pertinentes, la Comi- 
sión Nacional de Fertilizantes seguirá en 
funciones para evaluar los resultados de 
su aplicación, informando periódicamen- 
te al Poder Ejecutivo Nacional sobre su 
desarrollo y aconsejando las medidas ne- 
cesarias que deban adoptarse para el me- 
jor logro de dicha política. 

Art. 6 ? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y vuelva al Ministerio de Agri- 
cultura y Ganadería. 
LANUSSE. 

Ernesto J. Lanusse. 

Ernesto J. Parellada. 

Eduardo E. Aguirre Obatrio. 

Pedro A. Gordillo, 

Daniel García. 

Jorge Wehbe. 

INDUSTRIA 

Prorrógase el plazo acordado a 
una firma por decreto 1.836|70. 

DECRETO 

N°215 

Bs. As., 11|U73 

VISTO el Excediente ex S.E.I.CX nú- 
mero 301.31Ü69 por el que se dictó el 
Decreto N' 1.836170 autorizando a la 
firma C. I. D. E C, Compañía In- 
dustrial del Cuero S. A., la importa- 
ción de bienes de capital al amparo «el 
Decreto N? 5.339163, y 
CONSIDERANDO: 

Que conforme a lo establecido por el 
artículo 4« del Decreto N» 1.836|70 y 
Disposición N« 749170 de la Dirección 
Nacional de Industria, aprobatoria de 
la Planilla Analítica N? 300, la firma 
citada debió despachar a plaza, ins- 
talar y poner en marcha loe bienes a 
importar en los plazos que dichos tex- 
tos legales determinan; . 
Que asimismo la recurrente solicito el 
cambio de algunos bienes autorizados 



RESOLUCIONES 



Dirección General Impositiva 
IMPUESTOS 
Réditos. 

Reducción por aumentos en la 
existencia de hacienda hembra. 

CIRCULAR 
N° 930 (R) 

Bs. As., 19!1|73 

/ATENTO las consultas formuladas, 
aclárase que también es procedente la 
deducción establecida en el artículo 68 
inciso i) de la Ley de Impuesto a los 
Réditos (t.o. en 1972 y sus modificacio- 
nes), para los contribuyentes que inicien 
explotaciones de cría, la que estará dada 
por la existencia final de hacienda hem- 
bra vacuna, ovina y porcina, correspon- 
diente al primer ejercicio fiscal de la 
actividad. 

Tal solución satisface los requerimien- 
tos y finalidades perseguidos mediante 
la desgravación instaurada por la citada 
norma legal. 

Regístrese, publíquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. 

Héctor C. Morón. 
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N°483 





Ministerios de Industria y Minería 
y de Comereio 

PRECIOS 

Se ratifican y prorrogan los esta- 
blecidos en el decreto 3.970|71. 

RESOL. M.I.M. 

N° 482 

RESOL. M. C. 
N° 522 

Bs. As., 7)11 172 



V 



ISTO las Resoluciones Conjuntas 
MIM. 18672 y MC. 143/72, MIM. 78/ 
72 y MC. 72/72 y MIM. 77/72 y 71/72, 

y 

CONSIDERANDO : 

Que las citadas resoluciones se refie- 
ren a precios oficiales CIF estable - 
blecidos en los términos del artículo 
4í> del Decreto N? 3.970/71. 



RESOL. M. C. 
N° 523 

Bs. As., 7',11|72 

V ISTO el Decreto N? 6.620/72 y la Re- 
solución Conjunta MXM. 186, MC. 
143/72, y 

CONSIDERANDO: 

Que e! citado decreto eliminó del 
Anexo I, que forma parte del Decre- 
to N? 3.970/71, algunas resoluciones 
que fijan precios oficiales CIF. 
Que se adoptó esa medida teniendo 
en cuenta que las resoluciones en 
cuestión no tienen carácter precau- 
torio. 

Que por la resolución conjunta men- 
cionada precedentemente se ratifica- 
ron, con carácter general, en los tér- 
minos del Articulo 4? del Decreto 
N? 3.971, los precios oficiales que fi- 
guran en el Anexo 1 de dicho De- 
creto. 

Que es necesario definir la situación 
de esos precios oficiales CIF a los 
efectos de una mejor interpretación 
de las normas. 
Por ello, 

Los Ministros de Industria y 
Minería y de Comercio, 
Resuelven: 

I* — Ratificar en los términos del Ar- 
tículo 1? del Decreto N? 3.970/71 los pre- 
cios oficiales CIF a que se refieren laí 
resoluciones indicadas en el Anexo qu< 
forma parte del Decreto N» 6.620/72. 

2* — Comuniqúese, publíquese, registre- 
sce y archívese. 

Parellada. 
García. 
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Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sindicato de Músicos del Depar- 
tamento Las Colonias (Santa Fe). 
Personería gremial. 

RESOLUCIÓN 
M. T. N* 207 

Bs, As., 19|5|72 



V 



ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por el Sindicato de 
Músicos del Departamento Las Co- 
lonias, de la Ciudad de Esperanza. 
de la Provincia de Santa Pe, en el 
expediente N? 16.102160 y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante consti- 
tuye una asociación profesional de 
primer grado, que agrupa a trabaja- 
dores que trabajen bajo relación de 
dependencia en la profesión de mú- 
sicos; con zona de actuación en la 
jurisdicción del Departamento Las 
Colonias, de la Ciudad de Esperanza, 
de la Provincia de Santa Pe; 
Que desde el 20 de agosto de 1952, 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de 
los inteerses profesionales del refe- 
rido gremio; 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
Ley 14.455 y demás normas vigentes; 
Que el número de afiliados cotizantes 
que constituyen el sindicato, le da el 
carácter de suficientemente represen- 
tativo. 
Por ello 

El. Ministro de Trabajo 
Resuelve: 

Artículo 19 — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas 102 "3|16" inclu- 
sive y otorgar personería gremial al Sin- 
dicato de Músicos del Departamento Las 
Colonias, con domicilio en la Avenida 
Córdoba 1651, Ciudad de Esperanza, Pro- 
vincia de Santa Fe, con el carácter de 
entidad profesional de primer grado, que 
agrupa a trabajadores que trabajen bajo 
relación de dependencia en la profesión 
de músicos; con zona de actuación en la 
jurisdicción del Departamento Las Colo- 
nias de la Provincia de Santa Pe. 

Art. 2» — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Sindicato de Músicos del 
Departamento Las Colonias, Ciudad de 
Esperanza, Provincia de Santa Pe, y la 
inscripción de la mencionada entidad en 
el Reg'stro de Asociaciones Profesionales 
con personería gremial; remitir copia au- 
tenticada a la División de Publicaciones 
y Biblioteca; archivar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

De la Sociedad en si 

Artículo 1? — Bajo la denominación 
de Sindicato de Músicos del Departa- 
mento Las Colonias, se consttiuye en la 
ciudad de Esperanza, departamento Las 
Colonias, provincia de Santa Pe, a los 
veinte días del mes de agosto de mil no- 
vecientos cincuenta y dos, una entidad 
integrada por personas de cualquier na- 
cionalidad, raza, sexo, religión o ideas 
políticas, que trabajen bajo relación di 
dependencia en la profesión de músicos. 

Art. 2» — Tendrá su domicilio real y 
legal en Avenida Córdoba N? 1651, de la 
ciudad de Esperanza, pudiendo trasladar- 
se a otro sitio de la misma ciudad por 
disposición de la Comisión Directiva. 

Art. 3? — Su zona de actuación será la 
jurisdicción del departamento Las Colo- 
nias de la provincia de Santa Pe. 

Art. 4? — Los trabajadores agrupado* 

en este S'iT°ic;.to serán los de la proie- 
sión de músicos y estarán regidos por 
las disposiciones legales pertinentes so- 
bre Asociaciones Profesionales y los pre- 
sentes estatutos. 

Art. 5? — El Sindicato de Músicos del 
Departamento las Colonias tiene por ob- 
jeto y fines: 

a) El mejoramiento de las condiciones 
económicas, culturales, técnicas, mo- 
rales y sociales de los trabajadores a 
que se refiere el artículo l 9 . 

b) Bregar por la unión, agremiación y 
organización de todos los trabajado- 
res d°l gremio; 

e) Estrechar vínculos de unión y soli- 
daridad entre los mismos y¡o cor. 
otios músicos; 

d) Representar a los músicos agrupados, 
en este Sindicato, en los problemas 
de carácter local con los empleadores 
y en-'d-des patronales, con los Pode- 
res Públicos, Tribunales y toda otra 
r««-rtición del listado, sea nacional, 



provincial o municipal. Represen- 
tarlos entre los demás Gremios, Sin- 
dicatos, Federaciones o Confederacio- 
nes, sean éstas nacionales o interna- 
cionales. — También asumirá esta 
representación a ate Jos organismos 
paritarios y en toda otra función de 
carácter gremial conforme a sus fi- 
nes; 

e) Promover la armonía, consideración, 
respecto mutuo y comprensión entre 
los empleadores o sus representantes 
y los trabajadores; 

f) Asumir en cualquier momento y cir- 
cunstancia la defensa de los derechos 
integrales de sus representados, sean 
ellos de carácter gremial, jurídico 
o social; 

g) Estudiar y colaborar en la solución 
de los problemas que afectan al gre- 
mio, a los trabajadores y a la po- 
blación en general; 

h) Facilitar y estimular la solidaridad 
entre sus asociados y la de los tra- 
bajadores en general, con vista a ob- 
tener y garantizar la dignificación 
de los trabajadores en todos sus as- 
pectos, la conquista de un mejor 
nivel de vida, de mejores condicio- 
nes de trabajo y de un adecuado sis- 
tema dé previsión y seguridad social; 

i) Bregar con los medios a su alcance, 
para que se cumpla la legislación y 
reglamentación del trabajo en todos 
sus aspectos, como así también su 
perfeccionamiento ; 

j) Intervenir en negociaciones colec- 
tivas, colaborar y modificar pactos 
o convenios colectivos de carácter 
loéal; 

k) Luchar por la solución pacífica en 
los conflictos colectivos de trabajo 
y en caso de necesidad declarar la 
huelga o utilizar otro medio lícito 
de acción directa, dentro del orden 
local; 

1) Mantener y fomentar relaciones con 
instituciones similares del país, del 
extranjero o internacionales y adhe- 
ridas a uniones, federaciones y confe- 
deraciones del gremio y en su ca- 
so a la Central Obrera, mientras di- 
chas instituciones se encuentren or- 
ganizadas dentro del sistema demo- 
crático y aseguren que los intere- 
ses de los trabajadores se definen 
dentro de la ética sindical; 

m) Organizar bolsas de trabajo o in- 
tervenir en las ya organizadas; 

n) Prestar solidaridad moral y mate- 
rial a los integrantes del gremio y 
a los trabajadores que por razones 
de actuación sindical se vean lesio- 
nados en sus intereses, derechos o li- 
bertades; 

íi) Organizar y promover el funciona- 
miento de cooperativas de produc- 
ción, consumo, crédito o vivienda; 

o) Instituir beneficios de carácter mu- 
tualista y|o préstamos por enferme- 
dades u otras contingencias, seguros 
colectivos y|o mutuales y cualquier 
otro que permitan las leyes vigen- 
tes; 

p) Organizar y financiar actividades 
destinadas a proporcional beneficios 
de carácter social, económico, cultu- 
ral, artístico y gremial a sus aso- 
ciados y familiares; 

q) Crear institutos y organizar actos 
y obras de perfeccionamiento profe- 
sional, técnico y cultural, creando un 
sano espíritu de cordialidad entre 
sus asociados y elevando el sentido 
de justicia, solidaridad y bien co- 
mún; 

r) Sostener una biblioteca y publicar 
diarios, periódicos o revistas como 
órganos de la entidad o utilizar cual- 
quier otro medio de difusión; 

s) Inculcar los derechos y obligaciones 
del trabajador, impulsando a la pro- 
ducción como medio para obtener 
el bienestar general y afianzamien- 
to de mayores conquistas sociales y 
económicas; 

t; Organizar y fomentar la educación 
física, el deporte, el esparcimiento, 
la actividad artística y cultural en- 
tre sus asociados y familiares. 

Art. 6». — A los efectos del artículo 
anterior el Sindicato de Músicos del De- 
partamento Las Colonias, podrá realizar 
todos los actos no prohibidos por las le- 
yes, estndole vedados todos aquellos que 
ellas no permitan, sea en general, sea 
para esta clase de organismo, así como 
"¡as de actividades políticas, religiosas o 
raciales. 

CAPITULO II 

De los Miembros de la Entidad 

Art. 7?. — Tienen derecho a ser socios 
i; das las personas comprendidas en el 
articulo primero, que tengan su domici- 
lio yjo ejerzan su actividad en el depar- 
tamento Las Colonias de esta provincia 
de Santa Fe y que así lo soliciten por 
o'.crito, manifsstando su conformidad por 
e. presente Estatuto, comprometiéndose a 
acatarlo, así como a las resoluciones de 



las Asambleas Generales y de las demás 
autoridades de la Organización legalmen- 
teveonstituidas. Los aspirantes, cuyas so- 
licitudes hayan sido rechazadas, tienen 
derecho a presentarlas en la primera 
Asamblea General Ordinaria a los efec- 
tos de ser considerada por este cuerpo y 
resolver en última instancia sobre su 
aceptación o rechazo. 

Art. 8 o . — Son derechos y deberé* de 
'o,i asociados: 

a> Concurrir a las Asambleas con ve/ 
y voto; 

b> Elegir y ser elegido para integral 
las distintas autoridades de la Orga- 
nización; 

o> Asistir a las reuniones de la Comi- 
sión Directiva que ésta no declara- 
se secretas; 

d' Asistir a todos los actos que realice 
o patrocine el Sindicato; 

a) Recibir las publicaciones del gre- 
mio; 

f) Utilizar los ¡ocales del Sindicato y 
los servicios que se llegue a prestar; 

g) Acatar estos Estatutos, los reglamen- 
tos internos y las disposiciones de 

Asamblea, como así también las dis- 
posiciones de otras autoridades del 
Sindicato; mantener el orden y de- 
coro en sus localfs y actos por ella 
organizados o patrocinados; 

h) Abonar puntualmente las cuotas so- 
ciales, quedando automáticamente 
suspendido en sus derechos al adeu- 
dar tres cuotas mensuales, sin ne- 
cesidad de requerimiento alguno. Al 
vencerse las cinco cuotas impagas, 
la Comisión Directiva deberá dar'o 
de baja por moroso, no pudiendo re- 
ingresar sin previo pago de lo adeu- 
dado; 

i > Cumplir con las tareas que le seña- 
len las autoridades de la organiza- 
ción ; 

ji Informar por escrito a la Comisión 
Directiva, de cualquier manifesta- 
ción externa o interna que afecte 
los intereses de la misma o de la en- 
tidad; 

Art. ff>. — Quedan exceptuados del pa- 
go de las cuotas sociales los enfermos, 
desocupados o que presten servicio mi- 
litar, s ; empre que hayan abonado pol- 
lo menos tres cuotas con anterioridad y 
que al encontrarse en tal situación den 
aviso por escrito a la Comisión Directiva, 
la que podrá reclamar las pruebas que 
estime necesarias. 

Art. 10. — El socio que quiera renun- 
ciar como tal deberá hacerlo conocer por 
escrito a la Comisión Directiva y ser tra- 
tada por ésta en la primer reunión que 
se realice, además de estar al día con 
Tesorería, sin este requisito cumplido no 
podrá ser aceptada la renuncia. Si en un 
plazo no mayor de treinta días no se 
resuelve sobre la misma, el renunciante 
puede darla por aceptada. 

Art. 11. — Los socios admitidos como 
tai durante la primera quincena del mes. 
abonarán la mensualidad de ese mes, lo 
mismo deberán hacer los que dejan de 
serlo durante la segunda quincena. 

Art. 12. — Los socios procesados por de- 
litos comunes quedarán suspendidos es 
sus derechos hasta la sentencia definí. 
tiva. Si ésta fuera condenatoria perma- 
necerán suspendidos haata la primer 
Asamblea que se realice en la que se tra- 
tará la situación. 

CAPITULO III 

De las Autoridades 

Art. 13. — El Sindicato estará dirigicUi 
y administrado por una Comisión Direc- 
tiva, compuesta por: Un Secretario Ge- 
neral Un Pro-Secretario GeneraJ, Un 
Secretario de Actas, Dn Secretario de 
Hacienda, Un Secretario de Obra So- 
cial, Un Secretario de Extensión Cultural, 
Un Secretario de Relaciones Gremiales, 
Un Secretario de Prensa y Difusión y 
cuatro Vocales Titulares y tres Vocales 
Suplentes. La mitad de los miembros de 
la Comisión Directiva, como mínimo, se- 
rán argentinos nativos o por opción. Dei 
resto de estos miembros la mitad como 
mínimo deberá ser cubierta por argenti- 
nos o ciudadanos naturalizados. 

Art. 14. — Los miembros titulares du- 
rarán dos años en sus funciones, pudiendo 
ser reelectos, renovándose por terceras 
partes cada año; los suplentes se reno- 
varán anualmente. 

Art. 15, — Son incompatibles entre sí: 

a) Las funciones de miembros de la 
Comisión Directiva; 

b> Los cargos de los Consejas Directi- 
vos, Secretariados o sus equivalentes 
de las Uniones, Federaciones o con- 
federaciones de Músicos; 

d Los cargos de la Comisión Directiva 
de otros Sindicatos o sus Federacio- 
nes o Confederaciones; 

d) Ser dueño, socio, g rente o sub-geren- 
te de un comercio; 

e) La aceptac'ón de candidaturas y 
el desempeño de funciones elect v.is 
nacionales, provinciales o munic 
pares; 



t) Las funciones directivas en los par. 
tidos políticas, cualquiera sea e car- 
go que ocupe dentro do un comité o 
fuera de él. — Producida Ja cansa de 
la incompatibilidad y dentro ele ios> 
cinco días deberá optarse poi una 
íunc'ón. En caso de no <uiripui.se 
con lo dispuesto, quedará automáti- 
camente separado de Ja.s fundones 
que estuviera desempeñando en e¡ 
Sindicato. 

Art. 16. — Dentro de los diez días 'e 
aprobado el acto ciccc'onario, ia Ccr - 
■ion Directiva deberá reunius", >nvita; > 
ai efecto a los miembros electo, a 
que pondrá en posesión de sus cargos. 

Art. 17. — Los Vocales Titulares ve. 
emplazarán a los Secretarios de ia Co- 
misión Directiva que por cualquier causa 
cesaren en sus cargos, hasta la termina, 
ción deJ correspondiente período y seré» 
llamados por la Comisión Eirect.v'a en el 
orden de la colocación en las listas*. 
Los Vocales Suplentes reemplazaran a 
loa titulares en caso de ausencia por 
cualquier causa en el orden eleg de y 
únicamente entonces integrarán la Cení.. 
sión Directiva. 

Art. 18. — Si no obstante la incoipera. 
ción de los vccales suplentes la Comisión 
Directiva quedara sin número para .;e. 
-donar, Jos restantes deberán convocar a 
nuevas elecciones dentro de los treinta 
días para integrarla. 

Art. 19. — La Comisión Directiva, ae. 
berá reunirse en sesiones o:-din?.rias una 
vez por quincena durante las meses rio 
marzo a diciembre y en sesiones extraer- 
dinarias cada vez que lo juzgue come, 
uiente el Secretario Gremial, o lo soliciie 
por escrito sus nrembros. 

Art. 20. — La Comisión Directiva po- 
drá deliberar con siete de sus nrembros 
por lo menos, siendo validas las teseaicio. 
nes por mayoría de Jos presentes en ia 
reunión, salvo los casos en que se opon- 
gan ai articulado de este Estatuto. 

Art. 21. — Para reveer u:ia resolución 
de la Comisión Directiva, se requiere que 
asistan a la reunión un número de miem. 
bros igual o mayor de los que concurrie- 
ron a la reunión en que dicia resolución 
fue tomada. La revisión deb? ser tomada 
y aprobada por los dos tercios de ks 
miembros presentes. Para ser discutida 
una moción, se requiere el apoyo de un 
tercio de los miembros presentes. 

Art. 22. — Cuando un miembro de la 
Comisión Directiva, faltare tres reun.ones 
consecutivas o cinco alternadas, sin 
causa justificada, será considerado dimí- 
tente, y quedará impaosibilitado para 
ocupar cargo alguno durante dos años, a 
contar de la fecha en que terminaría el 
mandato. 

Art. 23. — Cuando alguno de los miem- 
bros, violare las normas establecidas por 
astos Estatutos, o las dec f siones del cuer- 
po directivo y|o de las Asambleas, podrá 
ser separado del cuerpo directivo a que 
pertenece por el voto de las dos terceras 
partes de los miembros que la componen. 
con cargo de dar cuenta en la primera 
Asamblea General. 

Art. 24. — En caso necesario y a 
juicio de la Comisión Directiva y aproba- 
ción de la Asamblea, ésta podrá resolver 

Art. 25. — Son atribuciones y deberes 
de la Comisión Directiva: 

a Cumplir y hacer cump.ir estos Es- 
tatutos, los Reglamentos Internos, 
las Resoluciones de Asambleas y las 
propias; 

b) Dirigir la marcha de la. Institución, 
administrar sus bienes, designar el 
pírsonal necesario y resolver por si 
todo lo que, sin oponerse a los pre- 
sentes Estatutos, contribuyan a la 
buena marcha del gremio y al logro 
de los fines propuestos; 

c) Convocar a las Asambleas y Reu- 
niones generales de asedados; 

d) Hacer llegar a los socics los balan- 
ces, Informes propios y de la Comi- 
sión Revisara de Cuentas y la me- 
moria anual con una anticipación 
no menor de diez días de la fecha 
de la celebración de la Asamblea 
que ha de considerarlo, lo que se 
hará por correo y que deberán fi- 
jarse en un transparen» en el lo- 
cal social para conocimiento de to- 
dos los socios; 

e) Constituir con asociados de la ins- 
titución las Subcomisiones que esti- 
me necesarias; 

f) Dirigir el periódico o revista social; 

g) Recibir ofertas o demandas de tra- 
bajo con arreglo y de coní vmldad 
a la Ley; 

h) Realizar todo lo necesario para dar 
cumplimiento a los propósitos enun- 
ciados en el artícu'.o 5^; 

i» Disponer, resolver, ejecutar, celebrar 
o de cualquier otra foma hacer lo 
demás de estas Estatutos lo facul- 
ten o autor'cen; 

j> Resolver todo asunto no previsto en 
estos Estatutos dando cu;nta de elio 
a la primera Asamblea del gremio. 



ragma 
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El Secretario General 

Art. 36. — Es el representante de la 
organización en todos sus actos. Convo- 
cará y presidirá las reuniones de la Co- 
misión Directiva y de las Asambleas y 
firmará todas las actas de las mismas, 
todas las reclamaciones de orden colec- 
tivo y en general todos los documentos 
oficiales, firmará además todas las órde- 
nes de pago contra la Secretaría de Ha- 
cienda y las credenciales de los socios. 
Tendrá a sus órdenes inmediata al per- 
sonal de la entidad. Deberá cumplir y 
hacer cumplir las disposiciones del pre- 
sente Estatuto, Reglamentos Internos, 
Resoluciones de Asambleas, Resoluciones 
de Comisión Directiva. Podrá adoptar por 
si resoluciones en caso de urgencia, de- 
biendo dar cuenta de inmediato a la 
Comisión Directiva o en la primera reu- 
nión que ésta realice. 

El Pro Secretario General 

Art. 27. — Reemplazará al Secretario 
General en caso de ausencia u otro im- 
pedimento, siendo el colaborador natu- 
ral de éste. 

El Secretario de Actas 

Art. 28. — Redactará y firmará las 
actas de Asambleas como así también de 
las reuniones de Comisión Directiva, ha- 
ciendo constar en estas últimas los nom- 
bres de los miembros asistentes. Presen- 
tará, en cada reunión de la Comisión 
Directiva, el acta anterior, llevará los 
libros de Actas donde consten ordena- 
damente las resoluciones de Asambleas 
y Comisión Directiva, respectivamente. 

El Secretario de Hacienda 

Art. 39 — Recibirá para ser deposi- 
tado en él o los bancos que la Comisión 
Directiva determine y a la orden de la 
Institución, ya sea en cuenta corriente o 
eaja de ahorro o de cualquier otra for- 
ma, los fondos provenientes de las co- 
tizaciones o ingresos de cualquier índo- 
le, pudíendo retener en su poder, una 
suma, que la Comisión Directiva deter- 
mine para gastos corrientes, nunca su- 
perior a m$n. 20.000.—. Abonará las 
órdenes de pago firmadas por el Secre- 
tario General. Presentará mensualmente 
a la Comisión Directiva un balance de 
Caja. Cada mes deberá poner a disposi- 
ción de la Comisión Revisora de Cien- 
tas, los libros y demás documentos para 
su revisación. Llevará la contabilidad so- 
cial en forma que permita conocer en 
cualquier momento el estado financiero 
del Sindicato. Confeccionará el Balance 
General de cada ejercicio, para que, pre- 
via vista de la Comisión Revisora de 
Cuentas, la Comisión Directiva lo con- 
sidere y eleve a la Asamblea 

El Secretario de Obra Social 

Art. 30. — Se encargará específicamen- 
te dei mejoramiento social de los afilia- 
dos, ya sea mediante seguros colectivos, 
préstamos y en general todo lo que ase- 
gure un bienestar al afiliado. 

El Secretario de Extensión Cultural 

Art. 31 — Tendrá a su cargo la for- 
mación dé bibliotecas, realización de con- 
ferencias, cursillos de capacitación y to- 
do otro acto de cultura que redunde en 
beneficio de la Institución o sus asocia- 
dos. 

El Secretario de Relaciones 
Gremiales 

Art. 32. — Tendrá a su cargo la per- 
manente comunicación con otros gre- 
mios, federaciones y confederaciones a 
los efectos de un mejor entendimiento. 
El Secretario de Prensa y Difwsión 

Art. 33. — Tendrá a su cargo la difu- 
sión de comunicados y noticias de inte 



ciudad de Esperanza, y para el caso de 
que no se aceptase, se destinarán de con- 
formidad con las leyes comunes y copio 
lo disponga el Poder Público pertinente. 

CAPITULO V 

De las Asambleas y Congresos 

Art. 37. — La autoridad máxima del 
Sindicato reside en sus Asambleas Gene- 
rales, las que serán soberanas dentro de 
lo que señalen las leyes y el presente ¿s- 
tatuto, 

Art. 38. — Las Asambleas Generales 
serán Ordinarias y Extraordinarias. Las. 
primeras serán reunidas en el mes Je Ju- 
nio de cada año con el objeto de: 
a) Considerar la memoria, balance del 
ejercicio que se cierra el 30 de ab r il 
de cada año y el informe de la Co- 
misión Revisora de Cuentas el que 
será remitido por correo a los aso- 
ciados con quince días de anticipa- 
ción, por lo menos, a la convoca- 
toria de la Asamblea General Or- 
dinaria 



d) Que se cierre él debate sin lista dé: 
oradores o se declare libre el mis- 
mo. 

Art 52. — Cualquiera de estas mocio- 
nes, mencionadas en el artículo anterior, 
apoyadas por dos miembros, serán vota- 
das sin discusión y aprobadas por sim- 
ple mayoría de votos. 

Art. 53. — Si algún miembro de la 
Asamblea se opone al retiro de una mo- 
ción en discusión o a la lectura de do- 
cumentos, la Asamblea votará sin dis- 
cusión previa, si permite el retiro o la 
lectura. 

Art. 54. — En la discusión de la Me- 
moria y Balance, el cierre del debate, 
no impedirá que hable un miembro de 
la Comisión Directiva designado por és- 
ta. 

Art. 55. — Un miembro de la Asam- 
blea sólo puede hablar dos veces sobre 
la misma cuestión, a menos que se de- 
clare libre el debate o sea miembro de 
la Comisión Directiva. 

Art. 56. — En los debates hay que ate. 
! nerse al punto en discusión y aguardar 



taxativamente deberán estar detei 
minados en el orden del día. 
Las Asambleas Extraordinarias se re- 
alizarán por convocatoria de la Comisión 
Directiva cuando lo estime conveníer.te 
o cuando el diez por ciento de los aso- 
ciados como mínimo así lo requiera por 
escrito. En este caso la convocatoria de- 
berá efectuarse dentro de los jiote días 
siguientes a la fecha de presentación del 
petitorio. 

Art. 39. — Las convocatorias de Asam- 
bleas deberá hacerlas la Comisión Direc- 
tiva, con una anticip£«:ión de por lo me- 
nos treinta días, salvo la excepción 
del artículo anterior, mediante citaciones 
enviadas al domicilio de los asociados y 
por publicación en el diario de mayor 
circulación en la ciudad. En citaciones, 
ya sea directa o por la prensa, deberá 
constar el orden del día, así como la 
fecha, hora y lugar de la celebración de 
la Asamblea. 

Art. 40. — Las Asambleas se cons.ü- 
tuirán y comenzarán a sesionar a la ho- 
ra establecida en la convocatoria, con la 
presencia de la mitad más uno de los 
asociados; de no tener dicho quorum me- 
dia hora más tarde se sesionará con cual- 
quier número de socios presentes, salvo 
disposiciones estatutarias o legales en 
contrario. 

Art. 41. — Al constituirse en Asam- 
blea, el cuerpo designará a dos socios pa- 
ra que, en delegación y representaron 
del mismo aprueben y suscriban el acta 
respectiva. 

Art. 42. — Las Asambleas serán pre- 
sididas por el Secretario General o en 
caso de imposibilidad por el miembro que 
la Asamblea designe. 

Art. 43. — En las Asambleas que ca- 
rezcan de quorum en la primera convo- 
catoria, no podrán tratarse otros asuntos 
que los determinados en el orden del 
día. Para tratarse algún asunto que no 
figure en el orden del día, se requiere 
la presencia de la mitad más uno de 3 os 
socios y el voto favorable de la mitad 
más uno de los socios presentes. 

Art. 44. — La expulsión de un asocia- 
do, la enajenación o constitución de los 
derechos reales sobre bienes inmuebles y 
la reforma de estos Estatutos, no podrán 
efectuarse sino figuran en el orden del 
día. 

Art. 45. — Cuando la Asamblea rasa- 
re a cuarto intermedio y se señalase en 
la misma el día. hora y lugar en que 
se continuarán las deliberaciones, no se 
res para los asociados, actuando en con- j re querirá nueva citación, 
tacto directo con la Secretaría de Exten- I Ar t. 46. — La declaración del estado 
eión Cultural. de huelga, u otra situación similar de 

CAPITULO IV lucha, sólo podrá ser resuelta por la 

Asamblea General y con el voto directo 
y secreto de los asambleístas. 
Art. 47. — - Los asuntos serán tratado; 



b) Tratar todos los demás asuntos que I el orden, debiendo el presidente llamar 



Del Patrimonio y Cotizaciones 

Art. 34. _ El patrimonio del Sindicato 
lo constituye: 

a) La cuota mensual de los asociados 
y toda contribución de los mismos 
resuelta por la Asamblea General; 

b) El producido de fiestas, donaciones, 
contribuciones, legados, rentas y|o 
cualquier otro ingreso lícito con fi- 
nes asistenciaies; 

e) Los bienes que se adquieren con sus 
fondos sociales; 

é) El producto de servicios prestados 
por la organización; 

e) Los importes que se convengan des- 
tinar a la entidad en convenios de 
trabajo. 

Art. 35. — Los fondos sociales estarán 
depositados en uno o más Bancos, a la 
orden del Sindicato. El retiro de los mis- 
mos deberá hacerse con la firma del Se- 
cretario General y la del Secretario de 
Hacienda y en caso de imposibilidad de 
éste eon la del Prosecretario General. 
La Comisión Directiva establecerá la su- 
ma para gastos menores que obrará en 
la Caja del gremio, dentro de lo dispues- 
to en Art. 28. 

Art. 36. — En caso de disolución, los 
bienes existentes así como los fondos de- 
positados, pasarán a formar parte del 
patrimonio del Hospital Vecinal de la 



en el orden en que figuren en la con- 
vocsl toriü 

Art. 48. — Toda moción deberá ser 
apoyada por lo menos por un socio, ade- 
más de la moción para que la considere 
la asamblea. 

Art. 49. — Cuando una cuestión esté 
sometida a la Asamblea yjo mientras no 
haya resuelto algo al respecto, no podrá 
tomarse en consideración ninguna otra, 
axcepto las acciones relativas a cuestio- 
nes de orden o previas. 

Art. 50. — Son cuestiones de orden las 
que tratan respecto de los derechos y 
principios de las Asambleas y sus miem- 
bros, con motivo de interrupciones o de 
cuestiones personales y las tendientes a 
hacer que el presidente haga respetar y 
respete las reglas de la Asamblea. Las 
mociones en el sentido precedente serán 
tratadas sobre tablas y una vez resuel- 
tas, continuarán con la deliberación an- 
terior. 

Art. 51. — Son cuestiones previas: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se aplace un asunto por tiem- 
po indeterminado; 

<?) Que se declare que no hay lugar a 
deliberación; 



al orador a la cuestión y al orden, si 
éste no lo acatara le retirará la pala- 
bra, pudiendo confirmar la Asamblea es- 
ta última pena, por toda o parte de la 
sesión, estas resoluciones serán tomadas 
sin discusión. 

Art. 57. — No se deben discutir ni 
atacar las intenciones que inducen a 
hacer una proposición cualquiera sino a 
la naturaleza de ésta y sus consecuen- 
cias posibles. 

Art. 58. — La votación se hará ordi- 
nariamente por signos y cuando la Asam- 
blea así lo resuelva, por decisión del 
veinte por ciento de los votantes, será 
nominal o por boleta, salvo los casos ex- 
presamente previstos en estos Estatutos. 

Art. 59. — La reconsideración de un 
asunto sólo puede ser hecha con el apo- 
yo de dos tercios del número de miem- 
bros de la Asamblea, con derecho a voto 
presente en el momento de haberse vo- 
tado la resolución que se desea reconsi- 
derar, 

CAPITULO VI 

De las Memorias y Balances 

Art. 60. — La Comisión Revisora de 
Cuentas, se elegirá al mismo tiempo y 
forma que los miembros titulares y su- 
plentes de la Comisión Directiva y es- 
tará compuesta de dos miembros titu- 
lares y un suplente. 

Deben fiscalizar trimestralmente las 
operaciones sociales e informarán al fi- 
nal de cada ejercicio a la Comisión Di- 
rectiva y por intermedio de ésta a los 
asociados. La suplencia es automática. 

Art. 61. — Terminado el ejercicio 
anual, producidos los informes de la Co- 
misión Directiva y de la Comisión Re- 
visora de Cuentas, la Comisión Directi- 
va mandará publicar las memorias y ba- 
lances para su distribución a los asocia- 
dos. 

CAPITULO VII 
Del Régimen Electoral 

Art. 88. — Los Delegados a los Con- 
gresos, Integrantes de las Comisiones Pa- 
ritarias, representantes de la Sociedad 
ante las Uniones, Federaciones, Confede- 
raciones de Músicos u otros trabajadores, 
integrantes de Comisiones Intergremiales 
y del Comité de huelga, serán designa- 
dos por la Asamblea. Los Delegados del 
personal serán elegidos por el voto di- 
recto y secreto de los Interesados y con- 
formes a las prescripciones de ias nor- 
mas legales vigentes. 

Art. 63. Los miembros de la Co- 
misión Directiva y de Comisión Reviso- 
ra de Cuentas, serán elegidos por vota- 
ción secreta y directa entre todos los 
asociados, de la siguiente manera: 
a) Juntamente con la convocatoria a 
Asamblea General Ordinaria y 
cuando correspondiese a la Extra- 
ordinaria, se convocará a los socios 
a elecciones para integrar la Co- 
misión Directiva y Comisión Reviso- 
ra de Cuentas; 
b> La elección de la Comisión Direc- 
tiva se hará por lista incompleta, 
cuya oficialización deberá solicitarse 
con diez días por lo menos de an- 
ticipación al día del comicio, a la 
Junta Electoral, por no menos de 
cien socios acompañando la confor- 
midad firmada de los candidatos; 
o Las listas serán impresas en papel 
tamaño oficio, diferenciándose entre 
sí por su color, no pudiendo con- 
tener exhortaciones ni otras leyen- 
das que las de la naturaleza del ob- 
jeto; 
di Dentro de las veinticuatro lloras de 
haber sido presentadas, la Junta 
Electoral procederá a su oficializa- 
ción si estuviera en condiciones es- 
tatutarias, debiendo darlas a publi- 
cidad en el local social; 
e) Las listas incertarán los dos tercias 
de los socios que deben elegirse pa- 
ra titulares y suplentes, separada- 



mente, con la iñdivtduálisaclon del . 
cargo, tanto para la Comisión Di- . 
réctiva como para la Revisora de 
Cuentas; , 

f ) Si la elección correspondiera a la de 
Secretario General, el nombre del 
candidato se incertará debajo de la 
frase "Para Secretario General"; 

Al efectuarse la convocatoria la 
Junta Electoral señalará el número 
de mesas que habrán de funcionar 
para la recepción de votos; 

g) Junto con el pedido de ofleialiBacióii 
de cada lista se adjuntará la desig- 
nación de un apoderado general, que 
intervendrá en las deliberaciones de 
la Junta Electoral con voz pero sin 
voto y un fiscal para cada mesa 
electoral; 

h) Para el acto electoral deberán ha- 
bilitarse por lo menos seis horas de 
comicio; 

i) En el acto electoral el socio deberá 
probar su identidad con documento 
de identidad nacional, o provincial; 

j) Los sobres en que se depositarán los 
votos serán firmados por el presi- 
dente de la mesa y si lo reclama- 
sen a la Junta Electoral, por los 
fiscales de las distintas mesas, re- 
presentantes de las correspondien- 
tes listas; 

k) Se invalidarán y anularán los voto* 
que difieren de las listas oficializadas 
o se le agreguen leyendas, signos 
o cualquier otra seña tendiente & 
desvirtuar el secreto o individualiza- 
ción del voto. Se admitirán en las 
listas la sustitución de uno o varios 
candidatos por otros que figuren o 
no en otras listas oficializadas; 
1) Tanto el acto eleccionario como el 
escrutinio que se practicará inme- 
diatamente después de clausurado el 
comicio, podrán ser comprobadas 
por las autoridades determinadas en 
el inc. g). El escrutinio se hará por 
los votos individuales que hayan teni- 
dos los candidatos, cualquiera sea la 
lista oficializada en la que figure el 
nombre, de manera que el resultado 
arroje el número votos que haya ob- 
tenido cada uno de los candidatos 
en la elección, en cada cargo en 
particular o en los que posterior- 
mente deben distribuirse en la cons- 
titución de la Comisión Directiva; 

m) El acta en que se deja constancia 
del resultado de la elección, deberá 
ser suscripta por los miembros de 
la Junta Electoral; 

n) Cualquier cuestión que se plantee 
durante o como consecuencia del ac- 
to eleccionario o del escrutinio, será 
resuelta por la Junta Electoral; 
o) De las deliberaciones, que con moti- 
vo del escrutinio debiera realizar la 
Junta Electoral, nadie, con la sola 
excepción de los apoderados de ca- 
da lista, podrá participar por moti- 
vo alguno; 
p) En caso de empate, se procederá a 
una nueva elección, pero exclusiva- 
mente entre las listas que hubieren 
terminado en igualdad de votos en 
el escrutinio. 

CAPITULO VIII 

De la Junta Electoral 

Art. 64. — La Junta Electoral se de- 
signará en Asamblea General, previa al 
acto eleccionario; se compondrá de cinco 
miembros titulares y tres suplentes y no 
podían integrarla los miembros de la Co- 
misión Directiva, los candidatos o sus 
fiscales. Son sus facultades y deberes: 
a) Constituirse formalmente dentro de 
las veinticuatro horas de su desig- 
nación, procediendo a la distribu- 
ción de los cargas que serán: un pre- 
sidente, un secretario, un prosecre- 
tario y dos vocales; 
b'i Designarán las autoridades de las 
distintas mesas que funcionarán, 
debiéndolo hacer entre asociados que 
no ocupen cargos en la Comisión 
Directiva, Comisión Revisora de 
Cuentas, Junta Electoral y que no 
sean candidatos integrantes de listas 
oficializadas ; 
c'i Practicar el escrutinio por mesa y 
durante su realización no permitir 
el aoceso al recinto en que se efec- 
túa a otras personas que los fisca- 
les y apoderados de cada lista a los 
miembros de la Comisión Directiva 
y a las autoridades de mesa que ac- 
tuarán; como colaboradores; 

d ) Arbitrar los medios para salvar cual- 
quier impresión o inconveniente que 
dificultare el normal desarrollo de 
la elección; 

e) Impedir que durante el acto eleccio- 
nario permanezcan en el local en 
que éste se efectúa los electores que 
hayan cumplido con el deber de ta- 
les, exceptuando los miembros de la 
Comisión Directiva, candidatos, fis- 
cales, apoderados de listas y miem- 
bros de la Junta Electoral. 

CAPITULO rx 

De las Elecciones 

Art. 65. — La Comisión Directiva está 
facultada para apercibir, suspender has- 
ta por tos meses y|o solicitar de la Asam* 
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blea General la expulsión del socio cuya 
conducta no se haya ajumado a la ética 
gremial, a las leyes o a estos Estatutos, 
reglamentos Internos y resoluciones de 
Asambleas o Comleión Directiva, con ajus- 
te a lus normas legales vigentes. 

Art. 60. — Son caúsales de apercibi- 
mientos: Haber comct'do lalta de carác- 
ter leve por primera vez, debiéndose pre- 
venir que una nueva Infracción de esa 
naturaleza dará motivo a una suspensión: 

Son causales de suspensión: 

a) La prevención anterior; 

b) La agresión de hecho o la Injuria 
de hecho o de palabra a represen- 
tantes del Sindicato que se encuen- 
tren en el desempeño de sus funcio- 
nes como tales; 

c) La violación de disposiciones estatu- 
tarias, decisiones de los cuerpos di- 
rectivos o de asambleas; 

d) La observancia de conducta mani- 
fiestamente inmoral o la adopción de 
actitudes que redunden en despresti- 
gio de la Institución. 

Son causales de expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones s'n regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
que la organización le Intimare ha- 
cerlo; v 

b) No acatar a las medidas de fuerza 
legales dispuestas estatutariamente; 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales: - 

d) Recibir ilícitamente subvenciones di- 
rectas o Indirectas de los empleado- 
res durante el ejercicio de cargos 
sindicales o con motivo de ellos; 

e) Percibir directa o Indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas nacionales o extranje- 
ras; 

1) Haber sido condenado por actos con- 
tra Asociaciones Profesionales de tra- 
bajadores. 

Art. 67. — El socio no podrá reinte- 
grarse al Sindicato sin que haya trans- 
currido por lo menos dos años de la fe- 
cha de su expulsión. El socio expulsado 
dos veces no podrá reintegrarse al Sin- 
dicato. 

Art. 68. — La Comisión Directiva para 
solicitar a la Asamblea la expulsión de 
un miembro del Sindicato y¡o para sus- 
penderlo por más de un mes y que no 
podrá exceder de noventa días, deberá 
contar con el voto favorable de las dos 
terceras partes de sus miembros. El so- 
cio cuya expulsión se solicitó tendrá de- 
recho a defenderse en la Asamblea Ge- 
neral en que se trate, con voz y voto. 

Art. 69. — La Comisión Directiva no 
podrá aplicar sanción alguna sin invita- 
ción previa y por escrito al socio afec- 
tado a la reunión a fin de que haga su 
deicnsa. 

' CAPITULO X 

De los Procedimientos Especiales 

Art. 70. — El Sindicato no podrá disol- 
verse mientras existan por lo menos vein- 
te socios que se comprometan a hacerla 
continuar con regularidad y orden. 

Art. 71. — La reforma de los presentes 
estatutos, solo podrá ser autorizada por 
una Asamblea General especialmente con- 
vocada al efecto y se necesitará el voto 
afirmativo de los dos tercios de los socios 
presentes. 

Minisicrio de Trabajo 

ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sindicato de Empleados y Obre- 
ros Municipales de la Provincia 
de Entre Ríos. 

Nuevo Estatuto. 

RESOLUCIÓN 

M. T. N° 179 

Bs. As., 15|5|72 

ISTO la solicitud presentada por el 
Sindicato de Empleados y Obreros 
Municipales, de la provincia de Entre 
Ríos, obrante en el Expediente nú- 
mero 399.078164; y 
CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución M. N» 1216 de fecha 23 de 
■d'ciembre de 1965. 
Que las reformas introducidas por di- 
cha entidad a sus estatutos socia'es, 
se han realizado conforme a las dis- 
pon clones legales vigentes, asi como 
el de su actual denominación por el 
de S ! nd;cato Empleados y Obreros 
Mun c'pales de Gua'eguaychú, de lo 
prov'nc'a de Entre Ríos. 

Por ello, 

£l Ministro i'c Trabajo 

Rcsvclve: 

Artículo 1* — Aprobar el texto del nue- 
vo estatuto del Sindicato de Empleados 
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v Obreros Municipales, de la provincia de 
Entic Ríos, obrante a tojas ciento se- 
senta y dos (162 1 a ciento ochenta y 
ocho vuelta (188 vta.) Inclusive del Ex- 
pediente NY 389.078|64 que en lo sucesivo 
se denominará S ndicato Empleados y 
Obreros Municipales de Gualcguayclu'i, de 
la provincia de Entre Ríos. 

Art. 2? — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nac'onal del Registro Ofi- 
cial: remitir copia autenticada a la Di- 
visión de Pubi'.cac enes y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Del nombre, constitución, domicilio 
y zona de acluac ón 

Artículo 1" — En la Ciudad de Gualc- 
guaychú. Provincia de Entre Ríos, a los 
nueve días del mes de junio del año mil 
novecientos cuarenta y seis, constituyóse 
la entidad gremial de pr inri- grado que 
se denomina "Sueléalo Empicados y 
Obreros Munxlpa'es de Gualeguaychú", 
la que agrupa en su seno a todos los 
trabajadores de ambos srxos, sin distin- 
ción de edad, nacionalidad, rasa, credo 
político o religioso, que acepten los pr.n- 
cipios, propósitos y disposiciones del pre- 
sente Estatuto, que se desempeñen en 
cualquiera de las actividades y tarcas des- 
arrolladas por municipalidades dentro de 
la zona establecida para esta entidad. 

Art. 2? — Esta ent'dad tiene establecido 
su domicilio en la ciudad de Gualeguay- 
chú, provincia de Entre Ríos. 

Art. 3? — Esta Institución tiene esta- 
blecida como zona de actuación todo el 
departamento de Gualcguaycliú, provin- 
cia de Entre Ríos. 

CAPITULO II 
Del objeto y finalidad 

| Art. 4? — Las finalidades presentes y 
! futuras a que propenderá esta entidad 
son : 

a) Fomentar pacificamente la Union y 
agremiación de todos los trabajado- 
res del Gremio Munic.pal. 

b) Peticionar y repiesentar ante las au- 
toridades nacionales, provinciales, 
municipales y ante asociaciones pa- 
tronales, federaciones y confederacio- 
nes obreras en beneficio del gremio, 
cooperando con las autoridades pú- 
blicas en el estudio de las cuestiones 
que interesen al mismo o a la po- 
blación en general. 

C) Vigilar las condiciones de trabajo y 
solicitar su razonable mejoramiento. 

d) Velar por el cumplimiento de las le- 
yes de trabajo, decretas, convencio- 
nes colectivas y denunciar sus in- 
fracciones. 

e) Propiciar y concretar convenios co- 
lectivos de" trabajo. 

f) Propender a la elevación moral y 
material de los asoc.ados fomentan- 
do el hábito de estudio, de trabajo, 
de la economía y previsión inculcan- 
do el concepto de la responsabilidad, 
disciplina, puntualidad y respeto ha- 
cia los demás. 

g) Efectuar obras y actos de carácter 
cultural y de perfeccionamiento en- 
tre los asociados, creando el sano es- 
píritu de cordialidad y elevando el 
sentido de la justicia, solidaridad, 
disciplina, buenas costumbres y todo 
aquello que signifique bien común. 

h) Propugnar la implantación del ser- 
vicio médico y odontológico, colonias 
y campamentos de vacaciones, ins- 
tituir el seguro colectivo, subsidio 
por enfermedad, servicios mutuales, 
cooperativas, campos de deportes. 
1) Adherirse a la federación yio con- 
federaciones o desafinarse cuando 
así lo resuelva en asamblea de aso- 
ciados. 

j) Promover la armonía, comprensión 
y consideración entre patrones o sus 
representantes y los trabajadores. 

k) Respetar, acatar y hacer cumplir la 
letra y espíritu de la Constitución 
Nacional, las leyes y decretos naco- 
nales, provinciales y ordenanzas mu- 
nicipales. 

1) Samcl/er .as dcsinteligencias y con- 
flictos de carácter colectivo a 'a 
mediación de la autoridad del tta- 
bajo que corresponda o del tribu- 
nal que s.e constituya a tal efecto; 

m) Crear .a bolsa de trabajo y regla- 
mentar ;jU funcionamiento en la 
forma que autorice la Dirección Na- 
cional dei Servicio del empleo; 

n) Bregar por la promulgación de una 
ley que establezca el Fuero Sindi. 
cal; 

ñ) Crear, en aquellos lugares que sea 
necesario, Seccionales o Delegacio- 
nes y reg .amantar su funciona- 
miento. 

Art. 5? — Queda prohibido a la instl- 
: uclón : 

a) Intervenir o admitir que en ella se 
planteen, consideren, comenten o 
discutan cuestiones de carácter ra. 
clal, religioso, político o contrarios 
a la moral y las buenas costum- 
bres; 



b) Recibir ayuda económica o de cual- 
quier Índole de las organizaciones 
patronales, políticas o religiosas; de 
entidades extranjeras, de simples 
particulares, curtido la razón de ia 
misma resulte contraria al espíritu 
de este Estatuto o de la ley. 

CAPITULO III 

Del Patrimonio y Fondos Sociales 

Art. 6? — El patrimonio de la Insti- 
tución estará formado por: 

a) Los mucb.es, inmuebles, útiles e 
instalaciones de ¿u pertenencia; 

bi Las cuotas mensuales y todas o', as 
que por este Estatuto o por 111 
Asamblea respectiva se fije a los 
socios; 

c) Los intereses dei cap.ta. depositado 
cu los bancos; 

d) Las entradas extraordinarias que 
pocha fijar la C.-nus.on D.recí.va 
cuando .as circunstancias asi iO 
ex, jan, aü referendum de Asamti.ea, 
y provengan de actos lícitos; 

c) La utilidad o renta que produzca 
subsidios, contriüue.ones y léganos 
la inver»on de fondos; 

f) El producios de í..'¡>la.s, donaciones, 
o cualquier Ingreso lic.io; 

g) Los Impertes que se convengan des- 
tinar a la entidad, en Convenios, Co- 
lectivos de trabajo, que regien uu- 
mentos o rcmunerac.oncs u ot os 
concepto». 

Art. 1» — Los fondee sociales, asi co- 
mo todos los ingreses sin exccpc.on, te 
depositarán en uno o más banco» que m 
Comisión Directiva i-slab cixa. a m-mbie 
de la Institución y a Ir» orden conjunta 
clel Secretario General y Secretario de 
Finanzas, o qu.enes lo reemplactn en 
caso de ausencia, renuncia, destituc.on 
u otro impedimento legal. La Comisión 
Directiva asignará un londo fijo pjru 
gastos meiuues. 

Art. 8f> — La Comisión Directiva ejti. 
cera la administración amp.ia ue touos 
los bienes sociales y necesitará la auto- 
rización de la Asamblea Extraordinaria 
para adquirir mueblas, gravarlos o ena- 
jenarlos, como asi también paia solici- 
tar préstamos. Ei capital social y los re- 
cursos del Sindicato serán utilizados ex- 
clusivamente en beneficio del misme y 
de conform.dad con el Estatuto, can 
criterio de economía y moderación. 

Art. 9"? — Es pe rsen. -uniente icsponsa- 
ble cualquier miembro de la Comisión 
Directiva que autorice gastos en contra, 
tención a ¡o dispuesto en el Art. 8'' o 
comprometa gastos sin tener recursos o 
fondos disponibles paia hacer frente a 
los mismos, sin la debida autorización 
de la C. Directiva. 

Art. 10. — El Sindicato llevará su con- 
tabilidad en foima pro.ija, clara y or- 
denada, llevando los libros exigidos por 
el Ministerio de Trabajo, no pudíendo 
en ellos borrar, tachar, enmendar, es- 
cribir entre líneas o alterar la afilia- 
ción. Cualquier corrección se efectuará 
con una nota aclaratoria o un contra- 
asiento. Los ibros rubricados, archivos, 
•locumentación del Sindicato se guarda- 
rán en lugares ad-hoc. 

Art. 11. — El ejercido cconóinlco-fi- 
i.ancíero de ¡a entidad será anual y ce. 
liarán al 10 de abril. 

Art. 12. — De cada ejercicio se con- 
feccionará la correspondiente Memoria, 
Inventario y Balance General, que acom- 
pañándose con los cuadros de péi dinas 
y ganancias, movimiento de fondos y de 
asociados, será sometido a la considera- 
ción de la Asamblea General Ordinaria 
para su aprobación, debiéndose remitir 
copia autenticada al Ministerio de Tía. 
bajo. 

Art. 13. — La curta sindical y,o social 
será fijada y modificada por la Asani- 
b.ea Extraordinaria dei gremio. 

CAPITULO IV 

Del Socio — Su Ingreso — Requisitos 
de Admisión 

Art. 14. — Podrán afiliarse a este Sin- 
dicato todos los trabajadores activos y 
pasivos que pertenecen a las actividades 
a que se refiere el artículo primero de 
este Estatuto, dentro de la zona de ac- 
tuación establecida para el mismo, y 
cumplan con las demás exigencias pres- 
crlptas sobre c' particular. 

Art. 15. — El ingreso como asociado 
üeberá ser solicitado por el aspiraría. 
Leñando y firmando su ficha en la que 
se consignará el nombre y apellido, do- 
micilio, edad, nacionalidad, número de 
Libreta de Enrolamiento o Cédula de 
Identidad para los que no posean aque- 
lla, lugar donde trabaja con fecha de 
ingreso y tarcas que realiza, si es ex- 
tranjero, año que ingresó al país; la so- 
licitud de afiliación deberá ser resuelta 
por la Comisión Directiva dentro de ios 
treinta (30) días de su presentación: 
transcurrido dicho plazo se considerará 
aceptada. 3i la Comisión Directiva re- 
solviera el rechazo de la solicitud de afi- 
liación, deberá elevar todos los antece- 
dentes, con los fundamentos de su de- 
cisión a la primera Asamblea para su 
cotrsideraclón . 

. Art. 16. — Si la decisión de la Asam- 
blea fuera confirmatoria, el solicitante 



podrá recurrir . ante lu justicia ... laboral 
de primera Instancia competente, dentro 
del término de veinte t20) días de .no- 
tificada la resolución. 

Art. 17. — La solicitud de afiliación 
del Sindicato sólo podrá ser rechazada 
por los siguientes motivos: 

a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por los Estatutos: 

b) No desempef.arse en tas • actividades 
a que hace referencia el articulo 
primero de este Estatuto: 

c) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación profe. 
sional; 

d) Haber sido condenado judíela men- 
te por la comisión de un delito en 
perjuicio de una aúociac.ón profe- 
sional de trabpjadores. 

Derechos de los Asociados 
Art. 18."— El asociado que no adeude 
más de tres 'cuotas gremiales veneraos, 
tendrá los siguientes derechos: 

a) Concurrir a las Asambleas con voz 
y voto: 

b) Elegir v ser electo para Integrar las 
distintas subcomisiones, comisiones 
d'rcctivas y cargos representativos 
de la entidad; 

c) Asistir a todos los actos organizados 
y patrocinado-, por el S ndicato. 

d) Recibir las publice.cones del gremio 
c> Formular por escrito protesta cuan- 
do considere que se efectúan actos 
lesivos para la organización o cual- 
quier sugerencia que crea comé- 
ntente para la misma 

f) Utilizar los locales de la entidad v 
los scrvlc'os que Instituya 'con todos 
los derechos que le acuerde este Es- 
tatuto y las disposiciones que la ri- 
gen. 

g) Renunciar en cualquier momento a. 
su condición de asociado, siempre 
que tenga paga la mensualidrd co- 
rrespondiente a la fecha que pre- 
sente la renuncia. Para c-ncelar la 
afiliación el trabajador deb3rá~prc- 
sentar su renuncia a la Comisión 
Directiva, por escrito o telegrama 
co'ncion-do, debiendo ser resuelta 
dentro de los treinta (301 días de 
su presentación y no pedrá ser re- 
chazada, salvo que por motivos le- 
gítimos se resolviese la expulsión co- 
mo afiliado. No resolviéndose el ter- 
m'no mencionado, se considerará 
automát'camente accp f "da. 

h) Gozar de tóelos los derechos que 
le acuerden estos Ertrtutos y de 
otra disposición en vigencia. 

Art. 19. — El socio pasivo (jubilado yo 
pensionado) que esté al d ! a con la cuota 
r:\emlal y|o nsístencial que el gremio le 
lije, tendrá tocios los derechos y obliga- 
ciones establecidos en este estatuto, ex- 
cepto el de ser electo en cargos directi- 
vos o representativos ni tampoco tendrá 
voz ni voto en las Asambleas Ordinarias 
y Extraordinarias. 

■ Art. 20. — . Los socios no morosos que 
deban prestar el servicio militar obliga- 
torio, los que estén ausentes del trabajo 
por desocupación forzosa en tarcas del 
gremio por más de dos meses; Ice que 
estén ausentes del trabajo por más de 
dos meses por enfermedad o accidente, 
quedan exentos del pago de la cuota sin- 
dical hasta la vuelta al trabajo, cuando 
Invocando y provocando estas causn'cs, 
asi lo soliciten la Comisión Directiva por 
escrito. Sin embargo continuarán gozan- 
do de todos los derechos y beneficios 
sociales y gremiales, excepto el de ser 
electo como miembro de la Comisión Di- 
rectiva u otro cargo representativo Es- 
tarán comprendidos en lo especificado en 
este artículo, aquellos socios que tengan 
una antigüedad como tal no menor de 
seis (6) meses. 



Obligr donen de! socio 
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Art. 21. 
do: 

a) Abonar punu.i.. mente la cuota sin- 
dical y social que, rija. 

b) Conocer, respetar, aceptar y cum- 
plir este Estatuto, los Reglamentos 
y Resoluciones de los Congresos, 
Asambleas y Comisiones Directivas, 
así como los convenios colectivos 
individuales o compromisos arbitra- 
les celebrados en nombre de loa 
asociados. ' 

c) Aceptar los cargos a que fueran de* 
signados, salvo casos clj fuerza ma- 
yor. 

d) Dar cuenta a Secretaría de los cam- 
bios de domicilio o lugar de trabajo. 

e) Respetar la persona y opinión de 
los demás asociados. 

f) Observar ejemplar conducta perso- 
nal, laboral y sindica), procurando 
afianzar el mejor concepto en todo 
sentido. 

g) Poner en conocimiento de las auto- 
ridades del gremio toda irregulari- 
dad que constatare en el manejo del 
mismo, a los fines del caso. 

h) Conducirse en todo momento con la 
mayor corrección, respetando las 
personas, bienes, derechos y opinio- 
nes de los demás asociados y habi- 
tantes en general. 
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1) Procurar er constante perfecctaM- 
miento de sus atribuciones físicas, 
Intelectuales, morales y ófricas para 
beneficio de sí mismo, de su familia, 
del gremio y de la Nación. 

Deja de ser asociado 

Art. 22. — Deja de ser asaetadKr 

a) Por fallecimiento. 
W Por expulsión. 

«) Por dejar de trabajar en las acti- 
vidades enumeradas en el artículo 
primero de este Estatuto por un lap- 
so mayor de un (1) año, excepto el 
que se jubile, 
d) Por renuncia presentada conforme 
al inciso g) del Art. 18, la que debe- 
rá reunir los siguientes requisitos. 
I) Que la renuncia esté redactada 

en términos correctos. 
II) Quo el renunciante • no se en- 
cuentre cumpliendo pena disci- 
plinaria aplicada por la entidad 
de acuerdo al presente estatuto. 

Régimen disciplinario 

Art. 23. — Las sanciones disciplinarias 
aplicará a todo asociado serán sólo las 
que se enumeran a continuación. 

a) Apercibimiento. 

b) Suspensión. 

c) Expulsión. 

Del percibhniento 

Art. 24. — Serán causales de apercibi- 
miento, toda falta de carácter leve que 
cometa el afiliado, haciéndosele saber 
fehacientemente que la próxima infrac- 
cin lo hará pasible de la suspensión. 

De la suspensión 

Art. 25. — Serán causales suficientes 
para que la Comisión Directiva aplique 
suspensiones de hasta noventa (90) días. 
a un asociado por: 

a) Agresión de hecho o Injurias de he- 
cho o de palabras a representantes 
de la organización en funciones gre- 
miales. 

b) Observar condircta manifiestamente 
Inmoral o adoptar actitudes en el 
trabajo que perjudljuen el concepto 
del gremio. 

c) Haber engañado a la asociación pa- 
ra obtener beneficia económico o 
de haberla desacreditado injusta- 
mente en forma pública o que Incu- 
rra en actos que afecten la discipli- 
na y armonía de la institución. 

d) Violación de disposiciones estatuta- 
rias, decisiones de los cuerpos direc- 
tivos o de las asambleas. 

De la expulsión 

Art. 2G. — Serán causales de expulsión' 

a) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
duc la asociación lo Intimare a ha- 
cerlo. 

b) No acatar las medidas de fuerza le- 
gales que fueran dispuestas estatu- 
tariamente. 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales. 

d) Recibir ilícitamente subvenciones di- 
rectas o indirectamente de los em- 
pleadores durante el ejercicio de 
cargos sindicales o con motivo de 
ellos. 

e) Percibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des nacionales o extranjeras. 

f) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional de tra- 
bajadores. 

g) Haber obligado o comprometido a 
la asociación en actos que le aca- 
rreen perjuicios, sin facultades para 
hacerla 

h) Por la 'violación del presente Esta- 
tuto, de las resoluciones de la Co- 
misión Directiva, de la Asamblea 
General de socios y cualquier otra 
Comisión representativa, si se prue- 
ba que lo ha hecho deliberadamente. 

1) Por injuria o difamación de la Or- 
ganización o sus comisiones repre- 
sentativas. 

La precedente enunciación tiene ca- 
rácter taxativa 

Art. 27. — Las sanciones de apercibi- 
miento y suspensión serán aplicadas por 
la C. D. La suspensión que no podrá ex- 
ceder de los noventa (90) días, no privará 
al afiliado de s uderecho a voto, ni al de 
ser candidato a cargos electivos. La sus- 
pensión será aplicada mediante resolución 
fundada y comunicada al sancionado 
dentro de los ocho (8) días de tomada 
la misma y dentro de los quince (15) 
días siguientes el sancionado podrá soli- 
citar por escrito, reconsideración a la 
medida impuesta; denegada ésta y comu- 
nicada al interesado dentro de los ocho 
días, éste podrá apelar dentro de Igual 
término —8 días— y por escrito, por ante 
la primera asamblea del gremio, a la que 
podrá concurrir con voz y voto a ejerci- 
tar su defensa. Todos estos antecedentes 
serán puestos en conocimiento de los 
asambleu*" «tu in resolución definiti- 



va. Curante el lapso de suspensión el 
asociado seguirá abonando la cuota gre- 
mial, sin tener derecho al goce de los 
beneficios- que otorgue el gremio, como 
excepción de lo indicado en este artículo. 

Art. 28. — En el supuesto de que el 
afiliado se halle acusado por un delito 
en perjuicio de una asociación profesio- 
nal y habiéndose dispuesto su procesa- 
miento por juez competente, la suspen- 
sión se extenderá a todo el tiempo que 
dure el proceso, no gozando del derecho 
de votar y ser electos ein cargos represen, 
tativos. 

Art. 29. — La expulsión del afiliado es 
facultad privativa de la asamblea de 
asociados, pudiendo solo la Comisión Di- 
rectiva recomendar a la misma la apli- 
cación de la medida precitada, elevando 
los antecedentes del caso. El afiliado ten- 
drá derecho a participar de la Asamblea 
con voz y voto, salvo cuando se trate de 
una de Delegados en la que solamente 
tendrá voz. 

Art. 30. — Todo asociado expulsado, 
para reingresar deberá ser autorizado' por 
Asamblea pero no antes de haber trans- 
currido dos (2) años desde la fecha de 
tal medida. 

Art. 31.. — Et asociado que adeude más 
de tres cuotas se considerará moroso y 
queda suspendido en el ejercicio de sus 
derechos, cuyo plazo no podrá exceder de 
noventa días. 

Art. 32. — El asociado pierde también 
su condición de tal cuando por cualquier 
causa ocupe cargos o tarcas en la firma 
patronal de carácter directivo o repre- 
sentativo, pudiendo reingresar cuando 
desaparezca esta causa, siempre que haya 
cumplido en denunciar esa situación que 
le inhabilitó como asociado; en caso con- 
trario para reingresar podría apelar ante 
ta primera reunión de Comisión Direc- 
tiva. 

CAPITULO V 

De la dirección, administración 
y fiscalización 

Art. 33. — Los órganos de dirección, 
administración y Gobierno son: 

a) Asamblea Ordinaria y Extraordina- 
ria. 

b) Comisión Directiva. 

Art. 34. — El órgano de fiscalización 
es la Comisión Revlsora de Cuentas. 

Art, 35. — La Comisión Directiva esta- 
rá integrada por diez (10> miembros ti- 
tulares, con los siguientes cargos: 

Un Secretaria General. 

Un Secretario Adjunto 

Un Secretario Gremial.' 

Un Secretario de actas y Correspon- 
dencia. 

Un Secretarlo de Finanzas. 

Un Prosecretario de Finanzas. 

Un Secretario de Organización, /lvien- 
da y Asistencia Social. 

Un Secretarlo de Prensa y Propaganda. 

Dos vocales titulares. 

Art. 3G. — En el mismo acto elecciona- 
rio de cargos directivos titulares, se ele- 
girán dos vocales suplentes que rempla- 
zaran a las vocales titulares en casa de 
rxcfalia. 

Requisitos para ocupar cargos 
dlrectfvon-reprcscntativos 

Art. 37. — Para ser miembro de la Co- 
misión Directiva o Comisión Revlsora de 
Cuentas y|o cargos representativos, el 
asociado deberá reunir las siguientes con- 
diciones: 

a) Ser mayor de edad, saber leer y es- 
cribir, tener una antigüedad como 
asociado a la fecha de la elección, 
no menor de dos (2) años en la pro- 
fesión y cumplan los demás requisi- 
tos que establecen estos Estatutos. 

b) Haber desempeñado tareas en las 
actividades enumeradas en el ar- 
tículo primero, durante un termino 
no menor de dos (2) años. 

c) Los cargos directivos y representa- 
tivos serán desempeñados, en su mi- 
tad más uno como mínimo, por ar- 
gentinos nativos o por opción. Del 
resto de dichos cargos la mitad, co- 
mo mínimo, deberá ser cubierta por 
argentinos o ciudadanos naturaliza- 
dos. 

d) Gozar de buen concepto moral y de 
trabajador honesto y serlo. 

e) No estar encuadrado en las inhabili- 
dades en este Estatuto. 

Art. 38. — El mandato de los miembros 
de la Comisión Directiva durará dos 
años en sus funciones, tanto titulares 
como suplentes, pudiendo, uno como otros, 
ser reelectos. 

Art. 39. — La Comisión Directiva se 
reunirá ordinariamente como mínimo dos 
veces por mes, el día que ella acuerde, y 
extraordinariamente cuando lo disponga 
el Secretario General o lo soliciten la 
mitad más uno, como mínimo, de los 
miembros titulares. Las reuniones se ce- 
lebrarán, excepto causa debidamente jus- 
tificadas, en el local gremial. De no ser 
así carecerán de valor las resoluciones que 
se tomen. 

Art. 40. — En caso de ausencia a las 
reuniones, destitución, renuncia o falle- 
cimiento de cualquiera de loe miembro»* 



de la Comisión Directiva, serán reenv- 
plazadcs: El Secretarlo General por el 
Secretario Adjunto, el Secretario de Fi- 
nanzas por el' Prosecretario de Finan- 
zas, ausentes éstos, y para los demás 
cargos, serán reemplazados por el Vocal 
titular que el mismo- cuerpo designe. — 
Los Vocales que pasen a ocupar perma- 
nentemente otro cargo en la Comisión 
Directiva, serán reemplazados automáti- 
camente por el Vocal suplente que el 
mismo cuerpo designe. 

Art. 41. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva podrán solicitar licencia pa- 
ra faltar a un número determinado de 
reuniones que no excederán de cinco reu- 
niones ordinarias y sólo será denegado e! 
pedido cuando ello afecte las posibilida- 
des de formar quorum, siempre con los 
miembros titulares, 

Funcione» y Atribuciones de la 
Comisión Directiva 

Art. 42. — Son deberes y atribuciones 
de la C. Directiva: 
a)' Ejercer ampliamente la dirección, 
administración y representación del 
gremio, cumpliendo y haciendo cum- 
plir el Estatuto y demás disposicio- 
nes vigentes. 

b) iTombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transitorias, que a su' 
Juicio considere necesarias para -su 
mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción: designar asedados para que 
auxilien a los secretarios en sus 
funciones generales o en casos espe- 
ciales. 

c) Administrar con amplitud y sano 
criterio el patrimonio' social, adqui- 
riendo- toda clase de blenec, con las 
limitaciones del articulo 8, efectuar 
compras, locaciones y todo acto que 
no comprometa el acervo moral de 
la entidad. 

d) Nombrar, suspender, expulsar o ex- 
cluir a los empleados de la institu- 
ción, uutorizar «astos y pagos de 
acuerdo al presupuesto de gastos, 
hecho' en base al cá'cu'o de recur- 
sos; adoptar en carácter de emer- 
gencia todas las disposiciones que 
sin discrepar con los propósitos y 
fines del gremio- ni con la letra y es- 
píritu de este Estatuto, no hayan 
sido previstos- por ésta y sean ne- 
cesarios para el mejor desenvolvi- 
miento de la entidad, dando cuenta 
de ello, en la primera Asamblea co- 
rrespondiente. 

e) Denunciar ante la Justicia a las per- 
sonas que de cualquier forma hubie- 
ran cometido malversac'ón o defrau- 
dación, así como cualquier delito 
que perjudique a ía entidad. 

f) Elevar a lm Asamblea Ordinaria, la 
Memoria, Balance e Inventarlo, jun- 
to con los cuadros de Pérdidas y Ga- 
nancias correspondientes al ejercicio 
que deberá hacer conocer a los aso- 
ciados con quince (15) días de an- 
ticipación de la fecha de la Asam- 
blea que los ha de considerar, me- 
diante exhibición en la Sede Social 
en lugares visib'es, quedando los 
libros y comprobantes a disposición 
de los mismos y dar cumplimiento 
a lo establecido en las leyes y re- 
glamentos respectivos. 

g) Convocar a Asamblea Ordinaria es- 
tablcc-'cndo en el Orden del Día los 
puntos a tratarse y que serán los 
slgtiterites: 

1> Elección de las autoridades que 
presidian ¡a asamblea. 

2) Elección de dos asambleístas pa- 
ra que en representación de la 
asamblea firmen el acta que se 
labre. 

3) Lectura del acta de la asamblea 
anterior. 

4) Aprobación o rechazo de la Me- 
moria, Balance o Inventarlo. 

5) Apelación de los socios y pedidos 
de reingresos con motivos de me- 
didas disciplinarias. 

6) Infcrme sobre elecciones de au- 
toridades de la entidad y desig- 
nación de la Junta Electoral. 

h) Convocar al Cuerpo de Delegados 
cuando lo considere necesario o lo 
soliciten por escrito, como mínimo, 
el 10 o|o de tales representantes. — 
La petición deberá precisar clara- 
mente los puntos del Orden del Día, 
con una anticipación mínima de 15 
días a 11 fecha de la realización de 
la Asamblea. 

i) Convocará a Asamblea General Ex- 
traordinaria por propia resolución o 
cuando un número de socios del diez 
por ciento (10o|o) como mínimo, 
no morosos, lo soliciten por escri- 
to, cuya asamblea se realizará en 
un plazo no mayor de treinta (30) 
días a contar de la fecha de recep- 
ción del pedido. 

J) Postergar hasta treinta (30) días las 
reuniones del Cuerpo de Delegados 
o Asambleas Ordinarias, cuando 
existan fundamentos para ello, con 
cargo de informar a dichos organis- 
mos. 

k) Deliberar y resolver con arreglo a 
este Estatuto el pedido de reconsi- 
deración interpuesto por medidas 
disciplinarias que se apliquen. 



I) Designar a- las personas que consi- 
dere' necesarias para desempeñar 
funciones- de .Asesor Gremial y|o Ge* 
neral ante los organismos oficíale* & 
empresa^: particulares y removerlos 
del cargo 1 cuando, lo Juzgue oportu- 
no con el fin de preservar lo» inte- 
reses del gremio. 

II) Proponer a la Asamblea- Extraordi- 
naria- la- designación- de miembros 
de la Comisión Directiva, para que 
ejerzan las funciones, con- carácter 
rentado cuando las circunstancias 
lo ha»»an necesario. 

m) Resolver con arregle a este Esta- 
tuto la inclusión- en el Orden del Día 
de las Asambleas Extraordinarias, 
para su resolución, tod~ asunto- que 
considere de interés para efc gremio 
y que- no se» de expresa atribución 
de 1» Comisión Directiva resolverlo. 

Art. 43. — El miembro de la Comisión 
Directiva que falte a tres reuniones con- 
secutivas o cinco alternadlas, sin causa 
Justificada, se hará pasible a Ta cesantía 
del cargo que será resuelta y aplicada 
por resolución del mismo' cuerpo: 

Art. 'A. — La Comisión Directiva ten- 
drá quorum en sesión ordinaria y extra- 
ordinaria,, en la primera y segunda con- 
vocatoria, con la mitad más uno, como 
mfnlmot de los miembros. Incluyéndose 
al Secretario General y Sacretario Ad- 
junto. — En tercera convocatorio* habrá 
con seis (6) miembros presidiendo- la 
reunión el miembro qeu, ocupa' el lugar 
de mayor prioridad en- la- Comisión Di- 
rectiva* — Sus resoluciones* serán toma- 
das por simple mayoría de votos d« 
miembros pvesentes, excepto aquellas que 
determine expresamente «str Estatuto. — 
El miembro que' preside las- reuniones de 
la Comisión Directiva, dirige el debate 
y sólo votará, en casa da* empate y su 
voto- será decisivo. 

Art. 45. — Las resoluciones- de- la Co- 
.misión Directiva, sólo podrán ser recon- 
sideradas, et. sesiones posteriores, debien- 
do encontrarse presente en la sesión un 
número de miembros igual o> superior al 
que había en. la oportunidad de tomara» 
ía resolución que se reconsiderará. — I* 
resolución: se tomará por simple mayoría 
de votos de miembro» presentes. 

Art. 46-. — Para -computar las mayo- 
rías, se- considerará el número- de- pre- 
sentes como pares, si es impar.. s« con- 
siderará el numera por el Inmediato de- 
presentes y sabré éste- se calculará la» mi- 
tad más turo. 

Art. VT. — Cuando la Comisión Direc- 
tiva no< puedaí sesionar en virtud de no 
tener miembros para formar quorum, 
convocará en minoría a Asamblea Gene- 
ral Extraordinaria informando de ello. 

Art. 48. — En caso de renuncias en 
la Comisión Directiva que dejen a ésta 
sin quorum, ios renunciantes no podrán 
abandonar sus cargos y subsistirá su res- 
ponsabilidad hasta la reintegración de 
la Comisión Directiva, que se hará en la 
forma prescripta para su elección y den- 
tro de los 'treinta días de quedar sin? 
quorum. — Eh caso de abandono, ade* 
más de las responsabilidades legales co- 
rrespondientes, serán expulsados de la 
Institución, pudiendo el o- los inculpados 
proceder conforme a las- disposiciones que 
fije estos Estatutos para los Expulsa- 
dos. , 

Art. 49. — El mandato de los miem- 
bros de la Comisión Directiva, puede ser 
revocado en cualquier momento por el vo- 
to de una Asamblea General Extraordi- 
naria convocada al efecto. — En el caso 
de destitución total, la Asamblea desig- 
nará una Junta Provisional para qoe 
custodie los bienes de la Entidad y el Mi- 
nisterio de Estado de Trabajo designar* 
un Delegado Electoral que deberá convo- 
car a elecciones de inmediato conforme 
al Estatuto. 

Art. 50. •— La Comisión Directiva debe- 
rá remitir indefectiblemente al Minis- 
terio de Estado de Trabajo, las siguientes 
informaciones: 

a) Copia autenticada de la Memoria, 
Balance e Inventario, juntamente 
con los cuadros de movimientos de 
fondos, pérdidas y ganancias y mo- 
vimiento de socios. 

b) Notificar todo cambio o modifica- 
ción en la Comisión Directiva. 

c) Copia» de las Actas de cada Asam- 
blea. 

d) Copias de las convocatorias para 
asambleas ordinarias y extraordl» 
n arias. 

e) Copia de la convocatoria a eleccio- 
nes y listas presentadas. 

í) Lista de los miembros electos en 
cada caso con lo» datos- menciona- 
dos en el articulo 15. 
g) Comunicar la realización de asam- 
bleas, congresos y acto» electorales 
- dentro de las cuarenta y ocho ho- 
ras de haber sido convocados. 
Art. 51. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva podrán ser suspendidos 
en sus cargos por faltas que afecten a su 
persona o a las de la asociación o por 
actos que comprometan la disciplina y 
buena armonía de la Comisión Directiva. 
— La suspensión deberá resolverse en se- 
sión especial en la que se invitará a re- 
tirarse al miembro discutido y dé la re- 
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«elución que tecaiga deberé nofcifJctaase 
* » préxima asamblea que disposodrá 
«n 4efflnitttea en presencia del imputado, 
que podrá alegar los hechos que bagan 
a ^u descargo, eoníon»e a ««te estatuto 
F a tes disposiciones -vigewfces en materia 
de Asociaciones Profesionales. 

CAPITULO VI 
Be tes Deberes y Atribuciones de ios 
«Remaros de la C D. 
Piel Secretario General 
Art. 52. — gen deJaeres y a-tribucteoes 
del Secretario General: 
») ^.presentar legalmeate a la entidad 
en todos los actos jurídicos, gEemia,- 
les, .sociales, reuniendo las "exigen- 
cias ,que establece este Estatuto para 
dtagentes. 

b) flirm&r la correspondencia oficial, 
¡juntamente con el Secretario que 
corresponda. 

c) informar de todo acto o gestión 
a ¡la Comisión Directiv.» 

d) Autorizar los gastos y pagos apro- 
badas uor la Comisión Directiva. 

e) ¡Firmar las actas y resotedones de 
te ©amisión Directiva eoraespon- 
diente a las reuniones oue asista. 

i) Ewmar juntamente osm el Secreta- 
rio de Finanzas los cheques para 
retiro de fondos y todas las opera- 
ciones a que se refieren los artícu- 
los 7 y 8, así como también la Me- 
moria j- Balance. 

ff) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva los empleados que 
estime necesarios y las subcomisio- 
nes. 

h) Vigilar la buena marcha del ojrga- 
niamo, el fiel cumplimiento de los 
^Estatutos, de los acuerdos y resolu- 
ciones de la Comisión Directiva y 
Asambleas; 

1) Convocar y presidir las reuniones 
de la Comisión Directiva. 

J) Tener a su .cargo la redacción de 
la Memoria Anua] para someterla a 
la .consideración de la Comisión Di- 
recti-a para su posterior aprobación 
o rechazo de la Asamblea Ordinaria 
Correspondiente . 

k) Decidir con criterio y en primera 
.instancia en aquellos casos que se 
planteen y que por su nafcuiafesa re- 
quieran una urgente determinación, 
y ino sea posible reunir la Comisión . 
Birectiva de inmediato teniendo en 
CHenta Jos interese': .de la institución 
oue siempre sera a au favor, debien- 
do informar de ello a la Comisión 
©irectiva dentro de la mayor breve- 
dad posible, a los fines de aprobar 
o rechazar la actitud del secretario : 
Generai, 

Bel Secretario Adjunto 

Art. 63 — El Secretario Adjunto, re- 
ir-fllazarii ai Secretario General, en ca- 
so de ausencia, renuncia, destitución u 
etro impedimento, siendo el colaborador 
natural dei Secretario General. 

Del Secretario Gw"wial 

Art 54. — Serán atributócriíes y deberes 
del Secretario Gremial: 

a) Colaborar con el Secretario General 
■e« toda cuestión o trámite de ca- 
tf&títer gremial. 

b) Atender las cuestiones gremiales de 
la entidad, la correspondencia de 
esta índole, proyectar notas relacio- 
nadas con sus funciones y firmarlas 
jurrtamente con el Secretarlo Ge- 
•nerai y llevar en lorma clara y or- 
denada las resoluciones tomadas con 
re-opecto a los planteos de carácter 

-giwmial formulados a la Comisión 
¡Directiva y aquellos oue deban re- 
solverse por intermeiie de los orga- 
nismos pertinentes. 

c > Será el enlace entre la tComísión Di- 
¡reeit : va y Cuerpo de Delegados y 
FecC'cnales. 

,A> Transmitirá a la Comis'ón Directiva 
■todos los pedidos formu'ados por los 
Oetepípdcs y las Secc'enE>les, 

e) Comunicará a los delegados y!o a 
las Seccionales, las resoluciones de 
la Comisión Directiva. 

f) Convocará a sesiones extra ^rd'nartes 
ai Cuerpo de Delegado? d'spuesto 
ipor la Comisión T>irect f va. 

gi Tendrá a su cargo todo lo relativo 
«, las relaciones con las demás Aso- 
'Oiaclenes Profesionales, los trabaja- 
dores y!o empleadores. 

Del Secretario de Actas 
y Correspondencia 

Art. 86 — Son deberes y atribuciones 
del *8csetario de Actas y Corresponden- 

a> Redactar y firmar la corresponden- 
nta ©ficial junto oon el Secretario ' 
General, las actas de las Asaan- ■ 
*>teas, Sesiones de Comisión Dinec- ' 
■tüta y Cuerpo de Delegados, dejan- 
do constancia er cada .caso riel 
nombre y apellido de los presentes, 
.y de lo- ausentes de la Comisión Di- 
í activa; 

b) Presentar en cada caso el acta an-> 
terior para su aprobación, previa < 
lectura y leer el Orden del Día y la 
correspondencia g&neral tecíbida y¡ 
remitida; 



' c) Etevar «1 registro de tíamm v **»• 
tésete de te Asamtoteas «e neuaio- 
nes; 

d) Deberá salvar con m puño y totea, 
al pie de cada acta «wúqtüer in- 
terlineación, corrección, «atntenda o 
raspadura, antes de la firma; 

e) Cóteborar con el Secretarte General 
en las cuestiones de tramites oficia- 
les de la entidad, la «owesponéen- 
cia de esta índole, proyectar notáis 
relativas a las mismas y llevar en 
forma clara y ordenada las resolu- 
ciones tomadas con respecto a los 
planteas de orden general formula- 
dos a la Comisión Directiva y aque- 
llos que deben resolverse por inter- 
medio de los organismos correspon- 
dientes, y vigilará su cumplimiento: 

f) Colaborará con el Secretario Gene- 
ral en todo trámite de carácter ofi- 
cial sean ellos internos o externos/ 

De! Secretario de .Actas y 
Correspondencia 

Art. 56. — En caso de ausencia, renun- 
cia, destitución o cualquier otro iua pedi- 
mento del Secretario de Actas y Corres- 
pondencia., será reemplazado por el Va- 
ca- Titular que la Comisión Directiva 
determine. 

Bal Secretario de Finanzas 

Art. 57. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Finanzas: 

a) Percibir las mensualidades y vigi- 
lar la cobranza de toda suma de 
dinero que ingrese a la entidad. ¡ 
siendo por su oopíición de tal. per- 
sonalmente respe nsable de ello: 

b> Disponer el pag de los gastos au- 
torteador por la OomMón .¡Directiva 
firmando los cheoues oon *tm taimen- 
te con el Secretario General; 

c) Disponer el depósito bancario de 
todos los ingresos sin excepción: 

A) Llevar bajo su responsabilidad las 
fondos de caja chica dispuesta por 
la Comisión Directiva de acuerdo al 
articulo 7, reponiendo periódica- 
mente el total de lo gastado. de- 
biendo dar preferencia ,al pago con 
chectues cuando sea posible: 

e) Firmar todos les recibos oficiaileB 
del S'ndicato por lo oue sin cuya fir- 
ma carecerán de valor: 

f) Tener bajo su responsabilidad la 
confección del Balance Anual pan» 
someterlo a ¡a consideración de te. 
Comisión directiva y ComísAé» Re ■ 
Visora de Cuentas, previo .a su ele- 
vación, airobación o rechazo de la 
AsamWea Ordinaria correspondien- 
te; 

gi Llevar un registro especial de so-' 
cios de manera que le permite co- 1 
nocer en forma ráDida. cuando así 
se lo requiera la Comisión Dfaaetiv* 
el estado de los mismos <eon resoec- 
to a la tesorería del gremio, debien- 
do comunicar ai!tomática<n>er>te al; 
Secretario General v Secretaría que' 
corresponda cuando algún socio se , 
le considerara moroso y la situación : 
del mismo, si es nue la conoce, a los 
efectos de su tratamiento en la Co- 
mis'ón Directiva; 

h) Tener a su carro todo aquello que 
ingrese al gremio por cualquier con- 
cepto, tomando las' medidas neoesa-¡ 
rías en procura de una mejor orea- ¡ 
niaae'óu y administración tendien- 
te a caminar toda evasión por eso^ 
conceptos. 
Del Pro Secretario de í inanias 

Art. 58. — - Son deberes y atribuciones 
del Pro Secretar 'o de Finanzas: 

a> Secundar al Secretario de Finaesias 
en sus tareas siendo su cola-barata - 
natura! : 

b) Reemplazando con iguales debeaes 
y atribuciones en caso de ausencia, 
renuncia, destitución o cualquier 
otro impedimento del Secretario de 
Finanzas. 

Del Secretar'» de 0rsaíii»!s«*i«a, ¥i«ie»da 
y Asistencia SooiaJ 
Art. 59. — Son deberes y atribuciones 
d ■! Secretario ce Organización, VüvSemda 
y Asistencia Social: 

a) Tener a su caigo todos los asuntos 
tendientes a una ¡mayor ¡organiza- 
ción dentro del Sindicato ¡por cuy,o¡ 
motivo vigilará que oada ■Skacretaría 
cumpla fielmente con sus funciona?' 

b) Estará en contar*] permanente con 
las Seccionales y será quien tomará i 
Jas medidas pertinentes para que 
cada una de ellas, como así el SHa- 
d'cato, funcione organteadametite 
dentro de las normas estatentarias * 
disposiciones vigentes en materia de 
asociaciones profesionales; 

O Será el encargado de nroyeetar ce*s 
la participación de cada Secretaais. 
los reglamentos y normas que p©- 
sibi liten un desempeño práctico f 
ágil de todo el mecanismo interne ■ 
del gremio, los que siempre deberán 
ser aprobados por donde correspon- 
da; 

e) Ordenar todo lo concerniente a wa 
Secretaría, así como aíl envío de 
Delee&cimwss jn Jas tSeodmmlea, que 



*e mnemr^mrim. <t« desarmllar las ta- 
reas wrobtutiMñ p«r la, Gmmiím Dt- 
racttva «pe le fueren «»«ín»endfl(4as; 

« Awspitíiiiri ante la Comisión Dtoc- 
tiva la intemnetfa de c»alqiuiei Co- 
mWáu Ejecutiva o SuboawiiKién In- 
terna, <yue a s»a l'iieio no cumpla con 
el cometido para eí cual fuera crea- 
da « se wleien expresas .disposiciones 
reglamentaríais y ¡o estatutarias; 

r -' Coordinará las relaciones gremiales 
entre las distintas Subcomisiones 
Internas y Comisiones Ejecutivas; 

h) Será el receptor de toaos los datos 
e informes, a efecto de la confec- 
ción de la memoria anual: 

i) Llevará ordenadamente un detalle 
claro y objetivo de cuanta resolu- 
ción o disposición exista en vigen- 
cia relacionadas con sus funciones 
para estar en condiciones de aseso- 
rar a los Secretarios; 

j) Tener a su cargo todo lo relaciona- 
do con ".os servic'os asistencíales que 
el Sindicato instituya a nombre y 
beneficio de los afiliados; 

k) Redactar y someter a la aprobación 
del órgano pertinente, los regla- 
mentos y normas que se consideren 
oportuno, tendiente a controlar y 
otorgar eouitativamente los servi- 
cios af 'sienc'a'es rué se establecen 
en benef c ; o de los afiliadas, procu- 
rando por torios !o ,c medios a su al- 
cance y en la medida nue las cir- 
cunstar.c'as se lo permitan, eitab'c 
leerlos ec fama 'ntcgvp.I; 

1) Propender al desairollo del bienes, 
lar de los asociado^ presentando es- 
tudios y provee tus de solución de 
viviendas, ya sea planes de fin&n- 
eiactón propia del G-omio o a tra- 
vés de entes específicos. 
©«1 B«c«*t»*ío 4e Prensa y Frapasanda 

Art. .60. — Son deteres y atribuciones 
del Secretario de Pven¿a y Propaganda: 

al Proyectar y so>r;er.er a la conside- 
ración de la Coinísión Directiva la 
propaganda que ¡iconseje la circuns- 
tancia, la reaii?ación de actos de 
.cultura general, giras de propagan- 
da, q.ue crea conveniente: 

b> Redactará los comunicados de pron- 
ta y .deciamciaies que crea conve- 
niente, ios que pondrá a conside- 
ración de ia Comisión Directiva; 

C> .Cooperará eu la creación de curses 
o etcuelaa de capacitación, bibliote- 
cas., adir •"•¡'iates, que oportunamente 
se acordaren; 

d) Firmará con el Secretario General 
todos .'os qocumentos que a su Se- 
cretarú coi - resp r tida ; 

e) Pr.aeu.rara por to.tos los medios a 
*u alcalice, org-i'iiaar un registro y 
archivo de comunicados de prensa 
4ue se considere de interés para el 
Sindicato, ya wan provenientes de 
este gremio, o d;> otras entidades 
4e ,nue¡iti'a Provincia o País. 

l»e los Voeafcs Xtlular.es 
Art. 61. — Son deberes y atrinuclones 
de los Vqcaies Titur.res: 

a) Concurrir a todas las reuniones de 
la Comisión Direetwa y tomar parte 
de las delibei aciones con voz y voto; 

b) Colaborat con ios Secretarios de la 
CttKXiskín Directiva; 

c> Formar parte de ias Subcomisiones 
en que se lo» nombre; 

d) Reeaipiazar, en caso de ausencia 
permanente a los demás miembros 
conforme a io establecido en los ar- 
tículos 40 y 36. 

De tos Vacajes Suplentes 

Art. m. — Son deberes y atribuciones 
de tos Vocaies Suplent.es: 

al Beemplanar a ios Vocales TiM&res, 
en ¡los cat>os que éstos pase» ,a oeu- 
j»ar puest-as en forma .permanente eu 
la Comisión Directiva coníarme a 
lo determinado en los artículos 40 y 
S6 ée este Eíítatut*: 

bi Formar parte de ias Subcomisiones 
«i que se los deisigne. 

CAPITÜIX> VII 
De la Coniisiórs Kevtsora áe Cuentas 

Art. 63, -- ■ Para ser Revisor de Cueu- 
uis, e.i «aucliclaito deberá reunir las cou- 
dkciane» eság-ieias en el artículo 37. 

Art. m. — Los Reviaores de Cuentas 
serán elegidos en la-s eleeciones del Gre- 
mio y su man ciato será de dos anos, pu- 
áaendo ser reelectos. 

Art '86. — La Cwnisión Remisora de 
CuetMAs «etiu-á compuesta por tres -(3) 
uajembr-as titulares. 

Art. 66. -- Seria deberes y atrlhuc:o- 
ne.s de la Gwumé» Revisora de Cuentas: 

ai Rcvtear una ve/ cada tres meses, 
«amo miiiimo, el ajovimieato de ia 
Caja de ia entidad, eamo gMEÉnlanio 
toda «uenta especial o crédito cual- 
«H*iera s«a su origen o natuaaiieBa; 

b> Eta casa «te verificar alguna ¡anor- 
«aalidacl. sttlicitai'á por nota :su ¡so- 
ilnciáct a la Cou.kúon Directiva, la 
«ti» atoligará a contestar ,por ig¡u»i 
medio, d**iwtí-o de los ■ctooo (Sí día*, 
defeaJiaHQo las medidas adoptadas 
$»ara «ubsanar la anormalidad; 

■c) «e no ser satisfactoria te medida 
tomada -p«r -la ConaWón Dtoectiv*, 
1a CwBisión Bevluem de Cuentas «*- 



liettará aX Secretario íienerai o au- 
toridad principal, convoque a t«u- 
¡aitóB de Comisión Oirsctiva, can la 
asistencia de los concurrentes, en un 

pteo ne mayor de l;res (3) días, 
®l»ortutiidad en «¡ue iaformará so- 
terie ja ctuestión pian:teada, debiendo 
¡labrarse acta coi» io que en dicha 
reunióla, ee e«yr£sa, cuya copia se 
entregará a la Comisión Bevisora de 
OueoL»s iebidaroeiile autenticada; 

d) M© r«*misando una soiución satis- 
factoria cíe dicna leun.ón la Comi- 
sión Bevíeora esüá ís. cuitada para 
.solicitar a la Comisión .Directiva oon- 
raque a una Asamií^ea Extraordma- 
iits., ea titi piaao jjo mayor de quin- 
ce (15 > ates, para úiiiu;»dar la cues- 
tión ptenteaaa. d> jándojo expresa- 
mente aeiarado en ei urden del día; 

e) líe no acceder .a Comisión Directiva 
a ia so ■icitud de coriv.car a Asam- 
blea EKii'Aordin&n.i la Comisión Ke- 
wiswa de Cuen-as queda facultada 
para r.ecuH'ir al M u:.sterio oe Es- 
tado de. Trabajo, por medio de su 
organismo de ap-iCíX-óu, como a*.i- 
miümo, a la ent-ciad matriz, si ia 
tuviera ; 

f) Todas ío¿ balances ,e inventarios, de- 
berán iiovar, ru: cesar jámenle para 
considura.'ios vá ios, «i V* B 1 ^ de ia 
Comisión Reviscra de ijuentas, saivo 
-as .excfc.jtt.yxies qui contemple la iey 
de ap. ilación a. c^so; 

g) Su labor debe reaiias.rse cuidando 
de no eiitorprcjr el regular deseu- 
vaivim-snuo de la admiuistración de 
ia enuü.fld. 

Art. ül. — A fin de cumplir con su 
cometido, la Comisión fleviüOia de Cuen- 
tas, j>.uedí!, en cuaiquiei momento, revi- 
sai' cussntdí. y docuineriLOs sin isapedi- 
mento alguno. 

Art. *8. — La Comición Hevisora de 
Cuentas, queda facultada, conjunta o in- 
dívidittaljaacirte ¿us in'^eu?:raii':es, para me- 
jor dssemptiio de tus funcjones a soíjci- 
tar la colaboración üc o, ros afiteUos, 
cualquiera sea su catt-goiia, como asi- 
mismo de nroi'ejioBa.iDs ajenos al gremio, 
siendo ella la única respcnsajbie de la 
pprobación o desaprjbición de una o va- 
lúas -cuentas. 

Revisores de Cutuitas Suplentes 

Art. 69. — En ei mismo acto eleccio- 
nario de icargc.;. directivos y Revisóles de 
Ciaenoas Suplentes, no reen: pia/vará ai ti- 
tular «n caso de renuncia o cualquier otro 
imped'úffleiiito .egal. 

Cjípitulo vi::i 

Oe Ia« Asambleas 

Art. 70. — Ija autoridad suprema del 
gremio la constituye el propio gremio 
reunido en asamblea ge-uerU. Las Asam- 
bleas son Orüín arias y Extraordinarias. 

Art. 31. — Las Asambleas Ordinarias 
se celeitaraia anualmente en el mes de ju- 
nio y las extraordinarias cuando la Co- 
misión Directava to considíre necesario, 
o 4o isoücáten pea- escrito el cie« por ciento 
(.10 ®\o) como mínimo, de_ ios socios no 
mwoaos maytaies de 1 >8anos de edad y 
aon 'Una antig.üedad de tres <3) meses co- 
mo jaiínimo, «orno afáliado a la entidad. 
AfliMteaDo cuando lo solicite la Comisión 
Kievi*ciiír* de Cueatas confarHíe a lo esta- 
blecido en el Capítulo Vil de este Esta- 

liUltO. 

Art. 72. — La Convocatoria a Asamblea 
Ordinaria, se electuará con uo menos de 
treinta (30) días de anticipación a ia 
facha fijada y las extrao.-dmarias con 
quince (15; dtas debiendo comunicarse a 
los asociados por medio de circulares en- 
viadas a su domicilio por correo con per 
lo menos diez (10) días de anticipación 
| o por ©tros medios más eíectiyos, deta- 
llando en ¿a convocatoria en forma clara 
y conosa día, lugar y hora, como ani- 
mismo el .orden del día a considerarse, 
en el que uo podrá figurar "asuntos va- 
rias". 

Art. 73. — La Asaniü,ea deliberara y 
besofrená sotoe los asunto» «stahteciaos 
«n el Orden «tel Dia y ningún asociado 
paduá ccwasidorar puntas que no estén 
espe*i£¡ieados e>n el anisuao. El Orden del 
Día, .aera el .que ceníeccioní la Comisión 
Btoectw.a poa- iprapia deterrainaeión, o el 
cue soliasten <os asociados o Comisión Ke- 
vátioca de Cuentas, ¿'jgún curresponda. 

Art.. 74. — Las .a.sa¡niibleas se realizaián 
en el lugar y fecha íijacta;, previa pre- 
sencia de ia mitad «nát uno de les co- 
iazaintes, teansourriüa una hora se rea 11- 
.zarán toan -«uaiqujííra sea :.a cantidad o 
número de «atizantes presientes, siendo 
sus deoisioinei. válidas. 

Art. 75. — La asistencia de los asocia- 
das a las asambleas se documentará coa 
la presentación del carnet isitidical o do- 
•ouiiiiefflto de ideintldad, u oíra constancia 
que previamente a. te Asamblea se est*- 
iaileacsai pwc tnteriaaedij de la Comisión 
¡airee ti ya. 

Ai-t. *S6. — Podrán particd,par de Um 
asambleas -.cao voz y «oto, ;odas km aso- 
ciadas de ia entidad que se encuentren 
al -día «on la Tesorería del gremio, tengan 
■m» ataitigíSaúad coma afMifido no menor 
■die toe« (»•) meses a te foctia de reallza- 
«tón 'iSe te Asamblea y admitas no hallar- 
se toliajsilitado para elle, conforme a eát» 
i) Sstatusfco y demás dísposlct-anes rigente» 
•ea te materia. 
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Art. 77. — A los efectos de Individuali- 
zar a los afiliados, en condiciones regla- 
mentarias, la entidad confeccionará un 
padrón por orden alfabético y lo expon- 
drá a la vista de las mismos en el local 
habitual del gremio con no menos de 
cinco (5) días de anticipación a la fecha 
de la Asamblea, a fin de que los asociados 
interesados cuestionen mediante escrito 
a la Comisión Directiva, las inclusiones 
o exclusiones indebidas, por lo menos 
cuarenta y echo (48i horas antes de la 
asamblea. 

Art. 78. — Las resoluciones de las 
Asambleas serán decisivas y sus votos so- 
beranos, siempre qur- no sean contrarios 
a este Estatuto, a las ieyes, decretos y 
ordenanzas de autoridades nacionales, 
provinciales y municipales del lugar de 
jurisdicción de este sindicato, pues en este 
caso carecerán de valor. 

Art. 79. — En las Asamblea ios acuerdos 
y resoluciones serán tomados por simpie 
mayoría de votos con exclusión del aso- 
ciado que preside las reuniones y las vo- 
taciones se harán poi signos, sa.vo los 
casos previstos por voto secreto y directo 
establecidos en este estatuto y las dispo- 
siciones lega'es vigentes. En caso de em- 
pate el voto de la presidencia decide. 

Art. 80. — La Presidencia no permitirá 
en las asambleas las discusiones ajenas a 
las cuestiones susceptibles de alterar la 
armonía, orden y íespeto que los aso- 
ciados se deben. 

Art. 81. — Cada asociado podrá hacer 
uso de la palabra dos veces, y el autor 
de la mocjóri en debate hasta tres veces 
sobre el mismo asunto sa»vo autorización 
de la asamblea., ante pedido expreso o en 
caso de que por la importancia de la 
cuestión se declare librt el debate. 

Art. 82. — Los afijados que hagan uso 
de la palabra tn ningún caso podrán leer 
discursos, permitiéndoseles utilizar única- 
mente una ayuda memoria. 

Art. 83. — La palabra será concedida 
por el Presidente, atendiendo el orden 
en que sea solicitada. Tendrá preferen- 
cia sobre los que hayan hecho uso de 
la palabra una sola vez o los que no 
hubieren nablado sobre la cuestión en 
debate. 

Art. 84. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva y Comisión Revisora de 
Cuentas, no podrán votar en la apro- 
bación de !a memoria y balance, inven- 
tario ni en cuestiones de su responsa- 
bilidad y cuando deben informar su co- 
metido, quedan exceptuados de lo dis- 
puesto en el Art. 81 de este Estatuto. 

Art. 85. — E] Secretario General dará 
apertura a las Asambleas. En ausencia o 
por impedimento lo liará el Secretario 
Adjunto o un miembro de la Comisión Di- 
rectiva, quien pondrá a consideración el 
Orden del Día confeccionado al efecto. 

Art. 86. — El Presidente abrirá el de- 
bate dirigiendo el mismo en forma 
parlamentaria y levantando la Asamblea 
una vez concluido el orden del día yp 
pase a cuarto intermedio cuando lo so- 
licite la mayoría de asociados. 

Art. 87. — Todo asambleísta que na- 
ciendo uso de la palabra en forma auto- 
rizada por la Presidencia, formule pro- 
posición a viva voz sobre cuestiones en 
debate, será tomado como moción y so- 
metida a consideración de la Asamblea 
si es apoyada por dos afinados por lo 
menos. 

Art. 88. — Las asambleas serán presidi- 
das por el afiliado que ella designe por 
mayoría de votos. Será Secretario de Ac- 
tas el Secretario de Actas y Correspon- 
dencia de la Comisión Directiva y en su 
ausencia, se designará por la Presidencia 
un asociado, que podrá pertenecer a la 
Comisión Directiva. 

Art. 89. — A] confeccionar el orden del 
día correspondiente a asamblea extraor- 
dinaria, se incluirán, además de los asun- 
tos reservados para la misma, los indica- 
dos en los puntos 1, 2, 3 y 5 del inciso g) 
del artículo 42, de este Estatuto. 

Art. 90. — Sólo en las asambleas ex- 
traordinarias podrá ser tratadas las si- 
guientes cuestiones: 

a) Reforma de estatuto, reglamentos in- 
ternos y revocatoria de resoluciones; 

b) Declaración de huelgas, que única- 
mente podrán tener carácter paci- 
fico y como medida extrema y de- 
fensiva del gremio resueltas por ma- 
yoría de votación secreta; 

C) Unión y fusión y ¡o desafiliación ci>n 
otra entidad gremial existente y¡0 
disolución de la entidad; 

d) Contribución de cualquier índole 
que imponga a los asociados y au- 
mentas de cuota mensual o contri- 
buciones especiales o extraordinarias; 

c) Aprobación de contratos colectivos 
de trabajo; 

í) Toda cuestión que necesite resolución 

de asamblea; 
g) Los casos previstos por los artículos 

49 y 66, incisos d;. 
Art. 91. — En las Asambleas Ordinarias 
se tratarán únicamente las cuestiones re- 
servadas a las mismas en este Estatuto, 
teniendo en cuenta el artículo 42, Inciso 
X) 
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Art. 92. — Cuando alguna cuestión esté 
sometida ya a la Asamblea, mientras no 
se tome una resolución, no puede consi- 
derarse otra, excepto la mociones relati- 
vas a cuestiones de orden o previas. 

Art. 93. — Son cuestiones de orden 
las que se susciten respecto a los dere% 



chos y privilegios de la asamblea y de 
sus miembros con motivo de disturbios 
o interrupciones personales y las tendien- 
tes a que el Presidente haga respetar las 
reglas de la asamblea. 
Art. 94. — Son mociones de orden: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarto intermedio; 

c) Que se declare libre el debate; 

d) Que se cierre el debate; 

e) Que se pase al orden del día. 
Art. 95. — Son mociones previas: 

a) Que se aplace la consideración 
un asunto; 

b) Que se declare que no hay lugar a 
deliberai ; 

c) Que se altere el orden del día. 
Art. 96. — Las mociones de orden serán 

puestas inmediatamente a votación, sin 
discusión y aprobadas por simple mayo- 
ría de votos y podrá repetirse en la misma 
sesión sin que ello importe reconsidera- 
ción. 

Art. 97. — Si un asambleísta se opone 
al retiro o a la lectura de documentos 
se votará sin discusión previa, si se per- 
mite el retiro o la lectura. 

Art. 98. — Los asambleístas pedirán la 
palabra en voz ata y no por medio de 
signos, se dirigirán en su exposición a 
la Presidencia, quedando prohibido todo 
diálogo. 

Art. 93. — No se debe discutir ni ata- 
car las cuestiones que inducen a hacer 
una proposlcón cualquiera, sino a la na- 
turaleza de ésta y sus posibles consecuen- 
cias. 

Art. 100. — Las cuestiones enumeradas 
en el articule 90, incisos c), d) y e), re- 
quieren para su aprobación el voto favo- 
rable de los 2 3 de los asambleístas cen 
derecho a veto. 

Art. 101. — En caso de que algún afi- 
liado no guarde la debida compostura en 
la asa.mb.ea, y que su procedimiento en- 
torpezca notoriamente el desarrollo de la 
misma, la Presidencia lo llamará al or- 
den y en caso de persistir en sus actitud, 
la asamblea podrá resolver que el mismo 
se retire de dicha asamblea. Si a pesar 
de ello continuara de alguna manera im- 
pidiendo su normal desarrollo, será san- 
cionado conforme a este Estatuto. 

Art. 102. — La asistencia de los aso- 
ciados concurrentes a asambleas se con- 
signará bajo f>u firma en uno o más li- 
bros "ad-hoc". 

Art. 103. — La asamblea no podrá re- 
solver la disoluc'ón de esta entidad mien- 
tras existan veinte (20) afiliados dis- 
puestos a sostenerla, quienes en tal caso 
se comprometen a perseverar en los ob- 
jetivos de la Institución. 

Art. 104. — De hacerse efectiva la diso- 
lución, la asamblea designará cinco (&) 
miembros, para que juntamente con la 
Comisión Directiva pasen a integrarla co- 
mo vocales "ad-hoc", y procedan a trans- 
ferir los bienes en el menor tiempo posi- 
ble, cuyo plazo no pasará de los sesenta 
días (60) a nombre ue "Federación Entre- 
rriana de Sindicato de Trabajadores Mu- 
nicipales", ios que quedarán como do- 
nación a la misma. En caso de no existir 
dicho organismo en el momento de pro- 
ducirse la disolución, los bienes 6erán 
detinados al Asilo de Ancianos de Guale- 
guaychú. 

Art. 105. — De todo lo actuado, con- 
forme al artículo anterior, se deja cons- 
tancia en actas que se 'abrarán al efecto, 
debiéndose enviar copia firmada al mi- 
nisterio de Estado de Trabajo o autori- 
dad que las disposiciones vigentes indi- 
quen. 

CAPITLLO IX 

Me las Elecciones 

Art. 106. — Las elecciones de autorida- 
des de la Comisión Directiva de la Enti- 
dad se efectuará en el mes de junio. Se- 
rán convocados por ra Comisión Directiva 
y de conformidad al presente Estatuto y 
demás disposiciones vigentes. Será por 
lista completa y por ti voto secreto y 
directo de todos los afiuados del gremio 
en condiciones estatutarias. 

Art. 107. — En la Asamblea Ordinaria, 
se designará una Junta Electoral com- 
puesta de tres (3) miembros, como mí- 
nimo, con los siguientes cargos: un Pre- 
sidente, un Secretario y los demás 6erán 
Vocales. 

Art. 108. — En caso di, renuncia o cual- 
quier impedimento debidamente justifica- 
do los miembros de .a Junta Electoral 
serán reemplazados por el Vocal que el 
mismo cuerpo designe. 

Art. 109. — La Junta Electoral deberá 
tomar posesión de su cargo dentro de los 
tres (3) días de ser designada, labrando 
acta que dejará constancia de tal circuns- 
tancia, como así de toda resolución que 
tome durante su gestión. 

Art. 110. — Los miembros de la Junta 
Electoral no deberán pertenecer a la Co- 
misión Directiva, Comisión Revisora de 
Cuentas ni ser candidato de las listas. 

Art. 111. — La Junta Electoral deberá 
comunicar con treinta (30) días de an- 
ticipación, como mínimo, lugar, día y 
hora de realización del acto eleccionario, 
como también si as renovación tota! o 
parcial, y cargos a llenarse en cada caso, 
eme no podrán ser alterados. 
' Art. 112. — La Junta Electoral, a par. 
tir de la fecha de toma de posesión, es 
Ja única autoridad para la organización, 
fiscalización, empadronamiento, oficiali- 
zación de listas y proclamación de las 



autoridades que resulten electas; acto és- 
te que se efectuará inmediatamente de co. 
nocerse el resultado ¿urojado por el escru- 
tinio definitivo, o bien cuando haya resuelto 
la legitimidad de lo.s electos, en caso de 
ser cuestionado o impugnado el comido. 
Rus atribuciones se limitan exclusivamen- 
te al proceso electoral y su mandato ter. 
mina con la posesión de ias autoridades 
surgidas de las elecciones que ha contro- 
lado. 

Art. 113. — Con treinta (30) días de 
anticipación, como mínimo, a la fecha de 
elección, la Junta Electoral expondrá en 
el local gremia. y por el término de ocho 
(8) días el padrón de afiliados, a fin de 
que los socios cuestionen las inclusiones 
o exclusiones indebidas. Si vencido di- 
cho término no se efectúan reclamacio- 
nes la Junta Electoral íesolverá sin mas 
trámite la aprobación del padrón y no 
sufrirá modificaciones a los efectos del 
acto eleccionario y de los cuales confec. 
donará tantas copia.-, como sean necesa- 
rias para su distribución en las mesas que 
se instalen y apoderados que lo soliciten. 

Art 114. — Los afiliados que se consi- 
deren con derecho a lormular recamo con 
motivo de la confec. ion del padrón elec- 
toral, deberán formulario por escrito a la 
Junta Electoral y ésta se expedirá den. 
tro de los ¡avs (3) días siguientes con- 
forme a los antecedentes que posea el 



gremio, a cuyos fines la Comisión Direc 

Uva está obllr"' 1 " " 

requirimiento. 



Uva está obligada a suminístranos a su 



\ TÍ ll5 _L En el padrón de afiliados 
serán' incluidos todos los socios que a 
la fecha de entrar en funciones la Junta 
Electoral, no se encuentren afectados por 
las inhabilidades previstas en este Esta- 
tuto, tengan más de tres meses de anti- 
güedad como afiliado a! gremio y no me- 
nor de dieciocho <18) años de edad; 
haber trabajado en la actividad, profe- 
sión oficio, categoría y explotación que 
romprende esta ent'dad durante el ano 
inmediato anterior a la fecha de la elec- 

dón. . ..,,„■, 

Art. 116. -— Se confeccionaran dos í¿> 
padrones electorales, uno por orden al- 
fabético y otro por establecimiento o lu- 
gar de trabajo. El primero deberá con- 
tener las siguientes especificaciones: nu- 
mero de orden, apellido y nombres com- 
pletos, número de documento de identi- 
dad, número de carnet sindical y domi- 
cilio del afiliado y nombre y domicilio 
del establecimiento o lugar donde traba- 
ja o donde haya trabajado por ú'tima 
vez durante el transcurso del año in- 
mediato anterior. El segundo se confec- 
cionará distribuyendo a los afiliados elec- 
tores por el esiableoim'ento o lugar don- 
de trabaían, ordenados por orden alfa- 
bético y con las m'smas especifi: aciones 
del anterior. Cuando el Estatuto u otra 
disposición admita el voto de los jubila- 
dos, se confeccionará de! mismo modo un 
padrón especial, en el que deberá indi- 
carse, además, el número de jubilado y 
la Caja a que pertenece. 

Art. 117. — Para ser electo miembro 
de la Conrs'ón Directiva, Comisión Re- 
visora de Cuentas yo cargos represen- 
tativos, el asociado deberá reunir los re- 
quisitos establecidos en el artículo 37 de 
este Estatuto. 

Art. 118. — Las listas de candidatos 
deberán ser presentadas por triplicado 
con veinte '20) días de anticipación co- 
mo min'mo, a la fecha de la e'ección 
a la Junta Electoral y propuestas con la 
firma de por lo menos el 5 o¡o de los 
asedados que no estén inhabilitados por 
alguno de los artículos del presente Es- 
tatuto e inscriptos en los padrones res- 
pectivos. 

Art. 119. — Las listas de candidatos 
serán presentadas por los respectivos apo- 
derados, en las que se deberá indicar ex- 
presamente ape" ido y nombres completos 
de cada uno de sus candidatos, cargo 
para que postu a, documento de iden- 
tidad y la conformidad firmada por el 
mismo. 

Art. 120. — Las l'stas una vez recep- 
cionadas se precederá de la siguiente 
manera: el tr'pli ado se devolverá al 
apoderado con la constancia de fecha de 
presentación y firma del Presidente o 
Secretario de 'la Junta Electoral; origi- 
nal quedará en poder de la Junta y e' 
duplicado será expuesto en ia sede del 
gremio desde el día s'guiente de vencido 
el plazo de p-esentr.c'ón de listas, a fin 
de que los asociados dentro de los siete 
(7) días corridos, formu'en oposición a 
los candidatos por no reunir las condi- 
ciones reglamentabas. Igualmente la 
Junta E'ectoral deberá constatar si los 
candidatos reúnen los requisitos estatu- 
tarios. 

Art. 121. — Si la Hsta o algún candi- 
dato es observado se dará vista de la 
observación al apoderado de la lista cues- 
tionada, por e 1 término de tres (3) días 
siguientes deberá exped'rse la Junta Elec- 
toral. El o los candidatos cuestionados" 
podrán ser remplazados, dentro del p'a- 
zo mencionado, intimándose al respecti- 
vo apoderado que en caso de no hacerlo 
no será oficializada la üsta cuestionada. 
Art. 122. — Toda redamación que se 
formule a las listas o al desarrollo del 
acto en sí, deberá lvcerse por interme- 
dio del apoderado que corresponda y por 
escrito 

Art. 123. — Vencidos los siete (7) días 
de exposición las listas y no habiendo 



observación con respecto a las mismas, 
la Junta Electoral resolverá su oficializa- 
ción, comunicándoselo a los respectivos 
apoderados. 

Art. 124. — Las listas aprobadas serán 
exhibidas en la sede de la elección, des- 
de el día siguiente a aquél en que se 
resolvió su oficialización. 

Art. 125. — La impresión de las boletas 
será por cuenta del gremio, cuyos gastos 
serán reconocidos por el mismo hasta la 
cantidad igual al número de afiliados 
inscriptos en el padrón aprobado, por ca- 
da lista que es oficializada. 

Art. 126. — Al presentarse lista se in- 
dicará el color por el que se individuali- 
zará. En caso de que dos o más listas 
que se presentan tengan igual color, la 
Junta Electoral indicará a sus represen- 
tantes la necesidad de subsanar dicha 
coincidencia para evitar confusión y de 
no llegarse a un acuerdo, se podrá dis- 
poner que el color en pugna lo manten- 
ga la lista cuya fracción o agrupación 
que se presente lo haya usado anterior- 
mente y desee mantenerlo como color 
tradicional; o sino se tendrá en cuenta la 
que tenga mayor número de candidatos 
que hayan integrado con anterioridad la 
lista con ese color; y si tampoco así se 
llegase a un acuerdo, se realizará un sor- 
teo para determinar quién mantendrá el 
color en pugna, debiendo la o las restan- 
tes asignarles otros colores. 

Art. 127. — Si dentro del término no 
hubiera lista presentada, se convocará a 
nuevas elecciones dentro del plazo da 
quince (15) días, con el mismo padrón 
electoral y términos previstos en este 
Capítulo. Si tampoco hubiera lista pre- 
sentada, la Junta Electoral solicitará a la 
Comisión Directiva la convocatoria in- 
mediata a Asamblea Extraordinaria a fin 
de informar al respecto. 

Art. 128. — La Junta Electoral desig- 
nará los Presidentes de Mesa con por lo 
menos ocho (8) días de anticipación al 
acto eleccionario, indicando el número de 
mesas que se constituirá, con el nombre 
de quienes presidirán las mismas. Asimis- 
mo designará para cada una de ellas un 
presidente de mesa suplente. En el acto 
comicial podrá designarse Presidente de 
Mesa cuando sea necesario, no pudiendo 
estos en ningún caso pertenecer a la Co- 
misión Directiva, candidatos de listas ni 
miembros de la Junta Electora!. 

Art. 129. — Cinco días antes como mí- 
nimo, del acto electoral, los apoderados 
de cada lista elevarán a la Junta Elec- 
toral, si lo desean, la nómina de los fis- 
cales que en cada mesa por turno ocu- 
paran sus puestos, los que no deberán 
ser integrantes de la Junta Electoral y 
™- T - ,: nc i ui<ios en el Padrón Electoral 
Oficializado. 

Art 130. — Al presentarse la lista de 
candidatos, se indicará el nombre de un 
apoderado titular y de un supente, para 
que intervengan en representación de 
¡a misma y de los candidatos, con am- 
plias facultades. 

Art. 131. — No podrán ser apoderados 
ios miembros de la Junta Electoral ni los 
Revisores de Cuentas. 

Art. 132. — La Junta Electoral otorga- 
ra a los afiliados que de su órbita de- 
ban cumplir durante el desarrollo del aoto 
eleccionario, alguna de las funciones es- 
pecificadas en este Estatuto, una constan- 
cia es:rita que los acredite como tal a 
los efectos que puedan desempeñar ' su 
cometido sin impedimento alguno. 

Art. 133. — Los afiliados depositarán 
su voto personalmente, en urnas lacradas 
y selladas, debiendo al efecto colocarlos 
previamente en un sobre que se ¡es entre- 
gará autorizado con la firma del presiden 
te de mesa y los fiscales que deseen hacer- 
lo, y las boletas estarán en lugares visibles 
dentro de los cuartos oscuros debiéndose 
instilar tantos de éstos como mesas re- 
ceptoras existan, siendo obligatorio su uso. 
Art. 134. — Los afiliados para emitir 
su voto deberán justificar su identidad 
con documento otorgado por autoridad 
.•racional o provincial y además firmar una 
planilla en la que aclarará el número de 
orden que le corresponde en el padrón 
de la mesa en que vota. 

Art. 135. — El escrutinio se efectuará 
inmediatamente de terminada la votación 
y en forma provisoria en cada mesa, 
labrándose las actas respectivas y ele- 
van ¡olas por los presidentes de mesas 
a la Junta Electoral en las que consigna, 
rán ei resultado de cada mesa oue les tocó 
presidir. 

A~t. 136. — Los afiliados pertenecientes 
a las Secciones dependientes de este Sin- 
dicato, usarán en la emisión -je. sufragio 
parn elegir Comisan Directiva y Comi- 
sión Ejecutiva cuyo acto se hará en forma 
simultánea cuando ello sea factible, el 
si gi' lente procedimiento: 
a) Con por lo menos veinticinco '25) 
días de anticipación a la fech¿. de 
las elecc'ones, la Junta Electoral pro- 
cederá a designar en cada Seccional 
una Com'sión Electoral comnuesta de 
ties (3) miembros, la que tendrá a 
los efectos del proceso electoral sus 
mismos derechos, atr'b ■■iones y de. 
beres, quienes ajustarán "' ccmet'do 
al presente estatuto v -^"nosiciones 
emanadas de disposici^" vientes y 
Junta Electoral. 



BOLETÍN OFICIAL - Jueves 25 de enero Je 1973 



Página 11 



ü* Finalizado el acto eleccionario en 
la Seccional, procederá a efectuar el 
escrutinio dejando constancia de su 
resultado en acta labrada al efecto, 
en la que Ge indicará el número de 
rotos emitidos para cada lista y su 
denominación tanto de las corres- 
pondientes a la Comisión Directiva 
como a la Comisión Ejecutiva. 

c) El acta indicada precedentemente, 
deberá ser remitida por pieza cer_ 
Uftoada u otro medio rápido y se- 
guro directamente a la Junta Elec- 
toral junto con padrón utilizarte y 
la planilla firmada por tos votantes, 
dentro de las doce (12) horas de 
haber finalizado el acto eleccionario. 

Art. 157. — Dentro de las setenta y dos 
(72) horas de haber finalizado el comido, 
la Junta Electoral procederá a realizar el 
escrutinio definitivo con el material 
obrante en su poder, labrándose las actas 
correspondientes y elevándolas dentro de 
las veinticuatro í24) horas a la Comisión 
Directiva a sus efectos. 

. Art. 138. — Resultarán electos miem- 
bros de la Comisión Directiva, aquellos 
cuy» lista tenga mayor número de votos 
en el acto eleccionario y tomarán pose- 
sión de sus cargos dentro de los quince 
(15) días- subsiguientes. 

Art. 130. — Los miembros salientes de 
la Comisión Directiva, deberán hacer 
entrega de sus cargos . a los sucesores 
reunido* en pleno, en la fecha fijada, la- 
biándoae las actas correspondientes bajo 
invitarlo y estado de fondos y co- 
branzas. 

Art. 149. — Cada miembro de la Comi- 
sión Directiva el día antes o posterior a 
la reunión mencionada en el articulo an. 
ter'.or, entregará al miembro que lo reem- 
place, todos los elementos que posea: 
libros archivos, documentos útiles que 
tengan en su poder de pertenencia de! 
gremio, labrándose el acta respectiva, asi 
cono una Información amplia que per- 
mJts al sucesor un mejor desempeño. De 
todo lo actuado en la oportunidad se 
formará un legajo que se archivará como 
antecedente en el gremio. 

Art. 141. — Las mesas receptoras de vo- 
tos que instalen a los efectos del co- 
mido, funcionarán por el término de 
cuatro (4) horas como mínimo, y en una 
sola jornada, quedando a criterio de ia 
Junta Electoral la adopción de las me- 
didas pertinentes a fin de que las mesas 
se constituyan dentro de los horarios y 
lugares que aseguren a la masa societaria 
las mayores posibilidades para emisión 
del sufragio, como que también podrá, 
a loe efectos de su cometido, aplicar en 
los casos no contemplados expresamente 
o en °¿tc estatuto. las normas regidas por 
disposiciones en materia de asociaciones 
profesionales, leyes, decretos, y reglamen- 
taciones vigentes para la elección de 
autoridades nacionales de nuestro país. 

' CAPITULO X 

De los Delegados en los lugares 
de trabajo 

Art. 142. — En cada establecimiento, 
sector o lugar de trabajo, se designarán 
representantes del personal a los que se 
los Denominará Delegados Internos, en 
los cualos fie centrarán los reclamos que 
formulen los trabajadores. 

Art. 143. — Si con la soia intervención 
de un Delegado no se halla una solución 
satisfactoria al reclamo que alude el 
Articulo anterior, el caso será llevado a 
consideración del Cuerpo de Delegados 
formado por todos los Delegados del Es- 
tablecimiento, y de no surgir tampoco 
uní solución será puesto en consideración 
de la Comisión Directiva con un informe 
relp clonado con los hechos y las cons. 
ta.'iela& de las resoluciones adoptadas du- 
rante las gestiones realizadas. 

Art. 144. — La elección de los Delegados 
ae efectuará en los lugares de trabajo, 
por votación .secreta y directa de todos 
los trabajadores del Establecimiento, sec- 
tor o lugar. 

Art. 145. — Para ser Delegado, el aspi- 
rante deberá llenar los siguientes requi- 
sitos 

a) Ser afiliado al gremio. 

b) Ser mayor de veintidós (22) años de 
edad. 

c> No estar encuadrado en las inhab!. 
litaciones establecidas de este Esta- 
tuto. 

d) Tener una antigüedad mínima de 
. un año como trabajador en la Muni- 
cipalidad y seis meses por lo me- 
nos como asociado a esta entidad 
gremial. 

e) No haber sido procesado o condenado 
por delitos comunes. 

I'< No estar desempeñando cargo al. 
Runo en la Municipalidad de carácter 
directivo o representativo, 
g* Poseer una Irreprochable linca de 

conducta. 
Art,. 146. — La. Comisión Directiva rae- 
dlnnte comunicados, convocará a elec- 
ciones en enda lugnr de trabajo, con dto7 
(10) días como mínimo de anticipación, 



a ' 'a fecha en que deben realizarse las 
mismas, indicando, día, lugar y horario. 

Art 147. — Las elecciones deberán re- 
alizarse con no menos de treinta <30> 
días Ue . antelación al vencimiento del 
mandato de los que deben ser reempla- 
zados. 

Art. 148. — SI la entidad no efectuara 
la convocatoria dentro del término 'ijado, 
a pedido del cinco por ciento (5 oto) de 
loe trabajadores Interesados, el Ministerio 
de TraQa jo lo Intimará a realizarla den- 
tro del plazo de cinco (5) días, pudiendo 
bajo apercibimiento de aplicar las dis- 
posiciones pertinentes del incumplimien- 
to a iae normas estatutarias. 

Art. 149. — Para tener en cuenta el 
número de Delegados que deben desig- 
narse, se tendrán en cuenta las siguientes 
proporciones: 

a) Donde trabajen de 5 a 50 trabaja- 
dores, un delegado. 

b Donde lo hagan más de 50 trabaja- 
dores, dos delegados. 

Art. 150. — Los Delegados serán desig- 
nados por el término no menor de un 
año, ni mayor de dos, pudiendo ser re- 
electos. 

Art- ■ 151. — El acto eleccionario y el 
rfcrutinlo estará a cargo de dos asocia- 
dos de cata entidad perteneciente al mis- 
m 3 establecimiento sobre el procedimiento 
a seguir para el caso. 

Art. 152. — Al emitir su voto el sufra- 
gante firmará una planilla acta que a 
tal efecto confeccionará la Comisión 
Directiva, en la que dejará constancia 
del resultado de la elección, ademas del 
acta que se labrará por separado y sus. 
criblran los encargados del acto elec- 
cionario. 

Art. 153. — Una vez concluido el acto 
eleccionario, los encargados del mismo 
elevarán de inmediato la documentación 
pertinente con un somero informe a la 
Comisión Directiva y ésta dentro de las 
veinticuatro (24) horas notificará a los 
electos y tomará las medidas pertinentes 
para notificar al Establecimiento de la 
designación de los Delegados. 

Art. 154. — Son deberes y atribuciones 
de lor Delegados: 

a) Ser representantes de la Comisión 
Directiva ante el Establecimiento 
y¡o sección al que corresponda, ges- 
tionando la solución a las denuncias 

1 o reclamos que formulen sus com- 
pañeros de trabajo. 

b) Enterar a la Comisión Directiva de 
cualquier transgresión estatutaria o 
de orden interno. 

c) Llevar nota de sus gestiones, deblcn. 
do presentar menstialmcntc. o cuan- 
do lo requiera algún miembro auto- 
rizado de la Comisión Directiva, ia 
documentación pertinente. 

d) Estar en conocimiento de las resolu- 
ciones emanadas de Asamblea Co. 
misión Directiva o Cuerpo de Dele- 
gados. 

e> Los Delegados asistirán a las re- 
uniones de la Comisión Directiva, 
cuando sean citados por ésta. 

íl Las Delegados se reunirán convo- 
cados por sus órganos superiores 
inmediatos, o a solicitud de ellos 
mismos una vez por mes como mí- 
nimo. 

Esta sesionará con la presencia de 
la mitad más uno, como mínimo, de 
los Delegados, pudiendo hacer valer 
sus resoluciones si a la hora de es- 
pera resolvieran sesionar con los 
presentes. 

El orden del día será de acuerdo 
con las sugerencias de los asambleís- 
tas. Las normas de discusión estarán 
sujetas a las disposiciones de este 
estatuto para las asambleas extraor- 
dinarias respectivas de la Entidad. 

g) No podrán los Delegados disponer 
paros declarar huelgas o provocar 
conflictos gremiales o de otra clase 
dentro del Establecimiento y|o Sec- 
ción. 

h) El mandato de los Delegados podrá 
ser revocado por pedido de la ma- 
yoría de los trabajadores por ellos 
representados, cuya petición deberá 
formularse por escrito a la Comisión 
Directiva, suscripta por cada uno de 
esos trabajadores, en la que funda- 
mentarán concretamente los hechos 
y motivos y que los lleva a tomar tal 
decisión. 

i) Recibido y aceptado por el órgano 
directivo el pedido a que se refiere 
e¡ inciso anterior, ésta procederá a 
convocar a elecciones dentro de un 
término no mayor de quince (15) dias 
para cubrir los cargos correspondien- 
tes y el mandato será hasta com. 
pletar el período del reemplazado 

j) La Comisión Directiva está facultad!) 
para aplicar a los Delegados las san- 
ciones establecidas en el Art. "¿3 y 
conforme a lo que en cada caso se 
especifica, pudiendo los afectadas 
apelar conforme al artículo 27 dr 
este Estatuto. 

Art. 155. — Los Delegados deberán, 
cuíindc un hecho asi lo aconseje, reunir a 
ios trabajadores que representan, para 



Informarles de todo lo referente a la mar- 
cha de la organización, colocando en car- 
teleras visible los comunicados, resolu- 
ciones e instrucciones emanadas de la 
Comisión Directiva, Asambleas o Cuerpo 
de Delegados, siendo estas reuniones de 
caricter Informativas y nunca de corte 
resolutivas. 

CAPITULO XI 

Medidas de Acción Directa 

Art. 156. — Las medidas de acción di- 
recta serán resueltas por voto directu y 
secreto de los afiliados en Asamblea Ex- 
traordinaria convocada al efecto, sienao 
su órgano de ejecución la Comisión Di. 
lectiva, quien podrá dejarla sin efecto 
cuando hayan desaparecido las causas 
que :as motivaron, dando cuenta de ello 
a la próxima asamblea que deberá con- 
vocar dentro de las cuarenta y ocho (48 > 
horas, siendo esta asamblea extraordina- 
ria quien resolverá en definitiva sobre la 
actuación cumplida por la Comisión Di- 
rectiva. 

■ Art. 157. — Cuando deba convocarse a 
Asamblea para tratar cuestiones Inheren- 
tes a las determinadas en el artículo an- 
terior, y se considere que el aplazamiento 
o postergación de su tratamiento puedd 
provocar consecuencias perjudiciales pa- 
ra la entidad, la economía, las fuentes 
de trabajo o a la población en general, 
las autoridades encargadas de la convo- 
catoria podrán disponer la reducción del 
plazo previste en el articulo 7» de este 
Estatuto, en la forma que considere opor- 
tuno, notificando a los afiliados, a los 
efeitos de su concurrencia, por el medio 
más s.mple y rápido posible, dando cuen- 
ta de ello a la asamblea que realiza. Lr* 
motivos que originen la reducción del 
piazc para la convocatoria, deberán do- 
cumentarse y probarse fehacientemente 
ante las autoridades competentes. 

CAPITULO XII 

Reglamento Interno y reforma de estatuto 

Art. 158. — La Comisión Directiva po- 
drá proyectar los Reglamentas Internos 
que considere oportuno, que debernn ser 
aprobados por Asamblea Extraordinaria, 
siempre que no importe una modificación 
a la letra y espíritu de este Estatuto y 
disposiciones legales vigentes. 

Art 159. — Este estatuto podrá ser mo- 
dificado por el voto afirmativo de las 2j3 
partes de una asamblea de afiliados con- 
vocada a tales efectos, con amplia dlfutién 
par- conocimiento y fu inclusión en el orden 
del día correspondiente, todo mediante 
dicho sistema de votación. 

CAPITULO XII 

Disposiciones Generales 

Art. 160. — La Comisión Directiva que- 
da facultada para introducir al presen- 
te estatuto las modificaciones aconseja- 
das por las autoridades de aplicación 
. de las leyes y disposiciones en materia 
de asociaciones profesionales, con cargo 
de dar cuenta de ello en la primera 
asamblea extraordinaria que realice a los 
efectos de someterlo a su consideración 
y aprobación . 

Art. 161. — La violación por parte de 
los afiliados a las obligaciones emergen- 
tes del presente Estatuto, cualquiera 
sea su situación dentro del gremio, hará 
a los mismos pasibles de las sanciones 
establecidas en el articulo 26 y sus con- 
cordantes de este Estatuto. 

! Art. 162. — La Comisión Directiva po- 
drá designar a cualquier afiliado para 
realizar las comisiones que estime opor- 
tuno confiarle, corriendo en tales casos, 
el gremio con los gastos que demanden 
dichas gestiones. 

Art. 163. — Los Delegados represen- 
tantes del gremio a las reuniones con- 
gresos o plcnarlos de Federaciones yjo 
confederaciones, serán electos mediante 
el voto secreto y directo de cada afilia- 
do en Asamblea Extraordinaria de este 
Sindicato convoca ai efecto, pudiéndo- 
selo reemplazar por resolución de otra 
asamblea, cuando los.intceses del gremio 
asi lo aconsejen. Su mandato durará 
no más de dos años, pudiendo ser ree- 
lectos . j 

Art. 164. — En el caso de que algún ' 
miembro directivo quede cesante en el I 
trabajo por cualquier motivo, salvo aque- 
llos considerados como delitos comunes, 
la Comisión Directiva podrá propiciar an- 
te una Asamblea Extraordinaria, la for- i 
ma de solucionar, aunque sea en parte 
y en forma momentánea, la situación 
del cesante, procurando su reincorpora- 
ción al trabajo o incorporación a otra 
actividad. La medida que adopte la 
asamblea en tai sentido, tendrá una vi- 
gencia que no excederá de un año. 

Art. 1C5. — El presente, estatuto en- 
trará en vigencia en todas sus partes 
luego de la aprobación oficial del Mi- 
nisterio de Trabajo, en un todo de acuer- 
do a las disposiciones vigentes- y queda- 
rá deroendo todo nl.ro anterior. 



Imprevistos 

Art. 166. — Para los casos situacio- 
nes no previstas en este Estatuto, serán 
subsidiariamente aplicables las leyes, re- 
glamentos y disposiciones pertinentes en 
la materia y especialmente, los usos, 
prácticas y costumbres referentes al pun- 
to o cuestión de que se trate según 
surjan de los antecedentes documenta- 
dos. 

Art. 167. — Todos los socios de este 
Sindicato, quedan sometidos al cumpli- 
miento de las prescripciones del presen- 
te Estatuto r sus reglamentaciones apro- 
badas por asamblea, no pudiendo bajo 
ningún pretexto alegar su ignorancia. 

CAPITULO XIV 

De las Seccionales y Delegaciones 

Art. 168. — La Comisión Directiva cuan- 
do lo considere oportuno, propiciará an- 
te la Asamblea General de asociados la 
creación o incorporación de seccionales 
yjo Delegaciones siempre que en la zona 
que tendrá por jurisdicción la misma, 
exista un número suficiente de asociados 
o Intereses gremiales que vigilar. 

Art. 169. — La Comisión Directiva es- 
tá representada en las Seccionales y|o 
Delegaciones en ia forma que aquélla 
crea oportuna, teniendo en cuenta la 
cantidad de representados. 

Art. 170. — Las Seccionales yjo Dele- 
gaciones actuarán en todos los casos, en 
el carácter de representantes directos e 
Inmediatos de la Comisión Directiva, que- 
dando subordinados ai mandato de ésta. 
Art. 171. — Cuando existen denuncias 
concretas ante la Comisión Directiva de 
que alguna Seccional y|o Delegación se 
violara el presente Estatuto, y no diera 
cumplimiento a las órdenes de la Comi- 
sión Directiva, Resoluciones de Asambleas 
Generales ti otro que configure la des- 
naturalización de la función gremial es- 
pecífica, la Comisión Directiva adoptará 
las medidas pertinentes pudiendo deter- 
¡ minar hasta la intervención, cuya Reso- 
lución debe contar con el voto ailrmatl- 
! vo de l:is 3¡4 partes de 6us miembros 
titulares. 

Art. 172. — Resuelta la intervención, 
se hará cargo un' miembro de la Co- 
misión Directiva, con facultades para re- 
cibir bajo inventario, los bienes exlsten- 
¡ tes. 

¡ Art. 173. — Las autoridades interve- 
. nidas podrán apelar sucesivamente, ante 
! la Comisión Directiva y Asamblea Go- 
¡ nernl, respecto a la medida adoptada. 
I Art. 174. — La elección" de las nuevas 
i autoridades de las Seccionales y|o Dclc- 
I Raciones, se harán de acuerdo a lo que 
i disponga la Comisión Directiva., 
| Art. 175. — En los casos en que exls- 
! te apelación de las autoridades, no so 
llamará a elección hasta tanto sea re- 
suelta la misma por las autoridades co- 
rrespondientes. 

Art. 176. — Las Seccionales y|o dele- 
gaciones serán autorizadas para crear su 
propia Caja, de acuerdo a lo que dispon- 
ga la Comisión Directiva a tal efecto, 
siendo el Secretario de Finanzas el que 
deberá entenderse en la cuestión. 

Ait. 177. — 5n caso de disolución de la 
Seccional, los fondos existentes y bienes 
pasarán definitivamente a poder de es- 
te Sindicato. 

Art.' 178. — El periodo financiero do 
la Seccional, y|o Delegación cerrará en 
la misma fecha que la establecida en es- 
te Estatuto para el Sindicato, y de cada 
ejercicio enviará la memoria, balance pa- 
ra la confección de la memoria y balan- 
ce general del Sindicato Empleados j 
Obreros Municipales de Gualeguaychú. 

Art. 179. — Las Comisiones creadas en 
las Secciones yjo Delegaciones, se reuni- 
rán en la forma que determina la Comi- 
sión a tal efecto. 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sindicato tic Obreros del Surco 
de la Industria Azucarera y Agro- 
pecuarios de Taruca Pampa y V> 
Ha Benjamín Aráoz (Tucumán). 

Personería gremial. 
RESOLUCIÓN 
M. T. N° 133 
Bs As., 18|4|72 



V 



ISTC la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por el Sindicato de 
Obreros del Surco de la Industria 
Azucarera y Agropecuarios " de Tá- 
nica Pampa y Villa Benjamín Aráoz, 
de la provincia de Tucumán, en -el 
Expediente N<" 347.984¡71; y 
CONSIDERANDO: 

Quo la entidad peticionante consti- 
tuye una asociación profesional da 
primer grado, que agrupa a todos loa 
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trabajadores del surco, que trabajan 
en los tuiuloH cuneros Independien- 
tes de la Industria azucarera; con 
zona do actuación en las local dados 
de Villa . Benjamín Aráoz. Tanicn 
Pampa, Pucstlto, Burruyacú, La 
Cruz, La Cruz de Arriba. El Cajón 
El Tajamar y Las Chllcas del De- 
partamento de Burruyacú. provin- 
cia de Tucuman . 

Que desde el 2 de julio de 1961, le- 
cha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de 
los intereses» profesionales dei rclc- 
rido gremio. 

Que sus estatutos sociales se ajus- 
tan a las disposiciones contenidas 
en la Ley 14.455 y demás normas vi- 
gentes . 

Que el número de afiliados coti- 
zantes que constituyen el sindicato, 
le da el carácter de suficientemen- 
te representativo. 
Por ello, 

El Ministro di; Trabajo 

Resuelve: 

Artículo 1» — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas treinta y cinco 
(35) a cincuenta y dos (52) Inclusive y 
otorgar personería gremial al Sindica- 
to de Obreros del Surco de la Industria 
Azucarera y Agropecuarios de Taruca 
Pampa y Villa Benjamín Aráoz, con do- 
micilio en la Localidad de Villa Benja- 
mín Aráoz del Departamento de Burru- 
yacú, provincia de Tucuman, con, el ca- 
rácter de entidad profesional de primer 
grado, que agrupa a todos los trabaja- 
dores del surco, que trabajan en los 
fundos cañeros Independientes de la in- 
dustria azucarera; con zona de actua- 
ción en las localidades de Villa Benja- 
mín Aráoz, Taruca Pampa, Puestito, Bu- 
rruyacú, La Cruz, La Cruz de Arriba. 
El Cajón, El Tajamar y Las Chucas del 
Departamento de Burruyacú, provincia 
de Tucuman. 

Art. 2» — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
lección Nacional del Registro Oficial 
del Estatuto del Sindicato de Obreros 
del Surco de la Industria Azucarera y 
Agropecuarios de Taruca Pampa y Vi- 
lla Benjamín Aráoz, de la provincia do 
Tucuman y la inscripción de la men- 
cionada entidad en el Registro de Aso- 
ciaciones Profesionales con personería 
gremial; remitir copla autenticada a !a 
División de Publicaciones y Biblioteca; 
archivar oportunamente . 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Del Nombre, Constitución y Domicilio 

Artículo 1» -- En la localidad de Vi- 
lla Benjamín Aráoz, del departamento 
do Burruyacú, provincia de Tucuman, a 
los dos días del mes de julio de mil no- 
vecientos sesenta y uno, se constituye el 
"Sindicato de Obreros dei Surco de la 
Industria Azucarera y Agropecuarios de 
Taruca Pampa y Villa Benjamín Aráoz", 
como entidad profesional de primer gra- 
do, que agrupa a todos los trabajadores 
del surso, que trabajan en los fundos 
cañeros Independientes de la Industria 
Azucarera, con zona de actuación en las 
localidades de Villa Benjamín Aráoz, Tá- 
nica Pampa, Puestito, Burruyacú!, La 
Cruz, La Cruz de Arriba, El Cajón, El 
Tajamar y Las Chllcas del departamen- 
to de Burruyacú, provincia de Tucuman, 
el domicilio legal es en la localidad do 
Villa Benjamín Aráoz, del departamento 
de Burruyacú, provincia de Tucuman. 
CAPITULO II 

Art. 2P — Las finalidades que pro- 
penderá el Sindicato: 

a) Fomentar la unión y agremiación 
de todos los trabajadohes del gre- 
mio; 

b) Peticionar ante las autoridades na- 
cionales, provinciales, municipales 
y ante las patronales en beneficio 
del gremio; 

c) Cooperar con las autoridades pú- 
blicas en el estudio de las cuestio- 
nes que interesen al gremio; 

d) Defender y representar al gremio 
y a sus componentes individual- 
mente, en cuestiones gremiales o 
íc trabajo, ante los institutos de 
Previsión, la Justicia. Empleadores 
y toda oirá representación ante el 
Estado; 

•)■ Vigilar las condiciones de Trabajo 
y solicitar su razonable mejora- 
miento; 

I) Velar por el cumplimiento de las 
leyes do trabajo y seguridad social, 
denunciar sus infracciones, promo- 
ver su ampliación y perfecciona- 
miento; 

g ) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo; 

k> Propender a la elevación moral y 
material de los asociados, fomen- 
tando el hábito del trabajo, estu- 
dio, economía, previsión, Inculcar 
•1*- concepto -tle- responsabilidad;- dls- 
•hallnfc. puntualidad y respeto; 



1) Efectuar actos, obras de carácter 
cultural y perfcclonnmlcnto entre 
los asociados, creando el sano es- 
píritu de cordialidad y elevado 
sentido de la justicia, solidaridad y 
b!cn común; 

j) Propender a la implantación de 
servicios médicos, odontológicos y 
de farmacia, colonias de vacacio- 
nes y campamentos de vacaciones, 

k) Adherirse a Federaciones o desafi- 
narse, cuando asi lo resuelva en 
asambleas; 

I) Fomentar la actividad gremial; 

II) Promover la armonía, comprensión 
y consideración entre los patrones o 
sus representados y los trabajadores; 

m> Someter las desinteligencias y 
confl'ctos de carácter colectivo a 
la mediación de la autoridad do 
aplicación obligándose a acatar y 
hacen cumplir por sus asociados las 
decisiones de éste o del tribunal que 
se constituya. 

Art. 3' — La Institución no podrá: 

a) Intervenir o admitir que en ella se 
planteen, consideren, comenten o 
discutan cuestiones de carácter po- 
lít'co, racial, religiosos o contrarios 
a la moral y buenas costumbres; 

b) Recibir ayuda eceonómica cuando 
la razón de la misma resulte con- 
traria al espíritu y a la letra de 
esto estatuto. 

CAPITULO III 

Patrimonio y Fondos Sociales 

Art. 4? — El patrimonio de la Insti- 
tución estará formado: 

a) Cuota mensual de los asociados, 
sindical y|o asistencial y con tri- 
hue ones extraordinarias de éstos 
o resueltas por asamblea confor- 
me a las normas vigentes; 

b) Los bienes que se adquieran con 
los fondos de la entidad sus frutos 
c Intereses; 

c) Recursos ocasionales, como dona- 
ciones aprobadas por asamblea qu» 
no contravengan las disposiciones 
de este estatuto y la ley, rifas, be- 
neficios y fiestas que organice la 
entidad . 

Art. 5? — Los fondos sociales así co- 
mo todos los ingresos sin excepción ¡.o. 
depositarán en uno o más bancos que la 
Comisión Directiva establezca a nombre 
del organismo y a la orden conjunta del 
Secretario General, Tesorero y Secreta- 
rlo adjunto o quienes los reemplacen en 
caso de ausencia. La Comisión Direc- 
tiva asignará un fondo fijo para gas- 
tos menores. 

Art. 6' — La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración de todos los bie- 
nes sociales y necesitará la autorización 
expresa de la asamblea para adquirir 
Inmuebles, gravarlos o enajenarlos asi 
como también para solicitar préstamos. 

Art. V> — Son personalmente los miem- 
bros de la Comisión Directiva que au- 
toricen gastos en contravención a lo 
dispuesto en el artículo anterior,. 

Art. 8? — La asociación llevará con- 
tabilidad en forma clara, prolija, cla- 
ra y ordenada, llevando los libros exi- 
gidos por las normas legales vigentes y 
proporcionar los elementos e informes 
que le requiera la autoridad de aplica- 
ción de acuerdo a las normas vigentes. 

Art. 9? — El ejercicio económico-fi- 
nanciero es anual. De cada ejercicio se 
confeccionará la correspondiente memo- 
ria, inven tario, balance general que 
acompañándose con los cuadros de pér- 
didas y ganancias, movimiento de fon- 
dos y asociados será sometida a asam- 
blea para su aprobación, debiendo remi- 
tir copla autenticada debidamente fir- 
mada a ¡a autoridad de aplicación y 
comunicando previamente a ios socios 
por volantes, avisos en los diarlos o cual- 
quier otro medio de publicidad. 

Art. 10. — La cuota social será fija- 
da o modificada por asamblea, así co- 
mo cualquier otra contribución especial 
o extraordinaria. 

CAPITULO IV 

Uc los Asociados 
Requisitos de Admisión 

Ait. 11. — El Ingreso como asociado 
Uebcrá ser solicitado por el aspirante 
llenando y firmando su ficha de afilia- 
ción en lá que se consignará nombre y 
apellido, edad, nacionalidad, número de 
libreta de enrolamiento o cédula de 
identidad, lugar donde trabaja con fe- 
cha de ingreso y tareas que realiza, La 
solicitud será aceptada o rechazada por 
m Comisión Directiva, dentro de los 30 
días posteriores a su presentación. 
Transcurrido dicho plaao se considerará 
aceptada. Sólo podrá ser rechazada por 

a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por estatutos; 

b) No desempeñarse en~ la actividad, 
profesión, oficio, categoría o explo- 
tación del gremio; 

o Haber sido condenado judicialmen- 
te por la comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación profe- 
sional de trabajadores. 
• SI se- resolviera- el rechazo -de la soli- 
citud de «filiación 1* Comisión Dtrec 



tlva deberá elevar todos los anteceden- 
tes con los fundamentos a los primera 
asamblea para su consideración. 
Derecho de los Asociados 

Art. 12. — El socio que está al día en 
el pago de la cuota social gozará de to- 
dos los derechos que le acuerda este es- 
tatuto y el uso de los servicios de la ins- 
titución de acuerdo a las disposiciones 
que la regulen, se entiende por "estar 
al día", el no adeudar más de tres men- 
sualidades vencidas. Formular por escri- 
to una protesta cuando considere que se 
efectúan actos lesivos para el Sindica- 
to o cualquier sugerencia que crea con- 
veniente para la m'sma. 

Art. 13. — Los socios con una antigüe- 
dad no menor de seis meses que deban 
prestar servicio militar, ios que estén 
ausentes del trabajo por más de dos me- 
ses por enfermedad o accidente, o dos 
meses que estén sin trabajo por desocu- 
pación forzosa en tarcas del gremio, que- 
cliiín exentos del pago de la cuota social 
hasta la vuelta al trabajo, cuando prue- 
ben esas causales a la Comisión Directiva. 
Sin embnugo continuarán gozando de 
todos los derechos y beneficios do fisoclu- 
dos, excepto el de ser electo como miem- 
bro de la Comisión Directiva. 

Art. 14. — Renunciar en cualquier mo- 
mento a su condición de asociado, siem- 
pre que tenga piusa la mensualidad co- 
rrespondiente a la fecha que presente su 
renuncia. — Para cancelar la afiliación 
el trabajador deberá presentar su renun- 
cia a la Comisión Directiva, por escrito 
o telegrama colacionado, debiendo ser 
resuelta dentro de los 30 días de su pre- 
sentación y no podrá ser rechazada, sal- 
vo que por motivos legítimos se resolvie- 
se la expulsión como afiliado. — No re- 
solviéndose en término mencionado se 
considerará automáticamente aceptada. 
Obligaciones 

Art. 15. — Son obligaciones del aso- 
ciado: 

a) abonar puntualmente la cuota so- 
cial que rija; 

b) conocer, respetar, acatar y cumplir 
este estatuto, los reglamentos In- 
ternos y resoluciones de las asam- 
bleas y Comisión Directiva, así co- 
mo las convenciones colectivas in- 
dividuales o compromisos arbitrales 
celebrados a nombre de los asocia- 
dos; 

c) aceptar los cargos para que fuesen 
designados, salvo causa de fuerza 
mayor; 

d) dar cuenta a secretaria de los cam- 
bios de domicilio o lugar de trabajo; 

e) respetar la persona y opinión de 
los otros asociados. 

Régimen Disciplinario 
Artículo 1G. — Las sanciones discipli- 
narias aplicadas a todo asociado sólo se- 
rán las que taxativamente se enumeran 
a continuación: 

a) apercibimiento; 

b) suspensión; 

c) expulsión. 

Art. 17. — Tales sanciones se gradua- 
rán en la siguiente forma: 

A. — Se aplicará apercibimiento n to- 
do asociado que cometiera falta de ca- 
rácter leve, haciéndosele saber fehacien- 
temente que la próxima infracción lo ha- 
rá pasible de suspensión. 

B. — Se aplicará suspensión: 

a) a todo afiliado que agrediere de he- 
cho o injuriase de hecho o de pa- 
labra a representantes de la Orga- 
nización en funciones sindicales; 

b) Observar conducta manifiestamente 
Inmoral o adoptar actitudes en el 
trabajo que perjudiquen el concep- 
to del gremio; 

c) haber engañado a la asociación pa- 
ra obtener beneficio económico o 
haberla desacreditado injustamente 
en forma pública o que incurra en 
actos que afecten la disciplina y ar- 
monía del Sindicato; 

d) al que violare disposiciones estatuta- 
rias, decisiones de los cuerpos di- 
rectivos o de las asambleas; 

C. — Corresponderá expulsión: 

a) morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar di- 
cha situación en el plazo razonable 
en que la asociación le Intimare a 
hacerlo; 

b) no acatar las medidas de fuerza le- 
gales que fueren dispuestas estatu- 
tariamente; 

c) colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o Indirectas de -os emplea- 
dores durante el ejercicio de cargos 
sindicales o con motivo de ellos; 

c) percibir directa o indirectamente, 
subvenciones dt partidos o entidades 
políticas nacionales o extranjeras; 

f) haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional de traba- 
jadores; 

g) haber obligado o comprometido a la 
asociación en actos oeu le acarreen 
perjuicios sin • facultades para -ha- 
cer lo. 



' En el caso del apartado A), la medida 
será tomada por la Comisión Directiva. 
— Para lo previsto en el apartado B), 
será también el mismo órgano el facul- 
tado para Imponerla, por un término 
no mayor de 90 días que no privará al 
afiliado de su derecho a voto, ni el de 
ser candidatos a cargos electivos, respe- 
tando en ambos casos el derecho de' de- 
fensa del inculpado con apelación ante 
la primera asamblea del gremio. — En 
el supuesto de que el afiliado se halla 
acusado por un delito en perjuicio de una 
asociación profesional y habiéndose dis- 
puesto su procesamiento por juez compe- 
tente, la suspensión se extenderá a todo 
el tiempo que dure el proceso, no gozan- 
do del derecho a votar y ser electo. — 
En cuanto a la medida de expulsión, co- 
rresponde aplicarla a la asamblea do 
afiliados, quien deberá oír al Interesado, 
asignándole además, el derecho a voto, 
salvo cuando se tratare de una asamblea 
do delegados en la que solamente tendrá 
voz. — La Comisión Directiva sólo pue- 
de recomendar la expulsión del afiliado 
elevando los antecedentes del caso ante 
la primera asamblea. 

Art. 18. — Todo asociado expulsado, 
para reingresar deberá ser autorizado por 
asamblea. 

Art. 19. — El asociado que adeuda mas 
de tres cuotas se considerará moroso y 
queda suspendido en el ejercicio de 
sus derechos, cuyo plazo no podrá exce- 
der de 90 días. 

Art. 20. — El asociado pierde su con- 
dición de tal, cuando por cualquier cau- 
sa ocupe cargos o tareas en la firma pa- 
tronal de carácter directivo, pudiendo 
reingresar cuando desaparezca esta cau- 
sa, siempre que haya cumplido en de- 
nunciar esa situación que lo Inhabilitó 
como asociado; en caso contrario, para 
reingresar, podrá apelar ante 1.-. prime- 
ra reunión de la Comisión Directiva. 

CAPITULO V 

Art. 21. — Los órganos de Dirección y 
Administración : 

a) Comisión Directiva: 

b) Asambleas ordinarias y extraordi- 
narias. 

Art. 22. — Es órgano de fiscalización 
la Comisión Revisora de Cuentas. 

Art. 23. — La Comisión Directiva esta- 
rá integrada por miembros titulares, con 
los siguientes cargos: 

1 — Un Secretario General; 

2. — Un Secretarlo Adjunto; 
" 3. — Uu Secretario de Actas; 

4 — Un Tesorero; 

5 — Un Protesorero; 

6 — Cuatro Vocales titulares; 
7. — Cuatro Vocales suplentes. 

Los vocales suplentes sólo integran la 
Comisión Directiva en los casos de re- 
nuncia, fallecimiento o Impedimentos de 
los vocales titulares. 

Art. 24. — Para ser miembro de la 
Comisión Directiva, Revisora de Cuentas 
y|o cargos representativos, el asociado 
deberá reunir los siguientes requisitos: 

a) Ser mayor de edad, tener una an- 
tigüedad como asociado y en la pro- 
fesión a la fecha de la elección no 
menor do dos (2) años: 

b) La elección de los miembros de la 
Comisión Directiva será realizada 
mediante el voto directo y secreto de 
los socios, la Comisión Directiva sus 
miembros será desempeñado en su 
mitad como mínimo por argentinos 
nativos o por opción, del resto de 
dichos cargos la mitad, como míni- 
mo será cubierto por argentino o 
ciudadanos naturalizados. 

Art. 26. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva durarán en sus cargos doa 
(2) años, pudiendo ser reelectos, 

Art. 26. — La Comisión Directiva se 
reunirá en sesión ordinaria los días que 
ella acuerde y no menos de d03 veces 
por mes, y extraordinaria cada vez que 
lo disponga el Secretarlo General o « 
solicitud de un tercio de los miembros 
titulares de la misma. 

Art. 27. — En caso de ausencia a las 
reuniones, destitución, renuncia o falle- 
cimiento de cualquiera de los miembros 
de la Comisión Directiva, serán reem- 
plazados: el Secretario General, por el 
Secretarlo Adjunto, y el Tesorero, por el 
Protesorero, ausentes éstos y para los de- 
más cargos, serán reemplazados por el 
titular que el mismo cuerpo por votación 
designe. — Los vocales ausentes o que 
pasen a ocupar transitoriamente o per- 
manente, otro cargo en la Comisión Di- 
rectiva, serán reemplazados automática- 
mente. 

CAPITULO VI 

Funciones y Atribuciones de la 
Comisión Directiva 

Art. 28. — Son funciones y atr'buclo- 
nes: 

a) ejercer la dirección administrativa 
y representativa de la asociación, 
cumpliendo v hacl"nt?o cainp''.r este 
estatuto . 

b) nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transistorlas que a su 
Juicio considere necesarias para «1 
mejor desenvoívlmhwito y organiza- 
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clon, designar asociados o formar 
comisiones para que auxilien a vm 

Beereterlai en sus funciones 'gené- 
rales o «n casos especiales; 

f» administrar con sa»o criterio el pa- 
trimonio aodal, adquiriendo todas 
clases*! bienes eon las limitaciones 
del art. a», efectuar compras, loca- 
ciones y todo acto que no comprome- 
ta el acervo moral y material del 
Sindicato; 

é) aceptar o rechazar las solicitudes 
de Ingreso; 

a) nombrar, suspenderi excluir y exo- 
nerar a los empleados del Sindica- 
to, autorizar gastos y pagos de 
acuerdo al presupuesto de gastos, 
hecho en base al cálculo de recur- 
sos; 

tí adoptar con carácter de emergen- 
cia todas las disposiciones que san 
discrepar con los propósitos y fi- 
nes de la asociación ni la letra y 
espíritu de este estatuto, no hayan 
sido previstas por éste y sean ne- 
cesarias para el mejor fin de la ins- 
titución; 

g) llevar ante la justicia a las perso- 
nas que de cualquier forma hubie- 
ran cometido malversación o de- 
fraudación así como cualquier otro 
delito que afecte al Sindicato; 

h) elevar a las asambleas ordinarias 
la memoria, inventario y balance 
general juntamente con los cuadros 
de pérdidas y ganancias, movimien- 
to de fondos y asociados, correspon- 
diente al ejercicio que deberá hacer 
conocer a los asociados con 1S días 
de anticipación y por Intermedio 
<Se su publicación; 

1) convocar a las asambleas ordina- 
rias, estableciendo en el orden del 
día ios puntos a tratar» y teniendo 
en cuenta en cada caso los siguien- 
tes puntos: 

1. — Elección de un asociado para 
presidir: 

2. — Lectura del acta anterior; 

3. — Memoria y balance; 

4. — Designación de la Comisión Re- 
visor a de Cuentas; 

5. — apelaciones de los socios y pe- 
didos de reingresos; 

<5. — Convocatoria a elecciones y de- 
signación de la Junta Electoral; 

7. — Detalle claro y preciso de otros 
puntos que se considerare necesarios; 

8. — Elección de 2 asambleístas para 
firmar el acta. 

J) eomwemr a asamblea extraordinaria 
cuando asi lo resuelva la Comisión 
Directiva o lo soliciten por escrito 
como mínimo el 5 o|o de los asocia- 
dos no morosos. — La petición de- 
beré fijar en forma precisa y clara 
los punios del orden del día; 
k) postergar hasta 30 días las asam- 
bleas ordinarias cuando exista fun- 
damento para ello, eon cargo de in- 
formar a la misma; 
1) delifcersr y resolver con arreglo a 
este estatuto los pedidos de recon- 
sideración y apelación interpuesta 
por medidas disciplinarias, que se 
adopten. 
Art. ». — La Comisión Directiva ten- 
drán qoérum en sesión ordinaria en la 
primera y «ganda convocatoria con la 
mitad m*to «no de sus miembros inclu- 
yéndose si Secretario General, Secreta- 
rlo Adianto. — En tercera convocatoria 
habrá quór»m con cinco miembros presi- 
diendo la reunión el miembro que ocupe 
el lugar «Je mayor prioridad en la Comi- 
sión, su» resoluciones serán tomadas por 
simple mayoría de los presentes. 

H máejwbr» que presida las reuniones 
de la Comisión Directiva, dirige el deba- 
te, y soto votará en caso de empate y su 
voto será decisivo. 

Art. 3ft. — En casos de renuncias en 
la Comisión Directiva que dejen a ésta 
sin quorum, los renunciantes no podrán 
abandonar sus cargos y subsistirá su res- 
ponsabilidad hasta la reincorporación de 
la Comisión que se hará en la forma pres- 
cripta p»ra su elección y dentro de los 
38 días de quedar sin quorum — En ca- 
so de abandono, además de las sanciones 
pertinentes, serán sancionados con ex- 
pulsión del Sindicato, pudiendo apelar 
de ello ew los términos establecidos en 
Artícu'o 17 de estos -estatutos. 

Art 3*. — El mandato de los miem- 
bros de ía Comisión Directiva, puede ser 
revocado en cualquier momento por el 
voto de um« asamblea extraordinaria con- 
vocada ai efecto. — En caso de destitu- 
ción o c**'cidad total. la autoridad de 
aplicac'ói* des'gnará un delegado electo- 
ral míe deberá convocar a elecciones de 
tanerVato. 

Art. 32 : . — La Comisión Directiva de- 
berá remitir indefect'b'ement!» a la auto- 
ridad de aplicación las ¡r'nrentcs infor- 
mac'T."s: 

a) convis autenticadas de la Memr-r'a 
y Bn-!'t-nee General. Inven t " , ri.- jun- 
tamente con los cuadros de movi- 
mientos de fondos, pérdidas y ga- 
«ancas y movimiento de socios; 

b) not-f.xar todo cambio o modifica- 
do» e» la Comisión Directiva; 

e) capta* de las convocatorias para 
»>'"■■»**«««* ordinarias y extraordlna- 
ria*' 



d) copias de las actas de cada asara, 
bfeft,- 

e) copia de 1» convocatoria a eleccio- 
nes y listas presentadas; 

t> listas de lo» miembros electos en 
cada caso, eon los datos menciona- 
dos en el artículo 11; 
g) comunicar la realización de asam- 
bleas, congresos y actos electorales 
dentro de las 48 horas de haber sido 
convocados; 
h) y toda Información que se le re- 
quiera. 
Art. 33. — Los miembros de la Comisión 
Directiva podrán ser suspendidos en sus 
cargos por faltas que afecten a su per- 
sona o a la de la asociación o por actos 
que comprometan la disciplina y buena 
armonía de la Comisión Directiva. — La 
suspensión deberá resolverse en sesión 
especial en la que se invitará a retirarse 
al miembro discutido y de la resolución 
que recaiga deberá notificarse a la pró- 
xima asamblea que dispondrá en defini- 
tiva en presencia del imputado que podrá 
alegar tos hechos que hagan a su des- 
cargo. 

CAPITULO VH 

De los Deberes y Atribuciones de los 

Miembros de 1» Comisión Directiva 

Del Sceretario General 

Art. 34. — Son deberes y atribuciones.. 

a) ser representante legal de la aso- 
ciación en todos los actos, jurídicos, 
gremiales y sociales; 

b) firmar la correspondencia oficial 
juntamente con el Secretario que 
corresponda o Tesorero; 

c) informar de todo acto o gestión a 
la Comisión Directiva; 

d) autorizar los gastos y pagos aproba- 
dos por la Comisión Directiva; 

e) firmar las actas o resoluciones de 
la Comisión Directiva correspondien- 
te a las reuniones que asista; 

f) Firmar conjuntamente con el Te- 
sorero y Secretario Adjunto los 
cheques para retiro de fondos y to- 
das las operaciones a que se refie- 
ren los artículos 5? y 6«, así como 
también la memoria y balance; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva los empleados que 
estime necesarios y la Subcomisio- 
nes; 

h) Vigilar la buena marcha del or- 
ganismo, el fiel cumplimiento de 
ios estatutos, de los acuerdos y re- 
soluciones de la Comisión Direc- 
tiva y asamblea; 
1) Convocar y presidir las reuniones 
de la Comisión Directiva. 
Del Seercterie Adjunto 
Art. 35. — Reemplassar al Secretario 
General en caso de ausencia u otro im- 
pedimento, siendo el colaborador natu- 
ral del Secretarlo General. 

Del Secretorio de Actas 

Art. 36. — Son deberé* y atribucio- 
nes: 

a) Redactar y firmar las actas de las 
asambleas y sesiones de la, Comi- 
sión Directiva, dejando constancia 
en éste último caso del nombre y 
apellido de los presentes y d*i los 
ausentes; 

b) Presentar en cada sesión el acta 
de la asamblea o sesión anterior 
para su aprobación, previa lectura 
y leer las ordenes del dia; 

c) Llevar el registro «le firmas y asis- 
tencia en las asambleas; 

d> En caso de ausencia sus funciones 
serán llenadas por uno de los vo- 
cales titulares o suplentes. El Se- 
cretarlo de Actas puede ser asisti- 
do por cualquier empleado o aso- 
ciado en sus tareas; 

e) Deberá salvar con su puño y letra, 
al pie de cada acta, cualquier ín- 
terlineación, corrección, enmienda 
o raspadura antes de la firma 
- Del Tesorero 

Art. 37. — Son deberes y atribucio- 
nes : 

a» Percibir las mensualidades y vigilar 
su cobranza y de toda suma de di- 
nero que ingrese a la institución, 
siendo personalmente responsable 
de ella. Disponer e! depósito fcmn- 
cario de todo* las ingresos sin ex- 
cepción; 

b) Disponer el pago de los gastos au- 
torizados por la Comisión Directi- 
va, firma de los cheques conjunta- 
mente con el Secretario General v 
Secretarlo Adjunto; 

ci Llevar los libros exigidos por las 
normas legales vigentes: 

di Firmar los recibos y preparar e. 
balance . 

Del Pratescrer» 

Art. 38. — Son deberes y atrbucltines 

a) Secundar al Tesorero en sua ta- 
reas; 

b> Reemplazar en caso de ausencia o 
renuncia . 

Be las Vocales 

Art. 39. — Son deberes y atribucio- 
nes de los Vocales: 

a) Concurrir a todas las reuniones de 
la Comisión Directiva y tomar par- 
te de sus deliberaciones; 



») Formar parte de las Subcomisio- 
nes que se 'ios nombro; 
e) Colaborar eon los Secretario* de la 
Comisión Directiva. 

De los Vocales Sapientes 
Art. 40. — Son deberes y atribuciones 

a) Reemplazar a los titulares por su 
orden de colocación en los casos 
que éstos pasen a ocupar puestos 
o estén ausentes; 

b) Formar parte de las subcomisiones 
en que se les designe. 

CAPITULO VIII 

De la Comisión Revisara de Cuentas 

Art. 41. — Para ser revisor de cuen- 
tas, el candidato deberá reunir lae con- 
diciones exigidas en el Articule 24. 

Art 42. — Los revisores de Cuentas 
serán elegidos en asamblea general or- 
dinaria y a «tapie pluralidad de votos 
y mandato durará un (1) año. 

Art, 48. — La Comisión Revisora de 
Cuentas estará compuesta de tres (3) 
miembros y serán mm deberes y obliga- 
clones: 

a) Revisar una vez por mes como 
mínimo, el movimiento de Caja cíe 
la Institución, como asimismo, to- 
da cuenta especial o crédito cual- 
quiera sea su origen; 

b) En caso de verificar alguna anor- 
malidad, solicitará por nota su so- 
lución a la Comisión Directiva, 
la que obligará a contestar por 
igual medio, dentro de los cinco 
(5) días detallando las medidas 
adoptadas para subsanar la anor- 
malidad; 

c) De no ser satisfactoria las medidas 
tomadas por la Comisión Directi- 
va, la Comisión Revisora de Cuen- 
tas solicitará al Secretario General 
o autoridad principa) convoque a 
reunión de Comisión Directiva, con 
la asistencia en un plazo no ma- 
yor de tres (3) días, oportunidad 
en que informará, "in voce" sobre 
la cueetión planteada, debiéndose 
labrarse acta con lo que en dicha 
reunión se exprese, cuya copia se 
entregará a la Comisión Revisora; 

d) No resultando una solución satis- 
factoria de dicha reunión la Co- 
misión Revisora está facultada pa- 
ra solicitar a la Comisión Direc- 
tiva convoque en un plazo no ma- 
yor de quince (15) día*, asambleas 
extraordinarias para dilucidar la 
cuestión planteada dejándolo ex- 
presamente aclarado en el orden 
del día; 

e) De no acceder la Comisión Direc- 
tiva a 1* solicitud de convocar a 
asamblea extraordinaria, la Comi- 
sión Revisora de Cuentas queda 
facultada para recurrir a la auto- 
ridad de aplicación, por medio de 
su organismo «te aplicación, como 
asimismo a la entidad matriz si la 
tuviera: 

f) Todoe ios balances e inventarios, 
deberán llevar necesariamente pa- 
ra considerarlos válidos, el V* B<> 
de la Comisión Revisora de Cuen- 
tas, salvo las excepciones que con- 
temple la ley de aplicación al caso. 

Art. 44 — La Comisión Revisora de 
Cuentas, queda facultada, conjunta o 
individualmente sus integrantes, para 
mejor desempeño de sus íunciones. a 
solicitar la colaboración de otros afilia- 
dos, cualquiera sea su categoría, como 
asimismo de profesionales ajenos al gre- 
mio, alendo ella la única responsable de 
la aprobación o desaprobación de una 
cuenta. 

CAPITULO IX 

De las AüamlHeas 

Art. 45. — Las asambleas ordinarias 
se celebrarán anualmente; las extraor- 
dinarias cuando la Comisió» DirecSti- 
va lo considere necesario, o lo soliciten 
el 5 «,o como mínimo de los socios no 
morosos . 

Art. 46. — La convocatoria a asam- 
bleas ordinarias se efectuará eon no 
menos de 30 días a la fecha fijada y 
las extraordinarias con un mínimo de 
15 días, debiendo' comunicarse a los 
asociados por los medios más efectivos 
con 10 días de anticipación, en forma 
clara y concisa tfía. lugar y hora como 
asinvísmo el orden del día a considerar- 
se. 

Art. 47. — Las asambleas delibera- 
rán y resolver* sobre los asuntos esta- 
blecidos en el orden del día y ningún 
asociado podrá considerar puntos que 
no estén especificados en el mismo. El 
orden del día será ei que confeccione 
la Comisión Directiva o soliciten lo? 
a«ociad(!« . 

Art, 48 — - En las Asambleas Ordina- 
rias te ccnstitu'rá en primera eonvcci - 
toria con la presencia de la mitad más 
uno de la» socios c r >*teinte.s luego de 
una hTa con la presentí!* del 30 o o. En 
segunda ctinvocatovta dentro de los 30 
días subsiguientes a i» hora de la ci- 
tación se constituirá coa la presencia del 
30 o|o ele loa socio» cottaantes, una (1) 
hora desosé» can ei número de socios 
presentes. 

Bn las asambleas extraordinar'ac en 
la primera convocatoria ei quorum de 



las mismas lo constituyen a la hora di 
citación la mitad más uno de los so- 
cios cotizantes, luego de una hora cü 
espera con el número de ios iiocios pre- 
sentes. 

Art. 40. — La asistencia de los asocia- 
dos a las asambleas se dccuroimtará cob 
la presentación del carnet. 

Art. 50. — Las resoluciones de laa 
asambleas serán decisivas y sus actoa 
soberanos, siempre que no sean contra- 
rios a estos estatutos, a las leyes, decre- 
tos y ordenanzas de las autor dades na- 
cionales, provinciales y municipales, de) 
lugar de la jaiisdicción de la asociación. 
Pítese en este caso carecerán de valor 

Art. 51. — En las asambleas los acuer- 
dos y resoluciones serán tornados poi 
simple mayoría de votos, con exclusión 
del asociado que preside las reunionei 
y las votaciones se harán por signos, 
salvo los casos previstos por voto secre- 
to y directo de acuerdos a las normas 
legales vigentes. 

Art. 52. — La presidencia no permiti- 
rá en las asambleas las discusiones aje- 
nas a las cuestiones susceptibles de al- 
terar la armonía y respeto que los aso- 
ciados se deben. 

Art. 53 — Cada asociado podrá hacel 
uso de ia palabra dos veces, y el autor 
de la moción en debate hasta tres ve- 
ces sobre el mismo asunto, sítlvo auto- 
rización de la asamblea ante el pedid* 
expreso o en caso de que por la impor- 
tancia de la cuestión, se declare libre ei 
debate, en ningún caso el afiliado po- 
drá dar lectura a discursos, pudienda 
utilizar únicamente un ayuda memoria, 

Art. 54. — La palabra será concedida 
por el presidente atendiendo ei orden 
en que sea solicitada. Tendrán prefe- 
rencia sobre los que hayan hecho use 
de la palabra una sola vez, los que na 
hubieran hablado sobre la cuestión en 
debate . 

Art. 55. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva y la Convsion Revisora 
de Cuenta® no podrán votar en la apro- 
bación de la memoria, balance e inven- 
tario general, ni en las cuestiones re- 
ferentes a sus responsabilidades. 

Art. 56. — Sólo en las asambleas ex- 
traordinarias podrán ser tratadas las si- 
guientes cuestiones: 

a) Reforma de estatutos, reglamen- 
tos internos y revocatorias de re- 
soluciones: 

b) Declaración de huelgas, que úni- 
camente podrán tener carácter pa- 
cífico y como medida extrema y 
defensiva del gremio; 

c) Unión o fusión y|o de»afiliación 
con otra entidad gremial existente 
y;o disolución del Sindicato: 

d) Contribución de cualquier índole 
que imponga a los asociados y au- 
mento de la cuota mensual o con- 
tribuciones especiales o extraordi- 
narias: 

e) Aprobación de contratos colecti- 
vos de trabajos; 

f) Toda cueetión que neoeüíte reso- 
lución de asamblea; 

g) Los casos previstos por el Articulo 
31 y 43, inciso d). 

Art. 57 — Las asambleas serán pre- 
sididas por el afiliado que ellas designe 
por mayoría de votos. Será Secretario de 
actas el de U Comisión Directiva y ea 
ausencia se designará por la presiden- 
cia un asociado. 

Art. 58. — El presidente abrirá la se- 
sión dirigiendo el debate en ferma par- 
lamentaria y levantando la asamblea una 
vez concluida la orden del día y|o el pa- 
se a cuarto intermedio, cuando lo soli- 
cite la. mayoría de los asociados. 

Art. 59. — Todo asambleísta, que ha- 
ciendo uso de la palabra en ioima auto- 
rizada por la presidencia, formule la 
proposición a viva voz sobre nuestlone* 
en debate, será tomada como moción y 
sometida a consideración de la asamblea 
si es apoyada por lo menos por dos afi- 
liados. 

Art. 60. — Cuando alguna cuestión es- 
tá sometida ya a la asamblea, mientra» 
no se tome una resolución, no pjede con- 
siderarse otra excepto las mociones re- 
lativas a cuestiones de orden o previa*. 

Art. 61. — Son irestiones de orden la* 
que se susciten respecto a los derechos 
y prrvi'egios de las aramblea y de sus 
componentes con motivo de disturbios 
interrupciones perennales y las tendien- 
tes a que el presid"" f p haiga respetar las 
reglas de la asamblea 

Son mociones de orden: 

"\ ) Que se levante la sesión: 

b) Que pase a cuarto intermedio; 
c> ©lie se declare libre el debate; 
d) Que se cierre el debate: 

e> Que se pase al orden del día. 

Art. 62. — Son moc'ones previas: 

a) Ov:e se aplace la consideración da 

un asunto: 
bi Oue se dec'are que no hay lugar a 

deliberar: 

c) Que se aitere el orden del dia. 

Art. 6S. — Las mociones de orden se- 
rán puestas iamed'atamente a votación 
sin discusión y arrobadas por simple 
mayoría de votes y podrá repetirse en la 
misma sesión sin que ello importe una 
reconsideración. 
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Art. 64. 



Si un asambleísta se opone Junta Electoral podrá designar presiden- 



ai retiro o la lectura de documentos se 
votara sin discusión previa, si se permi- 
te el retiro o la lectura. 

Art. 65- — Los asambleístas pedirán la 
palabra en voz alta y no por medio de 
signos, se dirigirán en su exposición siem- 
pre al presidente, quedando prohibida to- 
rta discusión en forma de diálogos. 

Art. 66. — No se debe discutir ni ata- 
car ¡as cuestiones que inducen a hacer 
«na proposición cualquiera, sino la na- 
turaleza de éstas y sus consecuencias po- 
sibles. 

Art 67. — Las cuestiones enumeradas 
en el' Artículo 56, inc. c), d), y e) re- 
quieren para su aprobaciór el voto fa- 
vorable de los 2|3 de los asambleístas con 
derecho a voto. 

Art. 68. — La asamblea no podra de- 
cretar la disolución de la asociación 
mientras existan 30 afiliados dispuestos 
a sostenerla. qu ; enes en tal caso se com- 
prometen a perseverar en los objetivos 
de la Institución. -- De hacerse efectiva 
la disolución, la asamblea designará cin- 
co (5) miembros para que Juntamente 
con la Convs:ón Directiva pase a inte- 
grarla como vocales "ad-hoc" y procedan 
a transferir los bienes en menor tiempo 
posible al Consejo General de Educación 
de la Provincia de Tucumán. 
CAPITULO X 
De las Elecciones 

Art. 69. — Las elecciones en el sindi- 
cato se efectuarán cada 2 años en la 
fecha fijada por Asamblea General Ordi- 
naria y con no menos de 30 días de an- 
ticipación a su realización, la Junta 
Electoral integrada por tres (3) miem- 
bros, designada por la misma, deberá co- 
municar lugar, día y hora, los que no po- 
drán ser alterados. 

a) a partir de la fecha de su nombra- 
miento, la Junta Electoral es la 
única autoridad para la organiza- 
ción, fiscalizaron, empadronamien- 
to, oficialización de listas y pro- 
clamación de los autoridades que 
resulten electos. — Los m'embros 
de la Junta Electoral no podrán ser 
candidatos ni miembros de la Co- 
misión Directiva; 

b) Su mandato ternr'na con la procla- 
mación de ]¡>s autoridades, acto és- 
te, que se efectuará inmediatamen- 
te de conocerse el resultado del es- 
crutinio y sus atribuciones se limi- 
tan exclusivamente al proceso elec- 
toral. 

Art 70. — La elecc ; ón se realizara por 
voto secreto y directo de todo asociado 
que haya trabajado en, la actividad, pro- 
fesión, oficio, categoría y explotación del 
gremio durante el año inmediato anterior 
a la fecha de la elección salvo el caso 
de los jubilados cuando se les acuerde el 
derecho a voto por este estatuto. _ 

Que la convocatoria a elecciones deberá 
ser resuelta y publicada con una antela- 
ción no menor de tremía días a la fecha 
del comicio. Esta deberá ser fijada con 
una anticipación no menor de treinta 
días a la terminación de los mandatos 
de los directivos o delegados que deban ser 
reemplazados. En el supuesto de que la 
asociación profesional no efectuare la 
convocatoria en los términos correspon- 
dientes a pedido de cualquier afiliado con 
derecho a voto la Autoridad de Aplica- 
ción procederá a intimar a aquella a ha- 
cerlo dentro del plazo de cinco días, 
bajo apercibimiento de designarse un de- 
legado electoral al efecto de realizar la 
convocatoria v sustituir, en la mJdiaa 
que fuere necesario, a las autoridades en 
todo lo relacionado con el proceso elec- 
toral. , f 

Se confeccionarán dos padrones elec.xj- 
ra'es- uno por orden alfabético y otro po¡ 
establecimiento o lugar de trabajo, con les 
requisitos de acuerdos a las disposiciones 
Segales vigentes. 

Art "71 — Para ser miembro de la co- 
misión Directiva, Revisóla de Cuentas y'u 
otros cargos representativos, cada asocia- 
do deberá reunir los requisitos estableci- 
dos en el articulo 24? de este estatuto. 

Art 72 — Las listas de candidatos de- 
berán ser presentadas por triplicado con 
no menos de 30 días de anticipación a >a 
Junta Electoral y propuesta por 30 aso. 
ciados con más de un (1) años de anti- 
güedad. Si la lista o algún candidato es 
observado por la Junta Electoral, se da- 
rá vista de la observación al apoderado 
de la misma por el término de tres d' as 
corridos para su rectificación o ratifica. 

Las listas aprobadas serán exhibidas en 
la sede de la entidad hasta el día de ia 
elección a partir de la fecha de su aproba- 
ción. Si no hubiera listas aprobadas se 
convocará a, nueva elección dentro del 
plazo de treinta (30) días con el mismo 
padrón electoral. 

Art 73. — Cinco (5) días antes del ac 
to eleccionario los apoderados de cada 
Usta elevarán si lo desean la nómina de 
los fiscales de cada mesa que por turno 
ocuparán el puesto, como así también con 
diez (10) días de anticipación la Junta 
Electoral indicará el número de mesas 
que se constituirán con la nómina oe 
quienes la presidirán. En el acto comida, 
tjue ae efectuará en una sola jornada, la 



tes de mesa cuando ello sea necesario. Nc 
pudiendo éstos en ningún caso ser miem- 
bros de la Comisión Directiva o inte- 
grantes de listas. 

Art. 74. — Los asociados depositarán 
su voto personalmente en urnas sel'a. 
das v lacradas, debiendo al electo colo- 
carlo en un sobre que se les entregará, au- 
torizado por el presidente de, la mesa y los 
fiscales que deseen hacerlo. Deberá ins- 
talarse tantos cuartos como mesas recep- 
toras existan, siendo obligatorio su uso. 

El afiliado deberá justificar su identi- 
dad con documento otorgado por auto-.i. 
dad o&cional o provincial y ademas f.v- 
mar una planilla en la que aclarará el 
número de orden que le corresponde en el 
padrón de la mesa que vota. 

Ait. 75. — El escrutinio se eíectuüiá 
inmediatamente de terminada la votación 
por los miembros de la Junta Electoral en 
las condiciones establecidas por la mis- 
ma, labrándose las actas respectivas. — 
De su actuación, informará al gremio en 
la primera asamblea que el mismo real- 
ce. El escrutinio provisorio debe efectuarse 
en la misma mesa electoral. 

Art. 76. — Resultaián electos miem- 
bros de la Com.siOn Directiva .aque.los 
cuvas listas tengan mayor número fit> 
votos en el acto eleccionario y tomaran 
posesión de sus cargos dentro de ios 
quince (15) dias subsiguientes. 

Ait. 77. — Los miembros salientes de ja 
Comisión Directiva, deberán hacer en- 
trega de sus cargos a los sucesores reuní, 
dos en pleno en la fecha correspondien- 
te, labrándose las actas respectivas ¿un 
un inventarlo general, estado ae fondos 
y cobranzas. — Cada miembro de la Co- 
misión directiva el dia o posterior a ¿a 
reunión entregará al miembro que lo 
reemplace todos los elementos que posea, 
libros, archivos y demás documentos, la- 
brándose la respectiva acta, asi como una 
información general que permita ai su- 
cesor un mejor desempeño. De tocio lo hc- 
tuado en esta oportunidad se formara Un 
solo legajo para archivar como antecc. 
dente. 

CAPITULO XI 



pudiendo ser reelectos o revocados 
sus mandatos por los afiliados que lo 
designaron; 
1) La Comisión directiva está faculta- 
da para aplicar a los delegados, sub- 
delegados y¡o miembros de Comisio. 
nes Internas, las sanciones estable- 
cidas en el articulo 16 y por las cau- 
sales establecidas en el mismo. Los 
afectados podrán apelar conforme io 
estatuye el artículo 17. 

CAPITULO XIII 

Del Reglamento Interno y Reformas 

de Estatutos 

Art. 82. — La Comisión Directiva po- 
drá proyectar los reglamentos internos 
que considere necesarios y que deberán 
ser apiobados por la asamblea extraordi- 
naria de afiliados, siempre que no impor- 
te una modificación a la letra y espíritu 
de este estatuto y de las disposiciones le. 
pales vigentes. 

Art. 83. — Este estatuto podrá ser mo- 
dificado por el voto afirmativo de las 
(2/3) dos terceras partes de una asam- 
blea ds afiliados convocada al efecto, con 
amplia difusión para su conocimiento y 
su inclusión en el orden del día corres- 
pondiente, todo mediante dicho sistema 
de votación. 



Medidas de Acción Directa 

Art. 78. — Las medidas de aec.on direc- 
ta deberán ser resueltas por voto Giv.v- 
to y secreto de los afiliados en asamblea 
especialmente convocada al efecto. 

CAPITULO XII 

Delegados y Comisiones Internas 

Art. 79. — Los delegados, subdelegados 
y miembros de comisiones internas son ;.o.-> 
lepree.íntantes elegidos por los compañe- 
ros en los distintos sectores o lugaio.s 
ae trabajo mediante el voto secreto y -i\ ■ 
recto de los mismos, centralizándose te. 
dos ios reclamos en dicha comisión. Para 
ser delegado, subdelegado o integrantes 
de Comisión Interna, el aspirante debe- 
rá llenar los siguientes requisitos; 

a) Ser mayor de edad, saber leer y es. 
cribir, ser afiliado de la entidad cen 
un (1) año de antigüedad; 

b) Tener una antigüedad en el estable- 
cimiento de un (1) año e irreprocha- 
ble linea de conducta; 

c) i N o haber sido consenado o proce. 
s&do por delitos comunes. 

Art. £0. — Las elecciones, convocatorias 
y designaciones de ios mismos se efectua- 
rán conforme lo determina las normas 
legales vigentes. 

Art. 61. — Son deberes y atribuciones 
de los delegados, subdelegados y,o miem- 
bros de Comisiones Internas: 

a) Ser representante de la Comisión Di- 
rectiva, gestionando la solución a las 
denuncias o reclamos que formulen 
rus compañeros; 

b) Enterar a la Comisión Directiva, üe 
cualquier transgresión estatutaria o 
de orden interna; 

c) Levar nota de sus gestiones, debien- 
do presentar mensualmente o cuan- 
do lo requiera algún miembro autori- 
zado da la Comisión Directiva la do- 
cumentación pertinente; 

d) Estar en conocimiento de las reso- 
luciones emanadas de las asambleas 
y Comisión Directiva; 

e) Los delegados, subdelegados yo 
v miembros de Comisiones Internas. 

asistirán a las reuniones de la Co- 
misión Directiva cuando sean cita- 
dos por ésta; i 

f) Los delegados, subdelegados y;o 
miembros de Comisiones Internas se 
reunirán convocados por la Comi- 
sión Directiva o a solicitud de eilos 
mismos, una vez por mes como míni- 
mo. Esta asamblea sesionará con la 
presencia de la mitad más uno de 
ios convocados, pudiendo hacer va. 
ler sus resoluciones, si a la hora ae 
espera resolvieran sesionar. El or- 
den del día, será de acuerdo con ¡a 
sugerencia de los asambleístas, las 
normas de discusión estarán sujetas 
a las dispuetas para las asambleas; 

g) No podrán los delegados, subdelega- 
dos y|o miembros de Comisiones in- 
ternas, declarar huelgas o provocar 
conflictos; 

h) Los delegados, subdelegados y|o 
miembros de Comisiones Internas, 
durarán un (1) año en sus cargos, 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sindicato Concepción del Perso- 
nal de O'jras Sanitarias de ia Na- 
ción (Tucumán). 

Personería gremial. 

RESOLUCIÓN 

M. T. N? 134 

Bs As., 184|72 

v ISTO ¡a solicitud de personería gre- 
m al presentada por el Sindicato 
Concepción del Personal de Ooras 
Sanitarias de la Nación, de la provin- 
cia de Tucumán, en el expediente 
N? 336.456¡59; y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante constituye 
una asociación profesional de primer 
grado, que agrupa a todos los traba- 
jadores obreros, administrativos y 
(ecnicos, permanentes y eventuales de 
la Administración General de Obras 
Sanitarias en los servicios Nacionales, 
Provinciales, Municipales y Privados; 
con zona de actuación en la parte Sud 
de la provincia de Tucumán, o sea 
en los sigu ¡ entes Departamentos: 
Pamaillá. Monteros, Chicligasta, Rio 
Chico y Graneros. 

Que desde el 22 de abril de 1957, fecha 
de su constitución ha tenido como fin 
primordial la defensa de los intereses 
¡.■rofesionales del referido gremio. 
Que de la información producida por 
la Dilección Nac'onal de Asociaciones 
Profesionales, a fojas 50 ampliado a 
fojas 1181119, existen la Unión del 
Personal Civil de la Nación, la Aso- 
ciación Trabajadores del Estado, el 
Sindicato de Empleados Públicos de 
Tucumán y 1 la Asoc'ación del Perso- 
nal Jerárquico y Profesional de Obras 
Sanitarias de la Nación, que podrían 
agrupar a los trabajadores de la ocu. 
rrente, pero al respecto cabe destacar 
según fojas 55 "2" y 56, que las dos 
primeras no tienen afiliados de la 
especialidad de la peticionante y las 
dos restantes tampoco tienen afiliados 
cotizantes de la categoría de la pre- 
sentante dado los informes de fojas 
126 y 129 ampiada a fojas 140. 
Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
ley 14.455 y demás normas vigentes. 
Por ello, 

Ei Ministro de Trabajo 

RrsorLVE: 



Articulo 1* — Aprobar el texto del es. 
fatuto obrante de fojas noventa y dos 
(í>2) a fojas c ; ento quince vuelta (115 vta.) 
inclusive y otorgar personería gremial al 
Sindicato Concepción del Personal de 
Obres Sanitarias de la Nación, con domi- 
cUio en la calle Rivadavia N9 172 de la 
Ciudad de Concepc'ón. Departamento de 
Chicligasta de la provincia de Tucumán, 
con el carácter de entidad profesional de 
primer grado, que agrupa a todos los 
trabajadores obreros, administrativos y 
técnicos, permanentes y eventuales de la 
Administración General de Obras Sani- 
tarias en los servic os Nacionales, Provin- 
ciales, Municipales y Privados; con zona 
de actuación en la parte Sud de la pro. 
vir.cia de Tucumán. o sea en los siguien- 
tes Departamentos: Famaillá. Monteros, 
Chicligasta Río Chico y Graneros. 

Art. 2? — Excluir de la personería gre- 
mial de la Unión del Personal Civil de la 
Nación, la Asociación Trabajadores deJ 



Estado, del Sindicato de Empleados Pú- 
blicos de Tucumán y de la Asociación del 
Personal Jerárquico y Profesional de 
Obras Sanitarias de la Nación, al personal 
agrupado por el Sindicato Concepción del 
Personal de Obras Sanitarias de la Na. 
ción, dentro de Ja zona de actuación 
reconocida a esta última organización. 

Art. 3? — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otoreada, previa publicación por la Dlrec-- 
ción" Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Sindicato Concepción del 
Personal de Obras Sanitarias de la Na- 
ción, y la inscripción de la mencionada 
entidad en el Registro de Asociaciones 
Profesionales con personería gremial; no- 
tificar a las entidades Unión del Personal 
Civil de la Nación Asociación Trabajado- 
res del Estado, Sindicato de Empleados 
Públicos de Tucumán y Asociación del 
Personal Jerárquico y Profesional de 
Obras Sanitarias de la Nación; remitir 
copia autenticada a la División de Publi- 
caciones y Biblioteca; archivar oportuna- 
mente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Denominación, Domicilio, Objeto 
y Zona de Actuación 

Artículo 1? — En la Ciudad de Con. 
cepción, Departamento de Chicligasta, 
Provincia de Tucumán, República Argen- 
tina, a los veintidós días del mes de abril 
del año mil novecientos cincuenta y siete 
se constituye con fines de agremiación, 
una organización de trabajadores que se 
denominará "Sindicato Concepción del 
Personal de Obras Sanitarias de la Na- 
ción"; que agrupará a todos los traba- 
jadores obreros administrativos y técni. 
eos, permanentes y eventuales de la 
Administración General de Obras Sanita- 
rias en los servicios Nacionales, Provin- 
ciales, Municipales y Privados de todo el 
Sud de la Provincia. 

Art. 2? — El asiento legal del sindicato 
es la ciudad de Concepción, del Departa- 
mento de Chicligasta, Provincia de Tucu. 
man teniendo su domicilio legal en calle 
Rivadavia N» 172 de dicha ciudad y su 
zona de actuac ; ón abarcará la parte Sud 
de la Provincia, o* sea a los siguientes 
Departamentos: Pamaillá; Monteros; 
Chicligasta; Río Chico y Graneros. 

Art. 3 9 — El Sindicato se regirá por el 
presente estatuto y tendrá por objeto: 

a) Fomentar la unión y agremiación del 
Personal de Obras Sanitarias. 

b) Proveer a la defensa de los intereses 
morales, económicos y sociales de 
sus asociados y promover el constan- 
te mejoramiento de sus condiciones 
de trabajo y de vida. 

c) Cooperar igualmente en la defensa 
de ío-3 intereses sind'cales de todos 
los trabajadores del país. 

.1) Colaborar con las autoridades de 
Obras Sanitarias de la Nación en el 
mejoramiento de la Repartición y 
sus servicios, como aslm'smo con las 
autoridades públicas nacionales, pro- 
vinciales y municipales en el estudie 
y solución de los problemas que in. 
teresen al gremio o a la población. 

el Adoptar las medidas necesarias para 
asegurar y proteger a sus asociados, 
cuando peligren sus garantías indi- 
viduales como consecuencia de su 
actuación gremial. 

f) Auspiciar toda iniciativa de interés 
para el Gremio. 

g> Velar por el cumplimiento de las 
leyes y disposiciones normativas 
referente a las condiciones de traba- 
jo y solicitar su razonable mejora, 
miento. 

h) Propender a la elevación moral y 
material de sus asociados, fomen- 
tando el hábito de estudio, de traba- 
jo, de econom a y previsión, median- 
te ia difusión de conocimientos sin- 
dicales, científicos „- artísticos en 
sus diversas formas. 

i) Efectuar actos y obras de carácter 
cultural y de perfeccionamiento de 
sus asociados. 

j^ Organizar y propender al estable- 
cimiento de instituciones de previsión 
y asistencia social. 

g) Adherirse a Federaciones o Confe- 
deraciones? cuando así se resuelva 
en Asambleas convocadas al efecto. 

1) Respetar, acatar y cumplir con la 
letra y espíritu de la Constitución 
Nacional, de las leyes y decretos 
nacionales, provinciales y Ordenan- 
zas Municipales. 

Art. 4? — Queda prohibido a esta Or- 
ganización: 

a) Intervenir o admitir que en ella 
se p" anteen o d 1 ?cutan cuestiones de 
carácter polít'co partidista, racial O 
religioso, asi como también todas 
aquellas contraria a la moral y a 
las buenas costumbres. 

b) Recibir ayuda económica de cual- 
quier índole de Organizaciones polí- 
tico partidista o religiosas, de enti- 
dades extranjeras o de simples par- 
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Ucularcs cuando la razón de las mis- 
mas resulten contrarias al espíritu y 
la letra de este Estatuto. 
c> Sostener económicamente o ayudar 
materialmente a Organizaciones po- 
lítico partidista, religiosas, o racia- 
les. 

CAPITULO n 

Lu obligaciones y derechos ilc sus 

miembros y requisitos de admisión 

y retiro 

Condiciones de Admisión y Retiro 

Art. 5» — Podrán ser socios del Sindi- 
cato: 

a) Todo trabajador que se desempeñe 
en la actividad de Obras Sanitarias 
en el ámbito de actuación del Sin- 
dicato y cualquiera fuese su situa- 
ción de revista. 

b) Los jubilados. 

c) I/» trabajadores que siendo socios 
del Sindicato, fuesen declaradas ce- 
santes o suspendidos en sus tareas, 
por motivo que a juicio de la entidad 
no afecten su buen nombre y honor, 
hasta un año después de haber ce- 
sado en la actividad. 

Art. 6» — Sera considerado socio del 
Sindicato el agente que asi lo solicite a 
la Comisión Directiva en formularios es- 
peciales librados por la Organización, en 
los que se consignarán los datos solicita- 
dos en dicha ficha de Ipgreso. 

Art. T — La aceptación de las solici- 
tudes de afiliación es atribución de la Co- 
misión Directiva, quien deberá expedirse 
dentro de los treinta (30) dias de la fe- 
cha de su presentación; transcurrido di- 
cho plazo se considerara aceptada. 

Art 8» — Únicamente serán rechaza- 
das las solicitudes de afiliación por las 
siguientes razones: 

a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por los Estatutos. 

b) No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio o categoría a que 
pertenece el Sindicato. 

e) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación profe- 
sional de trabajadores. 

Art. V — Si la Comisión Directiva del 
Sindicato resolviera el rechazo de la so- 
licitud de afiliación, deberá elevar todos 
los antecedentes, con los fundamentos 
de su decisión, a la primera asamblea 
para su consideración, quien decidirá en 
¿cLnltlva sobre la aceptación o rechazo, 
podiendo la misma solicitar la presencia 
doi aspirante a soclo.^si lo creyere con- 
teniente. 

Art. 10. — El socio dejará de pertene- 
cer al Sindícalo por: renuncia volunta- 
rla, escrita de puño y letra del renuncian- 
te, presentada ante la Comisión Directi- 
va, o por telegrama colacionado. Para 
que pueda ser aceptada la renuncia de- 
berá estar al día con Tesorería. La mis- 
ma deberá ser considerada en la prime- 
ra- reunión de la Comisión Directiva y 
dentro de los treinta (30) tilas de la fe- 
cha de su presentación, no pudlcndo ser 
rechazada salvo que una asamblea, por 
un motivo legitimo resolviese la expulsión 
dc¡ afiliado renunciante. No resolviéndo- 
se la renuncia en el término aludido o re- 
solviéndose su rechazo en violación a lo 
dispuesto en el párrafo precedente, se 
considerará automáticamente aceptada. 

b) Por cancelación de la afiliación. Se- 
rá única causa de cancelación de 
la afiliación haber dejado el afiliado 
de desempeñarse en la actlvdlad cu- 
yos intereses profesionales defiende 
el Sindicato, por un plazo mayor de 
un año, salvo el caso de los jubila- 
dos. 

Obligaciones, Deberes y Derechos 

Art. 11. — Los socios gozan por Igual 
de todos las derechos y beneficios que 
proporciona esta > Organización, sin otras 
restricciones que las previstas en el pre- 
sente estatuto, y estarán sujetas al cum- 
plimiento de las mismas obligaciones, 
íalvo los casos de excepción, especial- 
mente previstos y aquellas cuyo cumpll- 
mlcnto compete a los miembros de la 
Comisión Directiva y a los Revisores de 
Cuentas. 

Art. 12. — Los afiliados tendrán las 
siguientes obligaciones, deberes y dere- 
chos: 
a) Voz y voto en las deliberaciones de 
las asambleas, siempre y cuando se 
dé cumplimiento a las previsiones 
de estos estatutos. 
b> Disfrutar de todos los beneficios que 
el Sindicato les acuerde en el or- 
den sindical, gremial, social y cul- 
tural. 

c) Formar parte de la Comisión Direc- 
tiva o Comisiones Especiales o Dele- 
gaciones del Sindicato, cuando es- 
tén designados. 

d) Solicitar con el número y forma pre- 
vistos por estos Estatutos, se convo- 
voquen a Asambleas Extraord¡r.-n' ! nn 
o se Incluyan en el Orden del Da 
de esas Asambleas asuntos de Inte- 
rés general. 

e) Participar en toda actividad sim'.t- 
cnl y cada una de sus manifesta- 
ciones. 

í) Revisar los libros socla'cs ciando lo 
juzgue oportuno sin que la Comi- 
sión D'rccUva pueda negarle esc 
derecho. 



g) Peticionar por sí o por medio de 
delegados ante la Comisión Direc- 
tiva por escrito para la solución de 
asuntos de Interés particular o co- 
lectivo. 

h) Cumplir y hacer cumplir leal y 
fielmente estos Estatutos, las regla- 
mentaciones que en consecuencia se 
dicten, las resoluciones de las Asam- 
bleas y todas las medidas adoptadas 
por la Comisión Directiva en ci 
ejercicio de sus atribuciones estatu- 
tarios. 

i) Propender con su esfuerzo al en- 
grandecimiento del sindicato, parti- 
cipando activamente en la vida del 
mismo, asistiendo a las Asambleas 
Generales, sosteniendo las reivindi- 
caciones formuladas y contribuyen- 
do a ljacerlas triunfar. 

j) Abstenerse de difundir ideas, pro- 
pósitos o actividades perturbadoras 
de la armonía sindical y que pueda 
importar un acto de indisciplina o 
inconducta gremial. 

k) No realizar actividades para la que 
no cuenta con las correspondientes 
autorizaciones del Sindicato, no atri- 
buirse facultades inherentes u car- 
gos representativos que no ejerciten. 

I) Propugnar el afianzamiento de las 
buenas relaciones entre los compo- 
nentes del Sindicato y cooperar en 
6u engrandecimiento poniendo en 
ello el mayor empeño y entusiasmo. 

II) Respetar la opinión y la persona de 
los compañeros asociados. 

m) Abonar puntualmente y regular- 
mente la cuota societaria y toda 
otra contribución pecuniaria, en la 
época, forma y cantidad que con 
carácter general, de modo perma- 
nente o transitorio fije la Asamblea 
del Sindicato en cumplimiento de 
las previsiones de estos Estatutos, 
n) Quedan eximidos de las disposicio- 
nes del Inciso anterior los afiliados 
Incorporados a las fuerzas armadas, 
los que por enfermedad o accidente 
no reciban ninguna retribución 
hasta tanto se regulr.rlcc su situa- 
ción y los declarados cesantes o 
suspendidos en sus tareas por mo- 
tivos no imputables a su conducta 
a juicio de la Comisión Directiva, 
hasta un año después de cesar en 
bu labor. Para gozar de este bene- 
ficio, los afiliados que se hallaren 
en las condicione.- referidas deberán 
solicitarlo por nota a la Comisión 
Directiva. Transcurrido dicho lapso, 
sin que el afiliado se hubiese rein- 
corporado a la actividad, prolesión, 
categoría o explotación será causa 
de cancelación de la nflllac'ón. 
Art. 13 — Los socios de otros Sindica- 
tos de Personal de Obras sanitarias, ad- 
heridos a la Federación Nacional de Tra- 
bajadores de Obras Sanitarias, que sean 
trasladados al ámbito ele actuación del 
Sindicato gozarán automáticamente ron 
su ingreso a la entidad, de la antigüedad 
habida en el Sindicato de origen, a los 
efectos del presente Estatuto y de los 
derechos que el mismo acuerda. 
Sanciones y Penalidades 
Art. 14. — La amonestación Importa 
Una advertencia destinada a observar al 
afiliado que en lo sucesivo deberá abs- 
tenerse de realizar actos similares a r.que- 
llos que la motivaron. Corresponde su 
aplicación ónlcamentc cuando la faltn 
cometida fuera leve y evidenciara la au- 
sencia de mala fe v de una finalidad do- 
losa. La sanción podrá an'icarse por tres 
'3) veces consecutivas como máximo, co- 
rrespondiendo tratar el n.so posterior de 
reincidencia, en los casos comprendidos 
en el artículo dieciséis del presente Es- 
tatuto. 

Art 15 — Son causas de suspensión: 

a) Él atraso Injustificado del patro de 
tres (3) cuotas societarias consceu- 

b) I* violación del presente Estatuto. 
de las resoluciones de Asambleas y 
de las resoluciones de la Comisión 
Directiva : 

c) La Intemperancia manifiesta, de- 
fraudación a la Institución y el uso 
Indebido e inmoral de las faculta- 
des que le hubieren sido conferidas 
por el Sindicato; 

d) La ejecución de actos que entra- 
ñen falta de solidaridad y compa- 
ñerismo: 

e) La divulgación de las resoluciones 
o decisiones que hubieren sido adop- 
tadas cen carácter reservado den- 
tro de la onrnn'-ar'ón: 

f) La d'fnmpc'ón inii ,c, a a la Organi- 
zación!, a la Comilón Directiva o a 
sus Ccm's'r>n n s representativas: 

?) L^s Retos que importen abusos de 
autcrldid o de la jerarnuia que re- 
vista en su función de obrero o 
ennleado cuya ccmis'ón les'one de- 
rechos e intereses legítimos de otro 
pfiHado «ubaiteino: 

h> H'-'bcr incurrido en actos perjudi- 
ciales y contrarios a la estabilidad 
de este R'ndicaln. sin que los he- 
chos configuren fallas. graves pena- 
das con expulsión, según estos Es- 
tatutos; 



1) La reincidencia en falta leve, cuan- 
do el reincidente hubiere sufrido con 
anterioridad tres (3) amonestacio- 
nes consecutivas; 
j) Dejar de cumplir un mandato sin 
ca'ira justificada de una Asamblea 
General; 
k) Realizar c Instigar actos que per- 
d'.qucn a compañero.; afll'ados. 
obedeciendo a razones personales de 
carácter político, religioso o racial 
Art. 16. — La suspensión se aplicará 
por un término no menor de treinta (30 1 
dias ni mayor de noventa (90) días. El 
socio suspendido perderá el goce de to- 
dos los beneficios que le acuerde este Es- 
tatuto, durante el término de .a sanción 
y con la sola excepción de su dcrcchc a 
voto y el ser candidato a cargos dlrerti. 
vos. Asimismo subsistirán todas sus obli- 
gaciones. 

Art. 17. — El afiliado suspendido podrá 
¿ipelar la medida disciplinarla ante la 
primera asamb'ca convo"ada por el sindi- 
cato y tendrá derecho a participar en la 
misma con voz' y voto. 

Art. 18. — Cuando el afiliauo se nalle 
acusado por un delito en perju'cio del 
sindicato o de cualquiera asociación pro- 
fesional, habiéndose dispuesto su procesa, 
miento por juez compelente, la suspen- 
sión se extenderá todo el tiempo que du- 
re el proceso, no gozando del derecha a 
votar y a ser electo. 
Art. 19. — Son causas de expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
que la entidad lo intimare a hacerlo; 

b) No acatar las medidas de fuerzas 
legales que fueren dispuestas estatu- 
tariamente: 

c) Co'aborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir Ilícitamente subvenciones di. 
rectas o indirectas de los empleado- 
res durante el ejercicio de cargos 
sindica es o con motivo de ellos; 

e) Percibir directa •-; indirectamente 
subvenciones de partidos o entidades 
políticas nacionales o extranjeras; 

f) Haber sido cor.rien.ido por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional de traba- 
jadores: 

g) Haber obligado c comprometido al 
sindicato en actos que le acarreen 
perjuicio, sin facultades para hacer, 
lo. 

Art. 20. — La expulsión de un afiliado 
es facultad privativa de la Asamblea del 
sindicato. La Comisión Directiva sólo 
puede aplicar la sanción de suspensión 
estando facultada para recomendar n la 
Asamblea la expulsión d"l afiliado, elevan. 
dose los antecedentes del caso. 

Art. 21. — El presunto Inculpado debe- 
rá sor citado por In Comisión Directiva 
por telegrama colacionado o carta certi- 
ficada con aviso de retorno con la an'.e. 
lación debida, para que si lo considera 
conveniente asista a la Asamblea, donde 
tendrá derecho úv defensa, voz y voto. 

CAPITULO III 

Determinación y Denominación de las 
Autoridades 

Art. 22. —Son órganos de dirección y 
administración del sindicato: 

a) La Comisión Directiva; 

b) Cuerpo de delegados por sectores de 
trabajo. 

c) Asambleas ordinarias y extraordina- 
rias. 

Art. 23. — La Comisión Directiva esta- 
rá integrada por siete (7) miembros ti- 
tulares con los siguientes cargas: un se. 
crctario general; un secretario adjunto, 
un secretarlo administrativo; un .secreta- 
rlo de actas; un secretario de prensa y 
cultura; un tesorero: un protesorero. AI 
someterse a elección la lista de candida- 
tos y a los • efectos . de reemplazar a ios 
titulares, sea temporaria o definitivamen- 
te, se elegirán cuatro (4) vocales suplen, 
tes que, por su orden de prclaclón en la 
elección, se Irán incorporando a la Comi- 
sión Directiva como secretarios en la for- 
ma que prescriben estes Estatutos. 

Art. íi. — Para ser miembro de la Co- 
misión Dire.-liva. el asociado deberá re. 
unir los siguientes requisitos: 

a) Ser de nacicnrúlc'ad argentino nati- 
vo o ¡>er opción; 

b) No estar piocesaclo por delitos co- 
munes: 

c) Tener una antigüedad en el trabaje 
no menor de dos (2) años; 

d) No esiar encuadrado en las Inha- 
bilitaciones establecidas en este Es. 
tatú lo: 

c) Tener una antigüedad no menor de 
un il) año com < socio de este sin- 
dicato a la fecha do la elección; 

f) Sab'or leer y c. : cri!>r. 

Ait. 25 — Los mi mbros de la Comi- 
sión Directiva durarán dos años en sus 
cargos, pudlcndo ser reelectas. La mi- 
tad, como mínimo, en los cargos dircctl. 
vos serán desempeñados por argentinos 
nativos o per opción, y el resto de los 
miembros de la Comisión Directiva, serán 
argentinos nativos o naíural'zados. 

Art. 26. — . I.-n Comisión .Directiva se 
reunirá en sesión oidtnaiia "Una vez ca- 
da catorce (H) dias. y' extraordinaria- 
mente cada vez que ¡i disponga el <ectc- 
tarlo. general o lo sollcit.cn la mitad más 
uno de los miembros titulares 'de la mis. 
ma. 



Art. 27. — Recmpmzo de los miembros 
de la Comisión Directiva: 

a) El secretarlo general será reempla- 
zado por el secretario adjunto, en 
todos los casos de ausencia tempo- 
raria, permanente o definitiva: 

b) El tesorero será reempjizado por el 
protesorero en todos los casas tic au- 
ko.c!¡i remporaria, permanente o ce. 
Unitiva; 

c) En caso de ausencia temporaria, re- 
nuncia, reparación, expu-sión o fa- 
llcc'mlonto de jos demás miembros 
de la Ce. misión Directiva, los místeos 
serán reemplazados por los vccales, 
por su orden de prclaclón en la e.ec. 
c'ónj 

d) El vocal que reemplace en ausencia 
temporaria a un miembro de Comi- 
sión Dñectiva, una vez rcinugrudo 

a su cargo el titular, retendrá su caigo 
de vocal. 
Art. 28. — La ausencia a tres (3) re- 
uniones conserutivas o cinco <5> alttr. 
nadas en un año sin causa justlf cada 
de ios m'embros de la Comisión Dircct-va, 
podrá determinar la cancelación de 1 man- 
dato de los Inasistentes y su reemnYzo 
definitivo por el vocal correspondiente. 

Deberes y Facu'íades de la 
Comisión D rectiva 

Art. 29. — Son deberes y atr'bucioncs 
de lo Comisión Directiva: 

ai Ejercer ampliamente la d recc-on, 
administración y representar ón del 
Sindicato, cumpliendo y hacendó 
cumplir estos Estatutos. 

b) Adoptar toda med da tendiente al 
cumplimiento efectivo de las finali- 
dades que se establecen en el artíeu. 
lo 3? de estos Estatutos. 

c) Nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o trans'torias que t. -u 
juicio considere necesario Dará íl 
mejji' desenvolvimiento y organiza- 
ción. 

di Des gnar asociados o formar comi- 
siones para que se auxilien a los 
Secretarios en sus func'oncs gencu- 
les o en casos especiales. 

c) Adiu'nstrar con amplitud y sano 
criterio el patrimonio social, ndqul. 
viendo toda clase de b'enes cor las 
llmitacones de estos Estatutos, ctec- 
tuar compras, pernvtas. conces.onrs, 
aceptar contratos Ú2 arrendam.cntns. 
locaciones y de todo otro acte que 
no comprometa el acervo moral y 
material de la organización 

f > Aceptar o rechnzir Hs soic'tud-s de 
Inurcso con las limitaciones cstnble- 
ctdas en este E-tatuto. 

g> Nombrar, susponder. excluii y exo- 
nerar a los empleados d? In ent-uud: 
autor'zar gastos y pagos de ncueido 
con el presupuesto de gastos, nechos 
en br.se a! cá'ciOo de recursos 

b) Adoptpr con cará-tor de eme gcncla 
tode.s las d'sposx'ores que s'n di.-,. 
cu-par con los propósitos y los fines 
de h A'-ociac'ón. ni con las leyes y 
espíritu de estos Estatutos.- no tiavnn 
sido previstos por é:íos y sean nece- 
sarios para el mejor desenvolv nvento 
del Smd'cato. 

1) Velar por el cumplimiento de estos 
Estatutos, hacer cumpl'r todas las 
resoluciones adoptadas por las asam- 
bleas y tomar medidas para llevar 
a la práct'ca sus acuerdos. 

¡¡ Llevar ante la justicia a. toda per- 
sona que de cualquier manera hubie- 
ra cometido malversación o aefrau- 
daclón, así como cualquier otro delito 
que afecte al S'ndicato. 

k) Elevar ante las Asambleas Ordina- 
rias la memoria. Inventarlo y harn- 
ee general, juntamente con los cua_ 
dros de pérdidas y ganancias, mo- 
vimiento de fondrs y asoctaoos 
correspondiente al ejercicio vencido, 
los que deberá hacer conocer a ¡os 
asociados con treinta (30) días há- 
biles como mínimo de anticipación 
por intermedio de una amplia difu- 
sión ; 

I) Convocar a Asamblea Ordinaria y 
Extraord'narls; 

II) Postergar hasta un máximo ae 
treinta (30) dias las Asambleas Or- 
dinarias cuando existan fundamen- 
tos para ello, con cargo de informar 
a la Asamblea; 

mi En caso de encontrarse la Comisión 
Dircct ! va abocada a la solución de 
un problema de vital importancia 
para la organización, podrá poster- 
gar hasta un máximo de noventa 
(90) días el acto eleccionario siem- 
pre que mrd'e autorización expresa 
para el'o de una Asamblea Extra- 
ordinaria convocada al efecto; 
n-> Podrá dictar un reglamento interno 
V de t. imite para el mejor desarro- 
llo de sus sesiones y del movimien- 
to do la . entidad, así como. para la 
mejor comprensión y aplicación del 
presente Estatuto. 
Art. SO. — La Comisión Directiva ten- 
drá quorum en sesión- ordinaria o 'extra- 
crd'nária con cinco: (5)dC'SUs miembros, 
luego de transcurridos treinta (30) mi - 
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ñuto;? de la hora fijada para iniciar la 
sesión, presidiendo la reunión el miembro 
presente que ocupe el lugar de mayor 
prioiidad en la Comisión, en concordan- 
cia con el orden consignado en el artícu- 
lo veintitrés (23) de estos Estatutos, sus 
resoluciones aeran tomadas por simple 
mayoría de miembros presentes. El miem- 
bro que presida las reuniones de Comi- 
sión Directiva dirige el debate y sólo vo- 
tará en caso de empate. 

Art. 31. — Cuando la Comisión Direc- 
tiva por renuncia, separación, expuis .611 
o fallecimiento de alguno de sus miem- 
bros quedara sin el quorum normal que 
fija el artículo treinta (30) de este Es- 
tatuto, y no quedando vocales que pue- 
dan relevar el cargo, dentro de los trein- 
ta (30) días de producida su minoría, con- 
vocara a una Asamblea Extraordinaria, 
quien dispondrá la inmediata convocato- 
ria a elecciones generales, de acuerdo a 
lo estipulado en el Capítulo VII deestos 
Es tai utos. 

Art. 32. — En caso de renuncia de la 
Comisión Directiva que deja a éste sin 
qu.ri.m, los renunciantes no podrán 
abandonar sus cargos ni su responsabili- 
da 1 hasta la reintegración de la Comi- 
sión que se hará en la forma prescripta 
para su elección. En caso de abandono 
de ia responsabilidad del cargo por cual- 
quiera de los miembros de la Comisión 
Directiva en casos críticas para la buena 
marcha de la Organizaron, corresponde- 
rá la suspensión ad referéndum de una 
próxima Aíamblea General, quien resol- 
verá en definitiva la medida que corres- 
ponde aplicar. 

Art. 33. — Los miembros de Com.sión 
Directiva podrán ser su.-pendidos por in. 
cumplimiento a los deberes y facultades 
de la Comisión Directiva determinados en 
el articulo 29 de estos estatutos La sus- 
pensión deberá resolverse en sesión espe- 
cial, y la resolución que recaiga será co- 
municada con todos los antecedentes del 
caso a la próx ma asamblea, la cual re. 
solverá en definitiva, en presencia del 
imputado si se presentara quien tendrá 
derecho en la misma a defensa, voz y 
voto. 

Art. r-,4. — Los candidatos electos pal a 
integrar la Comisión Direct.va, deberán 
formular previamente a la toma de po- 
sesión del ^mandato en acto especial que 
se registrará en ei libro de actas, que 
comprometen por su honor cumplir y na- 
cer cumplir estos estatutos y que mien. 
tras dure su gestión directiva, subordina- 
rán en todo momento el interés perso- 
nal de cada uno de ellos al interés gene, 
ral de sus compañeros y del gremio. 

De ios Deberes y Atribuciones de los 
Miembros de la Comisión Directiva 

Art. 35. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario General: 

a) Ser representante legal del sindi- 
cato en todos las actos jurídicos, gre- 
miales, sociales, etc.; 

b) Convocar y presidir las reuniones de 
Comisión Directiva, dirigir los de- 
bates y poner a velación las mocio- 
nes suficientemente discutidas; 

c) Proclamar el resultado de las vota- 
ciones y decidir con su voto en caso 
de empate; 

di Informar de todo acto o gestión que 
realice ¡a Comisión Directiva; 

o Firmar la correspondencia oficial, 
juntamente con el Secietario que co- 
rresponda o Tesorero; 

í) Autorizar con su firma todo gasto 
o pago ordinario y dar validez a 
todo documento que emane de la Co- 
misión Directiva o de las Asam- 
bleas, estando a su cargo el sello 
social ; 

g) Firmar las Actas o resoluciones de 
la Comisión Directiva correspondien- 
te a las reuniones que presida; 

h > Firmar juntamente con el Tesorero 
las cheques para retiros de fondos, 
como así las Memorias, Balances, 
Inventarios, estudios de inversión, 
etc.; 
i> Nombrar, con acuerdo de Comisión 
Directiva, las empleados que estime 
necesarios, sub-comisiones y aseso- 
res especiales; 

4) Vigilar la buena marcha del Orga- 
nismo, el fiel cumplimiento de los 
Estatutos, de los acuerdos y resolu- 
ciones de las Asambleas y de la. Co- 
misión Directiva; 

k> Resolver por sí, en los casos de ur- 
gencia y adoptar las medidas que 
juzgue conveniente, con la obliga- 
ción de dar cuenta en la primera 
reunión que celebre la Comisión Di- 
rectiva; 
I) Participar en las diversas comisio- 
nes de la Organización, con carác- 
ter deliberativo, a los fines de dar 
las informaciones y hacer sugeren- 
cias que aconsejen las circunstan- 
cias ; 

m> Dirigir la acción sindical con alto 
sentido ético, adoptando o propug- 
nando medidas e iniciativas que, 
además de tender al logro de los 
fines del Sindicato hagan de éste 
una Institución apta, responsable y 
prestigiosa. Sus disposiciones debe' 
«taK*^Mi*«4%fediÍttMKfeaWfr <P» 



salgan de los límites que especifican 
estos Estatutos y no menoscaben 
los principios fundamentales del 
Sindicato. 
Art. 36. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario Adjunto: 

a) Secundar al Secretario General co- 
laborando en todas sus funciones; 

b) Reemplazar al Secretario General 
en caso de ausencia temporal, per- 
manente o definitiva, con todas las 
facultades que a éste confieren los 
presentes Estatutos; 

c) Firmar juntamente con el Tesorero 
—en ausencia del Secretario Gene- 
ral— los cheques, memorias, balan- 
ces y estados económicos-financie- 
ros del Sindicato; 

d) Asumir la defensa de los asuntos 
que la Comisión Directiva le enco- 
miende, debiendo informar de los 
resultados obtenidos. 

Art. 37. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario Administrativo: 

a) Controlará y presidirá el desenvol- 
vimiento de todas las sub-comisio- 
nes internas que designe la Comi- 
sión Directiva; 

b) Estará a cargo de la corresponden- 
cia general del Sindicato y de su 
archivo ; 

c) Controlará el uso y conservación de 
los bienes muebles e inmuebles del 
Sindicato; 

d) Controlará el desenvolvimiento de 
los empleados o asesores rentados 
de la organización; 

e) Tendrá bajo su control todos los li- 
bros administrativas que coadyuven 
a la buena marcha del Sindicato. 

Art. 38. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Actas: 

a) Redactar y firmar las Actas de las 
Asambleas. C Delegados y sesiones 
de la Comisión Directiva, dejando 
constancia de este último caso, del 
nombre y apellido de los presentes, 
como asimismo de la justificación 
o no de las ausencias que se pro- 
duzcan; 

b) Presentar en cada cesión de Comi- 
sión Directiva y Asamblea de Aso- 
ciados, el Acta de la sesión o Asain- • 
blea anterior para su aprobación, 
previa lectura; 

C¡ Leer las órdenes del día de las 
Asambleas y reuniones de Comisión 
Directiva : 

d) Llevar el Registro de Firma? de los 
asistentes a las Asambleas ordina- 
rias, extraordinarias y reunic nes de 
Comisión Directiva. 

Art. 39. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Prensa y Cultura: 

a) Proyectar y someter a consideración 
de la Comisión Directiva, las noti- 
cias de interés sindical que deban 
darse a publicidad, las que serán au- 
torizadas previamente por el Secre- 
tario General; 

b) Fomentar y mantener la relación del 
Sindicato con los órganos de pren- 
sa en general; 

c) Es responsable de la orientación que 
se imprima a los planes tendientes 
a difundir la celtura entre los afilia- 
dos, orientación ésta que deberá to- 
mar siempre por base la capacita- 
ción de la clase obrera. A tal efec- 
to fomentará y dirigirá la labor 
tendiente a la creación del periódico 
oficial del Sindicato, ciclos de con- 
ferencia y cursillos de capacitación 
sindical, actividades artísticas, ex- 
cursiones de estudio y esparcimien- 
to, turismo sindical colectivo y Bi- 
blioteca del Sindicato. 

d> Propenderá a que los servicios so- 
ciales instituidos sean prestados con 
la máxima eficiencia; 

e) Podrá ser asistido en sus funciones 
por cualquier miembro directivo, co- 
mo asimismo propondrá a la Comi- 
sión Directiva la creación de sub- 
comisiones para el mejor cumpli- 
miento de su cometido. 

Art. 40. — Son deberes y atribuciones 
de. Tesorero: 

g) Llevar los libros de contabilidad del 
Sindicato exigidos por las disposicio- 
nes reglamentarias vigentes; 

b) Percibir y dar entrada en los li- 
bros de los ingresos que provengan 
de las cuotas mensuales de los aso- 
ciados, como así también aportes 
extraordinarios, donaciones y otros 
conceptos, siendo personalmente res- 
ponsable de ellos; 

c) Disponer el depósito bancario de to- 
dos los ingresos, depositando el di- 
nero en el banco que se designe, 
con excepción del dinero que ingre- 
sará en -la cuenta especial de Caja 
Chica que en ningún caso deberá 
pasar de la suma de cinco mil pesos 
moneda nacional 1$ 5.000) a cargo 
del Tesorero; 

é) Hacer efectiva toda orden de pago 
o cuenta de gastos ordinarios auto- 
rizados por el Secretario General, o 
extraordinarios por la Comisió>?, Di- 
respectiva, firmando los cheques jun- 
tamente con el Secretario General 
y ¡o Secretario Adjunto; 

e) Firmar los recibos de todos los in- 
gresos del Sindicato; 

g) Llevar el archivo general de com- 
probantes de gastos, numerados en 
,, íorm» ; oorreJ»tVTña, JetMBje jconiáw*» 



en los libros respectivos; conservar- 
los en perfecto estado y debidamen- 
te archivados a fin de facilitar su 
localización o individualización. Los 
comprobantes de gastos deberán es- 
tar confeccionados a tinta, lápiz 
tinta o máquina no debiendo conte- 
ner enmiendas ni raspaduras si no 
están debidamente salvadas; 

h) Presentar trimestralmente un ba- 
lance o estado de cuentas a su car- 
go a la Comisión Directiva o en cual- 
quiera oportunidad que ésta lo con- 
sidere conveniente; 

g) Preparar y firmar juntamente 
con el Secretario General las me- 
morias, balances y estados económi- 
cos-financieros del Sindicato. 

Art. 41. — Son deberes y atribuciones 
dei Protesorero: 

a) Reemplazar al Tesorero en caso de 
ausencia temporal, permanente o 
definitiva con las mismas atribueio- 
ees o funciones; 

b) Secundar al Tesorero en todas sus 
tareas; 

c) Formar parte de las subcomisiones 
para las que lo designe la Comisión 

"Divf'ptivíi 

Art. 42. — Son deberes y atribuciones 
de los Vocales Suplentes: 

a) Concurrir a todas las reuniones de 
Comisión Directiva ; 

b) Tomar parte en las deliberaciones 
sin voto; 

c, Formar parte de las subcomisiones 
para las que se les designe; 

d) Colaborar con los distintos Secreta- 
rias de la Comisión Directiva cuan- 
do la misma le fuere solicitada; 

e) Reemplazar a los miembros de la 
Comisión Directiva en caso de au- 
sencia temporal, permanente o de- 
finitiva, de acuerdo a lo estableci- 
do en el artículo 27? incisos c) y d) 
de estos estatutos. 

De los Deberes y Atribuciones de la 
Comisión Revisora de Cuentas 

Art. 43. — El órgano de revisión y fis- 
calización lo constituye la Comisión Revi- 
sora de Cuentas que estará integrada por 
tres miembros titulares que durarán en 
sus cargos 2 (dos) años pudiendo se re- 
electos. 

Art. 44. — Para ser miembro de la 
Comisión Revisora de Cuentas deberá re- 
unir las mismas condiciones exigidas a 
los miembros de la Comisión Directiva. 

Art. 45. — La Comisión Revisora de 
Cuentas es independiente de la Comisión 
Directiva y tendrá las siguientes atribu- 
ciones: 

d) Ejercer amplio contralor sobre la 
gestión económica financiera del 
Sindicato; 

di Verificar la contabilidad e integra- 
ción del patrimonio económico del 
Sindicato; 

e) Controlar da percepción e inversión 
de fondos y recursos; 

d) Examinar los libros de contabilidad, 
documentación y demás efectos, 
practicando los arqueos de Caja ne- 
cesarios y cuando lo crea convenien- 
te; 

e» Poner visto bueno y observar los es- 
tados de Caja, Balances, Inventarios, 
Cuadros demostrativos de Pérdidas y 
Ganancias y toda otra documentacin 
pertinente. 

Elevar a la Comisión Directiva pava 
su inclusión en la Memoria Anual 
un informe breve sobre el resultado 
del contralor efectuado; 

f) Convocar a Asamblea General Ex- 
traordinaria cuando lo estime nece- 
sario y lo aconsejen las circunstan- 
cias para considerar asuntos atinen- 
tes a su cometido; 

g) La labor de la Comisión Revisora 
de Cuentas deberá realizarse te- 
niendo cuidado de no entorpecer el 
regular desenvolvimiento de la ad- 
ministración del Sindicato. 

lie ios OeDeres y Atribuciones de los 
Delegados y Plenarios de Delegados 

Artículo 46. — En cada lugar o sector 
de trabajo que se identifique por desa- 
rrollar tareas similares, o dependientes 
de una administración única y común y 
que constituya una notoria concentración 
laboral, se constituirán Delegados o Re- 
presentantes del Sector de Trabajo. 

Artículo 47. — Los Delegados del Sec- 
tor de Trabajo, recibirán mandato res- 
pecto a los problemas, gestiones, y toda 
otra cuestión a sostener de los afiliados 
que represente ante la Comisión Direc- 
tiva y Asambleas y mantendrá el per- 
manente contacto con la vida y activi- 
dad del Sindicato. Será elegido por el 
voto secreto y directo de los afiliados 
de su sector conforme a las determina- 
ciones del Capítulo III de estos Estatu- 
tos. Para ser Delegado el afiliado deberá 
reunir las mismas condeiones exigidas 
a los miembros de Comisión Directiva. 
Siniu ,f áiieameiite con su designación, se 
elegirá un Sub-Delegado. Durarán dos 
años en sus funciones y podrán ser 
reelegidos . 

Artículo 48. — Son deberes y atribu- 
ciones de los Delegados: 

a) Informar a los afiliados de las 
resoluciones de los órganos dlrec- 
thg» u d^,Slndlc»t«.. ," w . „ ',, ,,v 



b) Informar a, la Comisión Directiva 
de las novedades que pudieran pro- 
ducirse en su sector; 

c) Transmitir las cuestiones sindica, 
les que le encomienden los afiliados; 

d) Cobrar las cuotas sindicales, cuan- 
do no hubiere un mecanismo admi- 
nistrativo competente, y entregar a 
Tesorería los importes en los pri- 
meros días del mes; 

e) Hacer conocer mensualmente a la 
Comisión Directiva las altas y bajas 
que ocurrieren; 

f) Procurar que todos los trabajadores 
de su sector estén afiliados al 
Sindicato; 

g) Propender a la solución en el rfiis* 
mo sector de Trabajo, de los pro- 
blemas emergentes de la labor dia- 
ria; 

h) Inspirar con su conducta el respeto 
al Sindicato y sus autoridades y a 
los principios que rigen estos Es- 
tatutos. 

Plenario de Delegados 

Artículo 49. — El Plenario de Dele- 
gados lo integran los Delegados y Sub- 
DeJegados de los sectores de trabajo 
electos estatutariamente. 

Artículo 50. — El Plenario de Dele, 
gados se reunirá ordinariamente una 
vez por mes como mínimo y extraordina- 
riamente, toda vez que sea convocado 
por la Comisión Directiva o lo soliciten 
por escrito la mitad más uno de sus 
componentes. 

Artículo 51. — Son deberes y atribu. 
ciones del Plenario de Delegados: 
al Ser informado por la Comisión 
Directiva de los problemas quo 
enfrenta el gremio y de aquellos 
particulares que merezcan especial 
cons ! deración; 

b) Dictaminar sobre problemas con- 
siderados por el cuerpo; 

c) Solicitar a la Comisión Directiva 
la Convocatoria a Asamblea, cuan, 
lo la magnitud de los problemas 
tratados así lo aconsejen. 

Artículo 52. — El Plenario sesionará 
válidamente a la hora fijada cuando 
esté presente la mitad más uno de sus 
componentes, y transcurridos treinta mi- 
nutos con el número de Delegados y 
Sub-Delegados presentes. Para la cons- 
titución, deliberaciones y resoluciones del 
Cuerpo de Delegados, se seguirán las 
mismas prescripciones establecidas en el 
Capitulo V y para las Asambleas, pu- 
diendo darse su propio reglamento in- 
terno para su mejor funcionamiento, 
siempre y cuando no se transgredan las 
disposiciones establecidas en estos Esta- 
tutos. Sus resoluciones tienen carácter 
de recomendación ante la Comisión Di- 
rectiva y las Asambleas del Gremio. 

CAPITULO IV 

uei matrimonio y roñaos sociales 

Modos de Constitución y Administración 

Artículo 53. — El patrimonio del Sin- 
dicato estará constituido por: 

a) La cuota mensual de los Asocia- 
dos y contribuciones extraordinarias 
de éstos, voluntarias o resueltas por 
Asamblea; 

bl Los bienes que se adquieran con ios 
fondos sociales, sus frutos e inte- 
reses; 

c) Las asignaciones que pudieran co. 
rresponderle en virtud de disposi- 
ciones legales y aceptadas por la 
Asamblea; 

d) El producto de actos de servicio 8 
beneficios organizados por el Sin- 
dicato; 

e) Los recursos ocacionales, como do- 
naciones aprobados por la Asamblea, 
que no contravengan las disposicio- 
nes de este Estatuto. 

Artículo 54. — Los fondos sociales, 
sin excepción, se depositarán en uno o 
más bancos que la Comisión Directiva 
resuelva, a nombre del Sindicato y a la 
orden conjunta del Tesorero y Secretario 
General y|o Secretario Adjunto. 

Artículo 55. — La Comisión Directiva 
ejercerá la administración de todos les 
bienes sociales y los bienes inmuebles, 
su adquisición, venta, constitución de hi- 
potecas y cualquier otro gravamen soDfe 
los miamos debe contar con la autoriza- 
ción previa y expresa de la Asamblea 

Ait. 56. — Son personalmente respon- 
sables, en forma solidaria, los miembros 
de la Comisión Directiva que autorizaran 
gastos en contravención con lo dispuesto 
en el artículo anterior. 

Art. 57. — La organización llevará 
contabilidad en forma prolija, clara y 
ordenada, utilizando los libros exigidos 
por las disposiciones legales vigentes, y 
específicamente : 

a) Libro Inventario; 

b) Libro Caja, 

c) Libro Diario; 

d) Libro Mayor, 

e) Registro de Afiliados; 

f) Reg'stro de aportes de afiliados: 

g> Registro de .Actas de Asambleas, y 
h) Libros de Acta de Comisión Direc 
tiv, así como cualquier otro libro 
que se haga necesario para el me- 
jor desenvolvimiento de la adminis- 
tración general del Sindicato. . 
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Art. 68. — El ejercicio económico ser* 
anual. De cada ejercicio financiero que 
confeccionará la correspondiente Memo- 
ria, Inventario y Balance General, acom- 
pañándose de los Cuadros de Pérdidas y 
Ganancias, de ingresos y egresos movi- 
miento de fondos y de asociados los que 
6erán sometidos a la Asamblea General 
para su aprobación. 

Art. 59. — La cuota mensual sindica- 
así como también las contribuciones ex- 
raordinarias, serán lijadas por Asambleas 
y sólo serán modificadas por Asambleas 
citadas especialmente al efecto. En ambos 
casos, deberá constar expresamente en el 
Orden del Día respectivo. 

CAPITULO V 

De las Asambleas 

Art. 60. — En las Asambleas Extraor- 
dinarias sólo podrán ser considerados los 
siguientes puntos: 

a) Reforma de Estatutos. Reglamentos 
Internos y Revocatoria de Resolu- 
c:ones. 

b) Declaración de Huelga. 

c) Unión o Fusión y Desafinación con 
otra entidad yio Disolución del Sin- 
dicato. 

d) Contribución de cualquier Índole y 
aumento de la cuota mensual. 

e) Aprobación de contrato colectivo de 
trabajo. Toda cuestión que necesi- 
te resolución de Asamblea. 

Art. 61. — Las Asambleas Ordinarias 
Be celebrarán cada dos años con treinta 
días de anterioridad al acto eleccionario 
de renovación de la Comisión Directiva, 
para aprobar o desaprobar la Memoria 
Anual, Balance General del Ejercicio, in- 
forme a la Comisión Rev'sora de Cuen- 
tas, la Convocatoria a elecciones de la 
Comisión Directiva si correspondiere su 
renovación y otros asuntos incluidos en 
el Orden del Día. 

Art. 62. — Las Asambleas Ordinarias 
serán convocadas con un plazo no me- 
nor de tre'nta (30, díes de anticipación, 
mediante anuncios fijados en los lugares 
de trabajo, publicaciones periodísticas y 
volantes en los que figurará el Orden 
del Día a considerar. 

Art. 63. — En el Orden del Dia de 
las Asambleas Ordinarias deberán figu- 
rar los siguientes puntos: 

a) Lectura y consideración del Acta 
de la Asamblea anterior; 

b) Memoria y Balance; 

c) Informe de la Comisión Revisora 
de Cuentas; 

d) Informe electoral si correspondiera 
renovación de Comisión Directiva; 

e) Elección de dos (2) asambleístas 
para f rmar el A:ta; 

f) Detalle claro y preciso da otros 
asuntos que se considere necesario 
tratar. 

Art. 64. — Las Asambleas Ordinarias 
sesionarán válidamente a la hora fijada, 
siempre que estuviere presente la mitad 
más uno del total de afiliados. Después 
de transcurr dos treinta (30) minutos de 
la hora fijada, la Asamblea sesionará 
válidamente con el número de afiliados 
que hubiere presentes. 

Art. 65. — Las Asambleas Extraordi. 
narias se celebrarán erando la Comisión 
Directiva lo considere necesario, o cuan- 
do lo soliciten el diez por ciento (10 oio) 
como mínimo de los socios en pleno uso 
de sus derechos de afiliados. Estos de- 
berán hacerlo por nota firmada por to- 
dos los solicitantes, especificando los 
motivos e indicando los asuntos a tratar. 

Art. 66. — La Convocatoria y el Or- 
den del Día de las Asambleas Extraor- 
dinarias, serán puestas en conocimiento 
de los asociados con anticipfjción de vein- 
ticuatro (24) horas como mínimo, con 
excepción de la convocada para la elec- 
ción de la Junta Electoral (Convocato- 
ria a elecciones generales) que deberá 
hacerse con treinta (30) días de antici- 
pación . 

Art. 67. — Las Asambleas Extraord- 
narias sesionarán válidamerte a la hora 
fijada, con la presencia de la mitad más 
uno del total de afiliados. Después de 
transcurridos treinta minutos (30) de la 
hora fijada, sesionará válidamente con 
el número de afilados que hubiere pre- 
sentes, a excepción de los casos previstos 
en los artículos de e.stos Estatutos. 

Art. 68. — Las Asambleas Extraordi- 
narias citadas para tratar el desempeño 
de ia Comisión Directiva, podrán sesio- 
nar en las condiciones que establece el 
Art. 67 de estos Estatutos, pero para 
resolver la destitución de la Com'sión 
D'i-cctu'íi dc'omá estar presente, como nv- 
niino, el cincuenta y uno por ciento 
■SI oto) del total de afiliados del Sindi- 
cato, en p;ono goce de su* d'-vrohos es- 
tatutarios, y la reso'uc'ón deberá adop- 
tarse por decisión de las dos tercera? 
(2!3) partes de los asamble'stas. 

Art 69 — Las decisiones en las Asam- 
bleas serán tomadas por simple mayoría 
de votos, salvo los caso? previstos en el 
articulo 68? de es os Estat"t".s. Las vo- 
ta ciónos se hará" en la f n "ma que lo 
Sftablezca la. m iu ma Asamblea, pudendo 
Adoptar cualquiera de estos tres (3) pro- 
cedimientos secretos, por s'gnos o nomi- 
aalmente. 

Art. 70. — La adopción de medidas de 
w»i*h directa deberá ser resuelta, por «1 



voto directo y secreto de los afiliados en 
Asamblea especialmente convocada al 
efecto. 

Art. 71. — El asambleísta sólo podrá 
retirarse de la Asamblea previo permiso 
concedido por la presidencia. 

Normas que regirán la Asamblea 

Art. 72. — En todas las Asambleas 
abrirá el acto el Secretario General o, 
en su ausencia, el miembro de la Comi- 
sión Directiva que haga sus veces, pro- 
cediéndose de inmediato a la designa- 
ción de un Presidente y un Vicepresi- 
dente de la Asamblea; éstos juntamente 
con el Secretario de Actas de la Comi- 
sión Directiva y dos (2) Asambleístas 
elegidos al efecto, firmarán el acta res- 
pectiva. No podrán desempeñarse como 
Presidente o Vicepresidente de la Asam- 
blea aquellos socios que no tengan de- 
recho a voto. 

Art. 73. — El Presidente de la Asam- 
blea declarará abierta la sesión, verifi- 
cara la asistencia, dispondrá la lectura 
del Orden del Día y encauzará el deba- 
te, haciendo mantener el orden en el lo- 
cal y en las deliberaciones. Asegurará 
a todos los asambleístas por igual el de- 
recho de opinar e intervenir en los de- 
bates, concediéndoles el uso de la pala- 
bra por turno y a medida que la misma 
le sea solicitada. Asegurará astnvsmo, 
que ningún orador sea interrumpido en 
el uso de la palabra, salvo que la in- 
terrupción sea concedida por el mismo 
orador, o para dar lugar a una moción 
previa o de orden. 

Art. 74. — Los oradores tendrán dere- 
cho a hacer uso de la palabra diez (10) 
minutos, extensivos a quince (15) si lo 
solicitaren. No se les concederá la pa- 
labra en cada asunto del Orden del Día 
para más de tres (3) aclaraciones y és- 
tas no podrán ser mayores de tres <3) 
minutos teniendo la obligación de ceñir- 
se al asunto en debate. El Presidente 
de la Asamblea podrá retirarle el uso de 
la palabra, al Asambleísta que reintera- 
damente se desvíe de la cuestión o no 
tenga en cuenta sus indicaciones. 

Art. 75. — El Presidente de la Asam- 
blea no vota, y sólo lo hará en caso de 
empate. Cuando el Presidente de la 
Asamblea quiera intervenir en el deba- 
te, deberá delegar la Presidencia en el 
Vicepresidente. 

Art. 76. — Los debates girarán siem- 
pre soba-e las asuntos propuestos en el 
Orden del Día, los que serán tratados 
por el orden de prelación previstos en 
el miss-e. No obstante dicho orden de 
prelac ón. podrá ser alterado por deci- 
sión mayoritaria de los Asambleístas. 

Art 77. — El Presidente de la Asam- 
blea procurará susetar una amplia con- 
frontación de criterios y opiniones en to- 
do el debate y no podrá declararlo ter- 
minado mientras no se hayan expresado 
todos los Asambleístas que hubieren so- 
licitado hacer uso de la palabra. Cuan- 
do una cuestión esté sometida a la Asam- 
blea, seguirá su curso hasta el final pa- 
ra su resolución sin que pueda ser in- 
terferida por otra cuestión, exceptuando 
las mociones relativas a cuestiones de 
orden o previas. La Asamblea será le- 
vantada una vez agotado el Orden del 
Día o cuando la mayoría de las presen, 
tes decidan pasar a cuarto intermedio. 

De las mociones 

Art. 78. — Cuando se propongan reso- 
luciones sobre una cuestión que requiera 
el pronunciamiento de la Asamblea las 
mismas deberán ser presentadas como 
mociones, las que, para ser tomadas en 
consideración, deberán contar con el 
apoyo de por lo menos un di Asam- 
bleísta distinto de quien la formula, 
salvo que se trate de mociones previas 
o de orden. 

Art. 79. — Las mociones tendrán dis- 
tinto carácter a saber: Moción previa; 
I Es aquella que se formula con el obje- 
í to de dejar aclarado o establecido un 
; hecho, circunstancia, idea o concepto 
atinente a la. cuestión debatida, cuya'de- 
fin'ción es previ;t a la solución defini- 
tiva del asunto tratado. Moción de or- 
den: Es aquella que se formula con el 
objeto de formalizar el trámite de las 
sesiones- fijar la forma de votación: en- 
cuadrar ' las discusiones dentro de cues- 
tión; declrar terminado el debate; pasar 
a cuarto intermedio : levantar la sesión, 
etc. Moc'ón concreta: Es aquella que se 
propone a la Asamblea como resolución 
general de la cuestión debatida. Las 
mociones previas v de orden, gozarán de 
privilegio a los efectos de su inmediato, 
consideración, sin necesidad de apoyo ni 
d'scusión. 

CAPITULO VI 

Del Relimen Electoral 

Art. 80. — La.s elecciones generales pa- 
ra la renovación de la Convstón Directiva. 
Comtvon Revisora de Cuentas y Piscall- 
zadora. Titilares y Sup'entes ante la Con- 
íedorac/ón General d~ Trabajo-Regional 
Tucuman, se realizarán cada dos años 
por convocatoria de la Comisión Direc- 
tiva, dada a conocer cen una anticipa- 
ción de sesenta '60) días a la finaliza- 
ción de su mandato, en la que fijará la 
fecha de elecciones, el horario y loa lu- 
gares donde funcionarán te» mesne re-; 



ceptoras de votos, los que no podrán ser 
alterados. La convocatoria a elecciones 
deberá ser resuelta y publicada con una 
antelación no menor de treinta días a la 
fecha del comido. 

Art. 81.— Para tener derecho a voto, el 
afiliado además de las otras condiciones 
t-xiígdas por estos Estatutos en el Capi- 
tulo n, deberá haber trabajado en la ac- 
tividad durante el año inmediato ante- 
rior a la fecha de la elección, salvo el 
caso de los jubilados, de acuerdo a lo 
establecido en el articulo 12 de estos Es- 
tatutos. 

Art. 82. — Publicada la Convocatoria 
a elecciones generales, la Comisión Di- 
rectiva llamará a Asamblea General de 
afiliados con el iin de elegir una Junta 
Electoral integrada por tres (3) miem- 
bros, la que tendrá a su cargo exclusivo 
como única autoridad competente del 
Sindicato, la dirección y fiscalización de 
todo el proceso electoral y el cumpli- 
miento de todos ios recaudos inherentes 
al mismo, conforme lo previsto en este 
Estatuto y a lo que ordenaren las dispo- 
siciones legales vigentes sobre la mate- 
ria. La Asamblea para la elección de la 
Junta Electoral, se realizará con treinta 
(30 idías de anticipación como mínimo, 
a la fecha fijada para las elecciones ge- 
nerales de renovación de autoridades. Pa- 
ra ser miembro de la Junta Electoral se 
requerirá hallarse encuadrado en condi- 
ciones establecidas para ser miembro de 
Comisión Directiva; no pertenecer a la 
Comisión Directiva; no integrar lista al- 
guna de candidatos ni ser apoderado de 
ninguna de ellas. 

Art. 83. — La Junta Electoral confec- 
cionará dos padrones electorales de aso- 
ciados, que exhibirá —juntamente con 
las condiciones estatutarias requeridas 
para ser elector y elegible — durante el 
término de treinta (30) dias anteriores 
a la fecha fijada para el acto eleccio- 
nario a fin de que puedan corregirse las 
inclusiones u omisiones indebidas. La 
confección de los dos padrones electora- 
les se hará de la siguiente manera: uno 
por orden alfabético y otro por lugar de 
trabajo. El primero deberá contener las 
siguientes especllicac iones: número de 
orden, apellido y nombres completos, nú- 
mero de documento de identidad, núme- 
ro de carnet sindical y domicilio del afi- 
liado y lugar donde trabaja o haya tra- 
bajado por última vez durante el trans- 
curso del año inmediato anterior. El se- 
gundo se confeccionará distribuyendo a 
los afiliados electores por lugar de tra- 
bajo, ordenados por orden alfabético y 
con las mismas especificaciones del an- 
terior. Se confeccionará asimismo un pa- 
drón especial donde se ubicarán los Com- 
pañeros jubilados, en el que deberá indi- 
carse además el número de jubilado y la 
Caja a que pertenece, 

Art. 84. — El procedimiento de la elec- 
ción se efectuará mediante lista comple- 
ta de candidatos, en las que figurarán 
el nombre y apellido de cada uno de ellos 
V ios cargos respectivos a desempeñar. 

Art. 85. — Las listas de candidatos, que 
se identificarán por un color o denomi- 
nación propia, se presentarán con diez 
(10) días de anticipación como mínimo, 
a la fecha de la elección y deberán ser 
propiciadas con la firma de por lo me- 
nos un diez por ciento (10%) del total 
de afiliados electores. En cada lista se 
designarán, además, un apoderado gene- 
ral que asumirá la representación de la 
misma con amplias facultades y tantos 
fiscales como mesas receptoras de votos 
se constituyan. No podrá ser apoderado 
de lista de candidatos ningún miembro 
de la Comisión Directiva en ejercicio, ni 
los integrantes de la Junta Electoral. 

Art. 86, — Las listas de candidatos pre- 
sentadas en la forma establecida en el 
artículo anterior, serán oficializadas por 
la Junta Electoral y expuestas en los lu- 
gares de trabajo desde el día siguiente 
al de vencido el plazo de presentación, 
a fin de que los afiliados puedan Impug- 
nar a los candidatos que no reunieran 
las condiciones estatutarias. 

Art. 87. — En el caso de no registrar- 
se presentación de lista, la Junta Elec- 
toral podrá posponer la fecha de la Con- 
vocatoria, dando un nuevo plazo no su- 
perior de quince (15) días. De proseguir 
la misma situación, no habiendo listas 
presentadas, la Junta Electoral, de acuer- 
do con la Comisión Directiva, presentará 
informe ante la Asamblea General de 
afiliados, a los fines de que la misma 
el ja una Comisión Provisoria que se ha- 
ga cargo de la conducción del Sindicato 
y para dentro del plazo de noventa (90) 
días, produzca una nueva convocatoria 
a elección de Comisión Directiva, dentro 
de las prescripciones de estos Estatutos. 

Art. 88. — En el lugar, día y hora fi- 
jados en la Convocatoria para la inicia- 
ción del acto eleccionario, se constituirá 
la Junta Electora), los apoderados de lis- 
tas y los fiscales de cada lista, a las efec- 
tos da Uevar a cabo la recepción de vo- 
tos, fiscalización del acto y posterior es- 
crutinio de las «lecciones. 

Uno de ios miembros de la Junta Elec- 
toral actuará como Presidente v los otros 
dos como Secretarios. 

Art. 89. — La Junta Electoral dispon- 
drá de los padrones completos y actua- 
Ussado de electores, urnas selladas y la- 



cradas, sobres y votos. Adoptará las me- 
didas que estime necesarias a fin de ga. 
tantizar la corrección del acto eleccio- 
nario. 

Art. 90. — La elección se efectuará en 
una sola jornada que las modalidades es- 
peciales de trabajo, justifiquen exten- 
derla o establecer el vo;o por correspon- 
dencia, supuesto éste que la Junta Elec- 
toral con antelación de treinta (30) días 
a la realización del comicio deberá esta- 
blecer, tomando los recaudas necesarios 
para ia identificación Sel votante. 

Art. 91. — Los afiliados sufragantes de- 
positarán el voto personalmente en las 
urnas habilitadas, debiendo al efecto co- 
locarlo previamente en el sobre que se 
le entregará, autorizado con la firma del 
Presidente de la Junta Electoral. 

Art. 32. — El escrutinio se realizará en 
la misma mesa electoral, inmediatamente 
después de clausurado el comido. 

A la hora fijada rv--.ru la clausura del 
acto eleccionario, el Presidente de la Jun- 
ta Electoral, en presencia de los Secre- 
tarios, Fiscales y Apoderados de listas, 
procederá a la apertura de las urnas, 
Iniciando el recuento y cómputo de votos. 
Realizado el escrutinio, labrará un Acta 
detallada, que firmará con los demás in. 
legrantes de la mesa, en la que se hará 
constar el número de electores inscriptos 
en el padrón, el número de socios sufra- 
gantes, cantidad de votos obtenidos por 
reda lista y cantidad de votos anulados 
v'o en blanco, nómina completa de au- 
1 teridades electas como resultado del co- 
I inicio y todo otro dato o circunstancia 
i de interés. No podrán darse como váll- 
! dos más votos que los inscriptos en el 
i padrón respectivo, ni rr.ás de los votan- 
tes de dicho acto electoral. El sistema 
do elección es de lista completa, la ta- 
chadura o enmienda de uno de los can. 
didatos no invalidará el voto, que se 
computará como válido en el escrutinio. 
Quedarán de hecho anulados los sobres 
que tuvieran más de una boleta de listas 
distintas o cualquier otro elemento ex- 
traño al acto electoral, y en los casos de 
contener más de un vo:o de una misma 
lista, se computará un solo voto. 

Art. 93. — Resultará triunfante la lista 
completa que obtuviera mayor cantidad 
de votos, con respecto a cada una de laa 
demás. 

Art. 94. — Terminado el acto eleccio- 
nario, la Junta Electoral redactará un 
Informe completo del mismo, el cual, 
juntamente con el acto del escrutinio, 
elevará a la Comisión Directiva a fin de 
que la. misma lo dé a conocer a todos 
los afiliadas. Sin perjuicio de ello, la 
Junta Electoral podrá emitir un comu- 
! nicado dando a conoce: - el resultado de 
j 'a elección. Tanto los padrones de con. 
i trol, como los votos emitidos y las pla- 
¡ nillas de cómputos utilizados por la Jun- 
¡ i a Electoral, serán archivados ordenada» 
i mente por la Comisión Directiva, como 
l antecedente. 

Art. 95. -*■ Los candidatos electos toma- 
rán posesión de sus cargos dentro de la 
primera quincena subsiguiente a la ter- 
minación del proceso eleccionario. En 
reunión conjunta, los miembros salien- 
tes harán entrega a los electos de toda 
la documentación, archivo, inventario ge- 
neral, estado de cuentas, fondos y co- 
branzas del Sindicato, labrándose el Acta 
respectiva, la que sera lirmada por todos 
los intervinlentes. En caso de renovación 
por destitución de la Comisión Directiva, 
las nuevas autoridades tomarán posesión 
de sus careos en forma inmediata, 

CAPITULO VII i 

Disposiciones Generales 

Art. 96. — El Sindicato reserva, para 
si. como facultades exclusivas e indelega- 
bles, la elección de sus organismos direc- 
tivos, la aplicación de sanciones a sus 
afiliados, la organización, contralor y ad- 
ministración de sus recursos y la deci- 
sión sobre medidas de ::uerza que se re- 
fieran exclusivamente i, su zona de in- 
fluencia y no revistan carácter general. 
De la Reforma de lo? Estatutos 

Art. 97. — El présenle Estatuto podrá 
ser modificado únicamente por una 
Asamblea Extraordinaria convocada es- 
pecialmente al efecto, quien deberá re- 
solver sobre el particular y designar una 
comisión especial encardada de proyectar 
las reformas que se introdujeran. El 
mandato que esta Comisión recibe podrá 
ser amplia o referirse a aspectos fijos, 
determinados por la Asamblea, 

Art. 98. — La Comisión de Reformas 
riel Estatuto, deberá expedirse dentro del 
clazo fijado por la Asamblea, debiendo la 
Comisión Directiva, convocar a una 
Asamblea General Extr i ordinaria al so- 
futo, las que deberán sor aprobadas por 
:■' voto favorable de la mayoría 

Aii. 99. — Cuando las modificaciones 
tengan por objeto adoptar este Estatuto 
o reformas que se introduzcan en c-1 ré- 
gimen legal de las asociaciones profesio- 
nales y'o de decretos reglamentarios, las 
mismas podrán ser resueltas por una 
Asamblea General Extraordinaria consti- 
tuida conforme a la norma genera! esta- 
blecida en los artículos 66V 67« y 68*. 
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De la, i^tlmetím «M Stadfeate 
Art. 100. — El Sindicato sólo podrá dl- 
Mftverse por decisión de una Asamblea 

General Extraordinaria convocada mi elec- 
ta. La disolución no podrá hacerse efec- 
ftra «1 diez (10) socios deciden continuar 
MB la Asociación Sindical En caso de 
■•solverse la disolución se nombrará de- 
positario de los bienes de la Institución 
• una Comisión que procederá a satisfa- 
aar las deudas que tuviere la Organiza- 
ción y posteriormente hará entrega de 
los bienes sociales restantes a la Fede- 
(«ción Nacional de Trabajadores de Obras 
Sanitarias para su custodia, los cuales 
áeberán ser reintegrados a la Organlza- 
Slon que se constituya posteriormente, 
Üeiapre que su representación gremial en 
(H Distrito Concepción CTucumán) sea 
nayoritaria. 

Disposiciones transitorias 

Art. 101. — El presente Estatuto en- 
trará en vigencia una vez que fuere api-o- 
tado oficialmente por la Secretaría de 
«tetado de Trabajo. 



Ministerio *e Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
IRABAJADORES 

Sindicato de Empleados de Es- 
cribanías de la Provincia de San- 
ta Fe, 

Personería gremial. 

Ct. N» 166 

Bs. As, U]5f72 



V; 



ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por ei Sindicato de 
Empleados de Escribanías de la Pro- 
vincia de Santa Fe, en el expediente 
W 68.1*6171; y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante consti. 
tuye una asociación profesional de 
primer grado, que agrupa a las perso- 
nas que trabajen en relación de de- 
pendencia en las escribanías estable- 
cidas en la provincia de Santa Pe, 
con zona de actuación en todo el te. 
rritorio de la provincia de Santa Pe; 
Que desde el 21 de octubre de 1970, 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fia primordial la defensa de los 
intereses profesionales del referido 
gremio; 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
ley 14.455 y demás normas vigentes; 
Que el número de afiliados cotizantes 
que constituyen el sindicato, le da el 
carácter de sufickntemente represen- 
tativo; 

Por ello, 

Ministro de Trabajo, 
lelve: 

Artículo 1* — Aprobar el texto del esta- 
■ obrante de fojas 26 "17|18" inclusive, y 
rgar personería gremial al Sindicato 
Empleadas de Escribanías de la Pro- 
eja de Santa Fe, con domicilio en la 
Aiberdi N? 4182 de la ciudad de 
ita Fe, con el carácter de entidad pro- 
na! de primer grado, que agrupa a 
personas que trabajen en relación de 
endencia en las escribanías establecí.. 
en la provincia de Santa Fe; con zo- 

rde actuación en todo el territorio de 
provincia de Santo Fe. 
Art. 2* — Registrar, comunicar, entre- 

E certificado de la personería gremial 
gada, previa publicación por la Di- 
ión Nacional del Registro Oficial del 
atuto del Sindicado de Empleados de 
cribanias de la Provincia de Santa 
y la inscripción de la mencionada en. 
en el Registro de Asociaciones Pro- 
onales con personería gremial; renii- 
copia autenticada a la División de 
«blicaciones y Biblioteca; archivar opor- 
tunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 



■ M 

•KSOI 



CAPITULO I 

Be la sociedad en sí 

Articulo 1? — Bajo la denominación de 
gindicato de Empleados de Escribanías 
la Provincia de Santa Fe, se consti. 
ye en esta ciudad de Santa Fe, a los 
eintiún días de octubre de mil noveclen- 
setenta, una entidad integrada por 
onas de cualquier nacionalidad, raza, 
religión o ideas políticas, que tara- 
Ajen en relación de dependencia en las 
iperibanias establecidas en la provincia 
#e Santa Fe. 

Art. 2« — Tendrá su domicilio real y 
legal en la calie Aiberdi cuatro mil ciento 
~ enta y dos de la ciudad de Santa Fe, 
iiendo trasladarse a otro sitio de la 
sma por disposición de la Comisión 
rectiva. 

Art. 3» — Su zona de actuación será 
todo el territorio de la provincia de San- 
ta Fe. 

Art. 4* — Los trabajadores agrupados 
•n este Sindicato serán los de la profe. 



■ion de Empleados de Escribanías, y es- 
tarán regidos por las disposiciones lega- 
les pertinentes sobre Asociaciones Profe- 
sionales y los presentes Estatutos. 

Art. 5? — El Sindicato de Empleados 
de Escribanías de la Provincia de Santa 
Fe, tiene por objeto y fines: 

a) El mejoramiento de las condiciones 
económicas, culturales, técnicas, nio. 
rales y sociales de los trabajadores 
a que se refiere el artículo V>; 

W Bregar por la unión, agremiación y 
organización de todos los trabajado- 
res del gremio; 

e) Estrechar vínculos de unión y solida- 
ridad entre los mismos y|o con otros 
empleados de escribanías; 

d) Representar a los empleados agrupa, 
dos en este Sindicato, en los proble- 
mas de caráctei provincial con los 
empteadüs y entidades patronales, 
con los poderes públicos, tribunales 
y toda otra repartición d¿l Estado, 
sea nactoíial, provincial o municipal. 
Representarlos arte los demás gre- 
mios, sindicatos, federaciones o con- 
federaciones, sean éstas nacionales o 
internacionales. También asumirán 
esta representación ante ios organts. 
irnos paritarios y en toda otra fun- 
dón de carácter gremial, conforme 
a sus fines; 

e) Promover Xa armonía, consideración, 
respeto mutuo y comprensión entre 
los empleadores o sus representantes 
y los ¿abajadores; 

f ) Asumir en cualquier momento y cir- 
cunstancias, la defensa de los dere- 
chos integrales de sus representados, 
sean ellos de carácter gremial, jurí. 
dico o social; 

g) Estudiar y colaborar en la solución 
■de los problemas que afecten al gre- 
mio, a los trabajadores y a la pobla- 
ción en general; 

h) Facilitar y estimular la solidaridad 
entre sus asociados y la de los tra- 
bajadores en general, con vista a 
obtener y garantizar la dignificación 
del trabajador en todos sus aspectos, 
la conquista de un mejor nivel de 
vida, de mejores condiciones -de tra. 
bajo y de un adecuado sistema de 
previsión y seguridad social; 

i) Bregar con los medios a su alcalice, 
para que se curepla la legislación y 
reglamentación del trabajo en todos 
sos aspectos, asi como tambiéo si> 
perf eocioriamiento ; 

j) Intervenir en negociaciones colec- 
tivas, colaborar y modificar pactos 
o convenios colectivos de carácter 
local y ¡o general; 

k) Luchar por la solución pacífica en 
los conflictos colectivos de trabajo 
y en caso de necesidad declarar la 
huelga o utilizar otro medio lícito 
de acción directa, dentro del orden 
local; 

1) Mantener y fomentar relaciones -con 
instituciones similares del país, del 
extranjero o internacionales y ad- 
heridas a uniones, federaciones o 
confederaciones del gremio y en su 
causo a la Central Obrera, mientras 
dichas instituciones se encuentren 
organizadas dentro del sistema de- 
mocrático y aseguren que los inte- 
reses de los trabajadores se deftaen 
dentro de la ética sindical; 

m) Organizar Bolsas de Trabajo o in- 
tervenir en las ya organizadas; 

n) Prestar solidaridad moral y mate- 
rial a los tatemantes del gremio y 
a los trabajadores que por razones 
de actuación sindical se vean lesio- 
nados en sus intereses, derechos o 
libertades; 

ñ) Organizar y promover el funciona- 
miento de cooperativas de produc- 
ción, consumo, crédito o vivienda; 

o) Instituir beneficios de carácter tnu- 
tualista y ¡o préstamos por enferme- 
dades u otras contingencias, segu- 
ros colectivos y[o mutuales, y cual- 
quier otro que permitan las leyes 
vigentes; 

p) Organizar y financiar actividades 
destinadas a proporcionar beneficios 
de carácter social, económico, cul- 
tural, artístico y gremial a sus aso- 
ciados y familiares; 

q> Crear institutos y organizar actos y 
obras de perfeccionamiento profe- 
sional, técnico y cultural, creando 
un sano espíritu de cordialidad efi- 
tre sus asociados y elevando el sen- 
tido de justicia, solidaridad y bien 
común; 

r) Sostener una biblioteca y publicar 
diarios, periódicos o revistas como 
órganos de la entidad, o utilizar 
cualquier otro medio de difusión; 

s) Inculcar los derechos y obligaciones 
del trabajador, impulsando la pro- 
ducción como medio para obtener 
el bienestar general y afianzamiento 
de mayores conquistas sociales y 
económicas; 

t) Organizar y fomentar la educación 
física, el deporte, el esparcimiento, 
la actividad artística y cultural en- 
tre sus asociadas y familiares. 

Art. 6? — A los efectos del artículo 
anterior, el Sindicato de Empleados de 
Escribanías de la Provincia de Santa Pe,¿ 
podrá realizar todos los actos no nmhíhi 



dos por las leyes, estándole vedados to- 
dos aquellos que ellas no permitan, sea 
en general, sea para esta clase de orga- 
nismo, así como las de actividades polí- 
ticas, religiosas o raciales. 

CAPITULO II 

De los Miembros d" la Entidad 

Art. 7* — Tienen d-srecho a ser roclos 
todas las personas comprendidas en el 
artículo primero, que tengan su domici- 
lio yk> ejerzan su actividad en la pro- 
vincia de Santa Fe, y que así lo solici- 
ten por escrito, manifestando su confor- 
midad con el presente Estatuto, compro- 
metiéndose a acatarlo, asi como a las re- 
soluciones de las Asambleas Generales y 
de las demás autoridades de la Organi- 
zación legalmente constituidas. Los as- 
pirantes, cuyas solicitudes hayan sido re- 
chazadas tienen derecho a presentarlas 
en la primera Asamblea General Ordi- 
naria, a los efectos de ser oonsideíada 
por este cuerpo, y resolver en última ins- 
tancia sobre su aceptación o rechazo. 

Art. 8 V — Son derechos y deberes de 
los asociados: 

a) Concurrir a las Asambleas con voz 
y voto; 

b) Hegir y ser elegido para integrar 
las distintas autaridade: de la Or- 
ganización; 

c) Asistir a las reuniones de la Comi- 
sión Directiva, que ésta no decla- 
rase secretas; 

d) Asistir a todos los actos que realice 
o patrocine la entidad; 

e) Recibir las publicaciones del gremio; 

f) Utilizar los locales del Sindicato y 
los Servicios que se lleguen a pres- 
tar; 

g) Acatar estos Estatutos, los regla- 
mentos internos y las disposiciones 
de Asambleas, como así también las 
disposiciones de otras autoridades 
del Sindicato; mantener el orden y 
decoro en sus locales y actos por 
ella organizados o patrocinados; 

h) Abonar puntualmente las cuotas so- 
ciales, quedando automáticamente 
suspendido en sus derechos, al adeu- 
dar tres cuotas mensuales, sin nece- 
sidad de requerimiento alguno. Al 
vencerse las cinco cuotas impagas, 
la Comisión Directiva deberá darío 
de baja por moroso, no pudiendo re- 
ingresar sin previo pago de lo adeu- 
dado, 

i) Cumplir con las ' ^.reas que le seña- 
len las autoridades del gremio; 

j) Informar por escrito a la Comisión 
Directiva, de cualquier manifesta- 
ción externa o interna que afecte 
los intereses de la misma o de la 
entidad. 

Art. 9? — Quedan exceptuados del pa- 
%o de las cuotas sociales los enfermos, 
desocupados o que presten servicio mili- 
tar, siempre que hayan abonado por lo 
menos tres cuotas con anterioridad, y 
que al encontrarse en tal situación den 
aviso por escrito a la Comisión Directi- 
va, la que podrá reclamar las pruebas 
que estime necesarias. 

Art. 10. — El socio que quiera renun- 
ciar como tal, deberá hacerlo conocer por 
escrito a la Comisión Directiva y ser tra- 
tada por ésta en la primer reunión que 
se realice, y estar al día con Tesorería, 
sin este requisito cumplido no podrá ser 
aceptada la renuncia. Si en un plazo no 
mayor de treinta días no se resuelve so- 
bre la misma el renunciante puede darla 
por aceptada. 

Art. 11. — Los socios admitidos como 
tal durante la primera quincena del mes, 
abonarán la mensualidad de ese mes, lo 
mismo deberán hacer los que dejan de 
serlo durante la segunda nuinoena. 

Art. 12. — Los socios procesados por 
delitos comunes, quedarán suspendidos 
en sus derechos hasta la sentencia de- 
finitiva. Si ésta fuera condenatoria, per- 
manecerán suspendidos hasta la primera 
Asamblea que se realice, e~ la que se 
tratará ".a situación. 

CAPITULO III 

De bis Autoridades 

Art. 13. — El Sindicato estará dirigido 
y administrado por una Comisión Di- 
rectiva, compuesta por: Un Secretario 
General; un Prosecretario Genera 1 .; un 
Secretario de Actas; un Secretario de 
Hacienda; un Secretario de Obra So- 
cial; un Secretario de Extensión Cultu- 
ral; un Secretario de Relaciones Gremia- 
les; un Secretario de Prensa y Difusión; 
cuatro vocales titulares y tres vocales su- 
plentes. La mitad de los miembros de la Co- 
misión Directiva, como mínimo, serán ar- 
gentinos nativos o por opción. Del reste 
de estos miembros la mitad como mínimo 
deberá ser cubierta por argentinos o ciu- 
dadanos naturalizados. 

Art. 14. — Los miembros durarán dos 
años en sus funciones, pudiendo ser re- 
electos. 

Art. 15. — Son incompatibles entre sí: 

a) Las funciones de miembros de la Co- 
misión Direct'va. 

b) Los cargos de los Consejos Directi- 
vos, Secretariados o sus equivalentes 
de las Uniones, Federaciones o Con- 
federaciones de Empleados de Es- 
cribanías. 



c) Los cargos de la Comisión Directiva 
de otros sindicatos o sus Federacio- 
nes o Confederaciones. 

d) Ser dueños, socios, gerentes o sub- 
gerentes de un consorcio. 

e) La aceptación de candidaturas y el 
desempeño de funciones electivas 
nacionales, provinciales o municipa- 
les. 

f ) Las funciones directivas de los par- 
tidos políticos, cualquiera sea el 

cargo que ocupe dentro de un comité 
o fuera de él. Producida la causa de 
incompatibilidad, y dentro de los cin- 
co días deberá optarse por una fun- 
ción. En caso de no cumplirse con 
lo dispuesto, quedará automática- 
mente separado de las funciones quo 
estuviera desempeñando en el Sin- 
dicato. 

Art. 16. — Dentro de los diez días de 
aprobado el acto eleccionario, la Comi- 
sión Directiv deberá reunirse, Invitando 
al efecto a los miembros electos, a los que 
pondrá en posesión de sus cargos. 

Art. 17. — Los Vocales Titulares reem- 
plazarán a los Secretarios de la Comisión 
Directiva que por cualquier causa cesa- 
ren en sus cargos, hasta la terminación 
del correspondiente período, y serán lla- 
mados por la Comisión Directiva en el 
orden de la colocación en las listas. Los 
Vocales Suplentes remplazarán a los Ti- 
tulares en caso de ausencia por cualquier 
causa, en el orden elegidos y únicamente 
entonces integrarán la Comisión Direc- 
tiva. 

Art. 18. — Si no obstante la incorpora- 
ción de los Vocales Suplentes la Comisión 
Directiva quedara sin número para se- 
sionar, los restantes deberán convocar a 
nuevas elecciones dentro de los treinta 
días para integrarla. 

Art. 19. — La Comisión Directiva de- 
berá reunirse en sesiones ordinarias una 
vez por quincena durante los meses de 
marzo a diciembre, y en sesiones extra- 
ordinarias cada vez que lo juzgue conve- 
niente el Secretario General, o lo soliciten 
por escrito sus miembros. 

Art. 20. — La Comisión Directiva podrá, 
deliberar con siete de sus miembros por 
lo menos, siendo válidas las resoluciones 
por mayoría de los presentes en la reu- 
nión, salvo los casos en que se opongan 
al articulado de este Estatuto. 

Art. 21. — Para rever una resolución 
de la Comisión Directiva, se requiere que 
asistan a la reunión un número de miem- 
bros igual o mayor de los que concurrie- 
ron a la reunión en que dicha resolucióa 
fue tomada. La revisión debe ser tomada 
y aprobada por los dos tercios de los 
miembros presentes. 

Art. 22. — ■ Cuando un miembro de la 
Comisión Directiva faltare a tres reunio- 
nes consecutivas, o cinco alternadas, sin 
causa justificada, será considerado dimi- 
tente, y quedará imposibilitado para ocu- 
par cargo alguno durante dos años, a 
contar de la fecha en que terminaría sü 
mandato. 

Art. 23. — Cuando alguno de los miem- 
bros violare las normas establecidas por 
estos Estatutos, o las decisiones del cuer- 
po directivo, y¡o de las Asambleas, podrá 
ser separado de! cuerpo directivo a que 
pertenece por el voto de las dos terceras 
partes de los miembros que lo componen 
con cargo de dar cuenta en la primera 
Asamblea General. 

Art. 24. — En Caso necesario, y a juicio 
de la Comisión Directiva y aprobación de 
la Asamblea, ésta podrá resolver que uno 
de sus miembros sea rentado. Las Asam- 
bleas Generales podrán aumentar el nú- 
mero de miembros rentados. 

Art. 25. — Son atribuciones y deberes 
de la Comisión Directiva: 

a) Cumplir y hacer cumplir estos Es- 
tatutos, los reglamentos internos, las 
resoluciones de Asambleas y las pro- 
pias. 

b) Dirigir la marcha de la Institución, 
administrar sus bienes, designar el 
personal necesario y resolver por sí, 
todo lo que sin oponerse a los pre- 
sentes Estatutos contribuya a la bue- 
na marcha del gremio y al logro d9 
los fines propuestos. 

c) Convocar a las Asambleas y reunio- 
nes generales de asociados. 

d) Hacer llegar a los socios los balan- 
ces, informes propios y de la Comi- 
sión Revisora de Cuentas, y la me- 
moria anual con una anticipación 
no menor de diez días de la fecha 
de la celebración de la Aíansülea 
que ha de considerarlo, lo que se ha- 
rá por correo y que deberán fijarse 
en un transparente en el local- so- 
cial para conocimiento de todos los 
socios. 

e) Constituir con asociados de la Ins- 
titución las subcomisiones que es- 
time necesarias. 

f) Dirigir el periódico o revista social. 

g) Recihr ofertas o demandas de tra- 
bajo con arreglo y de conformidad 
a la ley. 

h) Reamar todo lo necesario para dar 
•e.'mnlimiento a los prepon tos enun- 
ciados en el ar.icu o quinto 

i) Disponer, resolver, ejecutar, celebrar 
o de cualquier otra forma hacer lo 
demás que estes estatutos le facul- 
ten o autoricen. 

j) Resolver todo asunto no previsto en 
estos Estatutos, dando cuenta de ello 
a la primera Asamblea del gremio. 
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Ait. 26. — El Secretarlo General es el 
representante de la organización en to- 
dos sus actos.. Convocará y presidirá las 
reuniones de la Comisión Directiva y de 
las Asambleas y firmará todas las actas 
de las mismas, todas las reclamaciones 
de orden colectivo y en general todos los 
documentos oficiales; firmará además to- 
das las órdenes de pago contra la Secre- 
taria de Hacienda y las credenciales di 
los socios. Tendrá a sus órdenes inmedia- 
tas al personal de la entidad. Deberá cum- 
plir y hacer cumplir las disposiciones del 
presente Estatuto, Reglamentos Internos, 
Resoluciones de Asambleas, Resoluciones 
de Comisión Directiva. Podrá adoptar por 
si, resoluciones en caso de urgencia, de- 
biendo dar cuenta de inmediato a la Co- 
misión Directiva, o en la primera reunión 
que ésta realice. 

Art. 27. — El Prosecretario General 
reemplazará al Secretario General en ca- 
se de ausencia u otro impedimento, siendo 
el colaborador natural de éste. 

Art. 28. — El Secretarlo de Actas re- 
dactará y firmará las Actas de Asam- 
bleas, como asi también de las reuniones 
de Comisión Directiva, haciendo constar 
en estas últimas los nombres de los 
m'-->-rnra<; asistentes. 

Presentará en cada reunión de la Co- 
m h. ' D ¿.-.-.;:,-a el ada rnter or. llevará 
los libros de Actas donde consten or- 
denadamente las resoluciones de Asam- 
bleas y Com'sión Directiva respectiva- 
mente. 

Art. 29. — El Secretario de Hacienda 
recibirá para ser depositado en el o los 
Bancos q,e la Ccm ■ ón deternvne, y a 
la orden de la Institución ya sea en 
cuenta corriente o caja de ahorro, o de 
cualquier otra forma, ios fondos prove- 
nientes de las cotizaciones o ingresos de 
cualquier índole, puniendo retener en su 
poder, una suma que la Comisión Direc- 
tiva determine para gastos corrientes, 
nunca superior a cien pesos Ley diecio- 
cho mi ciento ochenta y ocho. Abonará 
las órdenes de pago firmadas por el Se- 
cretarlo General. Presentará mensual- 
mente a la Comisión Directiva un Ba- 
lance de Caja. Cada mes deberá poner 
a disposición de la Comisión Revlsora de 
Cuentas los libros y demás documentos 
para su re visación. Llevará la contabi- 
lidad social en forma que permita co. 
nocer en cualquier momento el estado fi- 
nanciero del Sindicato. Confeccionará el 
Balance General de cada ejercicio, para 
que, prev a vista a la Comisión Revlsora 
de Cuentas, la Comisión Directiva la con- 
sidere y eleve a la Asamblea. 

Art. 30. — El Secretario de Obra So- 
cial se encargará específicamente del me- 
jors"ml"nl,o srclal de los afiliados, ya 
sea mediante seguros colectivos, présta- 
mos y en general todo lo que asegure 
un blcnes'.ar al af. liado. 

Are. 31. — El Secretarlo de Extensión 
Cultural tendrá a su cargo la formación 
de bibliotecas, realización de conferen- 
cias, 'cursillos de capacitación y todo otro 
acto de cultura que redunde en bene- 
ficio de la Institución o sus asociados. 

Art. 32. — El Secretarlo de Relaciones 
Gremiales tendrá a su cargo la perma- 
nente comunicación con otros gremios, 
federaciones y confederaciones a los. efec- 
tos de un mejor entendimiento. 

Ait. 33. — El Secretario de Prensa y 
D.iUüiun tendrá a su cargo la difusión 
de comunicados y noticias de interés pa- 
ra los asociados, actuando en contacto 
directo con el Secretarlo de Extensión 
Cultural. 



CAPITULO IV 
Del patrimonio y cotizaciones 

Art. 34. — El patrimonio lo constituye: 

a) La cuota mensual de los socios y 
toda contribución de los mismos re- 
suelta por la Asamblea General. 

b) El producto de fiestas, donaciones, 
contribuciones, legados, rentas y|o 
cualquier otro ingreso licito con fi- 
nes aslstenclalcs. 

c) Los bienes que se adquieran con sus 
fondos sociales. 

d) Los importes que se convengan des- 
tinar a la entidad en convenios de 
trabajo. 

Art. 35. — Los fondos sociales estarán 
depositados en uno o más bancos, a la 
orden del Sindicato. El retiro de los mis- 
mos deberá hacerse con la ílrma del Se- 
cretario General y la del Secretario de 
Hacienda, y en caso de imposibilidad de 
éstos, con la- del Prosecretario General. 
La Com'sión Directiva establecerá la su- 
ma para gastos menores que obrará en 
la caja del <*remio, dentro de lo dispues- 
to en el iartículo veintiocho. 

Art. 3G. — En caso de disolución, los 
bienes ex ! stentcs como asi los fondas de- 
positados, pasarán a formar parte del 
patrimonio de la Casa Cuna de esta ciu- 
dad de Snnta Fe, y para el caso de que 
no fe acor/tase, se destinarán de conformi- 
dad enn írs leves comunes y como lo dis- 
ponga el poder público pertinente. 

CAPITULO V 

De las Asambleas y Congresos 

Art. 37. — La autoridad máxima del 
S'ndicato reside en sus Asambleas Gene- 
rales, las ^ue serán soberanas dentro de 
lo que señalen las leyes y el presente 
Estatuto. 



Art. 38. — Las Asambleas Generales se- 
rán Ordinarias y Extraordinarias. Las 
primeras serán reunidas en el mes de 
junio de cada año con el objeto de: 

a) Considerar la memoria balance del 
ejercicio' que se cierra el treinta, de 
abril de cada año, y el informe de 
la Comisión Revlsora de Cuentas, el 
que será remitido por correo a los 
asociados con quince dias de anti- 
cipación, por lo menos, a la convo- 
catoria de la Asamblea General Or- 
dinaria. 

b) Tratar todos los demás asuntos que 
taxativamente deberán estar deter- 
minados en el orden del dia. 

Las Asambleas Extraordinarias se 
realizarán por convocatoria de la 
Comisión Directiva, cuando lo esti- 
me conveniente o cuando el diez por 
ciento de los asociados como míni- 
mo, asi lo requiera por escrito. En 
este caso la convocatoria deberá 
efectuarse dentro de los siete dias 
siguientes a la fecha de presenta- 
ción del petitorio. 

Art. 39. — Las convocatorias de Asam- 
bleas deberá hacerlas la Comisión Direc- 
tiva, con una anticipación de por lo me- 
nos treinta, días, salvo la excepción del 
articulo anterior, mediante citaciones en- 
viadas al domicilio de los asociados y por 
publicaciones en diarios de la jurisdic- 
ción. En citaciones ya sea directas o por 
la prensa, deberá constar el orden del 
día, asi como la fecha, hora y lugar de 
la celebración de la asamblea. 

Art. 40. — Las asambleas se constitui- 
rán y comenzarán a sesionar a la hora 
establecida en la convocatoria, con la 
presencia de la mitad más uno de los 
asociados; de no tener dicho quorum, 
media hora más tarde se sesionará con 
cualquier número de socios presentes, 
salvo disposiciones estatutarias o legales 
en contrario. 

Art. 41. — Al constituirse en asamblea, 
el cuerpo designará a dos socios para 
que, en delegación y representación del 
mismo aprueben y suscriban el acta res- 
pectiva. 

Art. 42. — Las asambleas serán presi- 
didas por el Secretario General o en 
caso de Imposibilidad por el miembro 
que la asamblea designe. 

Art. 43. — En las asambleas que carez- 
can de quorum, en la primera convoca- 
toria, no podrán tratarse otros asuntos 
que los determinados en el Orden del 
Día. Para tratarse algún asunto que no 
figure en el Orden del Día, se requiere 
la presencia de la mitad más uno de los 
socios, y el voto favorable de la mitad 
mas uno de los socios presentes. 
, Art. 44. — La expulsión de un asocia- 
i do, la enajenación o constitución do de- 
rechos reales sobre bienes inmuebles, y la 
reforma de estos Estatutos, no podrá 
efectuarse si no figuran en el Orden del 
Día. 

Art. 45. — Cuando la Asamblea pasare 
a cuarto intermedio y se señalase en la 
misma el día, hora y lugar en que se 
continuaran las deliberaciones, no se re- 
querirá nueva citación. 

Art. 46. — La declaración del estado 
I de huelga u otra situación similar de lu- 
cha, solo podrá ser re.=*elta por la Asam- 
blea General y con el voto directo y se- 
creto de los asambleístas. 

Art. 47. — Los asuntos serán tratados 
en e! orden en que figuren en la convo- 
catoiia. 

Art. 48. — Toda moción deberá ser apo- 
yaba por lo menos por un socio, ademas 
de 'a moción para que la considere la 
Asamblea. 

Art. 49. — Cuando una cuestión esté 
sometida a la Asamblea y|o mientras no 
haya resuelto algo al respecto, no podra 
tomarse en consideración ninguna otra, 
excepto las mociones relativas a cuestio- 
nes de orden o previas. 

Art. £0. — Son cuestiones de orden las 
:jiic tratan respecto de los derechos y 
principios de las Asambleas y sus miem- 
bros, con motivo de Interrupciones o de 
cuc-M.lones personales y las tendiente? a 
harer que el Secretarlo General haga 
re*j*;tfir y respete las reglas de la Asam- 
blea. — Las mociones en el sentido prc- 
cecicr.te serán tratadas sobre tablas y una 
vez resueltas, continuarán con la den- 
otación anterior. 

Art. El. — Son cuestiones previas- 

a) Que se levante la sesión. 

b) Que se aplace un asunto por tiem- 
po indeterm'nado. 

c> Que se declare que no hay lugai a 
deliberación. 

d> Que se c'erre el debate sin lista de 
oradores, o se declare libre del mismo. 

Art. 52. — Cualquiera de estas moclc- 
¡.es. mencionadas en el articulo anterior, 
apoyadas por dos miembros, serán vota- 
das s'n d'scusión y aprobadas poi slm 
pie mayoría de votos. 

Art. 53. — Si aJgún miembro de la 
Asamblea se opone al retiro de una mo- 
ción en discusión, o a la lectura de do- 
cuio?ntos, la Asamblea votará sin alscu 
slón previa si permite el retiro o la lec- 
tura. 



Art. 54. — En la discusión de la Me- 
moria y Balance, el cierre del debate, no 
Impedirá que hable un miembro de la 
Comisión Directiva designado por ésta. 

Art. 55. — Un miembro de la Asamblea 
solo puede hablar dos veces sobre la mis- 
ma cuestión, a menos que se declare li- 
bre el debate o sea miembro de la Co- 
misión Directiva. 

Art. 56. — En los debates hay que ate- 
nerse al punto de discusión y aguardar 
el orden, debiendo el' presidente llamar 
al orador a la cuestión y al orden; si 
este no lo acatare, le retirarán la pala- 
bra, pudlendo confirmar la Asamblea es- 
ta última pena por toda o parte de la se- 
sión. — Estas resoluciones serán tomadas 
sin .Hscusión. 

Art. 57. — No se deben discutir ni ata- 
car !as intenciones que inducen a ha»,er 
una proposición cualquiera, sino a la na- 
turaliza de ésta y sus consecuencias po- 
sibles. 

Art. 58. — La votación se hará ordi- 
nariamente por signos y cuando la Asam- 
blea así lo resuelva; por decisión del 
tc.ute por ciento de los votantes, seiá 
nominal o por boleta, salvo los casos 
expresamente previstos en estos Estatutos. 

Art 59. — La reconsideración de- un 
asunte solo puede ser hecha con el apoyo 
de dos tercios del número de miemDros 
de la Asamblea, con derecho a vote pre- 
sentí: en el momento de haberse votado 
la resolución que se desea reconsiderar. 

CAPITULO VI 

De las Memorias y Balances 

Art. 60. — La Comisión Revlsora de 
Cuentas, se elegirá al mismo tiempo y 
forma que los miembros titulares y su- 
plentes de la Com'sión Directiva y esta- 
la compuesta de dos miembros titulares 
y un suplente. — Debe fiscalizar trimes- 
tralmente las operaciones sociales e in- 
fórmala al final de cada ejercicio a la 
Comisión Directiva, y por intermedio de 
ésta a los asociados. — La suplencia e» 
automática. 

Art. 61. — Terminado el ejercicio anual, 
producidos los Informes de la Com'sión 
Directiva y de la Comisión Revisóla ae 
Cuentas, la Comisión Directiva mandará 
publicar" las memorias y balances para 
su distribución entre los asociados. 
CAPITULO VII 
Del Régimen Electoral 

Art. 62. — Los delegados a los Congre- 
sos, integrantes de las Comisiones Pari- 
taria., representantes de la entidad ante 
las Uniones, Federaciones, Confederacio- 
nes de Empleados de Escribanías u otros 
trabajadores, integrantes de Comisiones 
rntPi-grcmlales y del Comité do Huelga 
scián des gnacios por la Asamblea. — Los 
delegados del personal serán elegidos per 
el voto directo y secieto de los interesados 
y conforme a las prescripciones de las 
iionnus legales vigentes. 

Art. 63. — Los m'embros de la Comi- 
sión Directiva, y de la Comisión Revlso- 
ra de Cuentas, so án elegidos por voLa- 
clón secreta y directa, entre todos ios 
asociados, de la siguiente manera: 

«O Juntamente con la convocatoria a 
Asamblea General Ordinaria y cuan, 
do correspondiese a la Extraordina- 
ria ce convocará a los socios a 
elecciones para integrar la Comisión 
Directiva, y Comisión Rcvisora. de 
Cuentas. 

b) La elección da la Comisión Directiva 
se hará por lista completa cuya ofi- 
cialización deberá solicitarse con 
diez dias por lo menos do anticipa- 
ción al dia del comido, a la Junta 
Electoral, por no menos de veinte 
socios, acompañando la conform-dad 
firmada de los candidatos. 

O Las listas serán impresos en papel, 
diferenciándose entre sí por su color, 
no pudlendo contener exhortaciones 
ni otras leyendas que las de la natu. 
raleza do] objeto. 

a) Dentro de las veinticuatro horas de 
haber sido presentadas, la Junta 
Electoral procederá a la oficialización 
si estuviera en cond'cloncs estatuta- 
rias, debiendo darlas a publicidad en 
el local social. 

c) Las listas contendrán la nómina de 
los socios que deben elegirse para 
titulares y suplentes, con la Indivi- 
dualización del cargo, tanto para la 
Comisión Directiva como para la 
Revlsora de Cuentas. 

f) Al efectuarse la convocatoria la 
Junta Electoral señalará el número 
de mesas que habrán de funcionar 
para la recepción de votos. 

gi Junto con el pedido de oficialización 
de cada lista se adjuntará la desig- 
nación de un Apoderado General, 
que intervendrá en las deliberaciones 
de la Junta Electoral con voz pero sin 
voto, y un fiscal para cada mesa 
electoral. 

1 1 Para el acto electoral deberán ha. 
bilitarse por lo menos seis horas 
de comido. 



1) En el acto electoral el socio deberá 
probar su identidad con documen- 
to de identidad nacional o provin» 
clal; 

j) Los sobres en que se depositarán 
los votos serán firmados por el pre- 
sidente de la mesa y si lo reclama- 
sen a la Junta Electoral, por los 
fiscales de las distintas mesas, re- 
presentantes de las correspondientes 
listas; 

k) Se invalidarán y anularán los ro- 
tos que difieran de las listas oficia- 
lizadas o se le 'agreguen leyendas, 
signos o cualquier otra seña ten- 
diente a desvirtuar el secreto o in- 
dividualización del voto. Se admi- 
tirán en las listns ia sustitución de 
uno o varios cai.dldatos por otaos 
que figuren o no en otras listas oíl- 
ciaiizaoas; 

1) Tanto el acto eleccionario como el 
escrutinio que ie pra cucará Inme- 
diatamente después de c'.ausurado 
el comlc'.o, podrán ser comprobados 
por las autoridades determinadas en 
el inciso g). E;- ere: utinío se hará 
por los votos individuales que ha- 
yan tenido los candidatos, cualquie- 
ra sea ia lista oficializada en el 
que figure ei nombre, de manera 
que el resultado arroje el número 
de votos que haya obtenido cada 
uno de los candidatos en la elec" 
ción, on cada cargo en particular 
o en los , que pos'criormente deben 
distribuirse en la constitución do 
la Comisión Directiva; 

m ) El acta en que se de je constancia 
del resultado de la elección, debe-- 
rá ser suscripta por los miembros 
de ia Junta Electoral: 

n) Cualquier cuestión que se plantee 
durante o como co. secuencia del 
acto eleccionario o del . escrutinio, 
será resuelta .. por la Junta Elpoto"- 
ral; 

o) De las deliberaciones que con mo< 
tlvo del escrutinio debiera realizar 
la Junta Electora;, nadie, con la 
60'a excepción de ios apoderados de 
cada lista, podrá pailidpar por mo- 
tivo alguno; 

p) En caso de empate, se procederá a 
una nuava eio'cióii pero exclusiva- 
mente entre las listas que hubieran 
terminado en igualdad de votos e» 
el escrutinio. 

CAriTUI.O VIII 

De la Junta Electoral 

Art. 64. — La Junta Eiectoral se de- 
signará en Asamblefl General, previa al 
acto eleccionario, se compondrá de cin- 
co miembros titu ares y tres suplentes, 
y no podrán integrarla los miembros de 
la Comisión Directiva, ios candidatos o 
rus fiscales. Son sus facultades y debe- 
res; 

a) Constituirse formalmente dentro do 
las veinticuatro horas de su desig- 
nación, procediendo a la distribu- 
ción de ios caigos que serán: Un 
presidente, un secretario, un prose- 
cretario y dos vocales; 

b) Designarán las autoridades de las 
distintas mesas que- funcionarán de- 
bléndoio hacer cnirc asociados que 
no ocupen cargos en la Comisión 
Directiva, Comisión Revlsora . de 
Cuentas, Junta Eiectoral y ' que no 
sean candidatos integrantes do lis- 
tas oficializadas: 

c) Practicar el escrutinio por mesa 7 
durante i<u realización no permitir 
el acceso al recinto en que se efec- 
túe a otras personas que los fisca- 
les y apoderados do cada lista, a los 
miembros de la Comisión Directi- 
va y a las autoridades de mesa que 
actuarán como colaboradores; 

d) Arbitrar ios medios para sa.var cual- 
quier impresión o Inconveniente que 
dificultare el normal desarrollo de 
la elección; 

e) Impedir que durante el acto elec-" 
clonarlo permanezcan en el local en 
que éste se efectúa los electores que 
hayan cumplido con el deber de ta- 
les, exceptuando los miembros de 
la Comisión Directiva, candidatos, 
fiscales, apoderados de listas y 
miembros de la Junta Eiectoral. 

CAPITULO IX 

De las Sanciones 

Art. 65. — La Comisión Directiva está 
facultada para apercibir, suspender has- 
ta por tres meses yl<- solicitar de la 
Asamblea General Ja expulsión del so- 
cio cuya conducta no se haya ajustado 
a la ética gremial, a las leyes o a estos 
Estatutos, reglamentos internos y resolu- 
ciones de Asambleas o Comisión .Directi- 
va, con ajuste a las normas vigentes. 

Art. 66. — Son causales de apercibi- 
miento: Haber cometido falta de carác- 
ter leve por primera vez,, debiéndose pre- 
venir que una nueva infracción de esa 
naturaleza dará modvo. a una suspen- 
sión. 

Son causales de suspensión: 

a) La prevención anterior; 

b) La agresión de hecho o la Injuria 
de hecho o de palabra a represen- 
tantes, del Sindicato que se encuen- 
tren en el desempeño de sus funcio- 
nes como tales; 
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C) La violación de disposiciones estatu- 
tarias, decisiones de las cuerpos di- 
rectivos o de asamblea»; 

t) La observancia de conducta mani- 
fiestamente inmoral o la adopción 
de actitudes que redunden en des- 
prestigio de la Institución. 

Son causales de expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones, sin regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
que la organización la intimare ha- 
cerlo; 

b) No acatar las medidas do fuerza le- 
gales dispuestas estatutariamente ; 

C) Colaborar con los empleados en 
practicas desleales; 

U) Recibir Hitamente subvenciones di- 
rectos o indirectas de los empleado- 
res durante el ejercicio de cargos sin- 
dicales o con motivo de ellos; 
ti Percibir dlrcctu o Indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas nacionales o extranje- 
ras; 
f) Haber sido condenado por neto» 
contra Asociaciones Profesionales de 
Trabajadores. 
Art. 67. — El socio no podrá reintegrar- 
se al Sindicato sin que haya transcu- 
rrido por lo menos dos años de la fecha 
do su expulsión. El socio expulsado dos 
Teces no podra reintegrarse al Sindicato. 
Art. 68. — La Comisión Directiva para 
solicitar a la Asamblea la expulsión de 
un miembro del Sindicato y|o para sus- 
penderlo por mas de un mes, y que no 
no podrá exceder de noventa días, debe- 
la contar con el voto favorable de las 
dos terceras partes de sus miembros. El 
socio cuya expulsión se solicitó tendrá 
derecho a defenderse en la Asamblea Ge- 
neral en que se trate con voz y voto. 

Art. 68. — La Comisión Directiva no 
podrá aplicar sanción alguna s'n Invita- 
ción previa y por escrito al socio afecta- 
do a la reunión a fin de que haga su 
defensa. 

CAITULO X 
De los Procedimientos Especiales 

Art. 70. — El Sindicato no podrá disol- 
verse mientras existan por lo menos vein- 
te «ocios que se comprometan a hacerla 
continuar con regularidad y orden. 

Art. 71. — La reforma de los presentes 
Estatutos solo podrá ser autorizada por 
una Asamblea General especialmente 
convocada al efecto, y se necesitará el 
roto afirmativo de los dos tercios de los 
socios presentes. 
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los interese» profesionales del referi- 
do gremio. 

Que sus estatutos, sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
Ley 14.445 y demás normas vigentes. 
Que el número de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, le 
da el carácter, de suficientemente re- 
presentativo. 
Por ello, 

El Ministro de Trabajo 

Resuelve: 

Artículo 1* — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas cuarenta y cin- 
co (45) a fojas setenta (70) inclusive y 
otorgar personería gremial al Sindicato 
de Obreros y Empleados Vitivinícolas de 
Snlta, con domicilio en la calle Dueños 
Alies 43 —Altos— de la ciudad de Salta, 
con el carácter de entidad profesional 
de primer grado, que agrupa a obreros y 
empicados vitivinícolas, ¡i saber: 

a) El ijeisonal afectado a los estable- 
cimientos denominados bodegas, ylo 
plantas claboradoras de 6idra y|o 
champagnes y|o de vinagre; 

b) El personal afectado a las destile- 
rías y|o llcorcrias; 

c) El personal afectado a los estable- 
cimientos dedicados a la producción 
de alcoholes y sus derivados; 

d) El personal de fracclonodores y|o 
concesionarios y|o de establecimien- 
tos denominados depósitos, todo ello 
en tanto los productos que fraccio- 
nen o comercialicen sean aquellos 
que se elaboren en los estableci- 
mientos a que se refieren los inci- 
sos a), b) y c) de este artículo y 
siempre que se dediquen en forma 
exclusiva como actividad principal 
al fraccionamiento o comercializa- 
ción de esos productos; 

c) El personal do fleteros, propietarios 
o no de los vehículos que utilizan y 
de contratistas internos que traba- 
jen exclusivamente para las ramas 
enunciadas en los incisos a), b), c) 
y d) de este articulo; 
f ) Obreros, podadores, Injertadores, 
tractoristas, capataces y empleados 
que trabajen en viñas; con zona de 
actuación en todo el territorio de la 
provincia de Salta, con excepción de 
los Departamentos de Cafayatc, San 
Carlos, Molinos y Cachi. 
Art. 2 1 ? — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por ¡a Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Sindicato de Obreros y Em- 
pleados Vitivinícolas de Salta, de la pro- 
vincia de Salta, y ln inscripción de la 
mencionada entidad en el Registro de 
Asociaciones Profesionales con personería 
gremial; remitir copia autenticada a la 
División de Publicaciones y Biblioteca; 
archivar oportunamente, 

San Sebastián 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Denominación, Domicilio, Objeto, 

Zona de Actuación, 

Trabajadores que Agrupa 

Artículo 1'' — Bajo la denominación de 
"Sindicato de Obreros y Empleados Viti- 
vinícolas de Salta", se constituyó el trein- 
ta de noviembre de mil novecientos cua- 
i renta y ocho, una Asociación Profesional 
de Trabajadores de primer grado, desti- 
nada a agrupar a aquellos que presten 



ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por el Sindicato de a ^u Val » aiíU . llua M u C „.„,.„ 
™F™Jj% pl ^3™& C0 \^ i servicios en lí actividad vitlvinicola y ac 

tlvidadcs afines de la misma, por comu- 
nidad de intereses. Ello con indcpendcn- 
e.a de las tareas que desarrollan esos tra- 
bajadores. El asiento y domicilio de este 
Sindicato es en la Ciudad de Salta, en la I 



Salta, con el expediente N»' 40.788] i 
71; y I 

CONSIDERANDO: j 

Que la entidad peticionante consti- ¡ 
tuye una asociación profesional de i 
primer grado, que agrupa a obreros 
y empleados vitivinícolas, a saber: a) 
El personal afectado a los estableci- 
mientos denominados bodegas, y|o 
plantas elaboradoras de s'dra ylo 
champagnes y|o de vinagres; b) El 
personal afectado a loa destilerías ylo 
llcorerlas: c) El personal afectado a 
loa establecimientos dedicados a la 
producción de alcoholes y sus deri- 
vadas; d) El personal de fracciona- 
don:» y|o concesionarios y|o de esta- 
blecimientos denominados depósitos, 
todo ello en tanto los productos que 
fraccionen o comercialicen sean aque- 
llos que se elaboran en los estableci- 
mientos a que se refieren los Incisos 
a), b) y c) de este articulo y siem- 
pre que se dediquen en forma exclu- 
siva como actividad principal al frac- 
cionamiento o comercialización de es- 
tos productos; e) El personal de fle- 
teros, propietarios o no de ion vehícu- 
los que utilizan y de contratistas In- 
ternos que trabajen exclusivamente 
para las ramas enunciadas en los in- 
cisos a), b), c) y d) de este artículo; 
f) Obreros podadores, injertadores, 
tractoristas, capataces y empleados 
que trabajen en viñas; con zona de 
actuación en todo el territorio de la 
provincia de Salta, con excentvnn do 
los Departamentos de Caf ayate, San 
Carlos, Molinos y Cachi. 
Que desde el 30 de noviembre de 1048, 
fecha de su constitución, ha tenido 

COmD ^*** »»..l»»»rt— *4lat ln Asfaltan tífí 



«4 SI personal de fleteros, propietarios 
o no do los vehículos que utilizan y 
de contratistas internos que traba» 
jen exclusivamente para las ramas 
enunciadas en los Incisos a), W, e) 
y d) de este Articulo; 

f) Obreros, podadores, Injertadores, 
tractoristas, capataces y empleados 
que trabajen en viñas; 

Art. 3* — El Sindicato de Obreros y 
Empleados Vitivinícolas de Salta, es In- 
dependiente de todas las agrupaciones po- 
líticas, ideológicas, religiosas o filosófi- 
cas, como asimismo de los discriminacio- 
nes por razones de sexo, raza o nacio- 
nalidad, y por lo tanto, no se admitirán 
en su seno las. disputas o cuestiones de 
tales contenidos. 

Art. 4' — El Sindicato no ixidn'v disol- 
verse mientras haya 25 afiliados que de- 
seen su mantenimiento y hagan efectivo 
el cumplimiento del presente Estatuto. 

Art. 5? — Llegado el caso de disolución, 
por cualquier causa, las blcnc.i sociales 
pasarán en custodia a la Federación a 
la que esté adherida, quien los tomará 
como depositarla hasta tanto se cree otro 
Sindicato que actuando como integrante 
de la Federación depositarla 6ca suce- 
sor de S.O.E.V.S. ("Sindicato de Obre- 
ros y Empleados Vitivinícolas de Salta"). 
Si el hecho de constitución de un nue- 
vo Sindicato no acontece dentro de los 
cinco años posteriores a la dlsoluoión, 
Iob bienes Ingresarán al patrimonio de 
la Federación quien adquirirá el carác- 
ter de propietaria con relación a los mis- 
mos. 

CAPITULO II 

Fkics 

Art. 6? — 

1?) Constituyen sus fines Gremiales: 

a) Procurar el mejoramiento de los 
condiciones de trabajo y de vida 
de los trabajadores de la actividad; 

b) Asumir la representación de los tra- 
bajadores de la actividad en forma 
genérica; 

d) Propender al mejoramiento de las 
normns que integran el derecho so- 
cial, ya seo mediante la concertu- 
clón de Convenciones Colectivas de 
Trabajo e instando la sanción de 
normas de derechos; 

d) Propender al desarrollo de la con- 
ciencia sindical en los trabajadores 
de la actividad, sobre la base de la 
comprensión de sus derechos y obli- 
gaciones y fomentando el espíritu 
de solidaridad; 

e) Vigilar el estricto cumplimiento de 
las Convenciones Colectivas de Tra- 
bajo y de las normas que integran 
el derecho social; 

f) Estrechar vínculos de solidaridad 
con los demás organismos de los tra- 
bajadores, tanto del país como del 
extranjero. 

A estos efectos podrá formar parte 

I de la Federación de trabajadores de 

i carácter nacional o de organismos 

internacionales, previo acuerdo a 

una Asamblea General Ordinaria y 

Extraordinaria debiendo contar, pa- 

| ra que la decisión se tenga por vá- 

¡ lida con el apoyo, como mínimo de 

j los das tercios de los votos de ;os 

Asamblcis'-s presentes." 

2») Constituyen sus fines culturales 1 
Arbitrar los recursos a su alcance para 
organizar por si o con la ayuda de otros 
Sindicatos de la actividad sistema u or- 
ganismos que concurran a la capacita- 
ción técnica y general de los afiliados, 
ya sea mediante publicaciones de carác- 
ter periódico o no; la constitución o sos- 
tenimiento de bibliotecas; el dictado de 
cursos o de conferencias o mediante el 
otorgamiento de becas. 

3') Constituyen fines sociales: El fo- 



Provlncla del mismo nombre, República ! mentar ln creación y desarrollo de: 



Argentina. Tiene por objeto la defensa 
de. los intereses profesionales de los tra- j 
bajadores de la actividad indicada y su ¡ 
zona de actuación es en todo el Territorio ] 
de la Provincia de Salta, con excepción ¡ 
de los Departamentos de Cafayate, San 
Carlos, Molinos y Cachi. La actuación del 
Sindicato, la de sus órganos y lo de sus 
afiliados en sub relaciones con el mismo, ¡ 
se ajustarán a lo que disponen estos Es- j 
iatutos. i 

Art. 2? — Se entienden por trabajado- ¡ 
res ocupados en la actividad vitivinícola y | 
en actividades afines de la misma: 

a) El personal afectado a los Estable- ¡ 
cimientos denominados bodegas, y¡o j 
plantas elaboradoras de sidra y|o 
champagne y|o de vinagre; I 

b) El personal alertado a las destile- 
rías yio llcorcrias; ! 

c) El personal afectado a los Estable- j 
cimientos dedicadas a la producción i 
de alcoholes y sus derivados; 

d) Al personal de fraccionadores y¡o ¡ 
concesionarios y|o de Establecimien- 
tos denominados depósitos, todo ello 
en tanto los productos que fraccio- 
nen o comercialicen sean aquellos 
que se elaboran en los Estableci- 
mientos a que se refieren los incisos 
a), b) y c) de este artículo y siempre 
que se dediquen en forma exclusiva 
como actividad principal al fraccio- 
namiento o comercialización de esos 
productos - 



a) Colonia de Vacaciones en número 
y ubicación que sus posibilidades se 
lo permitan ; 

b) Servicios de Medicina Aslstenclal y 
curativa, también en la medida que 
sus posibilidades lo permitan; 

c) Turismo social, el qué se organizará 
nprovechando los bienes de propie- 
dad del Sindicato o los oficiales o 
privados conforme lo aconsejen las 
circunstancias; 

d) Proveedurías; 

el Servicios que posibiliten lo adquisi- 
ción de viviendas propias para los 
afiliados; 
f) Mutuales y Cooperativas. 

CAPITULO III 
Del iKilriiiMinio 

Art. 7° — El patrimonio del Sindicato 
fonrmrá con: 

a> lias cotizaciones mensuales que de- 
ba efectuar cada uno de las afilia- 
dos. El importe de aquellas será de- 
terminado por una Asamblea Gene- 
ral de Afiliados y por el voto di- 
recto y secreto de los mismos; 

b) Los bienes adquiridos o que se ad- 
quieran en el futuro y sus frutos; 

c) Las contribuciones, donaciones y le- 
gados que no estén comprendidos en 
la prohibición a que se refiere el 
articulo siguiente; 

d) El producto de las actividades so- 
dates, culturales, y|o que se desa- 
rollc ; 



e) Cualquier otro aporte que resulte da 
las disposiciones Convencionales, le- 
gales o de resoluciones administra- 
tivas o que esté autorizado pov 
ellas. 

El dinero efectivo y los valores quo 
Integran los fondos sociales serán 
depositados en Instituciones Banca» 
rías en cuentas que se abrirán ac 
nombre del Sindicato y a la orden 
conjunta e Indistinta del Secretarlo 
General, del Secretarlo Adjunto y 
del Tesorero. Para hacer extraccio- 
nes de los fondos depositados, se re. 
querirá la firma do por lo menos de 
dos de los Miembros Directivos In- 
dicados. Sin embargo podrá tenerse 
en la Caja del Sindicato, sin deposi- 
tar en Bancos una suma de superior 
al doble del sueldo mensual do un 
obrero común según la escala del 
Convenio Colectivo de Trabajo en vi- 
gencia. 
El monto resultante constituirá 1» Cu- 
ja Chica, so abonarán con Cheque. 

Art. 8? — Le estará prohibido al Sin- 
dicato recibir subsidios o ayuda de Rm. 
pleadores o de quienes los representen (en 
forma directa o indirecta) y do Organiza- 
ciones Políticas nacionales o internacio- 
nales, exceptuándose de esta prohibición 
los aportes a que se refiere el articulo 
séptimo de la Ley 14.465. 

Art. 9» — Los Balances se cerrarán el 
31 de diciembre de cada año. De lo- ac- 
tuado durante el lapso de cada año ca- 
lendario dará cuenta una Memoria. El 
Balance anual una vez considerado por 
la Comisión Rcvisora de Cuentas y con 
el informe de la misma, será difundido 
a través de por lo menos uno de los si- 
guientes medios: 

a) Comunicación postal al domicilio do 
cada asociado; 

b) Colocación de comunicados en los 
transparentes para noticias gremia- 
les colocados en los respectivos Es- 
tablecimientos; 

c) Publicaciones en los diarlos de la 
Provincia de Salta y dentro de la 
zona de actuación que le correspon- 
de a este Sindicato; 

Esta difusión se hará de modo tal de 
que llegue a conocimiento de los afilia- 
dos 1S días antes de la fecha en que de- 
ba reunirse la Asamblea General que lo 
considerará. Igual, publicidad que al Ba- 
lance se le dará a la Memoria. 

CAPITULO IV 

Facultades 

Art. 10. — El Sindicato tiene todas las 
facultades, derechos y atribuciones nece- 
sarios para llenar los fines de su creación. 
La Entidad podrá adquirir y enajenar por 
cualquier titulo toda clase de bie- 
nes; podrá operar con Instituciones 
Sanearlas, públicas y privadas; ofi- 
ciales o particulares en general; 

Podrá propiciar y|o llevar a cabo pla- 
nes de viivendas, Colonia de vacaciones, 
campos de rcereo, casas de salud; adop- 
tar legados y donaciones, aceptar y con- 
ferir representaciones y mandatos; podrá 
litigar y transigir; tendrá derechc para 
ejercitar, cumplir y desarrollar todas las 
demás atribuciones previstas por las Le- 
yes. Las enunciaciones de las facultades 
precedentes tienen carácter enumerativo 
y no ftjultativo. 

Dichas facultades, derechos y atribu- 
ciones serán ejercidas por la Comisión 
Directiva en la siguiente forma: 

Para la adquisición o venta o afecta- 
ción con derechos reales de bienes o In- 
muebles: 

a) Hasta una suma de (2.500.—) Pesos 
Ley 18.188, podrá hacerlo por si y 
luego dar cuenta, a la Asamblea Ge- 
neral; 

b) Pasando la suma indicada en a) y 
hasta (5.000.— Pesos Ley 18.188), 
podrá hacerlo previo consentimiento 
del Cuerpo General de Delegados; 

c) Pasando la suma Indicada en b) 
podrá hacerlo previo consentimiento 
de la Asambica General del Gre- 
mio. Lns sumas fijadas en los inci- 
sos a) y bi será incrementada en la 
misma proporción que se eleve la 
cuota sindical. 

CAPITUIO V 

De la Afiliación. Derechos. Obligaciones. 

Sanciones y Renuncias 

Art. 11. — Todos los trabajadores que 
presten ;?rvlcios en ln netlivdad n que se 
refiere ci art. 1* ic estos Estatutos y en 
las indicadas en el art. 2? podrán afiliar- 
se a este Sindicato. 

Parn que sea .".nelo tener a un trabaja- 
dor como afiliado, es necesario que el 
mismo exprese su voluntad en hacerlo 
mediante la pertinente solicitud de afi- 
liación y que su pedido sea aceptado por 
la Comisión Directiva. Esta no podrá de- 
negar el pedido sin invocar una causa 
debidamente fundada. La decisión dener 
gatoria de la afiliación siempre se adop- 
tará "ad referendum" de la Assmblca, 
órgano al cual la Comisión Directiva ha- 
brá de comunicar en la reunión má" pró- 
xima a la fecha de la decisión, lo re- 
suelto sobre el particular. El hecho do 
presentar una solicitud de afiliación. t¿c- 
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ne asimismo, como consecuencia para el 
presentante, que se lo tenga po 1 ' conoce- 
dor de los Estatutos y como manifesta- 
ción de que se compromete su acata- 
miento. 

El socio que tenga autoridad para apli- 
car sanciones al personal en el trabajo, 
no podrá ocupar cargos directivos ni re- 
presentaciones en el sindicato. 

Art. 12. — Quien pretendí, afiliarse y 
no sea aceptado tendrá derecho a recurrir 
de la resolución denegatoria ante la 
Asamblea General que se reúna en la 
fecha mas próxima en que se le notifi- 
co la denegatoria. El reclamo deberá in- 
terponerte dentro de los quince dias de 
recibida \ notificación. El mismo debe- 
rá ser fundado a la par que la resolu- 
ción denegatoria. 

Art. 13. — Los Afiliados se dividirán 
en dos categorías; a) .Activos y b) Ad- 
herentes; 

a) Activos: Estarán comprendidos en 
este grupo los trabajadores que 
presten servicios en los Empresas, a 
que se refiere el Art. 2*' del presen- 
te Estatuto; 

b) Adherentes: Revestirán esta catego- 
ría los Afiliados activos con una an- 
tigüedad como tales no Inferior a 
cinco años, que habiéndose jubilado 
deseen continuar siendo Afiliados al 
Sindicato en las siguientes condi- 
ciones: 

1?) Que abonen una cuota mensual 
social preferencia'.. El pase a 
Afiliados Adherentes. recién se- 
rá otorgado cuando presente el 
Carnet de Jubilado de las res- 
pectivas Cajos de Jubilaciones. 

2') Estos Afiliados constituyen un 
grupo diferenciado del que for- 
man los Afiliados Activos. Quie- 
nes Integran este grupo, ten- 
drán voz en las Asambleas Ge- 
nerales y podrán votar en las 
Elecciones Genera ler para la 
elección de la Comisión Direc- 
tiva, Revisores de Cuentas y 
Delegados a los Congresos de la 
Federación. 

3') Los Adherentes no podrán ocu- 
par cargos en las Comisiones y 
Subcomisiones, salvo que los 
mismos estén destinados a tra- 
tar sus problemas específicos. 

Ija representación de este gru- 
po ante la Comisión Directiva 
se ejercitará designándose un 
Delegado por cada 50 trabaja- 
dores en la pasividad. Los ju- 
bilados podrán ocupar cargos 
asimismo, en los órganos donde 
se traten los problemas de su 
interés. 

Derechos 

Art. 14. — Los Afiliados Activos, des- 
pués de un mes de antigüedad como ta- 
les y encontrándose al día con sus cuo- 
tas sindicales, serán considerados plena- 
rlos, adquiriendo derecho a: 

a) Recibir los beneficios que la Orga- 
nización otorga, de acuerdo con los 
reglamentos internos: 

b) Exigir el fiel cumplimiento de las 
Convenciones Colectivas de Tra- 
bajo; 

e) Elevar a la Comisión Directiva todo 
proyecto que estime de Interés co- 
lectivo; 

d) Formular proposiciones en las 
Asambleas; 

e) Acusar a los que infrinjan los Es- 
tatutos y|o reglamentaciones, previa 
aportación de pruebas; 

f) Tener voz y voto en las Asambleas; 
(?) Elegir; 

h) Ser elegido. 

Para tener derecho a los enunciados 
en los incisos f) y g), el Afiliado deberá 
haber trabajado en la actividad vitiviní- 
cola durante el término de 1 año como 
mínimo. 

Para tener derecho al enunciado del 
Inciso h), deberá tener una~ antigüedad 
igual a la nombrada en los Arts. 36' y 
54<>. 

Obligaciones 

Art. 15. — Todos los Afiliados Activos, 
tienen la obligación de: 

a) Respetar y hacer respetar el pre- 
sente Estatuto; 

b) Votar en los actos electivos del Sin- 
dicato; 

c s Acatar las decisiones de las Asam- 
bleas y de las Autoridades Sindi- 
cales; 

d) Concurrir puntualmente a todas las 
Convocatorias; 

e)- Hacer saber al Sindicato todo cam- 
bio de domicilio; 

f) Mantener al día sus cotizaciones 
con la Organización. 
De las Medidas Disciplinarias 

Art. 16. — Los Afiliados que lncurrlc- 
Xan en faltas podrían ser sancionados 
con: 

a) Apercibimientos: El cual penará al 
Afiliado incurso en falta, obrará co- 
mo sanción moral y sin restricción 
de sus derechos como tal. Se aplí- 
cala en casas de faltas leves moti- 
vadas por inexperiencia o por el 
desconocimiento de las normas or- 
gánicas; el apercibimiento tendrá 



carácter de advertencia a fin de 
evitar la repetición de las mismas, 
posibilitando la enmienda del Afi- 
liado o la aplicación de sanciones 
más severas si reincidiese; 

b) Suspensión: La qre privará al Afi- 
liado sancionado del goce de todos 
los beneficios que el Sindicato 
acuerda, manteniendo los demás de- 
rechos y todas las obligaciones. Se- 
rá aplicada: 

19) Al afiliado al cual se le comproba- 
re que en forma reiterada, en función 
de su cargo o no, incidiera directa o in- 
directamente con el objeto de transgre- 
dir el cumplimiento del Convenio Colec- 
tivo de Trabajo. 

2*) Al afiliado que en función o no de 
su cargo y no mediando resolución expre- 
sa del gremio, lncldicrn u obligase a to- 
mar decisiones de fuerza, sin previo asen- 
timiento o autorización de la Comisión 
Directiva. 

3?) Al delegado que sin causa debida, 
mente justificada, no concurriera a dos 
convocatorias de asumbleas consecutivas 
o tres alternadas, excepto cuando en su 
lugar concurriera el subdelegado. 

4i) El miembro de la Comisión Direc- 
tiva que sin causa Justificada fallare a 
tres reuniones consecutivas o cinco al- 
ternadas en el periodo de un año. 

5") Al afiliado que agrediera de hecho 
a otro compañero por cuestiones que de- 
riven de la mllltancia sindical. 

m Al afiliado que sin causa debida, 
mente justificada no concurriera a las 
asambleas convocadas por el Sindicato. 

7») Al afiliado que sin causa plenamen- 
te justificada no cumpliera con todos los 
actos electorales dei Sindicato. 

8') Al afiliado con cargo representativo, 
que fuera del Sindicato se sirviera de su 
titulo o posición para obtener concesiones 
o privilegios en beneficio propio. 

9?) Al afiliado que figurase como miem- 
bro de Instituciones de carácter opuesto 
a las concepciones da los principios sin- 
dicales. 

10) Al afiliado que formando parte de 
la Comisión Directiva y¡o comisión espe. 
clal, difundiera sin autorización de los 
demás, integrantes decisiones reservadas 
tomadas por el organismo que pudiera 
comprometer ia situación del gremio. 

11) Al afiliado que dejara de cotizar 
Ircs meses consecutivos. El nflliado de- 
samparado por esta causa podrá reingre- 
sar abonando lo adeudado, pero en todos 
los casos perderá su antigüedad. 

12) Al afiliado que violara las disposi- 
ciones del presente Estatuto y|o resolucio. 
nes estatutarias de loa cuerpos orgánicos 
del Sindicato. 

c) Expulsión: La que desvincula total- 
mente al sancionado: 

1?) La expulsión del afiliado es facul- 
tad privativa de la Asamblea o Congreso. 
El órgano directivo sólo puede aplicar la 
sanción de suspensión, estando únlcamen. 
te facultado para recomendar a la Asam- 
blea o Congreso la expulsión del allliaAo, 
elevándose los antecedentes del caso. 

2<?) También en este caso, el afiliado 
tendrá derecho a participar en las delibe- 
raciones con voz y voto, salvo cuando se 
tratare de una Asamblea de delegados en 
la que solamente tendrá voz. 

3?) Los afiliados úólo podrán ser pas- 
bles do expulsión cuando se acreditare que 
se hallan comprendidos en uno de los si. 
guíenles supuestos: 

a) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
que la Asociación le intimare a ha- 
cerlo; _ ,„ 

b) No acatar las medidas de fuerza le- 
gales que fueron dispuestas estatu- 
tariamente; 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir lliciltamenvc subvenciones 
directas o Indirectas de los emplea, 
dores durante el ejercicio de cargos 
sindicales o con motivo de ellos; 

c) Percibir directa o indlreatamen^e 
subvenciones de partidos o entidades 
políticas nacionales o extranjeras; 

f) Haber sido condenado por la Comi- 
sión de un delito en perjuicio de una 
Asociación Profesional de Trabaja. 

i dores; tlJ , 

g) Haber obligado o comprometido a Ja 
Atoclacion en actos que le acarreen 
perjuicio sin facultades para hacerlo. 

La presente enumeración tiene carác- 
ter taxativo. La resolución de la asamblea 
será íecurrlble en las condiciones especi- 
ficadas en las leyes y reglamentaciones 
vigentes. 

Lo relativo a las sanciones que se Im- 
pongan deberá ser tratado en la primera 
Asamblea General que se reúna con pos- 
terioridad a su adopción. Las suspensiones 
no podrán exceder de 90 dias. Las expul- 
siones serán aplicadas por Asamblea Ge. 
neral de afiliados. 

A esr. asamblea podrá concurrir el san- 
cionado, quien en la misma podrá ejercer 
el derecho de defensa en juicio y conse- 
cuentemente a participar en las delibera. 
clone*! en tanto se trate su caso, pero no 
tendrá derecho a voto únicamente con 
relación a su caso pero sí lo tendrá res- 
pecto *. las demás cuestiones que sean 
objeto de consideración por la asamblea. 



Art. 17. — El afiliado que quedare des- 
ocupado perderá todos los derechos que 
le acuerda este estatuto hasta tanto se 
reintegre al trabajo en el gremio, empero 
esta consecuencia se producirá recién a 
los ciento ochenta dias a contar desde el 
último trabajado, cuando la desocupación 
estuviere originada en. el despido del cm. 
pleo por motivos de orden sindical o de 
trabajo. 

Entiéndese que este articulo no rige 
para el afiliado que hubiere renunciado a 
su trabajo por mandato de la organiza- 
ción. 

Art. 18. — Estarán eximidos de abonar 
la cuota sindical, aquellos afiliados q..e 
deban prestar servicio militar durante el 
tiempo de su Incorporación "Bajo Ban- 
dera" 

Art. 19. — El afiliado que pretenda 
nesnfiliiusc deberá presentar su renuncia 
por escrito a la Comisión Directiva con 
expresión de la causa que la motiva. — 
La renuncia presentada deberá ser con- 
siderada en la primera reunión de la Co- 
misión Diiectlvn, que so celebro con posto, 
riorldad a su presentación. 

CAPITULO VI 

Del Gobierno del Sindícalo 

Art. 20. — El gobierno del sindicato es- 
tará a cargo de: 

a) Las asambleas ordinarias y extraor- 
dinarias; 

b) La Comisión Directiva ; 

c) Del cuerpo de delegados; 

d) De la Comisión Revisora de Cuentas. 

De las Asambleas 

Art. 21 — La asamblea es el organismo 
resolutivo supremo del sindicato. Las de. 
cisiones adoptadas, conforme a estos esta- 
tutos solo podrán ser revocadas por la de- 
cisión de otra asamblea que tenga por lo 
menos •'quorum" igual al que las adoptó. 

En caso de que una misma asamblea 
quiera revocar una resolución tomada por 
ella, la misma podía ser revocada con 
Igual número de votos con que se formara 
la mayoría que la adoptó. 

Art. 22. — Específicamente, son faculta, 
des do las asambleas: 
Extraordinarias: 

a) Reforma de estatutos, revocación in- 
terna y revocatoria de resoluciones o 
por cualquier otra novedad de inte- 
rés general pura el gremio. 
Ordinarias: 

a) Designación de un asambleísta para 
presidirla; 

b) Lectura del acta anterior; 

c) Memoria y balance e inventarlo ge. 
neral, como asi también del cuadro 
demostrativo de pérdidas y ganan- 
cias, movimiento de fondos, altas y 
bajas de afiliados; 

d) Elección de la Junta Electoral en 
el año que haya que renovar au- 
toridades, y todos aquellos requisi- 
tos que puedan escapar- al control 
par» el normal funcionamiento del 
patrimonio sindical. 

Art. 23. — En las asambleas solamen- 
te se podrán tratar los asuntos a que 
se refiere el Orden del Dia y en el 
mismo no se podrá incluir como tema 
el de "Asuntos Varios". 

De las Asambleas Ordinarias 

Art. 24. — Las Asambleas Ordinarias 
se llevarán a cabo cada año y tendrán 
como finalidad la consideración de las 
Memorias y de los Balances, como asi 
también la de los demás puntos que so 
determinen en el Orden del Dia. 

Las mismas se reunirán en la fecha 
que al efecto determine la Comisión 
Directiva y dentro del lapso precedente- 
mente señalado. 

El Orden del Dia será confeccionado 
por la Comisión Directiva. La fecha, lu- 
gar y hora de la convocatoria y el Or- 
den del Día, serán hechos saber a los 
afiliados, con treinta días de anticipa- 
ción a la fecha que deba reunirse la 
asamblea, mediante por lo menos uno de 
los medios enunciados en los incisos del 
Art. SX\ 

• Art. 25. — El quorum de la asamblea 
se formará con la mitad más uno de los 
afiliados con derecho a volar. 

Si a la hora de la convocatoria no se 
lograra quorum, se esperará una hora, y 
vencida ésta, si tampoco se hubiera lo- 
grado, se reunirá la asamblea con los afi- 
liados presentes, siempre que su núme- 
ro no fuera inferior al 5 oto de los afi- 
liados, siendo válidas todas las resolu- 
ciones que se tomen. 

De las Asambleas Extraordinarias 

Art. 26. — Las Asambleas Extraordina- 
rias se celebrarán cada vez que la Co- 
misión Directiva lo estime necesario o 
cuando lo pidan a ella por escrito y con 
la Indicación del Orden del Día a tratar, 
el Cuerpo General de Delegados o el 
10 ojo (diez por ciento) de los. afiliados. 

En este último caso será obligación de 
los solicitantes asistir en un ochenta por 
ciento de) total de los firmantes n la 
asamblea pedida. De no reunirse dicho 
porcentual no se realizará la asamblea. El 
quorum para las asambleas extraordina- 
rias, lo establece la presencia de la mi- 
tad más uno de los afiliados. Una hora 
después de la citación,' podrá sesionarse 



con la cantidad de socios presentes, siem- 
pre que la misma no sea inferior al diez 
por ciento de los afiliados. 

Las Asambleas Extraordinarias se con- 
vocarán con una anticipación de quince 
dias a la fecha para la cual deba reunir- 
se y mediante por lo menos uno de los 
medios de comunicación enunciados en 
los incisos del Art, 9'. 

Al convocársela se deberá hacer saber 
el Orden del Dia que será objeto de su 
consideración. 

Del funcionamiento de las Asambleas 

Art. 27. — El Secretarlo General -o en 
su defecto el que lo sustituya presidirá 
las asambleas. 

Art. 2a. — En las asambleas se trata- 
rán únicamente los asuntos incluidos en 
el Orden del Dia. 

Art. 29. — La forma de celebración de 
los asamb'eas será la siguiente: 

a) El temarlo podrá ser alterado en 
su orden por resolución adoptada 
por la mitad más uno de los votos 
de los afiliados, presentes; 

b) Para que una moción deba ser tc- 
n'da en cuenta será necesario que 
cuente con el apoyo de un asam- 
bleísta, por lo menos; 

c) No podrán tratarse cuestiones aje- 
mus al trina ni consideración, salvo 
que sean cuestiones de orden, pre- 
vios o incidentales; 

d) Son cuestiones de orden:- Las que so 
dirijan a llamar la atenc'ón de quie- 
nes se aparten del Orden del Día 
yo el tema en discusión; 

c) Son cuestiones previas; Las que pro- 
pongan levantar la sesión; aplazar 
el asunto en consideración; hacer 
lugar a deliberar: cerrar el debato 
con lista de oradores o sin cl'a; de- 
clarar libre el debate. 

Cualesquiera de las indicaciones 
mencionadas en los incisos d) y e) 
deberán contar con el apoyo de otro 
afiliado para ser votadas sin discu- 
sión; 

f ) Son cuestiones Incidentales: Pedir la 
lectura de documentos o datos Ilus- 
trativos; avisar sobre algún asunto 
importante o imprevisto; retirar la 
moción; 

g) La palabra se pedirá en voz alta, 
indicando el nombre. Cada asam- 
b'císta podrá hacer uso de ella tres 
veces sobre el mismo tema, salvo 
que huya sido dec'arado Ubre el dé- 
bale. 

La palabra será concedida por el 
riguroso orden en que fuera solici- 
tada. Cuando varios asambleístas la 
pidan a la vez. so dará r.r'orfdnd a 
quien no baya hccl:o uso de ella; 
h) Los asambleístas pedrán exponer li- 
bremente sus opiniones. No podrán 
ser interrumpidos con ataques per- 
sonales ni con ninguna Interpreta- 
ción de sus intenciones. Solo cabrá, 
concluida su excepción, combatir la 
naturaleza de las mismas v sus po- 
sibles consecuencias. 

El orador tampoco podrá derivar 
el tema a cuestiones personales o 
ajenas a su cometido. El presidente 
podrá en esos casos, llamar la aten- 
ción de los que contravengan esta 
disposición, pudiendo asimismo so- 
meter a la consideración general, si 
está dentro de la cuestión o no, co- 
mo para retirar el uso de la pala- 
bra. 
1) El voto se emitirá "a mano alza- 
da", en forma Impersonal o noml- 
nalmente, cuando asi sea requerida, 
salvo los casos en que se requiera 
votación secreta. 

De las Asambleas Generales 
de Delegados 

Art. 30. — Quienes revistan el carác- 
ter de Delegados de Establecimientos o 
de Delegados de los Jubilados, constitu- 
yen el "Cuerpo de Delegados" a que se 
refieren estos Estatutos. 

Este Cuerpo actuará únicamente como 
tal en las asambleas que se reunirán a 
fin de que tengan oportunidad de ma- 
nifestarse. 

El Cuerpo General de Delegados ten- 
drá las facultades que se indican en es- 
tos Estatutos y además deberá emitir opi- 
nión sobre todos los asuntos respecto de 
los que sean consultados por la Comi- 
sión Directiva. 

Art. 31. — La Asamblea General de 
Delegados funcionará de conformidad 
con las normas que se indican: 

a) Ordinarias: 

1') Convocatorias: El Cuerpo cons- 
tituido por los Delegados se re- 
unirán ordinariamente una vez 
cada tres meses, debiendo ser 
gonv'ocados por la Comisión Di- 
rectiva a tal efecto, con 30 días 
de anticipación. 

2?) Orden del Día: Será confeccio- 
nado de acuerdo al carácter de 
la asamblea. 

3<>) Quorum: La asamblea sesionará 
válidamente cuando esté presen- 
te la mitad más uno de los oon- 
vo?odos. 

En su defecto la asamblea se- 
sionará en segunda convocato- 
ria después de transcurrida una 
hora con el número de Delega- 
gados presentes, cuando este no 
sea Inferior a un treinta por 
ciento de los convocados. 
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b) Extraordinarios: 

1») Convocatorias: Las reuniones 
extraordinarias serán convoca- 
das por la Comisión Directiva, 
cuando lo considere necesario, o 
cuando asi lo soliciten el diez 
por ciento (10o|o) del total de 
delegados. 
2») Orden del Día: Será confecciona- 
do de acuerdo al carácter de la Asam- 
blea. 

3») Quorum: Las Asambleas Extraor- 
dinarias sesionarán válidamente cuando 
esté presente la mitad más uno de los 
convocados. En su defecto, la Asamblea 
sesionará en segunda convocatoria des- 
pués de transcurrida una hora con el 
número de afiliados presentes," cuai-do 
éste no sea Inferior a un treinta poi 
ciento de los convocados. 

c) Presidencia: Todas las Asambleas 
serán presididas por el Secretarlo 
General del Sindicato o el Miem- 
bro de la Comisión Directiva que 
los sustituya en este momento. 

CAPITULO VII 

Comisión Directiva 

Art. 32. — La Comisión Directiva se 
compondrá de 6 miembros titulares a 
saber: 1 Secretarlo General, 1 Secreta- 
tío Adjunto, 1 Secretario de Actas, 1 
Tesorero y 2 Vocales. En el supuesto de 
renuncia, ausencia, impedimento o fa- 
llecimiento de algúii miembro, su cargo 
será cubierto en la siguiente forma: 

Al Secretario General lo reemplaza el 
Adjunto. 

Al Secretario Adjunta, el de Actas o 
si Tesorero, los reemplazan los Vocales. 

De la Comisión Directiva 

Art. 33. — El Secretarlo General o 
quien lo sustituya, ejercerá la represen- 
tación legal del Sindicato. Esta repre- 
sentación también podrá ser ejercida por 
un miembro o por miembros de la Co- 
misión Directiva designados por el mis- 
mo cuerpo. I 

Art. 34. — Son facultades de la Co- i 
misión Directiva: 

a) Administrar el Sindicato y vlgl.ar 
el desenvolvimiento de 6U5 activi- 
dades; 

b) Administrar el paMimonio, pudicn- 
do a estos efecvoü celebrar toda cla- 
se de contratos, comprar, vender a 
permutar bienes muebles, Inmue- 
bles o semovientes, construir o acep- 
tar hipotecas, prendas con o sin 
desplazamientos o cualquier otra 
clase de derechos reales o persona- 
les. Realizar operaciones financie- 
ras, de cualquier Índole, adquirir o 
vender vaiores inmobiliarios, operar 
con los Bancos oficiales o privados 
o con otras Instituciones de crédi- 
to, oficiales o particulares, dar o 
tomar en arriendo o subarriendo, 

, inmuebles urbanos o rurales, por 
plazos aún mayores de seis años, en 
todos ios casos con la obligación de 
Informar en la primera Asamblea 
General, todo ello dentro de los lí- 
mites previstos en el Art. 10. 

Art. 35. — La Comisión Directiva se- 
ta encargada de: 

a) Recaudar los fondos y llevar la 
contabilidad del Sindicato; 

b) Informar los acuerdos de interés 
para los afiliados; 

e) Convocar las Asambleas; 

d) Nombrar y fijar remuneración Se 
los empleados que se necesitasen y 
adoptar todas ios medidas que sean 
necesarias con rciación a los mis- 
mos; 

*) Nombrar las Comisiones y Subco- 
misiones necesarias para el cumpli- 
miento de los fines de la Institu- 
ción, reglamentar su funcionamien- 
to y vigilar la conducta de los mis- 
mos; 

f) Las Comisiones y Subcomisiones de- 
berán contar ocn un representante 
de la Comisión Directiva; 

%) Entablar relaciones con las Orga- 
nizaciones y gremios afines dentro 
y fuera del país; 

b) Confeccionar estadísticas sobre el 
número de obreros y empleados, 
condiciones de trabajo, costo de vi- 
da, como así tomar toda clase de 
Iniciativas que se juzguen conve- 
nientes para la buena marcha de 
la Organización y la eficaz realiza- 
ción de sus propósitos; 

I) Vigilar el cumplimiento de trabajo 

L Convenciones Colectivas de Tra- 
jo; 

J) Adoptar decisiones de Interés gene- 
ral, cuando razones de unportancla 
y urgencia así lo requieran; 

k) Cumplir y velar por el cumplimien- 
to de las resoluciones de las Asam- 
bleas; 

W La Comisión Directiva tendrá obli- 
gación de colocar en el local del 
Sindicato y a la vista de los afi- 
liados, los Balances semestrales; 

■k))Tomar medidas y adoptar las dis- 

Íosicioncs que concuerden con los 
lnes de la Institución, en los ca- 
sos no prevista; en estos Estatutos, 
debiendo dor cuenta de ello en la 
primera Asamblea que se realice. 



Art. 3G. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva duraran don años en el 
ejercicio de sus funciones y podrán ser 
reelectos. Para ser miembro de la mis- 
ma el afiliado deberá tener 22 años de 
edad como mínimo, dos años de anti- 
güedad en el emplee c igual lapso co- 
mo afiliado al Sindicato. La mitad co- 
mo mínimo de los cargos de la Comisión 
Directiva deberán ser desempeñados por 
argentinos nativos o por opción. Del res 
to de dichos cargos, la mitad, como mí- 
nimo, deberá ser cubierta por argentl. 
nos o ciudadanos naturalizados. 
Revocación del Mandato 

El mandato de los miembros de la Co- 
misión Directiva y de ia Comisión Rc- 
vlsora de Cuentas, sólo podrán ser revo- 
cados por decisión Ue uaa Asamblea Ge- 
neral del gremio. La revocatoria sólo po- 
drá disponerse por mediar alguna de las 
causales que justifiquen la aplicación de 
las penalidades antes Indicadas. 

Art. 37. — La Comisión Directiva se 
reunirá ordinariamente una vez cada 
quince días y extraordinariamente cuan- 
do lo disponga el Secretario General ya 
sea por propia decisión o a pedido de dos 
de sus miembros. 

Art. 38. — La Comisión Directiva sesio- 
nará válidamente con ia presencia de 4 
de sus miembros. Las decisiones se con- 
siderarán válidamente adoptadas cuando 
sean votadas por la mitad más uno de los 
miembros presentes. 

Del Secretario General 

Art. 39. — Son facultades y obligado, 
nes del Secretario General: 

a) Ejercer la representación del Sindi- 
cato a todos sus efectos; 

b) Presidir las reuniones de la Comisión 
Directiva y de las Asambleas Gene- 
rales y Cuerpo de Delegados; 

c) Resolver provisoriamente cualquier 
asunto urgente dando cuenta a i a 
Comisión Directiva en su primera 
reunión; 

d) Supervisar la actuación de las dis- 
tintas Secretarían; 

e) Confeccionar la Memoria para su 
consideración por parte de la Asan, 
blea General. Documento éste que 
deberá ser aprobado por la Comisión 
Directiva antes de ser sometido a 
la Asamblea General. 

Del Secretario Adjunte 

Art. 40. — Son facultados y obligacio- 
nes del Secretarlo Adjunto: 

a) Coordinar la atención de las rela- 
ciones con los delegados de ios es- 
tablecimientos y con las Comisiones 
Internas: 

b) Atender todo lo concerniente a la 
Organización Administrativa d e 1 
Sindicato; 

c) Reemplazar al Secretario General en 
caso de ausencia o vacancia del car- 
go. 

Del Secretario de Actas 

Art. 41. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Actas: 

a) Redactar y firmar las actas de las 
Asambleas y de las sesiones de la 
Comisión Directiva, debiendo hacer 
constar en las mismas, el nombre 
y apellido de los asistentes, o en su 
defecto llevar un Libro de Asistencia; 

b) Presentar en cada Reunión al Acta 
de la Asamblea o Sesión anterior 
para su aprobación; 

c> Llevar un Libro índice donde cons- 
ten los acuerdos tomados en Asam- 
bleas y Sesiones de la Comisión Di- 
rectiva ; 

d) Atender lo concerniente a la difu- 
sión y publicidad que disponga el 
Sindicato. 

Del Tesorero: 

Art. 42. — Son facultades y atribucio- 
nes del Tesorero: 
i a> Atender el movimiento de ingresos 
• y egresos de fondos, hallándose con- 

secuentemente, facultado para flr- 
¡ mar cheques juntamente con el Se- 

cretarlo General y|o el Secretario 
Adjunto; 

b) Llevar la Contabilidad en forma ac- 
tualizada; 

c) Confeccionar semestralmente un Ba- 
lance de saldos y anualmente un 
Balance General; 

d) Administrar la Caja Chica del Sin- 
dicato; 

El Tesorero no podrá efectuar ningún 
jiago para afectar a una deuda que co- 
rresponda a una inversión no autorizada 
previamente por la Comisión Directiva. 

De los Vocales: 

Art. 43. — Los Vocales desempeñan en 
la Comisión Directiva, funciones de co- 
laboración y asesoramlento en la ejecu- 
ción de los deberes y en el ejercicio de 
las facultades conferidas a la Comisión 
Directiva. 

De los Revisores de Cuentas: 

Art. 44. — La Comisión Revlsora de 
Cuentas, estará integrada por 2 Miembros 
Titulares y tendrá como función el exa- 
men de los Balances y la confección de un 
informe escrito respecto de los mismos 



que ctregará a la Comisión Directiva para 
■ser sometido a. consideración de la Asam- 
blea General. 

La Comisión Revlsora de Cuentas está, 
facultada para examinar los Libros y Do- 
cumentos del Sindicato a los electas de 
ía redacción de los inlormes. 

Art. 45. — Los Integrantes de la Co- 
misión de Cuentas durarán dos años en 
.sus funciones, pero podrán ser reelectos. 

La elección de la Comisión Revlsora 
de Cuentas se efectuará simultáneamen- 
te con la de la Comisión Directiva, con 
las condiciones establecidas en el Art. 36'. 

De las Comisiones Internas 
y Delegados: 

Art. 46. — En cada Establecimiento de 
la actividad representada por el Sindi- 
cato de Obreros y Empleados Vitiviníco- 
las y Afines, actuará una Comisión Inter- 
na la que se integrará con representan- 
ces de trabajadores de las distintas ca- 
tegorías que presten servicios para el 
mismo, quienes revestirán el carácter de 
Delegados. 

Art. 47. — (Art. 40?, Ley 14.455) A falta 
de disposiciones expresas en las Conven- 
ciones Colectivas, el número máximo to- 
tal de representantes por Establecimien- 
tos que puedan tener derecho a la Entl- 
dac" prevista en Art. 41» de la Ley en 
carácter de Delegados, Miembros de Co- 
misiones Internas y otros cargos repre- 
sentativos similares, no podrá exceder de 
las siguientes proporciones: De cinco a 
quince trabajadores, un representante; de 
dieciséis a cuarenta: dos; de cuarenta y 
uno a setenta: tres; de setenta y uno en 
adelante: un representante más por cada' 
cincuenta trabajadores. 

Art. 48. — Las Comisiones Internas an- 
tes indicadas e s t ar á n integradas por 
Miembros cuando la cantidad normal de 
trabajadores ocupados vaya de 41 a 70, 
ciado excedan de 70 por cada fracción de 
50 trabajadores en más se incrementará 
con un Miembro más. 

Art. 49. — Para ser Delegado. Miembro 
de una Comisión Interna el Afiliado de- 
berá tener veintidós años de edad como 
mínimo; un año de antigüedad en el em- 
pleo, por lo menos y una antigüedad co- 
mo Afiliado de igual lapso. — Sin embar- 
go estos dos últimos requisitos no serán 
necesarios, cuando la antigüedad del Es- 
tablecimiento de que se trate, fuera in- 
ferior a un año y aún más cuando siendo 
mayor, no existiera ningún Afiliado que 
las reuniera. En estos casos, cualquier Afi- 
liado podrá desempeñar esos cargos con 
abstracción de su antigüedad como tales 
en el empleo. 

Art. 50. — El Mandato de los Delegados 
Miembros de las Comisiones Internas tcn- 
rirá una extensión de un año, pero podran 
sor reelectos. 

Art. 51. — Los Delegados y las Comi- 
siones Internas, tendrán a su cargo: 

a) Fiscalizar que los compañeros den 
cumplimiento a las disposiciones le- 
gales y convencionales que regulan 
la relación de trabajo y aquellos que 
vinculan al Sindicato con el em- 
pleador. 

b) El fiscalizar que los Afiliados den 
cumplimiento a sus obligaciones sin- 
dicales ;cl efectuar el proselitismo 
pertinente para incrementar en lo 
pasible el número d Afiliados y el 
difundir la Obra Sindical, como asi 
también las ventajas de la Agremia- 
ción; 

c) El velar porque los trabajadores 
cumplan eficazmente con las tarcas 
a su cargo, manteniendo el orden. 

Art. 52. — Los Delegados y Miembros de 
ias Comisiones Internas están obliga- 
dos a: 
1* No disponer por sí la adopción de 

medidas de acción directa; 
2' A efectuar en representación del 
Sindicato la defensa de los Intereses 
profesionales de los trabajadores en 
los lugares de trabajo y a procurar 
la solución de todo dlfcrcndo que 
se suscite en los mismos, en tanto 
esté vinculado por la relación de 
trabajo ; 
3» A observar una conducta digna, den- 
tro y fuera de los lugares de tra- 
bajo, en miras a ser merecedoras de 
la función encomendada por sus 
compañeros. 
Art. 53. — Los Delegados y las Comi- 
siones Internas, son los representantes del 
Sindicato y por su intermedio de los tra- 
bajadores en los lugares de trabajo. El 
Sidícato no reconocerá otros representan- 
tes ante el Empleador y la Comisión In- 
terna que a ellos y asi deberán recono- 
cerle los afiliados al mismo. 

Art. 54. — Los Delegados deberán In- 
formar mensualmente como mínimo a la 
Comisión Directiva, de la labor realiza- 
da. Ello sin perjuicio de que deban ha- 
ceno toda vez que se presente una cues- 
tión que consideren conveniente hacer 
reconocer o que la Comisión Directiva 6e 
lo requiera. A esos efectos y para vínculo 
de enlace entre la Comisión Directiva y 
la Comisión Interna de cada Estableci- 
miento, ésta designará de su seno un De- 
lefí&do General. — Lo prescripto no Im- 
pertirá que la Comisión Directiva pueda 
recurrir a los efectos Indicados, la con- 
currencia a la Sede Sindical de una Co- 
misión Interna. 



Art, 55. — La Comisión Directiva está 
¿acuitada para dictar norma* comple- 
mentarias, referidas a la competencia de 
los Delegdos de las Comisiones Internas, 
corno asi también el funcionamiento' de 
las mismas, esas normas no entrarán en 
vigencia, sino después que sean aprobadas 
por una Asamblea General 

Art. 56. — Los Delegados. Miembros de 
las Comisiones Internas .serán elegidos 
por los Afiliados que presten servicios en 
el establecimiento de que 6e trate. 

A estos efectos la Comisión Directiva 
convocará con 20 días de anticipación a 
la f celia de elecciones, a esos trabaja- 
dores a una Asamblea. La Convocatoria 
se hará conocer en forma razonable a 
fin de que pueda llegar a conocimiento 
de todos los convocados. La AsamDlca 
designará una Junta Electoral que ten- 
día a su cargo todo lo relativo ai Acto 
Eleccionario. Con relación a este Acto 
Eleccionario, serán de aplicación las nor- 
mas referidas a la elección de los miem- 
bros de la Comisión Directiva, en tanto 
sean compatibles con la finalidad perse- 
guida por el mismo. 

Medidas de Acción Directas 

Art. 57. — Las medidas de acción di- 
rectas que no fueran dispuestas por una 
Asociación Profesional de Trabajadores 
de grado superior a la cual esté adherida 
el Sindicato, ya sea en forma directa o 
indirecta, se harán electivas una vez que 
así lo haya resuelto la Asamblea Extra. 
ordinaria de Afiliados que deberá con- 
v-jcarse a tal efecto. Ello cuando la me- 
cida vaya a tener el carácter general 
dentro de la zona de actuación del Sin- 
dicato; cuando la medida se refiera a 
une o más Establecimientos ubicados en 
esa zona, la medida deberá ser adoptada 
por una Asamblea en la que solamente 
participarán ios afiliados que presten ser- 
vicios en los Establecimientos a que se 
referirá la medida y la Comisión Direc- 
tiva del Sindicato. 

La adopción o no de las medidas de 
acc'ón directa se tomarán por el voto 
secrete y directo de los asistentes. — Por 
lo domas, la correspondiente Asamblea, 
se regirá según las estipulaciones que pa- 
ra este género de reuniones establece el 
presente Estatuto. 

Art 58. — Las medidas de acción di- 
recta de carácter particular o parcial, 
serán adoptadas por una Asamblea Ge- 
neral Extraordinaria, a la que se convó- 
cala a los trabajadores que presten sci vi- 
cios en el o en los Establecimientos a que 
se referirá la medida. — La Convocato- 
ria y funcionamiento de esta Asamolea 
tendrá lugar en la forma prevista en el 
articulo anterior. 

Art. 59. — No obstante lo previsto en 
los dos artículos anteriores, la Comisión 
Directiva, atendiendo a razones de urgen- 
cia, ya con acuerdo dol Cuerpo, de Dele- 
gados, podrá disponer las medidas de 
acción directa. 

Ello sin perjuicio de que asimismo deba 
<«iVocar a una Asamblea General Extra- 
ordinaria de Afiliados para que rectifi- 
que o ratifique lo resuelto, 

CAPITULO VIII 
Del Régimen Electoral 

Art. 60. — La elección de los Miembros 
de la Comisión Directiva, de Delegados 
a ios Congresos Ordinarios de la Pede- 
ración a que esté adherida y de los lnte- 
gra/.tes de la Comisión Revlsora de Cuen- 
tas, se efectuará de conformidad con lo 
que disponen las normas que siguen: 
1?) Autoridad Electoral: Una Junta 
Electoral Integrada por 3 Miembros 
y designada por la Asamblea Gene- 
ral que deberá convocarse al efec- 
to, será el organismo que entenderá 
en todo ¡o relativo a la elección; 

2 o ) Ninguno de los Miembros de la 
Junta Electoral, ni los integrantes do 
la Comisión Directiva, podrán figu- 
rar como candidato a cargo alguno 
en las elecciones en que deba ac- 
tuar ni como fiscal o representantes 
de las listas; 
S ! ) Cada lista deberá ser presentada 
por 10 Afiliados como minimo, con 
la firma al pie de los Candidatos 
en prueba de conformidad. Estos 
a su vez deberán ratificar la firma 
ante la Junta Electoral. Loa pro- 
piciantes deberán firmar la presen- 
tación con la aclaración del nom- 
bre y apellido y número de Afilia- 
dos. 

4<") Ningún candidato podrá figurar en 
más de una "lista"; 

S<) De las facultades de la Junta Elec- 
toral: 

a) Entender en las cuestiones que 
se susciten con motlvp de la 
confección del Padrón Electoral 
y en todas las que se relacionen 
con el proceso electorai; 

b) Designarán de su seno a un 
Presidente y a un Secretarlo; 

c) Efectuar el Escrutinio de las 
Elecciones que controle, dicta- 
minando sobre las impugnacio- 
nes que se sometan a su consi- 
deración; 

d) Proclamar a los que resulten 
electos'; 



e) Pronunciarse sobre la validez 
o nulidad de las elecciones en 
el supuesto de que las mismas 
íuesen cuestionadas; 
A los efectos de que la Junta 
Electoral ejerza esa facultad, la 
impugnación deberá formularse 
por escrito con los fundamentos 
que se estimen pertinentes y 
ofreciéndose toda prueba de que 
se disponga. 

La impugnación deberá presen- 
tarse ante la Junta Electoral 
dentro de un lapso no mayor de 
tres días y que se computarán 
desde el día en que se haya 
producido el acto que se im- 
pugna; 

X) Designar los Presidentes de las 
Mesas Receptoras de votos: de- 
terminar el lapso de duración 
del proceso Eleccionario y el ho- 
rario de funcionamiento de esas 
Mesas Receptoras de votos; 

g) Proveer lo pertinente para la 
custodia de las urnas con votos' 

b) Cuando el Acto Electoral no fi- 
nalice en el día, las urnas se 
preservarán con una franja de 
papel, la cual se lacrará. Ksf 
fraja será suscripta por las au- 
toridades Electorales y los Pin- 
eales o Apoderados de las li¿- 
tas" que se encuentren presen- 
tes. Dichas urnas estarán bu jo 
la exclusiva custodia de la Junta 
Electoral con la presencia de los 
Fiscales o Apoderados de las 
"listas" que se encuentren al 
momento, las depositarán en un 
recinto cuyo acceso quedará ce- 
rrado con franjas de papel y la. 
ere de modo tal que se asegure 
su inviolabilidad. La franja o 
franjas serán suscritas en igual 
forma que la de las urnas. 

Duración del Mandato 
de las Autoridades Electorales 

8*) Las Autoridades Electorales ejer- 
cer 6U mandato desde que se cons- 
tituyen como teles hasta que fina- 
licen las tareas cuya ejecución les 
compete 

Art. 61. 

1?) La Comisión Directiva con una an- 
ticipación no inferior a los cuaren- 
ta y cinco días de la fecha en que 
finalice su mandato, convocará a 
elecciones para elegir nuevas au- 
toridades. — La Convocatoria debe- 
rá expresar la fecha y ¡os lugares 
en que se efectuarán las Elecciones 
como así también el número de 
cargos que deberán llenarse y ho- 
rario. 

Del Padrón Electoral 

2 9 ) Los Padrones Electorales confec- 
cionados por la Junta Electoral en 
colaboración con la Comisión Direc- 
tiva tendrán debida publicidad 
durante el término de treinta días 
a fin de que los interesados pue- 
dan solicitar se subsanen los erro, 
res o exclusiones injustificadas a 
cuestionar la inclusión de determi- 
nadas personas; en este último su- 
puesto, sólo se aceptarán como ta- 
chas las que versan sobre la falta 
de calidades exigidas en los Esta- 
tutos. 

Dichas reclamaciones deberán ser 
formuladas por escrito ante la Jun- 
ta Electoral la que resolverá al res- 
pecto, dentro del término de dos 
días contados a partir de la recep- 
ción de la denuncia, declarando la 
procedencia o improcedencia del 
reclamo. 

Cuando se trate de tachas, no po- 
drá resolver sin oir previamente 
el descargo del afectado. Cuando 
se hiciera lugar a la tacha, se ex- 
cluirá al elector del Padrón, pro- 
cediéndose a testar su nombre y 
apellido y dejándose constancia 
margina] del número y fecha de la 
resolución que la dispuso. 
Cuando se dispusiera la inclusión 
de un, elector omitido, su nombre se 
consignará en un padrón suplemen- 
tario. Los padrones serán confec- 
cionados de acuerdo a lo dispuesto 
por el Decreto 2.477, art. 6°, inc. 
c .' . . . 

De la Oficialización de las listas lie 
Candidatos y su Impugnación 

S*> Hasta quince días antes del co- 
mido de la elección, se podrán ofi- 
cializar ante la Junta Electoral las 
"listas" de ios candidatos que pre- 
tenden concurrir al acto elecciona- ! 
rio. Las listas se distinguirán por 
color, debiendo ind'car, en formal 
precisa el nombre y el a per ido de ' 
cada uno de los candidatos, el cargo 
para el cual se los postula y la em- 
presa o establecimiento en el cual 
trabaja. Inmediatamente de ser 
presentadas las listas de candida- 
tos y de ratificadas las mismas en 
sus firmas, lo cual debe hacerse 
dentro del plazo improrrogable de 
72 horas; las "listas" serán expues- 
tas en la sede del Sindicato duran- 
te el término de 5 días a fin de 
dar lugar a impugnaciones, si las 
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hubiera, vencido este plazo y no 
haciéndose objeción al respecto se 
tendrá, la "lista" como aprobada. 
No obtenida las ratificaciones de las 
firmas en el plazo indicado, la 'lis- 
ta" se tendrá por no presentada. 
En caso de formularse impugna- 
ciones por los apoderados de las 
"listas" u observaciones por parte 
de la Junta Electoral, las que las 
efectuará atendiendo a si el candi- 
dato reúne las condiciones estatu- 
tarias para ocupar el cargo, la Jun- 
ta Electoral, oído el apoderado de 
la "lista" impugnada, se pronun- 
ciarán dentro del término de dos 
días, sobre su viabilidad, decidiendo 
su aprobación y desestimación de 
la "lista" cuestionada. 

La decisión deberá ser fundada 
y cuando la impugnación se limite 
a uno o más candidatos de las "lis- 
tas", si se aceptare su viabilidad; 
los impugnados podrán ser reempla- 
zados en el plazo de 48 horas; si no 
se produce el reemplazo en tiem- 
po propio, la 'lista" en que figuran 
el o los candidatos cuestionados se 
tendrá por desestimada. 

De los Apoderados y Fiscales: 

#0 Por cada "lista", que se presente al 
acto eleccionario se podrá designar 
un apoderado para que la repre- 
sente ante la Junta Electoral o in- 
tervengan en la tramitación de 
cualquier reclamo. 

Podrá solicitar a la Junta Electo- 
ral un ejempar de los padrones 
confeccionados. También cada "lis- 
ta" podrá designar un fiscal ante 
la Mesa Receptora de votos. Los 
Fiscales no tendrán otra misión que 
la de observadores del acto e'ecto- 
ral, formalizando los reclamos que 
estimaren corresponder. Para ser 
apoderado o fiscal, es necesario sa- 
ber leer y escribir y estar inscripto 
en el Padrón Electoral. 

Los fiscales podrán votar en la 
mesa en que se desempeñan. Los 
poderes de los fiscales serán otor- 
gados en papel común por cualquie- 
ra de los apoderados acreditados 
y deberán ser presentados para su 
convalidación ante la Junta Elec- 
toral hasta 48 horas antes de la 
iniciación del acto electoral. 

De la Oficialización de las Boletas 
de Sufragio 

Sf) La Junta Electoral deberá adop- 
tar las medidas necesarias para la 
debida impresión de las boletas de 
sufragio, en cantidad suficiente pa- 
ra satisfacer las necesidades del ac- 
to electoral, como asimismo las ur- 
nas y todos las e'ementos necesa- 
rios para la emisión del voto. Las 
boletas irán impresas en papel de 
color que identificarán a las res- 
pectivas "listas" Todas las boletas 
tendrán igual dimensiones y conte- 
niendo tantas secciones del mismo 
tamaño, como categorías de candi- 
datos corresponda elegir. Las sec- 
ciones irán unidas entre sí por li- 
neas que faciliten doblar el papel 
y la rápida separación por parte 
del elector y de la Junta Electoral. 
La Junta Electoral deberá hacer lle- 
gar a las mesas receptoías de vo- 
tos, la cantidad de boletas necesa- 
rias para cada fracción intervinien- 
te en el acto e'ectoral. 

De los Documentos para Acreditar la 
Identidad 

6*») Se considerarán documentos habi- 
litantes para acreditar la identidad 
en oportunidad de emitir el sufra- 
gio, los siguientes: 
1?) Documentos de identidad (libre- 
ta de enrolamiento, libreta cívi- 
,ca, cédula de identidad"). 

Del Escrutinio 

T>) Una vez finalizada la recepción de 
los votos en cada mesa habilitada 
al efecto y realizados los actos con- 
cernientes a la clausura del acto 
comicial, la Junta Electoral reali- 
zará el escrutinio definitivo re- 
uniendo en un acta única los re- 
sultados de las elecciones. Dicha 
acta deberá ser firmada por dos 
miembros de la Junta Electoral co- 
mo mínimo, debiendo uno de ellos 
ser el presidente o secretario. Los 
presidentes de mesa, los fiscales y 
apoderados de ¡as "listas", tendrán 
derecho a colaboiar en la custodia 
de los elementos hasta su entrega a 
la Junta Electora para que esta ini- 
cie el escrutinio. En el acto del es- 
crutinio, no serán computadas aque- 
llas boletas . que estuvieran firma- 
das o presentasen señales que vio- 
lasen el secrete del voto. No será 
computado el sobre que rontenga 
más de una boleta de distinto co- 
lor. Serán computados válidos los 
sobres que contengan secciones de 
boletas de una u otra fracción in- 
terviniente . 

Los votos se computarán por lis- 
tas y no por cand'datos. El acta 
consignará lo siguiente: 
La totalidad de los votos emiti- 
dos; 



Los votos obtenidos por cada lis- 
to; 

El número de votos en blanco y 
anulados: 

La Junta Electoral, una vez obte- 
nido los resultados finales de la 
elección, proclamará a los candi- 
datos electos para ocupar los car- 
gos y los pondrá en posesión de 
los mismos, dentro de los 15 días 
subsiguientes a la elección. 

En el supuesto caso de que el re- 
sultado de la elección arrojara un 
empate entré do§ o más listas fn- 
tervinientes, la Junta Electoral lla- 
mará a una nueva elección, en la 
que intervendrán solamente las lis- 
tas que hayan empatado, dentro del 
termino de los 45 días. 
8») Todos los gastos que demanden 
el acto eleccionario, serán solven- 
tados con los fondos del sindica- 
to. 

9*) En todo lo no previsto será de apli- 
cación, lo dispuesto por el Decretto 
N? 2.477)70, y en la medida que sea 
compatible con ei objeto de esa 
reg.amentación. A estos efectos se 
considerará que las facultades que 
conforme a ese régimen correspon- 
dan al Delegado Electoral, serán 
ejercidas por la Junta Electoral 
que prevén estos estatutos. 

CAPITULO IX 

Modificación de Estatutos 

Art. 62. — ha modificación de estos 
estatutos podrá ser propiciada por la Co- 
mipión Directiva o por el Cuerpo General 
de Delegados o por un núcleo de afiliados 
no inferior al 20 o o del total. 

En todos los casos quien pretenda la 
modificación, deberá indicar por qué la 
estima necesarias y cuales son las nor- 
mas a modificar. 

La reforma de los estatutos, deber* 
ser efectuada por una asamblea general 
extraordinaria, convocada a tal efecto. 




MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 

Subsecretaría de Salud Pública 



PARTIDOS POLÍTICOS 

(Ley 19.102) 

PARTIDO FRENTE DE 

IZQUIERDA POPULAR 

Distrito Santa Cruz 

Por disposición del señor Juez 
Federal, d?cfor Osvaldo E. L. 
Zanni, se pub'ican las modifica- 
ciones introducidas al articulo 36 
de la Carta Orgánica del Par- 
tido Frente de Izquierda Popu- 
lar, del mencionado Distrito, 
aprobadas por dicho Juzgado: 

"Artículo 36. -- La Junta Electoral fi- 
jará el plazo para ¡a presentación de 
listas por parte de los af'liados que la 
propicia a dicha junta para su oficiali- 
zación, sin cuyo requisito no serán vá- 
lidos ni computados los votos que obten- 
gan. — En el caso que solo sea oficia- 
lizada una lista, vencido el plazo para 
la presentación, será automáticamente 
proclamada por la Junta Electoral, sin 
necesidad de que se realice el acto elec- 
toral". 

Eduardo S. J. Marini, secretario electoral. 
e.25|l N? 350 v.25|173 



PARTIDOS POLÍTICOS 

(Ley 19.102) 

PARTIDO MOVIMIENTO 
POPULAR JUJEÑO 

Distrito Jujuy 

Por disposición del señor Jaez 
Federal, doctor Ernesto Sánchez 
Mera, se publican las modifica- 
ciones introducidas a la Carta 
Orgánica del Partido Movimien- 
to Popular Jujeño, del mencio- 
nado Distrito, aprobadas por di- 
cho Juzgado: 

El Secretario Electoral del Juzgado Fe- 
deral de Jujuy, que suscribe, certifica- 
Que por ante este Juzgado se tramita el 
Expte N? 1.751171, caratulado: "Movi- 
miento Popular Jujeño - solicita fichas 
de afiliación", y que en dichos autos se 
lian Introducido reformas a la Carta Gi- 
gantea del Movimiento Popular Jujeño 
las que a continuación se destacan: 

Modif cación del Art. 5<\ el que queda 
redactado en la siguiente forma: 

"Art. 5? — La autoridad superior la 
ejerce el Congreso Provincial que estará 
integrado por 79 delegados elegidos por 
el voto directo de los afiliados de cada 
departamento y conforme con esta distri- 
bución: Capital, 14; San Pedro 9: Le 
desma, 9; El Carmen, 6: Yavi. 6- Hu- 
mahuaca, 4: Tilcara. 4; Santa Otalina. 
4; Santa Bárbara. 4; San Antonio, 4: 
Cochmoca. 3; Rinconada. 3; Valle Gran- 
de, 3; Tumbaya. 3: y Susques. 3. — La 
emoción será por lista ^completa, co- 
í respondiéndole un tercio a la primer 
minoría. — Los que n-> sean electos que- 
darán como sup'mtcs, por jrden de 
l'ssca". 

Felipe O. Roura, secretarlo electoral. 
*25|1 N» 351 V.25I1I73 



COMISIÓN NACIONAL 

DE REHABILITACIÓN 

DEL LISIADO 

Centro de Rehabilitación 

Respiratoria "María Ferrer" 
LLima.-.e a Concurso Interno por ante- 
cedentes y u oposición en jurisdicción del 
Servicio Nac onal de Retu bititació.i y a 
Concurro abierto simultáneamente, 'su- 
peditado al resu'tPdo de; Concurso in- 
terna, para cubr'r los carpos que a con- 
tinuación se detallan, de conformidad 
con las normas establecidas por el Es- 
calafón General (Decreto N a.530 58- t. 
o. por Decreto N? 14 61). con las modifi- 
cacicr.es del Decreto N c 2.946 71 y acor- 
de con ei Reglamento de Concursos apro- 
bado por el Servicio Nacional de Reha- 
bi'itac.'on por Resolución N° 396 ! 71 su 
ratificatoria N? 230 71. para los aue re- 
girán las bases. Jurados y condiciones 
aprobadas por Resolucin NT" 11 73: 

2 Enfermeros as: Clase "B" Grupo III. 
1 Ev : scerador: Clase -B". Gruño Til. 

3 Jefes as de Unidad ds Enfermería: 
Clase "B". Grupo III. 

3 Auxiliares de Enfermeiia: Clase "D", 
Grupo I. 

1 Oficial de Mantenimiento: Clase "E", 
Grupo I i Electricista). 

1 Operario de Servicios Generales: Cla- 
se "F" Grupo III (Mucama). 

1 Auxiliar Administrativo: Clase "D", 
Grupo II 

Informes sobre Bases, Jurados Condi- 
ciones, etc.: Centre de Rehabilitación 
Respiratoria "María ■ Ferrer" 'División 
Despacho y Personal), cale Dr. E. Pi- 
nocietto 849. Capital Federal. 

Inscripciones desde el 5 ;i l 7 de febre- 
ro de 1973 inclusive, en el horario de 14 
a 18 horas. 

Documentación que deb;rá presentar 
en e¡ momento de la inscripción: Docu- 
mentes de identidad: curriculum vitae 
per triplicado: fotocopia de título y de 
otras constancias y certificados que se 
deseen presentar, relacionados con los 
cargos x proveer. 

e.24|l N9 490 v.25;l;73 
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HUEVOS 



MINISTERIO DE JUSTICIA 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DEL DERECHO 
DE AUTOR 

Ley N» 11.723 - Buenos Aires 

2 DE NOVIEMBRE DE 1973 

comunicación ruDiicaiones 

Periódicas 

Decreto-Ley N? 12.063;5'r 

1.170.863 — Fe-Ca-Pes, N? 35136 — 
Córdoba, VIII|72. 

1.170.664 — Hoja Informativa N? 2 Cba. 
4V. María. VI|72. 

1.170.665 — Revista del Centro de Alma- 
ceneros Minoristas de Río Ctoarto, N? 128 

— Cba. R. Cuarto, VII|7:í. 

1.170.666 — Rotary Club de Pueyrredon 
N? 425J26, Córdoba, IX|72. 

1.170.667 — La verdad en marcha, N» 
44350 — E. Ríos — S. J. de Feliciana 
XI: 72. ^ 

1.170.668 — Boletín de las Iglesias Evan- 
gélicas Valdenses de Colonia Irir, Ba- 
hía Blanca y Col. Artalejos, N? 328 — 
L. P. J. Aráuz, X|72. 

1.170.669 — Agro nuestro, N? 138141 — 
S. Fe — Rosario, VI|72. 

1.170.670 — Boletín Informativo, N» 21 
S. Fe — Ceres, X|72. 

1.170.671 — La Gaceta de Suardi, N? 119 

— S. Fe — Suardi, IX|72. 

1.170.672 — Lucha Antituberculosa, N» 3, 
■ — S. Fe — Rcsario,IX|7S:. 

1.170.673 — Nuestra Idea,N" 52155 — 8. 
Fe, 1X72. 

1 170.674 — El Sembrador. W 400|03 — 

S. Fe - Rufino, IX|72. 
i .170 675 - La Voz de Correa, N? 646151 — 

S. Fe — Correa. IXI72. 



F*g¡»a « 
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1.1*70.676 — La voz del Puebla, H» M — 

S. M. de Tucumán, IX|72. 
1.170.677 — Noticiero Cristiano, N« 25 ~- 

S. M. de Tucumán, rxf72. 

Inscriptos 

1 170.632 — Antecedentes, Títulos y Tra. 
bajos — aut.: Anón. — edt. Facultad 
de Medicina, Univ. de Bs. As., Dep. 
Cons. Académico — Bs. As., x l 72 - 

1.170.717 — Sangre Joven, tango — Mu-5.: 
Armando Pontier — edt. Milrom — Bs. 

As-. x l 72 - 

1.170.718 — Distrito 14, tango — Mus.. 

Armando Pontier —edt. Milrom — Be. 
Bs., X|72. T t 

1 170.719 — Hola Carolina, beat — Letra: 

'Momy — Palito Ortega — Lalo Pran- 
sen — edt. Milrom — Bs. As., X|72. 

1 170.720 — Hola Carolina, beat — Mus.: 
Momy — Palito Ortega — Lalo Fran- 
gen — edt. Milrom — Bs. As., X|72. 

1 170.821 — M:re amigo — Letrajcanclón. 
Alfredo Zitarrosa — edt. Odeom — Bs. 
As. X|72. 

1.170.822 — Mire amigo, canc. Mus.: Al- 
fredo Zitarosa — edt. Odeon — Bs. 
As., X|71. T . ■ 

1 170.823 — Si te vas, zamba — L*tra' 
Alfredo Zitarrosa — edit. Odeon — Bs. 
As. X[7I. 

1 17Ó'824 — Si te vas, zamba — Mus.: 
'Alfredo Zitarrosa — edit Odeón — Bs 
As., XJ71. 

1 170 729 — Que dicha más Feliz, cumbia 
_ letra: Berna Bevilacqua — Alfredo 
Pitaro — Antonia Giorla — edt. Pams- 
eo — Bs. As., X;72. 

1 170 730 — Que dicha más feliz cumbia 
'— Mus.: Berna Bevilacqua — Alfredo 
Pitaro — Antonia Giorla — edt. pams- 
oo, Bs. As., XJ72. 

1 170.732 — Ayes de ausencia, canc. sure- 
ña _ Letra: Adolfo V. Vázquez — edt 
Pamsco — Bs. As., IVT2. 

1 170.733 — Ayes de ausencia, canc. sure- 
ra _ mus.: Carlos Mayel — edt. Pams. 
co — Bs. As., IV|72. 

1 170 734 — Está en tu pañuelo, canc. — 
"Letra: Luis A. Generani —edt. Pams 
eo — Bs. As., x;72. _ 

1 170.735 — Está en tu pañuelo, canc. - 
Mus.: Daniel Toro — edt. Pamsco - 
Bs. As., X|72. 

1 170 736 — Tranquilo.. Ya vuelvo, pa 
-atartó — Letra: Berna Bevilacqua — 
Rogelio Campana — Alfredo Pitaro — 
edt. Pamsco — Bs. As., X|72. 

1 170.737 — Tranquilo .. Ya vuelvo, pa- 
aeaito — Más.: Berna Bevilacqua - 
Rogelio Campana — Alfredo Pitaro — 
«dt. Pamsco — Bs. Afi., X|72. 

1 130.738 — Me quedé con el amague, 
'eatumtoe - Letra: Berna BevUacqua 
_ Rogelio Campana — Alfredo Pitaro 
— edt. Pamsco — Bs. As., X|72. 



1.170.738 



. Me quedé con el amague, c*. 
wam ^ — Mus.: Berna Berilac<iíia — 
Rogelio Campana — Alfredo Pitaro — 
edt. Pamsco — Bs. As., X|72. 

1.170.740 — El Piral, mens, a|I N? 3 — 
urop. Parraduia Nuestra Señora del Pi- 
lar — dir.: José Daniel Tomas — Bs 
As. — Ituaaingo, Xl¡72. 

1.170.741 — No te vayas a olvidar, gaita 
"_ Letra: Berna Bevilacqua — Rogelio 

Campana — Bartolo Beltramo — edt. 

Psunseo — Bs. As., X|72. 
1 170 742 — No te vayas a olvidar, gaita 
'— Más.: Berna Bevilacqua — Rojetto 

Campana — Bartolo Beltramo — edt. 

Pamsco — Bs. As., XJ73. 
1.170.743 — El casado busca casa, marcaa 

— Letra: Berna Bevilacqua — Nrta, 
Rita Rivas _ Rogelio Campana — edt. 
Pamsco — Bs. As., X|72. 

1 170 744 — El casado busca casa, marcha 

— Mus.: Berna Bevilacqua — Sita Rita 
Rivas — Rogelio Campana — edt.: 
Pamsco — Bs. As., X|72. 

1 170 745 — Que lindo es el «Msabraro, gal. 
ta — Letra: Berna BevUacqMa — Ro- 
gelio Campana — Juan José Muñoz — 
edt. Pamsco — Bs. As., X|72. 
1 170.746 — Que lindo es el somwrero, 
gaita — Mus.: Berna HeYüaeqw — 
Rogelio Campana — Juan José Muñoz 

— edt. pamsco — Bs. As., X|72. 
1 170.755 — Según el favor del viento, 
sarilla — Danaa Chilota — Letra: Vio- 
leta Parra — edt. Cafar — Bs. As^Xtra. 

1.170.756 — Segto el favor del **»*»»., 
fija-illa _ Danza Chilota — Mas.: Vm>- 
leta Parra — edt. Cafar — Bs. As» X¡73 

1.170. 783 — Técnico Comercial "3TPF, mB» 
a|X m 1 — prop.: T.P.F. --*£• 
ítermín cnavez — Bs. As., eap. VHlíia. 

1.T70.784 — Arte Taurino, Wmestr. a|2 — 
W> & prop. dlr.: César JUa» Ctónaez 
Motta - Bs. As., Villa Insuperable. 
X|72.. ,_^ 

1. no. 785 — Monte Cario Roulette, se- 
mestr.. aJX N<? 15 — pmop. dir.: Valde- : 
mar TwW, Bs. As., Cap., 2* Semes- 
tre 1972. 

1.1TO.786 — Canal TV. Seraan. a|14. — 
N<? 345. Prop. Edit. Aflántida S.A. — 
Dir.: Constancio C. "Vlgil, Bs. As., Cap. 

ay.22. i 

1.1TO.813 — Audio Universal , mens. a¡2 
W? 21 — prop.: Fotografía JJinwiBaal, 
sfl. — dlr: Daniel SordalH — Bs. te.,] 
«op. ixm- * 



1.170.819 — La desvelada, vidalita — 
Mus.: Alfredo Zitarrosa — edt. Odeon 

— Bs. As., X171. 

1.170.820 — La desvelada, vidalita — 
Letra: Alfredo Zitarrosa — edt. Lag"os 

— Bs. As., X|71. 

1.170.839 — La macrobiótica sin misterio 
aut.: Gregorio Taubin — edt. El autor 

— Impres. Impres. Sudamericana - 
Bs. As., X|72. 

I>iscos 

1.170.678 — F. A. y |o: En el cielo pinta. 
do de azul — y|o (Modugno — Migliac- 
ci) y ¡o — Int.: Domenico Modugno — 
disco N« 2212 — edt. Sudamericana — 
Bs. As., X|70. 

1.170.679 — Hot Hit« — tít. y auts. 
varios — Int.: Flippers — y|o Disco 
N» 2265 — edt. Sidamericana — Bs. 
As., VIII|71. 

1.170.680 — Zambas — tít. y auts. va 
rios — Int.: Los Cantores del Alba — 
ylo Disco N? 2277 — edt. Sicamericana 

— Bs. AS., XI|72. 

1.170.681 — F. A. y|o: La muerte del 
Carnaval— y[o — Auts. varios — Int. 
Daniel Toro — Disco N» 2273 — edt 
Sidecamericana — Bs. As. XI|72. 

1.170-682 — Festival de Arpas — tít. y 
aut. varios — Int.: Santiago Cortesi y 
su Gran Conj. de Arpas y Guitarras — 
Disco N? 2276 — edt. Sicamericana — 
Bs. As., XII71. 

1.170.683 — F. A. y|o: Es triste olvidar 
lo que se quiere — yio auts. varios — 
Int.: Los Sin Nombre — Disco N« 2283 
edt. Sidemericana — Bs. As., XI¡71. 

1.170.684 — V Festival Buenos Aires de 
ia Canción. — Auts. y titlvarios. — Int.: 
Juan Ramón y|o disco N? 2.302. edt. 
Sicamericana. — Bs. As., XI|71. 

1 170.685 — F. A. yjo: Zamba de amor y 
trigo yjo tít. Auts. varios. (Horacio Qui- 
roga) y|o. Int.: Tomas Campos y su 
eonj. Disco N? 2.331. edt. Sicamerica- 
na. — Bs. As., V)72. 

1 170.686 — F. A. y|o: Mucbachita y|o 
tít, Auts. varios. Int.: I Nuovi Angelí. 
Disco N? 2.344, edit. Sicamericana. — 
Bs. As., IVJ72. 

1 170 687 — F. A. y|o: Si me has dejado 
de querer y|o tít. Auts. varios. Int.: Ma. 
gia Blanca, disco N» 2.345. edit. Sica 
mericana. — Bs. As., VIIIJ72. 

1 170 777 F- A. y|o: Seguí Juan denrav 

'del molde y|o tít. Auts. varios. Int.: 
Dringue Farías, disco W CP¡506, edit. 
Carmusic. — Bs. As., IX|72. 

1 170 778 — F- A. y|o: Amante risueño 
yo tít, Aut. Varios: Int. Daniel Boo- 
ne, disco CMJ5.005, edit. Carmusic. - 
Bs. As.. X'72. 

1.170.779 — F. A. y|o: Sabes lo que es- 
tuve esperando y|o tít. Aut. varios. Int.: 
Los girantes, disco CM|3.021, edit. Car 
BUisic. — Bs. As., IXI72. 

1 170.780 — F. A. y|o: Preludio para una 
'alcoba ylo tít. Aut. varios. Int.: Richard 
Ttaytar, disco N<? CMI3.3032, edit. Car- 
nnusic. — Bs. As., IX|72. 



Correecioa día 17110|72 

1.168.044 — La increíble y triste histo- 
ria de la Cándida Erendira y de eu 
abuela desalmada (7 cuentos). Aut.: 
Gabriel García Márquez, edit. Súdame. 
ricana (1* edic.). — Bs. As., V|72. 

1.1C8.047 — Trémula Intención, aut.: 
Anthony Burgess. Trad.: Patricio Can- 
to edit. Sudamericana. — Bs. As., VHI| 
72. 

1.M8.087 — 52 bombre ahenaao, aut.: 
Heinrich Popitz. V|cast.: Rafael Gutié- 
rrez Gtaurdot, edit. Sur (1* ed.). — Bs. 
As. XI|71. 

1.168.272 — Y dale milonga, milonga. 
Mws.: Lilo Yubero-Miguelón-R. de For- 
te, ed». jackar. — Bs. As., vm|72. 

e.26|l N? 9.119 v.25tl|73 
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Comunicación Publicaciones 
Periódicas Decreto-Ley 
número 12.063|57 

1 170.840 — El Soldadito. N? jul. a oet., 

Bs. As., jul(oct|72. 
1 170 841 — The Review of the River 

Fíate. W? 3.804|32, Bs. As., Cap., dic¡71. 

a rX172. 

1.170.842 — Vivienda. W? 122|23. Bs. As., 
Capital, X|72. , 

1.170.843 — Reseñas de Dlagnostteo. wu- 
meio 13116, Bs. As., Cap., X|72. 

1 150 .«44 _ Uoal. N» 178, Bs. As., Ca- 
pital, IX[72. . írtA 

1 17$ 846 — La Voz Nueva Apostólica. 
W 186, Bs. As., Cap., 1X172. 

1.17«.846 — El Fbrtinero. N* 37|46, Bs. 
Aires, Merlo X|72. 

1.170.847 — La Mañana. N? 2.42«|64, Bs. 
Aires, 26 de Mayo, agosto a set|f2. 

1.170.848 — El Martiliero Colegiado. Nú- 
me»o t|5, Bs. As., Merlo, H a VT172. 

1.170.849 — Señalero. VT 16, Bs. As., Bou- 
logne, X[72. 

1. lío .860 — Así es Mendoza. N9 5(6, Men-_ 
daza, VHI|72. " 

1.170.851 — Agro Nuestro. KP 142, S- Fe 
Rotarlo, IXI72. 

UmJSSa — mateo. W> i, S*a. Fe, Rosa- 
ste, 2CJB. 



1.170.Í8S — La Tierra. VC *j826|29. Sta. 

Fe, Rosario, 1X^2. 
1 170.854 — El Correo <Extr*aJ.) N« 8(9, 

París, Francia, «gost|set¡72. 
Obra* loscripias 

1.170. «78. — El Redactor de la unión. 
Quincen. a|I, N« 1. Prop.: Unión de 
Periodistas de la ciudad de Bs. As 
Dir.: Eliseo Castifieira de Dios. Bs. As., 
Capital, 2* quine, agosto|72. 

1.170.904 — La Registraeión Contable 
por el Método de Programadores Aso- 
ciados S. R. L. Aut.: Anón. Edit.: Pro- 
gramadores Asociados S. R. L., Sta. Fe, 
Rosario, VIII|72. 

1.170.914 — Sustancia. Aut. y Edit.: Da- 
niel Eduardo Koremblum Dito.: Héctor 
Guimarans, Bs. As., X|72. 

1.170.916 — Si Algún día deja tu Amoi 
úe ser Mío. Canc. Letr.: Daniel Alta- 
miaoo, Edit.: Edlfon, Bs. As., Set;72, 

1.170.915 — Si Algún día deja tu Amoi 
de ser Mío Canc. Mus.: Daniel Alta- 
mirano. Edit.: Edifon, Bs. As., Set¡72. 

1.170.924 — Evocación de París. Tango. 

Letr.: Luis Mandarino. Edit.: Ansa. Bs. 

Aires, XJ72. 
1.17C.925 — Evocación de París Tango 

Mus.: Luis Mandarino. Edit.: Ansa. 

Bs. As., X|72. 
1.170.926 — Ya... No Esperemos Mil» 

Tango canc. Letr.: Dante Gilardoai- 

Aíberto Raval. Edit.: Ansa, Bs. As., 

X,i972. 
1.1.70.927 — Ya... No Esperemos Más. 

Tango canc, Mus.: Dante Gilardoni-, 

Alberto Raval. Edit.: Ansa, Bs. Ai- 
res, X¡72. 
1.170.828 — Mezcla de Ángel y Mujer. 

Canc. Letr.: Patricio Germán. Edit.. 

Ansa, Bs. As., X|72. 
1 170.929 — Mezcla de Ángel y Mujer. 

Canc. Mus.: Néstor Pletener. Edit.: An- 

sa. Bs. As., X¡72. 

1.170.930 — Achís, Achus, Nena... Shake. 
Leti.: Leandro J. Mauro-Osear Ander- 
le-Master. Edit.: Ansa, Bs. As., X¡72. 

1.170.931 — Achís, Achus, Nena. . . Shake. 
Mus.: Leandro J. Mauro-Osear Ander- 
le-Master. Edit., Ansa, Bs. As., X¡72. 

1.170.956 — Exportar. 1» edic. Aut.: Ra- 
món Luis de Oliveira C"ar. Edit.: Edi- 
ción Contabilidad Mo: na. Bs. Ai- 
res. X|72. 

1.170.960 — MU Veces No c ituaabe. Mus. 
Aldo Kuatin-Edmundo .márez-Caitos . 
López. Edit.: Pamsco, Bt. \s., X|72. 

1 170.961 — Mil Veces No. CV umbe. Le- 
óra: Aldo Kustin -Edmundo Sutrez-Car- 
ÍOi López. Edit.: Pamsco, Bs. As., X,72. 

1.170.962 — Tan Sólo un año. Bolero. 
&"ús.: Berna Bevilacqua-Ftogelio Cam- 
pana-Antonia Gloria. Edit.: Pamsco. 
fes. Aires, X|72. 

1.170.963 — Tan Sólo un Año. Bolero. 
Letr.: Berna Bevilacqua-Rogelio Cam-, 
pana- Antonia Gloria. Bdib.: Pamsco, 
Bs. As., X|72. 

1.170. 964 — Por qué Sigues Hablando- 
Calumbe. Mus.: Berna Beyüacqua-lio- 
geiio Campana- Juan José Muñoz. Edit.: 
Pamsco, Bs. As., XJ72. 

1.170.965 — Por qué Sigues Hablando. 
Catumbe. Letr.: Berna Bevilacqua-Ro- 
geiio Campana- Juan José Muñoz. Edit.; 
Pamsco, Bs. As., X|72. 

l.liC.966 — "Yo Tuve el Sol en mis Ma 

nos. Balada. Mus.: Ángel Cabral. Edit.: 

Pamsco. Bs. Aires, IVJ72. 
1.1-0 .«67 — Yo Tuve el Sol en Mis Ma- 

iiof Balada. Letr.: Julio Fontana. Edit.: 

Fanaseo, Bs. As., IV|72. 
1.170.968 — Ayes de Ausencia. Canc. 

sureña. Mus.: Carlos Mayel. Edit.: 

Pamsco. Bs. As., IV¡72 
t: 170.969 — Ayes de Ausencia. Canc. su 

reña. Letr.: Adolfo V. Vázquez. Edit.: 

Pamsco, Bs- As., IV|72. 
1.170 ..985 — Boletín Catálogo del Con- 
sumidor Provinciano Mens. N? 1. Prop. 

Dir.: Elias T. Sedes. Dir.: Elias Tufi 

Sedes, Bs. As., Cap., X|72. 

1.170.986 — Quequeniana, semestr., N"? 1. 
Prop.: Asoc. Amigos de las Ciencias 
Naturales de Necochea. Dir. : Nélida To- 
rres Garmendia. Bs. As., Necochea, 2° 
semestr. ¡72. 

1.170.987 — Playas argentinas, anual, a|5, 
N? 5. Prop. dir.: Benjamín Fusella. Bs. 
As., cap., 1971. 

1.170.988 — Centro del Litoral, mens,, a!I, 
N? 1. Prop. dir.: Miguel Ángel Villá- 
rrcel, Nélida Vargas Aguilar. Corrien- 
tes, Sauce, X|72. 

1.170.989 — Week End, mens., a|I, N? 2. 
Prop.: Linotipia Fobera acá. Dir.: Al- 
berto (Guido) Fontevecohia. Bs. As., 
cap., XI|72. 

1.170. 992 — Te conocí ea Tahití, balada. 

Mus.: Horacio Malviebio. Edt.: Relay. , 

Bs. As., X|72. 
1.170.998 — A la luz de un cigarrillo, 

aburile. Mus.: Horacio Malvicino. Edt.: 

Relay, Bs. As., X|72. 

1.170.994 — Tahitian Ball, ritmo tahitia- 
no. Mus.: Horacio Malvicino. Edt.: Re- 
lay. Bs. As., X|72. , 

1.170.995 — Muy pero muy simpática, ba- 
lada rít. Mus.: Nono Pugliese. Edt.: Re- 
lay. Bs. As., X|72. 

1.170.996 — Hawaüam Jump, shuffle. 
Mus.: Horacio Malvicino. Edt.: Relay. . 
Bs. As., X|72. 

1.170.997 — Proa a Tatoití, balada. Mus.: 
Nono Pugliese. Bett: Relay. Bs. Aa, 
XÍI2. 



Í.IM.MB — HoUywoad Boulevard, fox- 

taot. Mus.: Woao Paglleae. Edt.: Relay. 

Bs. As., X(72. 
1.170.999 — Isla de Pascua, shuffle. Mus.: 

Horacio Malvicino. Edt.: Relay. Bs. 

As„ X| 72. 
1.171 .080 — Muy pero muy simpática, 

balada rítm. Letra: Nono Pugliese. 

Edt..: Relay. Bs. As., X|72. 

1.171.002 — Ay Juana, baila conmigo, 
beat. Mus.: Luis Donati, Félix Pando. 
Edt.: Relay. Bs. As., X|72. 

1.171.003 — Ay Juana, baila conmigo, 
beat. Letra: Luis Donati, Félix Pando. 
Edt.: Relay. Bs. As., X|72. 

1.171.004 — Ponemos corazón en todo, 
beat. Mus.: Roberto Lar, Alberto E. 
Cortés. Edt.: Relay. Bs. As v X|72. 

1.171.005 — Ponemos corazón en todo, 
beat. Letra: Alberto E. Cortés. Edt.: 
Relay. Bs. As., X|72. 

1.171.006 — Amo tus ojos azules, beat. 
Mus.: Lalo Fransen. Edt.: Relay. Bs. 
As., X|72. , u . 

1.171.007 — Amo tus ojos azules, beat. 
Letra: Lalo Fransen. Edt.: Relay. Bs. 
As., X|72. 

1.171.008 — Cada día q.ue no estas, canc. 
Letra: Lalo Fransen, Momy. Edt.: Re- 
lay. Bs. As., X|72. 

1 . 171 .009 — Cada día que no estas, canc. 
Mus.- Lalo Fransen, Momy. Edt.: Re- 
lay. Bs. As., X|72. 

1.171.010 — Sata je y peligrosa, snake. 
Mus.: Lalo Fransen, Carlos A. Fernan- 
dez Meló. Edt.: Relay. Bs. As., X|72 

1.171.011 — Salvaje y peligrosa, shako. 
Letra: Lalo Fransen, Carlos A. Fernán- 
dez Meló. Edt.: Relay. Bs. As., X72. 

1 171.012 — Bailando sobre las olas, bos- 
sa. Letra: Carlos A. Fernández Meló, 
Lalo Fransen. Edt.: Relay. Bs. As., 
X'72 

1.171 .013 — Bailando sobre las olas, bos- 
sa. Mus.: Carlos A. Fernández Meló, 
Lalo Fransen. Edt.: Relay. Bs. As., 
XÍ72 

1 171.014 — Para ti en tu día, madre, 
canc •Mus.: Daniel Patino. Edt.: Relay. 
Bs. As., X|72. 

1 171.013 — Para ti en tu día, madre, 
canc. Letra: Daniel Patino. Edt.: Re- 
lay. Bs. As., X|72. 

1 171.016 — Miradas, solo miradas, ba- 
lada. Mus.: Heleno. Edt.: Relay. Bs. 
AS-, X72. , J 

1 171 017 — Miradas, solo miradas, ba- 
lada Letra: Heleno. Edt.: Relay Bs. 
As-, X72. 

1 171.018 — Que me quieras, quiero, beat. 
Mus • Juan Eduardo. Edt.: Relay Bs. 
As., X|72. . . 

1 171 019 — Que me quieras, quiero, beat. 
Letra: Juan Eduardo. Edt.: Relay. Bs. 

AS- XI 72 - „ u«,(. 

1 171 020 — Eran dos Jocos de amor, beac. 

Mus : Juan Eduardo. Edt. Relay Bs. 

As., X72. , _ . 

1 171 021 — Eran dos locos de amor, beat. 

Letra: Juan Eduardo. Edt.: Relay Bs. 

As., X72. . _ 

1 171 022 — Cómo te llamas. Vjjeast.: Do- 

rls Band. Edt.: Relay. Bs. As., X72 
1 171 023 — Rosa. Vlcast.: F. Cahfano, 

F Bongusto. Edt.: Relay. Bs. As.. X¡72. 
1 171 924 — Señora de Fátima. V¡cast.: 

'naris Band. Edt.: Relay. Bs, As., X72. 
1 171 025 — Arrojar la priroera piedra. 

V|ca*t.: Lalo Fransen. Edt.: Relay. Bs. 

1 m'.flafi — Shack. Auts.: Alan P. Thal, 
'e B Brown, ArJo S. Hermreek y otros. 
Trad.: Anón. Edt.: Intermédica. Bs. 

1 ni' 052 — Solamente piel a piel, rock 
lento. Letra: Eduardo Dantin. Edt.: 
Ultra Moderna. Bs. As., X!72. 

1 171. 063 — Solamente Piel a Piel. — 
'Rock lento — Música: Eduardo Dan- 
tin. — Edt.: Ultra Moderna. — BAs. 
X 72 

1 171 ¿54 — Y Tu Quier«s Que Te Ol- 
'vide — Rock lento. — Letra: Eduardo 
Dantin. — Edt.: üMaa Molerna. — 
BAs. X¡72, ^ 

1 171 055 — Y Tu Quieres Que Te Olvi- 
de _ Rock lento, — Música; Eduardo 
Dantin. — Edt.: Ultra Moderna. — 
BAs. X|72, 

i 171 057 — El As de Bastos. — Chama. 
tné. — Música: Toto Maidana. — Da- 
mián Cena. — Edt.: Ultra Moderna. 
BAs. X|72. , n . 

i 171.056 — Que Pague la Cuenta. — 
Chámame- — Música. Damián Cena. 
Toto Maidana. — Edt.- Ultra Moderna. 
BAs. X¡72. 

1 170 .«55 — F. A y ¡o: Bailando Con el 
Vampiro y|o (C. A. Fernández Meló) 
vjo. — Int.: Big Ben. — Dir.: Néstor 
Schiavone. — Disco N? Parlophone 1546. 
Edt.: Qdeón. — BAs. VtnpI2. 

1.170. 856 — F. A y¡o: El Orgullo del 
Verano y|o (Joern Wengcr). — Int.: 
Iodi. — iMsco Parlophone 1566. — Edt.: 
Odeón. — BAs. X]72. 

1 170 857 — F A yjo* Paz en el Mundo 
'vlo'(Stott) yjo. — Int.: Sunday. — 
Disco Parlophone 1561. — Edt.: Odeón. 
BAs. XJ72. 

1 170.Í58 — F. A yjo: No Me Quieras... 
yo Te Quiero ylo (R. Vicario) yjo. — 
Int. Roberto Vicario. — Dir.: Jorge 
Calandren. — Disco Parlophone 1562. 
Edt.: Odeón. -r- BAs. XJ72. 

1.170.859 — F. A ylo: La Nena Se Porta 
Mal y|o (R. Lambertaccl) y!p. — Int.: 
Brutos y orauesta. — Disco Parlophone 
1993. — TSttt.: Odeón. — BAs. XJ72. 
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1 170.860 — P. A y|o: Desnados de Amo» 
y¡o (O Michel) y|o. — Int..; Carlos 
M.chel y orquesta. — Disco Odeón 
Pop» 88*4. — Edt.: Odeón. — BAs. 

X|72. 
1.1.9.86.1 — F. a y|o: Oh María Que 
Re* Estás Hoy y¡o (Ratoito) y|o, — 
Int . : Resurgimiento y orquesta. '— Dis- 
co Odeów Pops 8845. — Edt.: Odeón 
BAs. X(72. 

1.170.882 — P. A y:o: Como Hallar las 
Palabras y ¡o (O. Giménez) y|o. — Int.: 
Criando Giménez y orquesta. — Disco 
Odeón Pops 8848. — Edt. : Odeó». — 
BAs. X17X 

1.170 863 — P. A y]o: Su Llanto y mi 
Copla y¡o (Tomás Agüero) yio. — Int.: 
Coco Díaz y su conjunto.' — Disco 
Odeón 12004. — Edt, Odeón. — BA*. 
X|72. 

1.170.864 — p. a y|o: Quería. Saber de 
Vos y'o (Aíberto i. ©&?rtf) y|o. — 
Int. • Adran Oberti y orquesta. — Dis- 
co Odeón 12605. — Edt.' Odeén — 
BAs. X|72. 

1.170.865 — F. A y ¡o: Cuando al Pueblo 

Regrese. y¡o (D. p a t) j\o — Int • 
Bnes. Zae«aro. — Disco Odeón 12000 
Edt.: Odeón. — BAs. X|72. 
1.170. £66 — p. A y|o- Caprichosa yio 
(A. Bares) y|o. — Int : Mach. — Dis- 

S? 0li t ó ;L ^i|(, 1M1S - - E <it.: Odeón 
BAs. Xi72. 

1.1 70. 867 — f. A yo: Quiero Que Quie- 
ro yj© (A. Lap'que) y|o. — Int.: Free- 
óom. — Disco Odeón N» 15.030. — Edt.- 
Odeón. — BAs. X|72 

1, ¡J°- £: S5.~ p - A yl° : Madre No Sufras 
Por Mi y:o (Piarkinson) y¡o. — Int.- 

X?T ^l iénez y opuesta. - Disco 
Odeón 45091. - Edt.: Odeón. - BAs. 
2ÍI72. 

1.170.869 - F. A y|0; Tema Para Una 
Hippie y¡o (Salako). — Int.: Sálate 
y orquesta. — Di*eo Odeón 150S2 
Edt . : Odeón . — BAs. — X472 
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6 DE NOVIEMBRE DE 1972 

Comunicación Publicaciones 
Periódicas Decreto Ley 
N* 12.063 57 

1.171. 0M — Administración de Empre- 
sas, N? 20. Bs. As., cap., XI72 

1.171.080 — Autoelub, M» 66. Bs As 
cap., X|72. ' ' 

1.171.061 — Boletín del Cemento Port- 
land, N* 2». B». As., cap., X 72 

1.171.062 — Boletín del Centro 'Argenti- 
no de Ingenieros, N? 283. Bs As 
cap., IX¡72. 

1.171.063 — Corriere Rivista, N? 27. Bs 
As., cap.. X|72. 

1.171.094 — Derecho Aduanero, N? 44. 

BS. AS., cap., X;i8. 
1.171.0*9 —Derecho Fiscal, N9 2&4[5S. 

B*. As., Cap., X¡72. 
1.171.066 — Desacuerdo, N? 11112. Bs 

As., X¡72. 
1.171.0*7 — Extra, revista, N9 84|87. Bs 

As., cap.. X|72. 

1.171.068 — La Gaceta de Belgrano, K? 
81Í93. Bs. As., cap., X¡12. 

1.171.069 — Gaceta, Centro Oficiales Po- 
licía Federal, N» 27. Bs. As., cap . 
Vl¡72. 

1.171.070» — Gaceta de Relaciones Pú- 
blica», N* 11. Bs. As., cap., X|72. 

1.171. 071 — Hrvatwji Narod, N» 8S. Bs. 
As., cap.,XJ72. 

1.171.072 — Informe, N? 9|10. Bs. As 
cap., IXI72. 

1.171.073 — Kiosco, N9 14. Bs. A6 . 
cap., VIII¡72. 

O. Inscriptas 

1.171.090 — El Canal Blaumilch, aut.: 
Ephraim Kishon, edt. Candelabro-V 
cast.: Asher Mibashan. Bs. As., Vil I 
72. 

1.171.102 —Boletín de la Cámara Mer- 
cantil, quincen|N« 3038, prop.: Cámma- 
ra Mercantil, dir.: Fernando Mario 
Santa María. Bs. As., Avellaneda, X| 
72. 

1.171.127 — Herco-Mundo, bimestr. a|I, 
W 1, prop.: Cooperat|de Provisión de 
Herrajes para Muebles y Obra y mis 
Afines. Ltda. Dlr.: Alberto Schervos- 
ky. Bs. A»., cap., #» btai|72. 

1.171.128 — El Inmigrante — Múllese.: 
José Eduardo González — Roberto 
Ramón Morales — Jorge Eduardo 

Salinas. Ejecutjen teatro Artea. Be. 
As., cap., 1X172. 
1.171.12» — Hoy se reparten Duendes. 
Músjesc.: Néstor Ramón Nieto-Dora 
Cortón. Ejecut ¡teatro Vera, corrien- 
tes, ciud., VH[72. 

1.171.130 — Algebra, 4* p-aut.: María 
Elena Albino de Sunkel, edt. El Co- 
loquio. Bs. As., X|72. 

1.171.131 — Nuevo Régimen Contable 
para las Sociedades Comerciales, aut.: 
Quintino P. Dell'ElOe, edt. El Colo- 
quio. Bs. As., XI|7Í!. 

1.171.132 — El Círculo de Tiza Cauca- 
siano, aot.: Bertdt Brecht-Paul Cesa». 
trad.: Osear Fessler-Raúl Gonz*lez 
Tuñón-Arnoldo Fisciier. Repr|teafl*o 
Oral. San Martín. Be. Ag., cap., IX| 
72. 

1.171.133 — Juan Moreira Supershow, 
aut.: Pedro Orgambide. Repriteateo 
Del Centro. Bs. As., e*p., IXfrí. 



1.171.134 — Barrabás, aut.: musiese.: 
Rodolfo Ariaaga. Ejecut -u j,tto -nacio- 
nal Cervantes. Bs. As., cap., X72. 

1.171.135 — Dec me lo que Calzas te 
Dir* Quién- Sos, aut.: Jorge Luis Vá- 
rela. Represiteatro Del Centro. Bs. 
As., cap., XUI72. 

1.171.136 — Prohibido Prohibir, .ut.: 
Jorge R. Gazza. Represiteatro Café 
Estudio. Bs. As., cap., X|72. 

1.171.137 — TJn Despido Corriente, aut.: 
Julio Mauricio. Represiteatro Come- 
dia Marplatense. Bs. As., 1X72. 

1.171.133 — Shalom Shalom (Paz en el 
' mundo), aut: Abraham Goldfaden. 
Adapt.: George Andreani-Daniel Mas- 
sa-Maria Delta Bengoehea. Represi 
teatro Sha. Bs. As,. XI72. 
1.171.139 — La Tragedia de los Que- 
br adrales, aut.: Ramón Ángel Vial. 
Represiteatro C. A. Boseo. Formo»» 
(pela.) Pilar. V|72. 
1 171.140 — Mí Mujer era Casada, aut.: 
Alberto Roche. Represiteatro Café Con- 
cert Sin Nombre. Bs. As., X|72. 
1.171.141 — Pato Garabato, aut.: Eduar- 
do üf. G. Saubidet. Rerpres| teatro Mar- 
garita Xirgu. Bs. As., V¡72 
1 . 171 . 142 — En el Arte te Esperamos, si 
no venis te matamoe, aut.: Amelia Ru. 
jiero. Represiteatro De Arte. Bs. As., 
Capital, VII¡72. 
I.i71.143 — Con el Show a Cuestas, aut.: 
Músjesc: Eduardo Gilardoni. Ejecut. 
Teatro Café Concert Petruchka. B«. As., 
cap,, IX 72. 

1.17... 144 — Con el Show a Cuestas, aut.: 
Jnlie Laurent-Ehrique Néstor Tirri. 
Ropres|teatro Café Concert Petruchka. 
Bs. As., cap., IX|72. 

1.171.149 — Do» por tres: Jugamos, aut.: 
Juan José de la aota-Paula Martín 
Represiteatro Café Concert Sir Ni- 
chol's. Be. As., cap., X|72, 

1.1 71,146 — Ro»a se Casó de Verde, awt.: 
Horacio Santiago Meyrialle. Represitea- 
tro La Comedia d« Rosario, Santa 
Pe, 1X72. 

1.171.148 — Sólita y sola, aut.: María 
Celina Parrondo-Ricardo Talesnik. . R«r- 
presjteatro El Gallo Cojo. Bs. As., 
cap., IX¡72. 

1.171.14» — Las 3 Hermanas, aut.: Ma- 
rio Perini.,Músesc.: Ejeeutjen el teatro 
Rivera Indarte. Córdoba, tstaá., IXj72. 

1.171.150 — El Evangelio del Amor Ma- 
terno, aut.: Carlos A. Orfeo. lrrad|por 
Radio El Mundo. Bs. A»., cap I|72. 

1 171.151 — Tierra Querida, aut.: Carlos 
A. Orfeo. Publiepor LS«2 Canal 7. B* 
As. T cap,, VIJ72 

1.171.132 — Tribuna, diaria, w 9.915. 
prop.: Ramón César Suárez-Olga Tara- 
masco de Scavuzzo, y jo Dir.: Ramón 
César Suárez. Bs. As., Alte. Brown, XÍ72. 

1.171.153* — Mi Ciudad. semana|20. nu- 
mero 564, proptdlr.: Ramón César Suá- 
rez. Bs. As., Florencio Várela, X72. 

1.171. 194 — La Gruta, mens. a'2, N? 16, 
prop.: Parroquia Nuestra Sra. de Lour- 
des. Dlr.: Manuel Rodríguez. Bs. A«., 
Larra* (O.), X¡72. 

1 .171.159 — Boletín de la Revista de Pre- 
visión, Wmestr., prop.: Raúl Alfredo 
Roaríguez Franco, y ;o dir.: Alfredo B. 
Fontal, bs. As., cap., 4? bim ! 72 

1.166.421 — 4Í10|1972 — Roberto Barbe- 
ris a favor de Ediciones Paulina*, ce- 
diendo todos los derechos de edición 
de la obra: 'Empresa Social Obliga- 
toria o Anarquía", de la cual es au- 
tor. 

1. 166. 423 — 4| 10 1972 — Houghton Mif- 
fhn company a favor de El Ateneo, 
cediendo todos los derechos de edi- 
ción de la obra: "Supervisión- The 
Reluctant Proíewion", de Ralph L 
Mosíier y David E. Purpel, de los cua- 
les son propietarios. 

1.16«.S78 — 5!10|1972 — J. B. Lippsn- 
cott Co. a favor de Carlos Lohle SA., 
cediendo todos loe derechos de edi- 
ción de la obra: -'Teología Negra de la 
Liberación" de James H. Cone. de 
los cuales son propietarios. 

1.186.789 — 6110IÍ972 — J. O B. Mota 
(Paul Sieheck) a favor de Editorial 
Sur cediendo todos los derecho* de 
edición de la obra; "Traktat über 
Kritische Vernunft" de Hans Albert, 
de los cuales son propietarios. 

1.166.790 — 6jl0}19*72 — AnWlony Bur- 
gess a favor de Editorial Sudatrieri- 
cana SA., cediendo todo» los dere- 
chos de edición de la ote»; "Temor 
oí Intent" de la cual es autor. 

1.166.791 — 6¡10|1972 — M. M. Planta- 
rían et cié a favor de Editorial Su- 
damericana SA., cediendo todos los de- 
rechos de edición de la obra; "Manou- 
che" de Roger Feyrefitte, de los cua- 
les son propietarios. 

1.166.792 — 5|10|I972 — Rascher Verlag 
Zurich a favor de Editorial Sudame- 
ricana SA„ cediendo todos los dere- 
chos de edición de la obra; "Psycfio- 
logteche Typen" de C. G. Jung, de 
los cuales son propietario». 

1.167.2W — 10tl0|l»32 — Héctor Adolfo 
Castelíi a f*vor de Editorial Kapelusü 
SA., cediendo todos los derechos de 
edición de la obra; "Curso Teórico- 
Pr&ctíco ám Estenografía" 1 y 2 pora 
ese. de Comercio, de la eaal es au. 
toe. 



1.167.395 — 10)10|1»72 — Alberto E. J. 
Fesquet a favor de Editorial Kapelusz 
SA., cedienlo ttxlos los derechos de 
edición de la obra; "Ciencias Fistco- 
Química® y Naturales" 6' y 79 grados, 
de la cual es autor. 

1.167.296 — lO|10|l»72 — Juan Ángel 
Poncuberta y Leopoldo Várela a favor 
de Editorial Kapelusz SA., cediendo 
todos ios derechos de edición de la 
obra; "Matemática Dinámica" H, de 
la cual son autores. 

1.167.237 — 10|10|1972 — Juan Ángel 
Fomcuberta y Leopoldo Várela a favor 
de Editorial Kapelusz SA., cediendo to- 
dos los derechos de edición d« la 
obra; "Matemática Dinámica III", de 
la cual son autores. 

1.187.288 — 10| 10jl»72 — Carlos Luis 
Galán a favor de Editorial Kapelusz 
SA,, cediendo todos lo» derechos de 
edición de 1» obra; "Educación De- 
mocrática" 1, de la cual son autores. 

1.167.299 — 10|10|1972 — Carlas Luis 
Galán a favor cié Editorial Kapelusz 
©A., cediendo todos los derechos de 
edición de la obra; "Educación De- 
mocrática" II, de la cual es autor. 

1.167.300 — 10(101972 — Carlos Luis 
Galán a favor de Editorial Kapelusz 
SA., cediendo todos los derectioe de 
edición de la obra; "Educación De- 
mocrática III", de la cual es autor. 

1.187.801 — l#tl0]1972 — Lile Stuart a 
favor de Ediciones De la Flor, ce- 
diendo todos los derechos de edición 
de la obra; 'Johnny Gat His Gun" 
de Dalton Trombo, de los cuales son 
propietarios. 

1.167.802 — 16|10¡]972 — Champ Libre 
Editor a favor de Ediciones De la 
Flor cediendo todos los derechos de 
edición de la obra; "Journal D'un Edu- 
castreur" de Jules Celma, de los cua- 
les son propietarios. 

1.167.803 — 1«|10 1 1972 — Giangtacomo 
Peltrinelll Editor a favor de Edicio- 
nes de la Flor, cediendo tod03 los de- 
rechos de edición de la obra; "Dia- 
rio di un Omosessuale" de Giacomc ¡ 
Dacquino, de los cuales son propieta- | 
río». J , 

1.167.811 — 16|10|1972 — Enrique Carlos 
Alberto Defilippl Novoa a favor de 
El Ateneo SA., cediendo tedos los de- 
rechos de edición de la t'(i; "Ma- 
nual Práctica Asietejiclal para Orto- 
pedia y Traumatología", de la cual 
es autor. 

1 167 812 — 16¡10'1972 — Armando Os- 
ear Rojo a favor de El Ateneo 3.A., 
cediendo todos los derechos de edición 
de la obra: "Algebra" II, de la cual 
es autor. 

1 198.400 — 18|10|1972 — American Ma 
nagemnt Association a favor de So- 
ciedad Argentina de Organización In- 
dustrial, cediendo todos los derecho» de 
edición de la obra: "Técnicas de Ne- 
gociaciones de Compra" de la cual son 
propietario». 

1.168.401 — 1811011972 — American Ma- 
nagement Association a favor de So- 
ciedad Argentina de Organización In- 
dustrial, cediendo todos los derechos de 
ediciór. de la obra: "Objetivos y Stan- 
dard» en el Planeamiento y Control 
Empresarios", de los cuales son pro- 
pietarios. 

1.168.402 — 181101972 — American Ma- 
nagement Association a favor -de So. 
ciedad Argentina de Organización In- 
dustrial, cediendo todos los derechos de 
edición de la obra: "Objetivos y Stan- 
dard» de Perfomance en la Dirección 
Financiera" de la cual son propieta- 
rios. 

1.188.407 — 181011072 — Marílyn Kunz 
y Catherina Schell a favor de Edicio- 
nes Certeza, cediendo todos los dere- 
chos de edición de la obra: "Analizan- 
do la Historia" <un estudie del evan- 
gelio de Marcos 1 , de la cual son auto- 
ras, 

1.108.587 — 19¡10.1872 — José Fernán, 
dez Pinto a favor de Cosmopolita S.R. 
L., cediendo todos los derechos de edi- 
ción de la obra: "Todo lo que debe 
saber el Conductor del Chevrolet Su- 
per Sport 260". de la cual es autor. 

1.168.812 — 20J10J1S72 — Salvador Gui- 
llermo Del Glzs» a favor de Manage- 
ment Service S.A., cediendo todos los 
derecho» de edición de la obra: "En 
Auxilio", de la cual es autor. 

1.168.821 — 20|10|1972 — María Horten- 
sia Pallsa, Mujica de Lacau y Mabel 
V. Manacorda de Rosettí a favor de 
Editorial Kapelusz S.A., cediendo to- 
dos los derechos de edición de la obra: 
"Antología 39", de la cual son autoras. 

1.168.823 — 2010|1972 — Studio Vista 
Publishers a favor de Editorial Kape- 
lusz S.A., cediendo todo» los derechos 
de edición de la obra: "Picture Fra- 
mlng For Beginners" de Prudenee Nut. 
tall, de los cuales non propietarios. 

1.168.824 — 20! 10! 1972 — Studio Vista 
PablJshers a favor de editorial Kape- 
Iusjí SAl., cediendo todos los derechos 
de edición de la obra: "Simple Jewel- 
ry" de R. W. Stevens, de los cuales 
son propietarios. 

1.168.825 — 20| 10| 1972 — Evans Brothers 
Limited a favor de Editorial Kape'usz 
S.A., cediendo todos los derechos de 



edición de la obra: "Visual Biology" 
Books 1 al 4 de Mióüael Chinery, de 
los cuales son propietarios. 

1.168.826 — 20!10|19i72 — Hugo Roberto 
Tricarico a favor de Editorial Kape- 
lusz S.A., cediendo tedos los derechas 
de edición de la obra: "Elementos da 
Física y Química", de la cual es autor, 

1.168.827 — 20|10[1972 — Pedro Zsffur » 
favor de Editorial Kapelusz S.A., ce- 
diendo todos los der<»chos de edición 
de la otea: "Tengo un Microscoptoi 
qué puedo Observar, de la cual es au- 
tor. 

1.169.018 — 23!10¡1972. - Thomas Mol* 
nar a favor de Editorial Universitaria 
ue Bs. As., cediendo todos los derechos 
de edición de la obra: "La Contrarrevo- 
lución", de la cual es autor 

1.169.019 — 23,10¡1972. — Paulino Ares 
Somoza a favor de Editorial Universi- 
taria de Bs. As., cediendo todos ios de- 
rechos de edición de la obra: "Filo- 
sofía Fundamental de Bertrand RusseP» 
ce la cual es autor. 

1.169. 020 — 23|10|1972. - Humberto Cue- 
vas Acevedo a favor de Editorial uni- 
versitaria de Bs. As., cediendo t«d0B 
¡os derechos de edición de la obra: "Pa< 
tagonia. Panorama Dinámico de su Geo- 
grafía Regional" de l¡i cual es autor. 

I 169.021 — 23; 10 1972. — Amalia Castafio 
ele Pico a favor de Editorial Universi- 
taria de Bs. As., cediendo todos los de- 
rechos de edición de la obra: "Pensar 
para Servir" de César E. Pico, de lo» 
Cuales es propietaria. 

i.iCy.022 — 23|10¡1972. — Edgardo Raúl 
Itir.utaldi-Enrique Modisto Sirori y Os- 
valdo Héctor Caso a favor de Editorial 
Universitaria de Bs. As., cediendo to- 
dos ios derechos de edición de la obra. 
"Manual de Fís'olcgía Vegetal" de la 
iiiaJ son autores, 

1 1P9.023 — 23101972. — Domingo Bu«- 
nocore a favor de Editorial Unlversita>- 
ila de Bs. As., cediendo todos los dere- 
chos de edición de la obra: "Librero», 
Editores e Impresores de Buenos Ai- 
res', de la cual es autor. 

1 !1fc.024.— 23, 101972. - Juan Alfredo 
Casaubón a favor de Editorial Univer- 
sitaria de Bs. As., ced endo todos los 
derechos de edición de ia obra: "Lógi- 
ca y Lógicas", de la cual es autor. 

1.1«9.025 — 23 101972. — Joan Carlos 
Luqui a favor de Editorial Universita- 
na d:- Bs. As., ced'endo todos los dere- 
chos de edición de ¡a obra: "Ley nú- 
mero 11.872, Complementara Perma- 
nente de Presupuesto, .m Depuración y 
Ordenamiento", de la cusí es autor 

1. 16». 026 — 231011972. — Rodolfo Enrl- 
qu~ Modern a favor dí Ed'toriai Uni- 
versitaria de Bs. As., cediendo todos 
lub derechos de edición de la obra: "El 
Expresionismo Literario " de la cual es 
autor. 

1 loS.027 — 23101972. — María Tereslta 
ue Jesús Frugcni de Fr'tzsche a favor 
ut Editorial Un ; verslts.rla de Bs. As., 
cediendo todos los derechos de edición 
ele la obra: "Medallas' de Carlos Oli- 
vera, de la cual es auuora del Prólogo 

v HOtflS. 

1.139.028 — 2310|1972. - Erwin H. Vosa 
a favor de Ed'toriai Universitaria de 
B¿. As., cediendo todos los derechos de 
t lición de la obra: "El Lente de Con- 
tacto Moderno", de la cu=ü es autor. 

1.163.029 — 23I1C 1972. — Eduardo C. Da- 
rán te a favor de Editorial Untversita- 
riu de Bs. As., ced'endo todos les de- 
rechos de edición de la obra: "Automa- 
t.i.ación y Control Industrial", de la 
cual es autor. 

11¡ ? 9.502 — 2410 1972 — Ernesto Suárea 
Vilela a favor de Editorial y Librería 
La Aurora, cediendo tolos los derechos 
Oc edición de la obra: "Vamos con To- 
úl." de la cual es autor. 

l.iOf 303 — 24101972. — Comisión Rio- 
p u tense de Literatura Cristiana a fa- 
voi de Editorial y Librería La Aurora, 
cediendo todos los derechos de edición 
ae la obra: "El Derecho a Vivir" de 
\I rgaret Mead, de los cuales son pro- 
pietarios. 

1. lila. 304 — 24|10:i972. — Miguel Ángel 
Brun y Abraham Genis a favor de Edi- 
torial y Librería La Aurora, cediendo 
todos los derechos de edición de la obras 
"Psiquiatría y Fe", de la cual son au- 
tores. 

1.169.309 — 241101972. — Daniel Samot- 
lovich a favor de Editorial y Librería 
La Aurora, cediendo todos los derechos 
de edición de la obra: "Párpado", de 
la cual es autor. 

1 169.796 — 26101972. — María H. Pall- 
sa Mujica de Lacau y Mabel V. Ma- 
nacorda de Rosettj a :'avor de Edito- 
ría Kapelusz S. A., cediendo todos fiM 
diiechos de edición de la obra: "Ca«- 
ttiiano Actual" 1 - Lenguaje y Comuni- 
cación, de la cual son autores. 

1 169.797 - 28110Ü972. — María H. PaM- 
sa Mnjica de Lacau y Mabel v Ma- 
iiacorda de Rosetti a favor de Edita- 
rla, 1 Kapelusz S. A., cecüendo todos loa 
atrecho* de edición de la obra "Ca«- 
teilano" 2 - Lenguaje y Comunicación, 
cíp la cual son autoras. 
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l.lfit.798 — 26¡10jl972. — María H. Pa- 
usa Mujica de Lacau y Mabel V. Ma- 
aacorda de Rosetti a favor de Ediuaiai 
K*pelusz S. A., cediendo todos los de- 
techos de edición de la obra: "Caste- 
llao Actual" 3 - Lenguaje y Comuni- 
cación, de la cual son autoras. 
I.iu8.799 — 26¡10¡1972. — Benjamín Sán- 
chez a favor de Editorial Kapelusz S. 
A, cediendo todos los derechos de edi- 
ttón de la obra: "Lenguaje Escrito 
Diagnóstico, Enseñanza y Recupera- 
ción", de la cual es autor. 

1 1(!S(.805 — 26jl0¡1972. — Blanca Perroni 
OH, Hontakly e Iris Campo de Ferran 
o. favor de Editorial Kapeiusz S. A., ca- 
titeado todos los derechos de edición de 
la obra: "Teatro Infantil", de la cuai 
es autora. „ . 

1.169.806 — 26;10;1972. — Cesar A. Trejo 
a favor de Editorial Kapelusz S. A., ce- 
diendo todos los derechos de edición 
de la obra: "El Enfoque Conjuntóla 
de iA Enseñanza de la Matemática", de 
Ja cual es autor. 

1 168 807 — 26] 10,1972. — Mana López 
'Negiete de Miretzky -Elvira Salluzi de 
Muí -Susana Nélida Rojo y Gabriel Aii- 
todio Ribas a favor de Editorial Ka- 
üeiusz S. A., cediendo todos los dere- 
cho? de edición de la obra: "Historia 
de ¿a Nación Argentina", 3er. año, de 
la cual son autores. 

1.169.809 — 26¡10¡1972. — Juan Caria, 
Águila y Colaboradores a favor de EJi- 
' torlal Kapelusz S. A., cediendo loaos 
Ioí derechos de ed.ción de la obra: "Edu- 
cación, Sociedad y Cambio Social", de 
¡a cual son autores. 

1 169 810 — 26,101972. — Elsa Norma 
Feíro-Amelia Beatriz Rossini a favor 
de Editorial Ángel Estrada y Cia. S. A., 
eediendo todos los derechos de edición 
de la obra: "Prácticas de Biología" (1 
Enfoque Ecológico), de la cual son au- 

1 170.014 — 27:i0|1972. — Scott Meredith 
L'terary Agency a favor de Editorial 
Acmé S. A., cediendo todos los derechos 
de edición de la obra: "Hit And Run", 
de Richard Deming, de los cuales son 
propietarios. 

1.170 015 — 27|101972. — H. MooreparK 
a favor de Editorial Acmé S. A., ce- 
diendo todos los derechos de edición de 
la obra: "Darker Grows the Street' . 
de Davis Winter, de los cuales son pro- 
pietarios. , 

1 170 644 — 3i|10[1972. — Dr. Dusan Peck- 
'vlck* a favor de Ernesto Pena, cedienao 
todos los derechos de edición de la 
obra: "Su Vida - Su Obra - Su Go- 
bierno" (Los Presidentes Argentinos, 
de Rivadavia al Gral. Agustín Alejan- 
dro Lanusse, 1812Í1972), de la cual es 

aUW>r ' e.25!l N? 9.121 v.251|73 



7 de NOVIEMBRE DE 1972 
Comunicación Publicaciones 
Periódicas Decreto-Ley 
número 12.463157 

1.171.183 — Kyoyu, N* 539. Bs. As.. 
Cap., 10J72. . . „, 

1 171 184 — Legislación del Trabajo, N 
"336. BS. As., Cap., 10172. 

1.171.185 — Ministerio del Reino, N" 9- 
*Bs As., Cap., 9¡72. 

1.171.186 — Mundo Portugués N? 51. Bs. 
As., Cap., 10¡72. 

1.171.187 — Pan y Trabajo, N? 27. Bs. 
As Cap., 10172. 

1.171.188 — Todos Juntos, N? 8. Bs. As., 

1.1TLÍ89 — 29 Nendori, N? 202. Bs. As.. 

'Oap., 9|72. 
1 171 190 — La Nueva Provincia, nume- 

'ro 25.2191248. Bs. As., B. Blanca, 9|72. 
1.171.191 — Pregón, N? 36[36. Bs. As.. 

Mercedes, 10|72. 
1 171 192 — Niñez, N? 4. Córdoba, 9172. 
l'l71 193 — Palabra Estudiantil, N? 287¡ 

'88."cba., "Quilino", 9|72. 
1 171 194 — Presbítero José Gabriel del 

'Rosario Brochero, N<? 23. Córdoba. 12; 
72 
1.17Í.195 — Proyección, N» 4. Córdoba, 

'lOl72 

1.171.196 — Esquel, N? 8.907|31. Chubut, 

Esquel, 9172. „ 

1. 171. 197 — Jornada, N? 6.4791508. Chu- 
but, Trelew, 9)72. 

O. Inscriptas 

1 171 204 — Marcha de los Antisopas, 
marcha. Letr.: Pipo Pescador. Edit.: 
Anttsopa. Bs. As., 9¡72. 

1 171 205 — El Profesor de Vuelo, canc. 
JLetr : Pipo Pescador. Edit.: Antiso. 

1 na. Bs. As., 9|72. 

1J&I.2O6 — El Ratón Pecoso, canc. Let.: 

I Upo Pescador. Edit.: Antisopa. Bs. 

ljm.'207 1_ Canción de Carlitos Cha- 
I pHn. Letr.: Pipo Pescador. Edit.: An- 
! Saopa. Bs. As., 9|72. 
Mil. 208 — Canción del Eco, canc. Let.: 
Btpo Pescador. Edit.: Antisopa. Bs. 

SÉUí 9172 
Uai'.209 — Canción del Martillo. Let.: 
Btoo Pescador. Edit.: Antisopa. Bs. 
" 9172 
','aiO — El Gato Alpargato, canc. 
fcstr.: Pipo Pescador. Edit.: Antisopa. 
- Bs. As., «72- 



1 171 211 — Canción del Canguro. Let.: 
Pipo Pescador. Edit.: Antisopa. Bs. 
As., 9|'i2. 

1 171 212 — Tu Butaca es una Hamaca, 
canc. Letr.: Pipo Pescador. Edit.: An- 
tisopa. Bs. As.. 9172. 

1 171 213 — Milonga del Pidec Pino, mi- 
longa. Letr.: Pipo Pescador. Edit.: 
Antisopa. Bs. As., 9!72. 

I 171.214 — Receta Para Hacer una Ma- 
riposa, canc. Letr.: Pipo Pescador. 
Edit.: Antisopa. Bs. As., 9172. 

1 1711215 — Canción del Auto Nuevo. Let.: 
Pipo Pescador. Edit.: Antisopa. Bs. 
As., 9[72. 

1.171.216 — Marcha de los Antisopas, 
Mus.: Pipo Pescador. Edit.: Antisopa. 
Bs. As., 9:72. 

1.171.217 — El Profesor de Vuelo, canc 
Mus.: Pipo Pescador. Edit.: Antiso- 
pa. Bs. As. 9172. 

1.171.218 — El Ratón Pecoso, canc. Mus.: 
Pipo Pescador. Edit.: Antisopa. Bs. 
As., 9¡72. 

1.171.219 — Canción de Carlitos Chaplin. 
Mus.: Pipo Pescador. Edit.: Antisopa. 
Bs. As., 9¡72. 

1.171.220 — Canción del Eco. Mus.: Pi- 
po Pescador. Edit.: Antisopa, Bs. As., 
9¡72. 

1.171.221 — Canción del Martillo. Mus.: 
Pipo Percador. Edit.: Antisopa. Bs, 

AS., 9J72. 

1.171.222 — El Gato Alpargato, canc. 
Mus.: Pipo Pescador. Edit.: Antiso- 
pa. Bs. As., 972. 

1.171.224 — Tu Butaca es una Hamaca, 
canc. Mus.: Pipo Pescador. Edit.: An- 
tisopa. Bs. As., 9 72. 

1.171.225 — Milonga del Fideo Fino, mi- 
longa. Mus.: Pipo Pescador. Edit.: 
Antisopa. Bs. As., 9|72. 

1.171.226 — Receta Para Hacer una Ma- 
riposa, canc. Mus.: Pipo Pescador. 
Edit.: Antisopa. Bs. As., 9172. 

1.171.227 — Canción del Auto Nuevo. 
Mus.: Pipo Fescalor. Edit.: Antisopa, 
Bs. As., 9¡72. 

1.171.228 — Te Recuerdo con !a Lluvia. 
zamba. Mus. y Edit.: Horacio A. Mel- 
gar. Bs. As., 10172. 

1.171.229 — Te Recuerdo con la Lluvia 
zamba. Letr. y Edit.: Horacio A. Mel- 
gar. Bs. As., 10172. 

1.171.236 — Nn aa pagues Mi Soñar, vals 
peruano. Mus. y Edit.: Stella Maris 
Acac'o. Bs. As.. 9172. 

1.171.237 — No apagues mi soñar vals 
peruano — Letra y edit.: Estela Maris 
Acacio — Bs. As. IX|72. 

1.171.254 — Amor y Capricho, canc. — 
Letra: Jua:i Carlos Quinteros. — Edit.: 
Edic. Acorde — Es. As. VII172. 

1.171. 255 — Amor y Capricho, canc. — 
Música: "Pichín" Córdoba — Edit.: 
Edic. Acorde — Bs. As. vm[72. 

1.371.256 — Con tu Permiso beat. — Letr.: 
Jorge Caro Fernández. — Edit.: E. D. 
A. M. I. — Bs. As. X"T2. 

i 171.257 — Con tu Permiso, beat — Mú- 
sica: Jorge Caro Fernández — Edit.: 
E. D. A. M. I — Bs. As. X'72. 
1 171 258 — Una noche como ésta, tango 

— Letra. Federico Silva — Edit.: EDA- 
MI - Bs. As. X|72. 

1 171 259 — Una noche ceme ésta, tango 

— Música: Armando Pontier — Edit.: 
EDAMI — Bs. As. X|72 

1 171.260 — La nube 35, tango — Letra: 
Julio Camilloni — Edit.: EDAMI — 
Bs. As. IX|72. 
i 1.171.261 — La nube 35, tango. Música: 
Lalo Etchegoncelhay — Edit.: EDA- 
MI. — Bs. As. IV¡72. 

1 171 262 — Mensaje de Cumbia, cumbia 

— Letra: Jorge Caro Fernández. 
Edit.: EDAMI — Bs. As. X|72. 

1171263 — Mensaje de Cumbia, cumbia 

— Música: Jorge Caro Fernnádez — 
Edit.: EDAMI — Bs. As. X|72. 

1 171.264 — Lavandera del Sauzal baile- 
cito — Letra: Marcelo Ferreyra — Edit.: 
Edic. Acorde — Bs. As. VIII¡72. 

1 171.265 — Lavandera del Sauzal, baile- 
cito — Música: Marcelo Ferreyra — 
Edit.: Edic. Acorde — Bs. As. VIII 72. 

1 171.266 — Por siempre zamba, zamba. 
Letra: Juan Carlos Quinteros — Edit.: 
Edic. Acorde — Bs. As. VIH 72. 

1.171.266 — Por siempre zamba, zamba — 

— Música: "Pichín" Córdoba — Edit.: 
Edic. Acorde — Bs. As. VII¡72. 

1 171.268 — Vidala para un amor, vidala 

— Letra: Marcelo Ferreyra — Edit,: 
EDAMI — Bs. As. VI|72. 

1 171 269 — Vidala para un amor, vidala 

— Música: Elva Lía Jugo — Edit,: EDA- 
MI — Bs. As. IX|72. 

1)71270 — Tanto amor sin usar, tango 

— Letra: Federico Silva — Edit.: EDA- 
MI — Bs. As. "VI72. 

1 171.271 — Tanto amor sin usar, tango 
—Música: Armando Pontier — Edit.: 

EDAMI — Bs. As. X¡72. 
1 171.272 — Y aun así, canc. — Letra: 

Juan Carlos Quinteros — Edit. EDAMI 

— Bs. As. VIII[72. 
1.171.273 — Y aun así, canc — Música: 

"Pichin" Córdoba — Edit.: EDAMI — 
Bs. As. VIII 1 72. 

1 171.274 — Silencio y Luna, tango — Le- 
' tra: Luis Mario — Edit.: EDAMI — Bs. 
As. VIIJ72. 

1.171.275 — Silencio y Luna tango — Mu- 
sica: Rafael Ros* — Edit. EDAMI -- 
Bs u VIII72. 



1171276 — Volví a mi pueblecito, tango 1.171.408 — Iva, Inl. mens. N» 9|10. — 

''"... ... ,. .1-- í-. lMlt . -Oí ú< nanita! Ri r ,2 



— Música: Martha Dorgan — Edit. 
EDAMI — Bs. As. VIII¡72. 

1 171 277 — Triunfal, marcha — Mus. y 
edit.: Gabriel Tallarico, Héctor Baldi 
— BS. AS. X¡72. 

1.171.278 — Aleluyas para una guitarra, 
canc. — Letra: Marcelo Ferreyra — 
Edit.: EDAMI — Bs. As VIII¡72. 

1.171.279 — Aleluyas para una guitarra, 
canc. — Música: Marcelo Ferreyra — 
Edit. EDAMI — Bs. As. VI1I172. 

1.171.280 — Luna de Tokio, tango — Mú- 
sica - Jorge Dragone — Edit. EDAMI — 
Bs. As. VII¡72. 

1.171.281 — Luna de Tokio, tango — Le- 
tra: Ernesto Galván — Edit. EDAMI — 
Bs. As. VII|72. 

1.171.282 — Ñaupa Botero, 'itoraleña — 
Música: Elva Lía Jugo — Edit. EDAMI 

— Bs. As. VI¡72. 

1.171.283 — Ñaupa Botero, litoraleña — 
Letra: Marcelo Ferreyra — Edit. EDAMI 

— Bs. As. VI;72. 

1.171.284 — El último Quichua, takirari 

— Música: "Pichin" Córdoba — Edit.: 
EDAMI — Bs. As 1X72. 

1.171.285 — El último quichua, takirari 
_ Letra: Juan Carlos Quinteros — 

Edit.: EDAMI — Bs. As. IX|72. 

1.171.286 — Tras de tu Huella, huella — 
Letra: Jorge G.wna — Edit. Edic. Acor- 
de — Bs. As X[72. 

1.171.287 — Tras de tu huella, huella — 
Música: Jorge Gauna — Edit. Edic. 
Acorde — Bs. As. X|72 

1.171.288 — Me llamo San Telmo, milon- 
ga — Música: Roberto Grela — Edit.: 
EDAMI — Bs. As. XI 72 

1.171.289 — Me llamo San Telmo, milonga 
—Letra: Héctor Méndez — Edit.: EDA- 
MI — Bs. As. X¡72. 

1.171.306 — La suerte de Cándida — 
Autor: Beatriz — Dib.: Ruth. — Edit. 
Abril — Bs. As. 1X72. 

1.171.307 — La Agencia de Pinocho y Pi- 
nochita — Texto: Nora — Díb.: Chl- 
kie — Edit.: Abril — Bs. As. IX¡72. 

1.171.308 — La Varita de Mimbre — Tex- 
to: Beatriz — Dib.: Ag: — Edit.: Abril 

— Bs. As. IX¡72. 

1.171.309 — El Reloj de Veinte Minutos — 
Texto: Beatriz — Dib.: Ruth — Edit. 
Abril — Bs. As. 1X172. 

1.171.310 — Minga de Faso, tango — Le- 
tra- Pedro Milletari — Edit.: Chopin 

— Bs. As. 1X72. 
1.171.320 — Iniciación al Nuevo Testa- 
mento, II» parte (y 3»> — Autor: Fé- 
lix Casa — Edit.: Estudio Teológico de 
Córdoba, Dep. de Biblia — Córdoba, 
IX|72. 

1 .171.336 — Cuentos para Gente Inteligen- 
te — Autor: Saúl Gidekei (y Edit.) 
—Santa Fe. Rosario XI72 

1.171.337 — Bela, Bella, Bera, (Raíces 
eitmológ...) — Autor y Edit Alfredo J. 
Otarola — Bs. As. X|72, Mar del Plata. 

1.171.350 — E] Gauchito Mensajero, bi- 
mestral. a!I, Prop.: S. C. Johnson & 
Son de Argentina, Saic, Dir.: Margarita 
Hiriart. — Bs. As.„ cap., 4? bimJ72. 

1.171.351 — Tribu, mens., N» 4, prop. dir.: 
Aníbal (Osear) Alverdi. — Bs. As., cap 

— 1X72. 

1.171.352 — La Obra, mens.. N* 683. — 
Prop.: Cayetano Pedro Rimoidi ylo Dir.: 
Germán Rafael Gómez. — Bs. As., cap,, 
XJ72. 

1.171.353 — Boletín Informativo Manise- 
ro, trim., N? 26. — Prop.: I.A.D.O. 

(Instit. Agroindustrial de Oleaginosos). — 
Dir.: Nollv S'rkis. — Cdba. — Manfre- 
di, 1? y 2? trim.|72. 

1.171.354 — De la Vida aut. y edit.: An- 
gela Guirón de González. — Bs. As,. 
X!72. 

1.171.380 — Concentración Industrial en 
la Argentina (1956166). — Aut.: Pedro 
R. Skunch. — Edit.: El Colotfuio. — Bs 
As.. XI72. 

Discos 

1.171.328 — Faz A yo: El Ultimo Qui- 
chua y!o íPichin Córdoba) ylo. 1- Int.: 
Canto Cuatro, disco CM|3034, edit.: 
Carmusic. — Bs. As., X|72. 
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8 DE NOVIEMBRE DE 1972 

Comunicación Publicaciones 
Periódicas Decreto-Ley 
número 12.063157 

1.171.399 — Ajedrez, N? 22122. — Bue- 
nos Aires, Capital, 1072. 

1.171.400 — Boletín de la Administración 
General de Obras Sanitarias de la Na- 
ción. — Buenos Aires, Capital, 9172. 

1 171.401 — Bridge para América del 
Sur, N? 3;4. — Bs. As., Cap., marzo, 
agosto 1972. 

1.171.402 — Cámara de Comercio Fran- 
cesa en la República Argentina. — Bs. 
Aires, Capital, 10172. 

1.171.403 — Caminos. N? 355. — Bue- 
nos Aires, Capital, 9¡72. 

1.171.404 — Cercano Oriente Hoy nú- 
mero 15. — Bs. Aires. Capital. 3172. 

1.171.405 — Corrier Degli Italiani. nú- 
mero 2.900¡07. — Bs. As., Cap., 10¡72. 

1.171.406 — Iva, Boletín N? 234]05. — 
Buenos Aires, Cap., 8¡72. 

1.171.407 — Iva, Folleto W> 9110. — Bue- 
aos Aires, Capital, 8172. 



Bs. As.. Capital, 8f.2. 
1.171.409 — Labores N° 9, Cap., 9|72. 
1 171.410 — La V02 del País, N? 16. — 

Buenos Aires, Capitai. 10Í72. 
l.?71.411 — Boletín Mensual. Asociación 

de Ganaderos y Agr cultores, N ? 323.— 

Buenos Aires, 10|72. — B. Blanca. 

1.171.412 — La Capital, N' 20.835 64. — 
Buenos Aires, 9¡72. — M. del Plata. 972. 

1.171.413 — El Rematador, N? 12. — Bs. 
Aires, 1072. — M. del Plata, 10|72. 

Cese de Propietario 

1.172.430 — Hipólito Dionisio Cesaro, ce- 
sa en sus funciones de director y pro- 
pietario de la publicación "La Parro- 
quia", de Cap. Fed. Prop. y directores 
anteriores: Hipólito Dionisio Cesaro y 
4bel Higinio Bravo. 
1.172.387 — Hugo Luc Helli Bonadeo, ce- 
sa como propietario de la publicación 
"Boletin de Difusión del Disco Argan- 
tino", de Capital Federal. Anteriores: 
Nélida A. del C. de J. Sánchez, Eugenio 
Gzuczko y el anteriormente citado. 

Transferencia de Propiedad 

1.172.502 — Santa Ana. Edit. S. An. por 
la anterior 'Rugir de Motores" de San- 
to Fe, Rep. Arg. 

Obras Inscriptas 

1.171.432 — Educación para la Salud. 

Aut.: Alfonso Núñez Malnero. Edt. 

Crespillo. — Bs. As., 9¡72, 
1.171.489. — Yes - Engiish In 12 Classes 

(I-ID — Adj. Test. Book. Aut.: Anón. 

Edit.: Ilvem, S. A. (Instituto) — Bs. 

As. 1X72. 
1.171.514. — Dame la mano. Aut.: Anón. 

Equipo Redac: María Angélica Miner 

y|o, Colab.: Osvaldo Cuadro Moreno y o. 

Edit.: Edic. Paulinas, Bs. As., XIL72. 

1.171.516. — La balada del empleado 
nuevo. Letr.: Mario Benedetti. Edit.: 
Odeón. Bs. As., X172. 

1.171.517. — Amor de tarde. Letr.: Ma- 
rio Benedetti. Edit.: Odeón. Bs. As., 
XJ72. 

1.171.518. — Yo soy la secretaria (La se- 
cretaria ideal). Ltr.: Mario Benedetti. 
Edit.: Odeón. — Bs. As., X72. 

1.171.519. — Cuando te jubiles (Des- 
pués). Letr.: Mario Benedetti. Edit.: 
Odeón. Bs. As., X 72. 

1.171.520. — Guardería (Kindergarten). 
Letr.: Mario Benedetti. Edit.: Odeón. 
Bs. As., X¡72. 

1.171.521. — Aquí no hay cielo (Ánge- 
lus). Letr.: Mario Benedetti. Edit.: 
Odeón. Bs. As., X172. 

1.171.522. — La balada del empleado 
nuevo. Mus.: Alberto Favero. Edit.: 
Odeón. Bs. As., X 72. 

1.171.523. — Amor de tarde. Mus.: Al- 
berto Favero. Edit.: Odeón. Bs. As., 
X72. 

1 171.524. — Yo soy la secretaria (La se- 
cretaria ideal). — Mus.: Alberto Fa- 
vero. Edit.: Odeón. Bs. As., X172. 

1 171.525. — Cuando te jubiles (Des- 
pués). Mus.: Alberto Favero. Edit.: 
Odeón Bs. As., X'72. 

1.171.526. — Guardería (Kindergarten). 
Mus.: Alberto Favero. Edit.: Odeón. — 
Bs As X 72. 

1.171.527.' —-Aquí no hav cielo (Ánge- 
lus). Mus.: Alberto Favero. Edit.: 
Odeón. Bs. As., X!72. 

1.171.532. — Asnectos Filosóficos y Si- 
cológicos del Yoga. Aut.: Sami Shiva- 
premananda. Edit.: Centro Slvananda 
de Yoga. Santiago de Chile, IX ! 72 (Ex- 
tranjera). 

1.171.533. — Análisis Estructurales e 
Ideologías Estructuralistas. Aut.: Jean- 
ne Parain Vial. Edit.: Amorrortu. — 
Trad.: Marta Reaman. í?s. As., IV72. 

1.171.534. — La Estética Marxista. — 
Aut.: Henri Anron. — Edit.: Amoror- 
tu. Trad.: Marta Rojzman. Bs. As., 
IVI72. 

1.17Í.537. — El pensamiento de Marcu- 
se. Aut.: Pierre Masset. Edit.: Amo- 
rrortu. Trad.: Marta Jojzman. Bs. As., 
IVJ72. 

1 171.535 — El hcrnbre v la economía. 
Aut.: Robert Mundeli. Edit.: Amorror- 
tu. Trad.: Graciela Mellibovsky. Bs. 
As., IV¡72. 

1.171.536 — Las jerarquías sociales. Aut.: 
Roland Mousnier. Edt.: Amorrortu. 
Trad.: Aída Grinspan. Bs. As.. IV72. 

1.171.539 — Tiempo, quincen.. N? 12. 
Prnp.- Mónica B'.anca Sureda. Carl"S 
José María Ferreyra. Dir.: Mónica 
Blanca Sureda. Bs. As., X72, Partido 
Gral. Arenales. 

1.171.540 — La nota de Caseros, seman., 
N? 5. Prop.|dir.: Eloy Marcelino Troa- 
ne. Santa Fe, XI72. Casi'da. 

1.171.541 — El chasqui, quincen., N° 2, 
Prop,: Federac. Argentina de Centros 
Juveniles Agrarios de Capacitación, 
Dir- Antonio Ped'o Gamuün. Córdooa. 
Villa María. 1X72. 

1.171.542 — Bo'etín Informativo, a 2. N^ 
21. Prop.: Cooperat. de Consumo y 
Agropecuaria Ceres Ltda. Dt.: Nata'io 
Vivas. Santa Fe. Ceres. X'T2. 

i. 171. 544 — Los dientes del lobo. Aut.: 
María del Carmen Suárez. Edt.: Stil- 
cograf. Bs. As, VIII 72. 

1 171 547 — Revista Argentina de Ra- 
diología, cuatrim., a 35. N? 1. Prop.: So- 
cjedad Argentina de Radiología. Dir.: 
Marceío Heberto Moreau. BS. As., cap., 
I? cuatrim.|72. 

1.171.548 — Argentina Áster trim., a;l, 
N? 1. Propldlr.: Carlos Damián Esta- 
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nislao García. S. Pe, Rosarlo, 3' trim<72 

1 . 171 .550 — Ciencias y abejas, trfm., N" 3. 
Prop.: Asoc. Coop. de la Cabana Apia- 
rio El Salado. Dlr.: Luis Guillermo 
Cornejo. Bs. As., La Plata, I» trlm|7¿\ 

1.171. 551 — Nueva Jornada, 6eman.. ají, 
N* 30. Prop.: Néstor Ángel Fernandos. 
Dir.: Alberto Ignacio Mola. Bs. As.. 
Oral. Madariaga, X|72. 

1.171.562 — Drácula, mens., a|I, N? 1. 
Prop.: Edlt. Mazzone. Dlr.: Luis Do- 
mingo Fadaltl. Bs. As., cap., XIJ72. 

1.171.553 — Revista de Legislación Ar- 
gentina, mens., a|6, N<> 72. Prop.: Re- 
vista de Jurisprudencia Argentina S.A. 
Dlr.: José Rufino Lastra. Bs. As., cap.. 
IX|72. 

1.171.561 — Donde se persiste (Wheie 
onc persisls). Aut. y edt.: Any Segal 
Dlb.: Vito Campanclla. Bs. As., IXi72. 

1.171.581 — Boletin de Biblioteca, sc- 
mestr., N' 45. Prop.: Ministerio de Tra- 
bajo. Dir.: Alfredo Néstor Bertollnl. 
Bs. As., cap., lv scmestr.|72, 

1.171.582 — Boletín de Legislación, mens. 
a<14, N? 6. Prop.: Minist. de Trabaja 
Dlr.: Alfredo Néstor Bertolinl. Bs. As., 
cap., VI¡72. 

1.171.592 — Está al acecho el surco, l 11 
edc. Aut. v edt.: Estela Bcrllner Blau. 
Bs. As., X|72. 

1.171.593 — Vos y yo... y ahora qué, 
tango. Letra: Juan Carlos Duran. Edt.: 
Ultra Moderna. Bs. As., X|72. 

1.171.594 — Vos y yo... y ahora qué, 
tango. Mus.: Juan Callos Duran. Edt: 
Ultra Moderna. Bs. As., X|72. 

1.171.595 — La paz en escabeche, tin- 
go. Letra: Juan Carlos Duran. Edt: 
Ultra Moderna. Bs. As., X|72. 

1.171.596 — La paz en escabeche, tan- 
go. Mus.: Juan Carlos Duran. Edt.' 
Ultra Moderna. Bs. As., X|72. 

1.171.597 — El charrúa Mansllla, cha- 
mamé. Mus.: Toto Maidana. Edt.- Ul- 
tra Moderna. Bs. As., X[72. 

1.171.598 — Dicha de ser feliz, cháma- 
me. Letra: Roberto Galarza. Edt.: Ul- 
tra Moderna. Bs. As., X¡72. 

1.171.999 — Dicha de ser feliz, cháma- 
me. Mus.: Toto Maidana. Edt.: Ultra 
Moderna. Bs. As. X|72. 

e.25.1 N' 9.123 v.2ó!l|73 

AVISOS OFICIALES 



ANTERIORES 



sita en Hipólito Yrlgoyen 1447, Bueno* 
Aires. ' 

AGÜERO, Antonio Osear 

ARGUELLO, Llndor 

BALIANL Santiago Abel 

BARRO. Pedro Pablo 

BOVIO, Juan Carlos 

BOZO, Félix Rafael 

BRAVO. Modesto 

BRUSCH1, Juan Anuido 

CAMPOS. Lucio 

CARDOZO Francisco Ccrvando 

CARDOZO. Juan Alvaro 

CARN1EL Antonio Ramón 

CASTELLÓN Alberto R. 

CATACCHIO, Vito 

CAYO. Teófilo Bernardino 

CENTURIÓN. Adrián 

CUCHTARO. Luis A. 

CHAUDERON. Guülermo 

DÍAZ. Nicolás Benito 

DOMÍNGUEZ Leocadio 

ESPINOZA. Héctor tibaldo 

FERNANDEZ. Ello Aníbal 

FERNANDEZ, Leonardo 

FUENTES. Rafael Néstor 

GAIDER. Ramón - ascua! 

CALVAN. Julián G. 

GHIRARD1 Enrique 

OOMEZ. Nicolás 

GONZÁLEZ, Jcato 

GONZÁLEZ. Susana Mabel 

GRILLO. Francisco 

KIRSZMANOWICZ. JoaqufD 

MARAN1, Nora Beatriz 

MARDONES. Laurcntlno 

MEDIC1, Enrique 

MEJAK. Majan 

MORENO. Osvaldo 

DLIVIER1. José Julio 

OViEDO. José Ramóp 

PAGANO, Hugo 

PALLERO Héctor I. 

PASSAFIUME. Salvador 

PERALTA, Victoriano 

PEREIRA. Sebastián Arnaldo 

PRACETTI, Albino José 

PRANZON1. Adclermo Máximo César 

PRIETO, Antonio 

RIVERO Víctor Armando 

RODRÍGUEZ. Héctor 

ROMERO. María Socorro 

SEPULVEDA. Eduardo 

SILVERA. Ismael 

SOSA. Aurelio 

SOTELO, Rubén Duilio 

SUAREZ Teodoro 

SURUBU. Julio César 

VERON. Evangelino 

VOGLER, Alfonso Glavelli 

Buenos Aires, 10 de enero de 1973 - 
Maria F.sther Fernández, aic. Área Ad- 
ministrativa. 

e.l5|l N' 248 v.26|l|7: 



MINISTERIO DE HACIENDA 
Y FINANZAS 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

El Estado Nacional Argentino. Minis- 
terio de Hacienda y Finanzas, Dirección 
General de Administración, cita y em- 
plaza, por 8 (ocho) días a don JORGE 
GERMÁN GARCÍA BIANCHI, L.-E. 
5.104.658, para que tome intervención en 
el expediente N» 51.238172, referente a la 
vivienda ubicada en la Circunscripción 1. 
Sección L Manzana 11, Lote 15, Departa- 
mento 2, Planta Baja, del Barrio Ciudad 
General Belgrano, Pareldo de La Matan- 
za, Provincia de Buenos Aires, a los efec- 
tos de hacer valer sus derechos, bajo 
apercibimiento de que en caso de incom- 
parecencia sin justa causa, su silencio 
será interpretado como una manifesta- 
ción tácita de voluntad para convalidar 
la cesión del boleto de compraventa de 
la citada vivienda, suscripto en virtud de 
las disposiciones del decreto 3.660161 y 
normas conexas, a favor de la señora 
Cayetana Teresa Alvesc de Ruggero, C. I. 
2.404.691 Policía Federal. 

e.24ll N* 4«5 v.26!l|73 

BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 
Afrente Financiero 
del Estado Nacional 

3e comunica que han dejado de tener 
provisoriamente efectos legales los títu- 
los del empréstito "Bonos Nacionales pa- 
ra Inversión y Desarrollo" de v$n. 430 
cada uno, Nos. 314.8151818, con cupón N? 
3 v siguientes adheridos. — Buenos Aires. 
5 de diciembre de 1972. 

$ 144.- e.24|l W 84.323 v. 26273 



MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 

Sunscvrclaria dv Seguridad Social 



DEPARTAMENTO DE ACCIDENTE* 
DEL TRABAJO 

LEY N° 9.688 

Cliai por el término de Hez días f 10) a 
los herederos que tensan derecho a per- 
cibir las indemnizaciones de la Ley 8.688, 



DEPARTAMENTO DE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO 

LEY N? 9.688 

Citar por el término de diez días (10) a 
los herederos que tengan -"erecho a per- 
cibir las Indemnizaciones de la Ley 9.688. 
sita en Hipólito Yrlgoyen 1447, Buenoc 
Aires. 

ARANCIBIA, Ramón Eduardo 
AYALA. Ursino 
BOTTERI, Roberto Enrique 
CAPELLUn, José 
GONZÁLEZ, Salvio Raúl 
LEGU1ZAMON, Rufino 
MACHADO. Juan Enrique 
MINETTI, Rafael 
MUNUERA, José 
NAPOLEONE. Jorge 
POTES. Víctor Osear 
SANTANA, Miguel 
SILVA, Antonio Elía 
SORAIRE, José Manuel 
TOLEDO CHIPI, Héctor Gregorio 
VÁZQUEZ, Rafael 

Buenos Aires, 10 de enero de 1973 - 
Maria Eslher Fernández, ale. Área Ad- 
ministrativa. 

e.l7|l N? 249 v.30il|73 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE BUENOS AIRES 



BANCO DE LA CIUDAD 
DE BUENOS AIRES 

Al servicio de la comunidad 

Remate Oficial, con base, p!o de YPF. 

AUTOMOTORES 

Camiones: Ford P-600 60. Camiones 
Tanques: White 47, Ford frontal 46. Ca- 
mionetas: Ika Gladiator 67-66, Ford F- 
100 61. Ómnibus: Ford F-600 60. Fur- 
gón: Chevrolet 64. 

Cortadora de césped Tirador 70. Hor- 
migonera Ferrotécnica c. motor de 1 cil. 
Máquinas de escribir, calcular y regis- 
tradoras. Motores a explosión: "Novo" 
de 4 cil. y "Zill" de 6 cil. 

Casa habitación de tres ambientes: 
(madera, chapa y manipostería). 

Varios: Diferenciales Docigc c Inter- 
national, cigüeñales, radiadores, filtros, 
cubiertas, baterías, herramientas, repues- 
tos para automotores y equipos. Rule- 
manes y cojinetes, motóbombas, desarme 
de surtidores, motores eléctricos, mter- 



coniunicadores. tanques subterráneos, 
chapas, pape!, bronce, aluminio, báscula, 
casillas, etc. 

Exhibición: En Aimac. y Servicios, Pto. 
Nuevo de 8 a 11 y de 13 a 15 hs. Capital 
Federal; Planta Auxiliar. República y 
Pampa, Odad. de Junín, de 8 a 10 hs. 
Pcia. de Buenos Aires; Scrv. Mecánico 
rlc Surtidores <ox Pta. de Aviación). San 
Antonio 483. Cdad. de Córdoba y en Pta. 
de Almac. y Oleoductos DLst. Central 
de Monte Cristo, de 8 a 12 hs. Pela, de 
Córdoba; Pta. de Almac. y Destilería 
San Lorenzo (sobre Ruta N' 11), de 7 a 
lOy de 11 a 13 hs. Pta. de Almac. Santa 
Fe (Pto. de Santa Fe) de 7 a 13 hs. 
Pcia. de Santa Fe; Pta. de Almac. Pto. 
Bnrranqueras y Scrv. Mecánico de Sur- 
tidores, A. Argentina 1033, Resistencia 
de 7 a 13 hs. Pcia. del Chaco: Pta de 
Almac. de C. del Uruguay, de 8 a 10 y 
de 10,30 a 13 hs. Pcia. de Entre Rios: 
Pta. de Almac. de Cdad. de Formosa de 
7 a 13 hs. Pcia. de Formosa; lunes a 
viernes. 

Remate: El 5 de febrero, a las 16 hs. 
en Esmeralda 660, Sala N? 4, Capital 
Federal. 

Informes y prospectos: En los lugarcf 
y horarios de exhibición; y en Esme- 
ralda 660. Pta. baja, lunes a viernes de 
14 a 20 horas. 

Resultado sujeto a la aprobación de la 
entidad vendedora, que será dado a co- 
nocer al finalizar el acto del remate. 

c.24|l N? 497 T.25|l|73 



POLICÍA FEDERAL 
' Licitación Pública mimero 2373 
Filase el dia 31 de enero de 1973, a laa 
10,30 horas, para que tenga lugar en ib 
División Licitaciones, calle Moreno 156(1, 
4^ piso. Capital (donde podrán solicitaría 
informes y pliegos de bases y condicio- 
nes) en presencia de los interesados que 
concurran, la apertura de las pronucsta» 
presentadas para la Licitación Pública 
número 23|73 "para la adquisición de cía» 
vos para herrar, con destino al Cuerpo 
Policía MoiitaiÜT. 

c. 2511 N* 542 v. 26UI73- 



r 



LICITACIONES 



NUEVAS 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 



Secretaría de Prensa y Difusión 



LS 82 TV CANAL 7 
Licitación Pública N* 6;72 

Dictamen de desestimación de oferta de 
producción nacional Artículo 3', Ley 18875. 
— Proponentc N" 1 — Laboratorios Elec- 
trónicos Salvador López S. A., Renglones 
1 y 2, Lámparas de iluminación filamento 
concentrado de 2000 y 1000 watts, 220 
volts, respectivamente; se desestima por 
la« siguientes razones: 

a) Datos Fotométricos: Medición efec- 
tuada a distancia de tres metros de la 
fuente luminosa utilizando un artefacto 
de contención con frcsncl. — Haz abierto: 
250 foot— cnndles, Haz cerrado: 500 foot— 
eandlcs. — Temperatura de color 2900 
grados Kclvin. — Observaciones: la lám- 
para tenia el filamento descentrado res- 
pecto de su eje mecánico lo que imposlbl- 
Mtó enfocar sobre un punto prefijado. — 
De todas maneras las cifras arriba apun- 
tadas corresponde a la mejor Icetura de la 
medición fotomctiica. 

b) Tiempo de acotamiento: Con u<in 
frecuencia de 50 o!o de tiempo encendida 
y 50 olo de tiempo apagada, la lámpara 
duró 42 horas 5 minutos. — Defectos ob- 
servados al dejar de funcionar la lampa, 
ra: fusión de uno de los contnctos del fi. 
lamento dentro de la ampolla del bulbo. 
Soporte del filamento con deformaciones 
permanentes. Desprendimiento del culote 
del bulbo. — Conclusiones: Por las dcll- 
clcnclas apuntadas en este informe se 
aconseja descartar las lámparas objeto cíe 
prueba para su incorporación al material 
que habitualmcntc ingresa a US 82 TV 
Canal 7. 

e. 25:1 N? 528 v.. 26|1|73 



Ml.M.sTKRK) DEL INTERIOR 



GOBERNACIÓN DEL TERRITORIO 
NACIONAL DE LA TIERRA DEL 
FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS 
DEL ATLÁNTICO SUD 

MUNICIPALIDAD 
DE RIO GRANDE 

Llamase a Licitación Pública N? 2|73, 
para la adquisición de mil quinientos me- 
tros cuadrados de mosaicos tipo vainilla, 
colores negro, blanco y ocre, para ser 
'lestinados al embaldosado de plazoletas 
en la ciudad de Rio Grande. 

Retiro de pliegas, consultas y presenta, 
ctón de las ofertas en la Secretaría de 
Finanzas. División Contrataciones y Su- 
ministros de la Municipalidad de Río 
Grande. 

Fecha de apertura: día 6 de febrero de 
1973, a las 17,00 horas. 

Presupuesto oficial: Ja. 40.000.— ípc- 
~os cuarenta mil). 

Valor del pliego: la. 40 < pesos cuarenta ' 

e. 25|1 N"? 529 v. 29H|73 



MINISTERIO DE HACIENDA 
Y FINANZAS 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública para 'a 
ejecución de traba ios de rcparac'oncs ge- 
nerales y pintura cu 'la Agencia Liniers. . 

La apertura de las -propuestas se reall. 
zara en la Gerencia Departamental de 
Administración el día 8 de febrero de 
1973 a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la iill.il 
titular y en la Subgcrcncla de Inmuebles 
y Construcciones. Bartolomé Mitre 326. 4* 
piso, Local 429, Capital Federal. 

Valor del pliego: $ 40.— . 

e. 2511 N? 504 v. 31:1173 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública para i*, 
provisión de 200 estufas a gas envasado. 

La apertura de las propuestas se reali- 
zará el día 2 de febrero de 1973. a las 
15,30 horas, en la Gerencia Departamental 
de Administración. División Compras, 
Bartolomé Mitre 326. 3er. piso. Local 310, 
Capital Federal. 

Retiro de pliegos, consultas y entrega de 
las propuestas en la misma. 

Valor del pliego: $ 10.—. 

e. 2511 N? 530 v. 2G,^73 



ADMINISTRACIÓN NACIONAL 
DE ADUANAS 

DEPARAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
Llámase a Licitación Pública N ? 11 ¡73 
para la provisión de piolín de lino, ovillos 
de hilo de algodón pulido y drioa para 
bandera. 

Apertura: 12 de febrero de 1973 a ¡aá 
15.30 horas, Sección Contrataciones. 

Retiro de pliegos; Sección Contratacio- 
nes, Azopnrdo 350, 3er. piso, Cap tal. de 
lunes a viernes de 13.00 a 18,00 horas. 

e. 25|1 N» 505 v. 26|1|73 

CAJA NACIONAL 
DE AHORRO POSTAL 

Licitación Pública N* Hl|972 
Apertura: 2 febrero 1973, a las 16.30; 
"Adquisición de artículos de ferreteria". 
Pliego de condiciones y presentación de 
las ofertas: División Compras. Hipólito 
Yrlgoyen 1770, 1er. piso, Capital Federal,) 
de 12 a 17,30. 

e. 25| 1 N' 506 v. 26Í1I73 



AllNIS'l ERIO DE 

U.KK.'l LTIRA V GANADERÍA 



INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

T N T A 

Dirección General de Administración 

Licitación Pública N» 817 

Espediente NT 112-.573J72 
Llámase a licitación pública para ei día 
13 de febrero de 1973, a las 10. — , para ¡a 
ejecución de la obra "Adaptación Inmue- 
ble Agencia Cooperativa de Extensión Ru- 
ral" en la localidad de Carlos Casares, 
provincia de Buenos Aires, con un presu- 
puesto oficial de $ 86.899,71. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en i» 
Estación Experimental Regional Agrope- 
cuaria Pergamino y Cu la Dirección Ge- 
neral de Administración de este Instituto, 
Rivadavia 1439, Buenos Aires, donde ten- 
drá lugar el acto de apertura, al precio 
de Cien pesos ($ 100. — ), siendo la garan- 
tía que deberá constituirse de ocho mil 
seiscientos noventa pesos ($ 8.690. — ). 

e. 25¡1 N«? 507 t. 31|lj73 



MINISTERIO DE CULTURA 
1 EDUCACIÓN 



UNIVERSIDAD 

DE BUENOS AIRES 

Expediente N* 27.100|72 
Llámase a licitación pública para la 
provisión e instalación del tablero gene- 
ral y montantes para la centralización 
total del sistema eléctrico del edificio 
Viamonte 430444. a ejecutarse por el sis* 
tema de "ajuste alzado". Presupuesto 
oficial pesas cincuenta mil ($ 50.000). 
Garantía Et-gún Ley de Obras Públicas 
N? 13.064. 1 o'u sobre Presupuesto Oficial. 
Venta del pliego oesos vente ($ 20), en 
la Dirícc'ón d" Movimiento de Fondos, 
Viamonte- 430, Capital, de 8 a 11 -horas.' 
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Anertura de la licitación, Dirección de Universitario de Corrientes, dependiente 



Compras y Licitaciones, Córdoba 2122 
í» piso. Capital, el día 6 de febrero de 
1673. a las 17 horas — El Director. 

, e.25|l NP 531 V.31|l|73 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE RIO CUARTO 

üjtpediento N» 1.429|72-:l.«0|72 

Llámase a Licitación Publica N» 001 |73, 
con apertura para el día 19 de febrero 
de 1973, a las 16 horas, a liu de contra- 
tar la ejecución de la obra: "Cerramien- 
to de Pabellones "C" y "F", con destino 
a la universidad Nacional de Río Cuar- 
to, sita en enlace rutas 8 y 36, Km. 603. 
Rio Cuarto (Cba.). 

Los pliegos de condiciones con las es- 
pecificaciones técnicas se encuentran a 
disposición de los interesados en el De- 
partamento de Contrataciones, sito en 
Sarmiento 725, Río Cuarto (Coa.), en el 
horario de 9 a 16 horas. 

Presupueso oficial: $ 700.009,00. 

Valor del pliego: $ 100,00. 

e.S5|l N* 53S v.7|2|73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública N? 1|73 
Expediente N? 3.007-A-73 

Fecha de Apertura: 5 de febrero de 
1973. 

Hora: 9. J „ , 

Lugar de apertura: Delegación Resis- 
tencia de Asuntos Estudiantiles, Antár- 
tida Argentina 335, Resistencia, Chaco. 

Objeto del llamado: La provisión de 
frutas, verduras, papas y productos de 
granja. Todos con destino al Comedor 
Universitario de Resistencia, dependiente 
de la Dirección General de Asuntos Es- 
tudiantiles. De conformidad 'al pliego de 
condiciones, el cual podrá ser retirado 
de las Oficinas de Ja Dirección General 
Económico Financiera, Departamento do 
Compras, 25 de Mayo 856, Corrientes, o 
en Las Heras 727, o en Antártida Ar- 
gen tina .335. en Resistencia, Chaco, to- 
dos los días hábiles de 7 a 13 y 17 a ltf 
horas. 

Dirección Genera! Económico Finan 
clera. Departamento de Compras. 

e.25|l N» 508 v.26¡l|73 



de la Dirección General de Asuntos Es- 
tudiantiles. De conformidad al pliego de 
condiciones, el cual podrá ser retirado de 
ias oficinas de la Dirección General Eco- 
nómico Financiera, Departamento de 
Compras, 25 de Mayo 856, Corrientes o 
en Las Heras 727, Resistencia, Chaco, 
todos los días hábiles de 7 a 13 y de 18 
a 20 horas. 

Dirección General Económico Finan- 
ciera, Departamento de Compras. 

e.25¡l N"? 511 V.26¡1|73 



de 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública N» 2|73 
Expediente N» 3.015-A-73 

Fecha de apertura: 5 de febrero 
1973. 

Hora: 10. 

Lugar de apertura: Delegación Resis- 
tencia de Asuntos Estudiantiles, Antár- 
tida Argentina 335, Resistencia, Chaco. 

Objeto del llamado: La provisión de 
Carne y Derivados. Todos con destino al 
Cernedor Universitario de Resistencia, 
Chaco, dependiente de la Dirección Ge- 
neral de Asuntos Estudiantiles. De acuer- 
do al pliego de condiciones, el cual po- 
drá ser retirado de las oficinas de la Di- 
rección General Económico Financiera, 
Departamento de Compras, 25 de. Mayo 
856, Corrientes o en Las Heras 727 y An- 
tártida Argentina 335, Resistencia, Cha- 
co, todos los días hábiles de 7 a 13 y de 
17 a 19 horas. 

Dirección General Económico Finan- 
ciera, Departamento de Compras. 

e.25tl N* 509 v.26¡ll73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública N* 5[72 
Expediente N» 3.017-A-73 

Pecha de apertura: 6 de febrero de 
1973. 

Hora: 18, 

Lugar de apertura: Departamento de 
Compras, 25 de Mayo 856, Corrientes. 

Objeto del llamado: La provisión de 
Carne y Derivados. Todos con destino al 
Comedor Universitario de Corrientes, de- 
pendiente de la Dirección General de 
Asuntos Estudiantiles. De conformidad al 
pliego de condiciones, el cual podrá ser 
retirado de ias oficinas de la Dirección 
General Económico Financiera, Departa- 
mento de Compras, 25 de Mayo 856, Co- 
rrientes o en Las Heras 727, de Resis- 
tencia, Chaco, todos los días hábiles de 
7 a 13 y de 18 a 20 horas. 

Dirección General Económico Finan- 
ciera, Departamento de Compras. 

e.25|l N? 512 v.26|l|73 



madera de lapacho de Ira. calidad de 
50,8 mm. de espesor". Por pliegos de con- 
diciones dirigirse a esta Dirección Ge- 
neral (División Compras), Avenida Ca- 
bildo 65, Buenos Aires, piso 1?, oficina 
148, lugar donde se realizará la apertu- 
ra de la citada licitación. 

Valor del pliego: $ 20. — El Director 
General. 

e.25]l N* 533 v.2611t73 



de 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 
RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública N? 3|73 
Expediente N? 3.016-A-73 
Fecha de apertura: 5 de febrero 
1973. 
Hora: 11. 

Lugar de apertura: Delegación Resis- 
tencia de Asuntos Estudiantiles, Antárti- 
da Argentina 335, Resistencia, Chaco. 

Objeto del llamado: La provisión de 
articulas de Almacén y Limpieza. Todos 
con destino al Comedor Universitario de 
Resistencia, Chaco, dependiente de la 
Dirección General de Asuntos Estudian- 
tiles. De conformidad al pliego de condl- 
Clones, el cual podrá ser retirado de las 
oficinas de la Dirección General Econó- 
mico Financiera, Departamento de Com- 
pras, 25 de Mayo 856, Corrientes o en 
Las Heras 727 y Antártida Argentina 335 
de Resistencia, Chaco, todos los dias há- 
biles de 7 a 13 y 17 a 19 horas. 

Dirección General Económico Finan- 
ciera, Departamento de Compras. 

e.25|l N* 510 V.26|l|73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública N* 6173 
Expediente N» 3.018 -A-7S 

Pecha de apertura: 6 de febrero de 
1973, hora: 11,30. 

Lugar de apertura: Departamento de 
Compras. 25 de Mayo 856, Corrientes. 

Objeto del llamado: La provisión de 
artículos de almacén y limpieza. Todos 
con destino al Comedor Universitario de 
Corrientes, dependiente de la Dirección 
General de Asuntos Estudiantiles. De 
conformidad al Pliego de Condiciones, el 
cual podrá ser retirado de ¡as Oficinas 
de la Dirección General Económico Fi- 
nanciera — Departamento de Compras, 
25 de Mayo 856, Corrientes o en Las He- 
ras 727, Resistencia, Chaco, todos los 
días hábiles de 7 a 13 y 18 a 20 hs. — 
Dirección General Económico Financie- 
ra — Departamento de Compras. 

e.25U W 513 v.26|l¡73 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

Rectorado - Corrientes 
Licitación Pública N» 7|73 
Expediente N» 3.019-A-73 
Fecha de apertura: 6 de febrero de 
1973, hora: 9, 

Lugar de apertura: Departamento de 
Compras, 25 de Mayo 856, Corrientes. 

Objeto del llamado: La provisión de 
pan y pastas frescas. Todos con destino 
al Comedor Universitario de Corrientes, 
dependiente de la Dirección General de 
.Asuntos Estudiantiles. De conformidad 
al Pliego de Condiciones, el cual podrá 
ser retirado de las Oficinas de la Direc- 
ción General Económico Financiera — 
Departamento de Compras, 25 de Mayo 
856, Corrientes o en Las Heras 727, Re- 
sistencia, Chaco, todos los días hábiles 
de 7 a 13 y 18 a 20 hs. — Dirección Ge- 
neral Económico Financiera — Departa- 
mento de Compras. 

e.25|l N9 514 V.2611J73 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
" FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65, Buenos Airea 

Llámase a Licitación Pública N» 5|73 
para el dia 2 de febrero de 1973. a las 
11 horas, por la provisión 1 de ''buje para 
vastago de paragolpe; corona dentada; 
bujes partidos; medio cojinete; gatillo y 
placa de identificación, destinados a la 
fabricación de vagones tolva piedra". Por 
pliegos de condiciones dirigirse a esta 
Dirección General (División Compras), 
Avda. Cabildo 65, Buenos Aires, piso 1«, 
oficina 148, lugar donde se realizará la 
apertura de la citada licitación. 

Valor del pliego: $ 20, — El Director 
General. 

C.25|l N» 534 V.26U173 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65, Buenos Aires 

Llamase a Licitaciór Pública N? 4|73 
para el día 12 de febrero de 1973, a las 

10 horas, por la provisión de "bulón ca- 
lidad IRAM 512 A 38; remache cabezd 
redonda calidad IRAM 505 A 34; aran- 
delas Grower; pasador de aletas; rema- 
ches de aluminio, etc.". Por pliegos de 
condiciones dirigirse a esta -Dirección 
General (División Compras), Avda. Ca- 
bildo 65, piso 1», oficina 148, lugar donde 
se realizará la apertura de la citada li- 
citación. 

Valor del pliego: % 20, — El Director 

General. 

e.25|l N« 535 v.5|2|73 

DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 

Departamento Abastecimiento 

División Compras 

Avda. Cabildo 65, Buenos Aires 

Llámase a Licitación Pública N» 3173 
para el día 12 de febrero de 1973, a las 

11 horas por la provisión de "elástico 
de goma Spencer N? 297 y arandela de 
división para elástico de goma Spencer . 
Por pliegos de condlctones dirigirse a 
esta Dirección General (División Com- 
pras), Avda, Cabildo 65, Buenos Aires, 
piso l ? , oficina 148, lugar donde se reali- 
zará la apertura de la citada licitación. 

Valor del pliego: % 20. — El Director 
General. 

e.25|l N» 536 v.5|2¡73 



Productos químicos y medicinales, Pla- 
cas radiográficas, etc., con destino al Sa- 
natorio B.. Sommer, con cargo al Ejer- 
cicio 1973. 

La apertura de las ofertas tendrá lugar 
en la Administración del Sanatorio, en 
General Rodríguez, Pcia. de Buenos Al-w 
res, Curatel 4», Ruta Provincial 24, KilóJ™' 
metro 23, F.C.N.DJF.S., debiendo dirigirse' 
para pliegos e informes al citado esta- 
blecimiento. 

General Rodríguez, 25 de enero de 1973. 
- El Director del Sanatorio ''Baldomero 
Sommer". 

e.25|l W519 v.26!l¡73 



INSTITUTO NACIONAL 
DE MICROBIOLOGÍA 
CARLOS G. MALBRAN 
Espediente N» 44|73 

Llámase a Licitación Pública N» 4|73. 
para el dia 7 de febrero de 1973, a las 16 
limas, para subvenir las necesidades que 
a continuación se detallan, con destino 
al Instituto Nacional de Microbiología 
"Carlos G. Malbrán". 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en la División Licitaciones y Com- 
pras, Avenida Vélez Sársfield 563, Cap?^ 
tal, debiendo dirigirse para pliegos a tír 
mencionada División. 

Las necesidades se refieren a: Tapones 
de goma de butilo, cápsulas de aluminio, 
ampollas de vidrio y tubo de goma. 

El Director del Instituto Nacional de 
Microbiología "Carlos G. Malbrán". 

e.25|l Ni 520 V.26|l¡73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública Nv 4)73 
expediente N* 3.010-A-73 
Fecha de apertura: 6 de febrero de 
1873. 
Hora: 10. 

Lugar de apertura: Departamento de 
Compras, 25 de Mayo 856, Corrientes. 

Objeto del llamado: La provisión de 
Verduras, Frutas, Papas, Productos de 
Granja. Todos con destino al Comedor 



UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE TUCUMAN 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N» 1|73 
Llámase a Licitación Pública N» 1|73. 
para el dia 16 de febrero de 1973, a ho- 
ras 12, para la locación o compra de una 
casa de 5 (cinco) habitaciones y depen- 
dencia de servicio, ubicada entre las ca- 
lles: Leandro Alem - Pelle?rinl y Santa 
Fe - Avenida de Mayo de la Capital Fe- 
deral, destinada a la Representación ad- 
ministrativa de la Universidad Nacional 
de Tucumán. Por cláusulas particulares 
recurrir a la Representación de la U. N. 
T.,-slta en calle Uruguay N» 864. 2« Piso 
Oficina 205, donde tendrá lugar el acto 
de apertura de las propuestas. 

e.25|l N9 515 V.26UJ73 

MINISTERIO DE DEFENSA 

DntECCION GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES ^ 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65, Buenos Aire* 

Llámase a Licitación Pública N? 6173 
para el dia 2 de febrero de 1973, a las 



DIVISIÓN CONTRATACIONES 

BATALLÓN DE INGENIEROS DE 
CONSTRUCCIONES 601 

Licitación Pública N? 3|73. — Apertura: 
1» de febrero de 1973. -- Hora: 15,30. — 
Lugar: Azopardo 250, 10« piso, Capital. 
— Destino: Batallón de Ingenieros de 
Construcciones 601, Zufriategui 6000, Vi- 
lla Martelli, Pcia. de Buenos Aires. — Ob- 
jeto: Provisión de Repuestos para equi- 
nos Viales, 

Precio del Legajo: $ 20,00. — Presupues- 
to Oficial: $ 100.000,00. — Venta del Le- 
gajo: Lunes a viernes de 8 a 11 horas 
exclusivamente. 

Informes: División Contrataciones, 10'' 
piso, de 8 a 11 horas, exclusivamente, Azo- 
pardo 250, Capital Federal. 

e.25|l N? 517 V.31|l|73 



INSTITUTO NACIONAL % 
DE EPIDEMIOLOGÍA — 
MAR DEL PLATA 

Llámase a Licitación Pública N" 3173, 
píii a el día 31 del mes de enero de 1973, 
a las 11 horas, para subvenir las nece- 
sidades que a continuación se detallan: 
Contratar un servicio de Seguridad y Vi- 
gilancia con destino a Instituto Nacional 
de Epidemiología, Mar del Plata. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en Departamento de Administración 
(¿ivisión compras y Suministros), calle 
Ituzalngó N» 3520, Mar del Plata, debien- 
do dirigirse para pliegos e Informes al 
citado Servicio y|o Depto. de Contratacio- 
nes, Sec. Contrat. Centralizadas, Defen- 
sa 192, 4' piso, oficina 4131. 

e.25|l N» 521 v,26fl¡73 



vUNlSTERlO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 

Subsecretaría de Obras Pública» 



MINISTERIO DE 

BIENESTAR SOCIAL 

INSTITUTO DE OBRA SOCIAL 
PARA EL PERSONAL DE LOS 
MINISTERIOS DE 

BIENESTAR SOCIAL 
Y DE TRABAJO 

Licitación Pública N? 4|73. — Apertura: 
•¿ rie febrero de 1973, 16 horas. — Llámase 
a Licitación Pública para la adquisición 
de tres equipos dentales. — Pliegos y de- 
más datos: Viamonte 869, 5* p. Cap. — 
Compras y Suministros, de 10 a 18 horas. 
e.25|l N? 518 V.26|l|73 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a Licltadón Pública W 1027-0, 
hasta el dia 28 de febrero de 1973, a las 
17 horas, para contratar por el sistema 
de "ajuste alzado" la construcción del edi- 
ficio para Delegación de la Policía Fede- 
ral en terreno sito en la calle Entre Ríos 
N< 664, de la dudad de San Juan, — Pre- 
supuesto Oficial: $ 1.500.000,00. — Importe 
de la garantía: $ 15.000,00. — Pliegos, con- 
saltas y presentación propuestas: Se:ción 
Licitaciones, Avda. 9 de Julio N* 1925, 
piso 19', Capital Federal, como asi tam- 
bién en la Conducción San Juan de la 
D. N. A., calle Santa Fe 169 (Oeste) Pro- 
vincia de San Juan. — Las consultas po- 
drán realizarse en ambas Dependencias 
hasta ocho (8) días hábiles previo a la 
apertura y para la presentación de pro- 
puestas en la referida Conducción, hasta 
cinco (5) días hábiles antes de dicha fe- 
cha. — Precio documentación: $ 145,00. 
— Plazo de ejecución: Dieciocho (18) me- 
ses. — Pago de la misma en Capital Fe- 
da al, Tesorería, planta baja, de 13 a |j=> 
íioras. "-^ 

e.25)i N? 522 v.l4¡2¡73 



-ecretaría de Comunicaciones 



Subsecretaría de Salud Pública 



SANATORIO 
"BALDOMEEO SOMMER" 

Llámase a Licitación Pública N« 4|73, 
para el día 1' de febrero de 1973, a las 
10 30 horas, para subvenir las necesida- 
des que a continuación se detallan, Al 



US horas, por la provisión de "300 m2. de godón, Gasas, Vendas, T e 1 a ^ Adhesiva. 



DEPARTAMENTO INGENIERÍA 
Y MANTENIMIENTO 

Postérgase el llamado a jjicitación Pú- 
blica N« 18 DIM-72 hasta el día 15 de fe- 
brero de 1973, a las 17 horas, para con- 
tratar bajo el régimen de la Ley 13.064 
y por el sistema de "ajuste alzado", de 
ios trabajos relacionados con la "Provi. 
sión, instalación, ajuste y puesta en fun. 
clonamlento de un sistema radioeléctrlco 
para el servicio oficial de radiodifusión 
<LRA) en la localidad de Perito Moreno 
(Provincia de Santa Cruz). 

Las ofertas se recibirán en el Depar- 
tamento de Ingeniería y Mantenimiento, 
Corrientes 132, 4« piso, local 460. Buenos 
Aires, donde se realizará la apertura, 
hnsta la fecha y hora indicadas. Para 
adquirir los pliegos o realizar consultas 
concurrir a la Sección Registro Técnico 
de la misma dirección. -%> 

Presupuesto oficial: f 3.721.305. 

Importe de garantía: S 37.213.05, 

Valor del pliego: S 500,—. 

e.25|l N* 507 v. 14,2173 
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DEfARTAMENTO '."' 
ADMINISTRACIÓN 
Licitación Pública W 8J973 i. 

Llámale a licitación publica para ad- 
quirir: "Formularlos Continuos". Las 
propuestas serán recibidas hasta el día 
12 -de lebrero de .1973, a las 16.30, y 
abiertas públicamente en la misma le- 
cha y hora en la Sección .Compras 
(D.A.), 6» p!eo, local 639, del Palacio 
Central de la Subsecretaría de Comuni- 
caciones, Sarmiento 151, Capital Federal. 
Por las cláusulas particulares, concu- 
rrir a la citada sección cualquier día há- 
bil de 11 a 18 horas. 

Buenos Aires, 25 de enero de 1973. — 
Departamento Administración. 

$ 72.— e.25|l N» 84.282 v.5|2|73 



DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
licitación .Pública N? 9(973 

Llámase a licitación pública para ena- 
jenar "Recortes Gráficos (papeles, car- 
tulinas, cartones, etc.) y Tubos de Car- 
tón". 

Xas propuestas serán recibidas hasta 
el dia i* 'de febrero 'de 1973, a las 16, y 
ebiertas -públicamente, en la misma Je- 
cha y hora en la :sección Compras (DA), 
e> piso, local 639, del Palacio Central de 
la subsecretaría de Comunicaciones, Sar 
miento 151, Capital Federal. 

Por las cláusulas particulares, concu. 
tTir a la citada sección cualquier dia há. 
bil de 11 a 18 horas. 

Buenos Aires, 25 de enero de 1973. — 
Departamento Administración. 

$ 18.— e.2Sfl N» 84.283 v.36jl|73 



Subsecretaría de Energía 

AGUA ir ENERGÍA ELÉCTRICA 

GERENCIA REGIONAL CENTRO 
Divisional San Luis 
Empresa, del Estado 
-. Llámase a Licitación- Pública N* 5)72, 
6 realizarse el dia 7 de febrero de 1973, 
a las 9.30 'lioras, para la contratación dei 
transporte de Diesel -y fuel oil, desde la 
Planta de Almacenaje de Y.P .F.; sita en 
Luja» de Cuyo (Mendoza), hasta nues- 
tras Centróles Termoeléctricas San .Luis, 
Villa Mercedes, La Toma, Santa Rosa, 
Quines, y Tilisarao de la Provincia de 
[ Ean Luis, por el año 1973. 

Pliegos e informes: .En San Luis: Ofi- 
cina de Compras, 'Chacabuco -808. 

En Mendoza: Oficina ;de Compras, San 
¡Juan 470. 
. Valor -del püego: $ .50. 

- e.25|l N? 523 v.31|l|73 



Subsecretaría de Recursos Hídricos 



p'Jmeiáles, cabeza gota de cebo, cabeza 
redonda y tuerca exagoñal y tomillos de 
acero Plmetales, rosca milimétrica. . 
. Retiro de pliegos — sin cargo — , en 
Abastecimiento, Compras, 10? pisó, de la 
dirección citada, en días hábiles dentro 
del horario de 12 a 19 horas. 

e. 2511 N« 527 v. 26|1|73 



MINISTERIO DE JUSTICIA 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública N* ftj73, 
para el día 8 de febrero de 1973, a las 
13 horas, por la provisión e instalación 
de archivos metálicos en el edificio ' de 
Carlos Pellegrüii 91, Capital. 

Apertura¡ Informes y pliegos: Direc- 
ción General de Administración, Divi- 
sión Compras y Suministros, Gelly y 
Obes 2289, 2? piso, Capital, de 12 a 1«J 
horas y de IB a 18 horas 

e. 25| 1 N» 538 v. ,31¡1¡.73 

MUNICIPALIDAD DÉLA ~ 
CIUDAD DE BUENOS AIRES 



' OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Expediente: 5L581-LP-1972 

Bombas y electrobombas. .5)211973, a las 
15. 

Apertura y pliegos: Marcelo T. de Ai- 
rear '1840 (Capital Federal). 

e.'25|l N« 524 T.26|l!73 



BANCO DE LA CIUDAD 
DE BUENOS AIRES 

Llámase a concurso público de antece- 
dentes para la selección "de empresas es- 
pecializadas en la desratización, desin- 
sectización, desinf estación y desodorlza- 
clón de edificios. , 

Los respectivos pliegos se encuentran 
a disposición de los interesados, prerio 
pago de $'50.00.— en este -Dpto. de Com- 
pras, Florida 302, 3? piso, Capital. 

El acto de apertura se efectuaré él día 
H>|2|73, a las 14 horas, 

. -. e. '25|1 N* 541 v: 26¡i;73j 

PROVINCIAS 



El pliego <de condiciones con las espe- 
cificaciones se encuentran a d -aposición 
de los interesados en el Departamento 
de Suministros, donde tendrá lugar el 
acto de apertura de .propuestas 

. e.24jl .N? 501 v.25jl|73 



Secretaría de Planeamiento 
v Acción de Gobierno 



SUB-AKEA COMPRAS 
Hipólito Yrlgoyen N? 250, 8» piso, 
oficina 845, Capital, TeiéFonc 34-7341 
Licitación 'Pública Nv 26 

Llámase a licitación pública para el 
dia 30 de enero de 1973, a "las 13 horas, 
para contratar <el alquiler de cuarenta v 
cinco cocheras para la guarda de los au- 
tomotores de la Seoretai'Ia 

El pliego de -condiciones con las espe- 
cificaciones podrá ser retirado de 10 a 
17 horas en la Sub-Area Compras, lugar 
donde.se llevará a cabo el acto de aper- 
tura. 

e.24ll N* 496 v .2511173 
MINISTERIO DEL INTERIOR 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública. 
Expediente: 4L6B7-LP-1972 

Construcción de un .acueducto, con sus 
correspondientes obras complementarias 
entre las ciudades de "Esperanza y Ra- 
faela (Provincia de Santa Pe). Apertu- 
ra: 16¡3|1973, a las 11 horas, en la sede 
de la Municipalidad de Ja ciudad de 
Rafaela (Santa Pe). 

Pliegos: en Marcelo T. 'de Alvear 1840 
(Capital Federal) y en el distrito Santa 
Fe, calle 25 de Mayo 1951. Deposito 'de 
garantía: $ 330.657,24 Ley 18.188. 

Señálase ~que la presentación de las 
releridas propuestas deberá hacerse úni- 
camente en el lugar de la apertura. 

■e..25;i N? 525 V.14[2|73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Expediente: 35241(1972 
Trabajos de Impresión de 5.000 ejempla, 
res de las "Normas Generales para la eje. 
cuclón de Instalaciones sanitarias exter- 
nas por cuenta de terceros". 
2J2I1973 a las 15 horas. 
Apertura y pliegos; Marcelo T. de Al- 
vear 1840, Buenos Aires. 

e. 2511 N? 526 v. 26fl|73 



Sub.wretrrrín de Marina Mercante 

ADMINISTRACIÓN GENERAL ' 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública tí» 22f73, 
con apertura en la Administración G<¡-. 
ner^l de Puertos, sita en la A vela. Julio 
A. Roca Ni 734 ¡42, 6to. piso, Capitaj Pe- 
cera!, ei dia 14 de febrero de 1973, a '\*s 
13 horas, para la provisión .de bülones de 
acero dulce, cabeza y tuerca exagoñal. 
tornillos para .metales cabeza frezada y 
tuerca exagoñal, cabeza lilindrlca tomi- 
llos aterrajadores tipo "Parker", cabe- 
za fijadora, tipo plana, tornillos de acero 



PROVINCIAS DE RIO NEGRO i 

HIERRO PATAGÓNICO i 

BE SIERRA GRANDE í 

Sociedad Anónima Minera 
■Licitación Publica Internación»! 
Número 123|73 
Llámase .a proveedores locales y áí,i; 
estertor para contratar la provisión 'de' 
onoe (U) alimentadores y un (1> api-' 
lador (Stacfeer) con destinó a las moarés : 
mineras de los Yacimientos Ferríferos de, 
-Sien? Grande, provincia de Río Negro, 
República Argentina. ' 

Lo* pliegos de condiciones, especifica-: 
elcueí técnicas y planos se -encuentran en' 
venta en la Gerencia de Licitaciones 
Avda. Belgrano .1370, piso 7», Buenos Ai-^ 
-res. — Apertura: 7 de marzo de .1873 a 
las 9 horas. 
Vaior del pliego: cien pesos ( 100). 

e. -25U N« 539 v. 29¡1¡73 



PROVINCIAS DE RIO NEGRO - 
HIERRO PATAGÓNICO 
DE SIERRA GRANDE 
Sociedad Anónima Minera 
Licitación Pública. Internacional 
Número 124173 

Llamase a proveedores locales y dei 
exterior para contratar la provisión de 
siete (7) transformadores y cinco (5) ta- 
bleros de distribución con destino a las 
labores mineras -de los .Yacimientos Fe- 
rríferos de Sierra Grande, provincia ae 
Rio Negro, República Argentina. 

Los pliegos de condiciones, específica - 
sione* técnicas y planos se encuentran en 
venta en la Gerencia de Licitaciones 
Avda Beigrano 1370, piso 7», Buenos 
Aires. - 

Apertura: 9 de marzo de 1973 a la* 9 
lloras. s 

Valor del pliego: ochenta peeos ($ 80). 
e. 2511 N9 540 t.. 29¡1|73 



GOBERNACIÓN DEL TERRITORIO 
NACIONAL DE LA TIERRA DEL 
FUEGO, ANTARTDDA E ISLAS 
DEL ATLÁNTICO SLD' 
Municipalidad de Rio Grande 
Llámase a licitación pública N? l|73, 
para la obra ampliación .Red de Distri- 
bución de Gas Natural a Media Presión 
en la Ciudad de Río Grande. 

Retiro de pliegos, consultas y presen- 
tación de Jas ofertas en la Secretaria de 
.Finanzas, División Contrataciones y Su- 
ministros "de la Municipalidad de Río 
Grande. 

Fecha de apertura: Día 6 de febrero 
de 1973, a las 15 horas. 

Presupuesto oficial: $a. 80.000 (pesos 
ochenta mil). 

Valor del pliego: '$a. 80 (pesos ochen- 
ta). 

e.23|l N» 486 v. 25 1173 



POLICÍA FEDERAL 

Fíjase el día 30 de enero -de 1973, a las 
10.30 horas, para que tenga lut;ar en la 
División Licitaciones, calle Moieno nú- 
mero 1550, piso ''4', Capital (donde pD- 
t!rán solicitarse informes y "pliegos de 
bases y cond : ciones), la apertura de >.as 
propuestas presentadas -^en presencia de 
los interesados que concurren— para la 
Licitación Pública W 22173 "para la ad- 
quisición de fichas para proceíamiento 
'le datos, cintas' para impresora y cinta? 
para máquina I.B.M., con destilo a la 
División Computación de esta Policía 
federal" 

e.2411 *N? 4R1 v.25jl|73 



POLICÍA FEDERAL 

Licitaoión Pública N' .2473 

Fijase -el dia 7 de febrero de 1973, a 
las 10,30 horas, para que tenga lugar en 
1: División Licitaciones, calle Moreno 
1550, 4? Piso, Capital (donde podrán so- 
licitarse informes y Püego de Bases y 
Condiciones) en presencia de los intere- 
sados que concurran, la apertura de las 
propuestas presentadas para la Licita- 
ción Pública número 24173 "para la ad- 
quisición de- películas radiográficas, con 
destino al Hospital -Policial Bartolomé 
Ohumica". 

e.2211 N? 417 V.31IU73 

MINISTERIO DE RELACIONES 
EXTERIORES Y CULTO 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para Ja 
ejecución de trabajas de Ren-.edelsclón 
Edificio en la Agencia Monscrrat. La 
apertura de las propuestas se realzará 
en la Gerencia Departamental de Admi- 
nistración el día 28 de febrero de 1973, 
a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la filial 
titular y en -la Subgerencia de Inmue- 
bles y Construcciones, Bartolomé Mitre 
326, V> piso, local 429, Capital Federal. 

Valor dei pliego: $ 200. 

e.24|l N° 484 v. 612.73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase .a licitación pública pana la 
provisión de 2 Equipos Radie- téctii eos. 
La apertura de las propuestas se efec- 
tuará el dia 1* de febrero de IM% a ais 
15 horas, en la Gerencia Departamental 
de Administración, División Compras, 
Bartolomé Mitre 326, 3? piso, lrcaf 310, 
Capital. 

Retiro de pliegos, consultas y entrega 
de la propuesta en la m'sma. 

Valor del pliego: $ 20 

e.24[l Ni 483 *■ .25:1)73 

BANCO -DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
ejecución de ^trabajos de nueva alacian 
hidráulica en cubiertas de techos sn ;a 
Agencia Palerano (Bs. As.). — La aper- 
tura :de las propuestas -se realizará en «v 
Gerencia Departamental de Adm.nisi.ra- 
ción el día 6 de febrero de 1973. & las 
15 horas. — Retirar la documentación 
en .la filial titular y en la Subgerencia 
de Inmuebles y Construcciones, 'lartulo- 
mé Mitre 326, 4? piso, local 429. -Cantal. 
— Valor del pliego: $ 40. 

e.23ll .N* 457 v 29il"J3 



ANTERIORES 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

SECRETARIA GENERAL 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

líepartamento de Suministros 

BaEcarce 50, planta baja, 
-Capital, T.E. 4G-9841 Int. 462-487 

Licitación Publica N? 465 
Llámase a licitación pública para el 
-iia 31 de enero de 1973. a las 15.15 ho- 
ras, a efectos de contratar la provisión 
de diarios y revistas por el periodo l*|2¡ 
13 al 31jl2|73. 



COMISIONES ARGENTINAS 
DEMARCADORAS DE LIMITES 
'INTERNACIONALES 
Licitación Pública N? 0001173 
Esoediunte: Cadli 5001172 
Pedido de presupuesto: 02|73. 
Fecha de apertura: 30 de enero 1973. 
'.5.30 horas. 

Compra de una Plck-Up Rural dODIe 
tracción con las características que se 
detallan 'en él pliego de condiciones. 

Lugar -de apertura de ofertas y retirar 
les pliegos de cond'ciones, en Sarmiento 
2351. Capital Federal. 

-:e.'24|l Ni -499 Y. 25)1173 

MINISTERIO DE HACIENDA 

V FINANZAS 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública .para .la 
ejecución de trabajo de Instalaciones Fi. 
jas en la sucursal Comodoro Rivadavla. 
La apertura de ¡as propuestas f.e reali- 
zará en la Gerencia Departamental ti.; 
Administración el día 7 .de íeorero de 
1373. a ias 15 horas. 

Retirar la documentación en la filia! 
( ;'tular y en la Subgerencia de Innvjc 
bles y Construcciones, Bartolomé Mitr- 
S26. 4» p'so, local 429, Caoital. 

Valor del pliego: $ -80. 

e.24|i W "482 v.30|l|73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Púbüca :para la 
provisión de LOOO máquinas de escribir. 

La apertura de las propuestas se efec- 
tuará el día 15 de febrero de 1973. a tas 
15 horas, ^en la Gerencia Departamental 
de Administración, División Compras, 
Bmé. "Mitre '326. 3* piso, local 310. Capital. 

Retiro de pliegos consultas y entrega 
de la propuesta en la misma. 

Valor del püego- S 50.— . 

e.lSil N» 364 v.29|l|73 

CAJA NACIONAL 

DE AHORRO POSTAL 

Licitación Pública N« 116-972 

Apertura: 15 febrero 1973: a las 1-6,30. 
"Adquisición de cintas magnéticas, ca- 
rretes y cajas para Equipos de Procesa- 
miento", 

Pliego de condiciones y presentación 
de las oiertas: División Compras, Hipó- 
lito Yrigoyen 1770, 1er. piso, Capital Fe- 
i dera!, de 12 a 17,30. 

e.lBil N« 388 v.30ll|73 

CAJA NACIONAL 

DE AHORRO POSTAL 

Licitación Pública N? 112¡972 

Apertur?' 14 de febrero de 1973 a las 
12.30. 

"Adquisición de un edificio o local en 
propiedad horizontal (Ley N? 13.512» 'o 
un terreno baldío o construcción a de- 
moler o locación, por el término no me. 
ñor de cinco (5) años, 'en la 'zana cén- 
trica y comercial de la Ciudad de Con. 
cordia (Entre Rios). 

Pliego de condiciones y presentación de 
.as ofertas: 

—División Compras, 1er. piso de la Ad- 
ministración Central, Hipólito Yrigoyen 
Nf> 1770, Capital Feueral, cualquier >dla 
hábil, de 12 a 17.30, y 

—Sucursal Paraná, calle J. J. de Dr_ 
quiza 1101, cualquier día hábil, de 7 « 

12.30. 

■e.l7|l N? .300 v.26¡l|73 

DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

Expediente N* 251,543)71 

Llámase a Licitación Pública N? 1. para 
ia provisión de 2.000 cintas .magnéticas. 

La apertura de las propuestas se efec- 
ruará el dia 5 de febrero de 1973. a ¡as 
14.00 horas. 

Para consultar detalles, retirar pliegos 
de corn liciones y presentar propuestas, di- 
rigirse a la Sección Compras y Suminis- 
tros. Paraná 145. 3er. piso, Buenos Aires. 
e. 1811 N° 367 ?. 29[1]T3 



MINISTERIO DE 
AGRICULTURA Y GANADERÍA 



JUNTA NACIONAL DE GRANOS 

Delegación Neccchca 

L amase íi Licitación Pública N9 1-P¡73 
pura efectuar el serv.cio de vi£ilancla y 
segvridad en oficinas centrales, instala- 
c:ones portuarias y süos -subterráneos de^ 
Pí=nd : entes de esta" Delegación, para el 
año 11)73. 
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Fecha de apertura: 12 de febrero de 
trra, a las 11 horas, en Av. 59 N* 3203|11, 
W ocociic A » 

Informes y entrega de pliegos; en la 
vtsma dirección y en Paseo Colón no- 
viero 359, Capital Federal 

e.24|l Ni 500 T.6i2|73 



JUNTA NACIONAL DE GRANOS 
Delegación Rosario 

- Llamase a Licitación Pública Ni 1|73, 
para contratar los servicios de vigilan- 
cia y seguridad en unidades portuarias 
dependientes de esta Delegación, duran- 
te el año 1973 de acuerdo al pliego de 
condiciones que se entregará a los inte- 
resados en División Administración, ca- 
lle Mendoza 1085, 5' Piso, Rosario. 
. Apertvra de sobres y lectura de pro- 
puestas: 14 de febrero de 1913, a las 10 
horas, en la División precitada, — Rosa- 
rlo, 22 de enero de 1973. — Ing. Luis A. 
Correa. Delegado Rosario. 

e.22 ¡ l Ni 421 V.31|1173 



MINISTERIO DE DEFENSA 



JUNTA NACIONAL 
DE GRANOS 

DECRETO LEY Ni 6 
Delegación Bahía Blancs 

Llamase a Licitación Pública Ni 1[73 
para la contratación del Servicio de Vi- 
gilancia y Seguridad en las oficinas cen- 
trales de la Delegación, Unidad Portua- 
ria de Ing. White, Planta de Silos Sub- 
terráneos de Grünbein, Aéreos "'El Gua- 
naco" y Playa Clasificadora de Camio- 
nes "El Saladero", durante el año 1973, 
per un período de seis meses, con opción 
por parte de esta Junta Tíaclonal a seis 
meses mas. 

■ • los Pliegos de condiciones podran reti- 
rarse en la Gerencia de Administración 
y Finanzas (Departamento Formaliza- 
clones ) Paseo Colón N» 359)79, 3* piso, Ca- 
pltal Federal o en la Delegación Bahía 
Blanca (División Delegaciór de Adminis- 
tración) calle Sarmiento Ni 32. 2* piso, 
Bphia Blanca (Provincia de Buenos Al- 
¡res). 

El acto de apertura de ios sobres que 
contengan las propuestas se realizar* 
el día 2 de febrero de 1973, a las 11 ho- 
iwe en la citada Delegación, en presencia 
ile los funcionarios de esta Junta Nacio- 
nal y de los proponentes que concurran. 
e.l7|l Ni 302 v.26|l|73 

MINISTERIO DE INDUSTRIA 
T MINERÍA 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS 

Y CONDUCTORES ELÉCTRICOS 

"E C A,"' 

Carlos Fiorito N» 950. Avellaneda, — 

T. E.: 208-1969 

Licitaeión Pu>.ic» N»-3]M 
Llámase a Licitación Públlcí N c 3173, 
cuya apertura se fija para el dia 9 de fe- 
orero de 1973, a ias 11 horas, en el lugar 
ndicado en el epígrafe, por la adaulsl- 
:-*ón de compuesto de P. V. C, para 
visación de conductores eléctricos. 

Las firmas interesadas en retirar ei 
pliego de condiciones, podrán hacerlo 
sn esta Fábrica Militar o en el Departa- 
zru'Eto Aoastecimiento —Sección Com- 
pras— de la Dirección General de Fabri- 
caciones Militares, sito en Avda. Cabildo 
N» 65, Buenos Aires, previo pago en las 
•cspectivas tesorerías del importe de pe- 
sos 5.— (cinco pesos), valor de la res- 
pectiva documentación Entrega: dos par- 
ciales mensuales de 35 t. cada uno Pago: 
30, 60 ó 90 dias fecha entrega. 

e.22|l N? 423 v.31|l[73 



LOTERÍA DE BENEFICENCIA 
NACIONAL V CASINOS 

Expediente N' 377.530|72) 
Llámase a Licitación Pública N' 22172. 
para la adquisición de máquinas de con- 
tabilidad. 

•' La apertura de las propuestas se rea.'! . 
zara el día 30 de enero de 1973. a las 14 
horas. 

Pliego de condiciones y presentación ¿e 
propuestas, Santiago del Estero 126140. 4 ! . 
piso (Sección Compras y Suministros), 
Capital Federal, T. E. 37-2868. 

e. 24| 1 N* 489 v. 2511)73 



DIRECCIÓN NACIONAL 

DE INDUSTRIAS DEL ESTADO 

PETROQUÍMICA E. N. 
Licitación Pública Ni 3|73 

Llama a Licitación Pública por el su- 
ministro de 235 placas para revestimien- 
to de Molinos de Lodo en aleación de 
"acero especial — Apertura: 3l|l|73. a 
las 17 horas. — Pliegos: $ 20, en Avda. Ju- 
lio A. Roca 651. 6? piso. Sector 5 en el 
"horario de 15 a 18 horas. 

e.1711 Ni 303 v.3011|73 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS 

Y CONDUCTORES ELÉCTRICOS 

"E. C. A." 

Carlos Fiorito 950, Avellaneda, 

T. E. 208-1969 

Licitación Pública N* 2|73 
Llámase a Licitación Pública N« 2|73, 
cuya apertura se fija para el día 16 le 
febrero de -1973 a las 11 horas, en el iu- 
^ar indicado en el epígrafe, por la provi- 
sión y montaje de tres (3) puentes grúas 
d 2 t cada uno, con sus rieles y troleys 
paia la traslación del puente y 1 carro 
ia repuesto. 

Las firmas interesadas en retirar ei 
pliego de condiciones y demás documen- 
;a-.lon podrán hacerlo en esta Fábrica Mi- 
liar o en la gerencia de ventas de la Di- 
rección General de Fabricaciones Milita- 
res sita en Av. Cabildo 65, Buenos Aires, 
orevio pago en las respectivas tesorerías 
de! importt. de $ 50.— (cincuenta pesos), 
/alor de la respectiva documentación. 

Plazo de Ejecución: 16 (diez y seis) se- 
manas. Forma de pago: 90 días de ha- 
berse efectuado la recepción provisional 
le las obras correspondientes. 

Presupuesto oficial: % 520.000 (quinien- 
tos veinte mil pesos). 

e.22|l-N« 424-v.2|2¡fl3 



LOTERÍA 

DE BENEFICENCIA NACIONAL 

Y CASINOS 

(Expte. N» 377.142172) 

Llámase a Licitación Pública Ni 19173, 
oara la venta de tarjetas vencidas prove- 
nientes de los concursos de Pronósticos 
Deportivos. — La apertura de las pro- 
puestas se realizará el día 2 de febrero 
de 1973, a las 14 horas. — Pliego de con- 
diciones y presentación de las propuestas. 
Santiago del Estero 126;40. 4» piso (Sec- 
ción Compras y Suministros), Capital Fe- 
deral, T. E.: 37-2868. 

e.1711 N» 307 v.26|l|73 



FERROCARRILES ARGENTINOS 
Línea Urquiza, Región Nordeste 

Licit» Ni 1.496-C. — Llama a licitación 
pública para la provisión de: Balasto pa- 
ra capa bateado. — Apertura: Día 26|1[73,. 
hora 9.30. — Valor de! pliego: $ ley 18.188 

Retiro de pliegos: Abastecimiento. Ofi- 
cina de Mesa de Entradas. 5to. piso. Es- 
tación Federico Lacroze. Capital Federal, 
días hábiles, de 12,30 a 16.30 horas 'T. E. 
55-9218), o Abastecimiento (Paraná, Entre 
Ríos). , 

Nota: Se deja constancia que este aviso 

deb'ó publicarse en las ediciones 

del Boletín Oficia! del dia 1511 173. 
e.1911 Ni 406 v. 251173 



INSTITUTO 

DE SERVICIOS SOCIALES 
BANCARIOS 
Expediente N? 10.819|72 
Llámase a Licitación Pública N? 4, el 
día dos de febrero de 1973, a las doce y 
treinta horas, para la provisión de apa- 
garos para laboratorio de olgen nacional 
j extanjero de existencia en el pais o|a 
mportar por este Instituto. 
Pliego de condiciones e informes en 
stt Instituto. Avda. pte. R. S. Peña 501, 
ter piso, oficina 325, Capital. 

e.1711 W 352 v.26,l|73 



Subsecretaría de Salud Pública 



PETROQUÍMICA E.N. 

Llama a licitación pública N? 2173, por 
<íl suministro de 100.000 bolsas de pape! 
lECraft común yio extensible tipo Clupacfc, 
marrón de 80 gramos m2., tipo ceménte- 
lo, pegadas, con válvu!a, de 49,5 por 9 
]»r 63 cm. de 5 pliegos. 

Apertura: 26|1¡73. 17 horas. 
piso. Sector 5, Capital, con nota. 

Pliegos: En Avda. Julio A. Roca 651, 6' 
e.l2|l Ni 208 V.25'l|73 



(-4INISTERIO DE TRABAJO 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública Ni 4 

Apertura: 30 de enero de 1973. 

Hora: 14.30. 

Adquisición formularios y tarjetas pa- 
ra sistematización de datos 

Retiro de pliegos, consultas o Informes: 
División Compras y Suministros. Av. Ju- 
lio A. Roca N? 609, 7* piso, Capital, cual- 
ouler día laborable de 13 a 19 horas. 

e.24|l N» 486 V.25|lj73 

MINISTERIO DE CULTURA 
Y EDUCACIÓN 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 

DEPARTAMENTO 

ABASTECIMIENTO 

División Compras 

Avda. Cabildo 65 — Buenos Aires 

T. E.: 772-8091, Int. 178-172 
Llámase a Licitación Pública W 2¡73, 
parís él dia 9 de febrero de 1973, a las 
10 horas por la provisión de tubo de ace- 
ró laminado en caliente. — Por pliegos de 
condiciones dirigirse a esta Dirección Ge- 
neral (División Compras) piso l?, oficina 
14R lugar donde se realizará la apertura 
de la citada licitación. 

Valor de. Pliego: $ 10. — El Director 
General, 

e.23|t N* 461 Y.li|2173 



HOSPITAL-SANATORIO 
DE LLANURA "VICENTE 
LÓPEZ Y PLANES" 

Llámase a Licitación Pública Ni 5|73, 
para el dia 5 del mes de febrero de 1973, 
a las 10 horas, para subvenir las nece- 
sidades que a continuación se detallan: 
Drogas de uso farmacéutico, especialida- 
des medicinales, corticosteroldes, anti- 
bióticos, tuberculostátlcos, pelicuias ra- 
diográficas y material de curaciones, con 
destino al Hospital-Sanatorio de Llanu- 
ra "Vicente López y Planes". 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en el Hospital-Sanatorio de Lla- 
nura "Vicente L. y Planes" Gral, Ro- 
dríguez, F.C.N.D.F.S., (Pcia. de Buenos 
Aires), debiendo dirigirse para pliegos e 
informes al citado Servicio. 

e,18!l N' 373 v.29¡l|73 



FERROCARRILES ARGENTINOS 
Organismo Central 

Llámase a licitación pública N* 53 73, 
con el objeto de contratar la provisión 
de camisas, impermeables y trajes imper- 

me a blCS 

La apertura de las propuestas se reali- 
zará el día 5 de febrero de 1973. a las 16 
horas, en la Gerencia de Contrataciones, 
Av. Dr. José María Ramos Mejia 1302, 
5' piso, Sala 500, Capital Federal. 

Él pliego respectivo podrá ser consul- 
tado en días hábi'es. de 12 a 18 horas, 
en la Oficina 512 Bis, 5« piso, y adquiri- 
do en la Tesorería de F. A., planta baja, 
de 12 a 17 horas, en la dirección men- 
cionada anteriormente. 

Valor del pliego: $ 300. „„.„„. 

e.l9|l Ni 416 v. 25 1173 



UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES 

Expediente N» 26.395¡72 

- Llámase a Licitación Pública para la 
ejecución de la obra "ampliación del Pa- 
bsllón de Herpetología y Ponzoñas en e) 
Instituto Malbrán, ubicado en la Avenida 

.Vélez Sársfield y Amánelo Alcorta, Ca- 

'pltal. — Sistema de "ajuste alzado". — 
presupuesto oficial: Ciento noventa y seis 
nuil pesos ($ 196.000). — Garantía según 
ttiv de Obras Públicas 13.064, 1 ojo s|pre- 
supuesto oficial. — Venta del pliego: (pe. 
oca treinta) $ 30. — en la Dirección de 

.Movimiento de Fondos, Viamonte 430, ie 
t a 11 horas. 

" Apertura de la licitación: Dirección de 
Compras y Licitaciones, Córdoba 2122, 

'piso 2">, Cap., el dfa 31 de enero de 1973 
a las 14 horas. — El Director. 

e. 24|1 N» 487 t, 3011173 



EJERCITO ARGENTINO 
Licitación Pública N? 2173 

Apertura. 13 de febrero de 1973. 

Hora: 15.20. Lugar: Azopardo 250. VF 
piso, Capital. 

Destino: Edificio Comando en Jefe de! 
Ejército, Azopardo 250. Capital. 

Objeto: Remodelación integrai de los 
ascensores Nos. 2 y 3 marca "Scnlndler". 

Precio del legajo: $ 50. 

Presupuesto oficial: $ 555.556. 

Venta del legajo: Lunes a viernes de 
B a 11 horas exclusivamente. 

Informes: División Contrataciones. 10' 
piso, de 8 a 11 horas, exclusivamente 
Azopardo 250, Capital Federal. 

e.1611 Ni 274 v 5j2|I3 

MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 



INSTITUTO NACIONAL 
DE ACCIÓN COOPERATIVA 
Expediente N» 20.605J73 
Llámase a Licitación Pública Ni 1!73, 
para el día 26 del mes de enero de 1973, 
a las 16 horas, para subvenir las necesi- 
dades que se detallan en este aviso, con 
destino al Instituto Nacional de Acción 
Cooperativa. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en la Oficina de Compras. Cangallo 
524, 1? piso, Capital Federal, debiendo di. 
riglrse para pliegos e informes a la citada 
Oficina. 

Las necesidades se refieren a la com- 
pra de máquinas de escribir manuales y 
eléctricas y de calcular. — El Jefe del 
Servicio de Administración. 

e. 24¡1 N« 486 V. 25IIST3 



DIVISIÓN SUMINISTROS 
expediente N? 2020 -251 13| 72-1 
Llámase a Licitación Pública Ni 9|7o 
para el dia 2 del mes de febrero de 1973, 
a las 16 horas, para subvenir las necesi- 
dades que a continuación se detallan: . 
Adq. de: Jeringas y agujáis descarta bles, 
con destino a la Dirección Nacional oe 
Promoción y Protección (Departamente 
de Atención Médicas 

La apertura de tas propuestas tendrá 
lugar en el Departamento de Contrata 
clones. Contrataciones Centralizadas. De- 
rensa N* 120, 4i piso, ofic. 4131. Capital 
Federal, debiendo dirigirse para pliegos e 
informes al citado Departamento. 

Buenos Aires, 16 de enero de 1973. — 
E Director General de Administración. 
e.1611 Ni 277 v.25|l|73 

MINISTERIO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 

subsecretaría de Transporte 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación Pública" N' 17Í73 

Servilletas de papel ussue blanco, íor. 
mato 37 x 43 cms., dobladas en cuatro 
absorvciites. de 2 ho.ias soldadas y gofra- 
das a registro, impresas. 

Los pliegos de condiciones podran son- 
su liarse y retirarse sin carge en Pasee 
Colón 185, 1er. piso, oficina 101. Capital 
dentro de! horario de 10 00 a 16.30 ñoras 

Las ofertas se presentaran en la direc- 
ción arriba indicada y ia apertuia de so- 
bres se efectuará civ ia oficina 108 el dia 
30 de enero de 1973, a las 11. 0G horas. 

e. 15Í1 N? 252 v. 26:l|7b 



FERROCARRILES ARGENTINOS * 
ORGANISMO CENTRAL 

Llámase a Licitación Pública N* 5l|i3, 
para contratar la provisión de 4.000 En- 
gañen es a Tornillo. 

La apertura de las propuestas se rea- 
lizará el día 12 de febrero de 1973, a las 
ll.TO ñoras, en la Gerencia de Contrata- 
clones, Sala 500, 5* piso, Avda. Dr. José 
María Ramos Mejia 1302. Capital Federal. 

El pliego respectivo podrá ser consul- 
tado en días hábiles de 12 a 18 horas en 
ia Oficina N° 512 Bis, 5to. piso, Avda. 
Dr. José Maria Ramos Mejia 1302, Capl- 
tdl Federal y adquirido en la Tesorería 
de Ferrocarriles Argentinos, planta baja 
'de ia mencionada dirección, de 12 a i7 
horas en la suma de doscientos peso» 

_ " e.2211 N« 429 v.26.1,73 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

KEGION NOROESTE 

Llámase a licitación pública O.C. N* 
47|68 Ax. 23 Material: Máquina expen- 
dedora de boletos. — Apertura: día 16,21 
73, hora 8. — Precio pliego $ 200.—. 

Los pagos serán efectuados dentro del 
plazc de sesenta (60) días corridos a 
contar de la fecha de la aceptación del 
material o de la presentación de factura, 
si esto ocurriera con posterioridad por 
Intermedio de' crédito documentarío. Lo- 
ca) N? 6006. abierto en el Banco Nacional 
de Desarrollo. 

Consultas y retiro de pliegos en la Ge- 
rencia oficina Apertura de Propuestas, 
loes: N ? 35, P.B., Avda. Maipú N' 4, Ca- 
pital Federal, de 8 a 12 horas. 

e.22|lNi 428 v.2;2,7J 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN SUDOESTE 
Linea Sarmiento 
Licitación Pública Ni E. 13\Z 
(Postergación) 

Titulo: Taller Mantenimiento Coches 
Eléctricos Castelar: Adquisición. Instala- 
ción y puesta en servicio de una planta 
de lavado de coches. 

Día, Mes, Año y Hora: La fecha de 
apertura de la licitación mencionada en 
el titulo, fijada para el día 25 de enero 
de 1973, a las 9 horas, ha sido poster- 
gada para el día 28 de febrero de 1973, a 
las 9 horas. 

Precio pliegos: Doscientos pesos (pesos 
200). 

Informes y pliegos: Departamento Eléc- 
trico, caile Prelado Buenaventura Risso 
Patrón 150 (altura Av. Rlvadavia 10700), 
Capital Federal. — Horario: de 8 a 13 
horas, días hábiles. 

e.1611 Ni 286 v. 2911 7! 



FERROCARRILES ARGENTINOS 
Región Noroeste 

PRORROGA APERTURA 
Llévase a conocimiento de los señores 
oferentes interesados que Ja Licitación 
Pública O. C. 60!72 Ax. 11. para la pro- 
visión de repuestos para ragones, que 
tenia fijada fecha de apertura para el 
dia 221111973, a las 9 horas, tía sido pos- 
tergada hasta el día 61211973, a las 9 ho- 
ras; — La Gerencia. 

e.23|l N» 472 V.251U7S 



Subsecretaría de Obras Públicas 



D'RECCION NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a Licitación Pública N' 1.026- 
0, hasta el dia 12 de febrero de 1073. a 
las 17 horas, para contratar por el sis- 
tema de "ajuste alzado" la provisión e 
instalación de máquinas para lavadero 
mecánico de ropa en el edificio de ,a 
Cárcel de Encausados, sito en las calles 
Pichincha y 15 de Noviemore. Capital 
Federal. Presupuesto Oficial- $ 6M-6T-0. 
Importe de !a garanta: i 6.366.70. Plie- 
gos, consultas y presentación propuestas: 
Sección Licitaciones. Avda. 9 de Julio 
Ni 1925. piso 19'. Capital Federa!. Plazo 
de ejecución: Siete (7) meses. Precio do- 
cumentación: s 60. Pago de la misma: 
Tesorería, Planta Baja, de 13 a 17 ho- 
ras. 

*.t8ll Ni 374 V.31Í1I73 
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DISECCIÓN' NACIONAL ,■■.'..-. 
DE VIALIDAD'- - ..:-■- 

Licitación Pública EP 477172 paia> la 
ejecución de las obras en is Ruta -N* 131. 
Tramo: Rosarlo der- Tala-Basa vübaso- 
Puente s-Rfo Gualeguay y accesos (puen- 
te H«A? y accesos), en jurisdicción de la 
Irovincia de Entre Ríos. $ 4.621.860. De- 
posito dé garantía: $ 46l2.78.60- Precio 
pliego: $ 100. Plazo de. obra: 20 meses. 
Presentador propuestas: 30 da eneró de 
1973, a las 15 horas, en la Sala de Lici- 
taciones, Avda. Malpú 3, planta, baja 
Capital Federal. 

e.9¡l N? 139. v,2?il|73 



DHtECClON NACIONAL 
DE VIALIDAD 

(Expíes.; 7.853-L-1972 
y 1S.056-L-1972) 
Licitación pública N* 5.904, para adjudi- 
car la provisión de Motores marca Gene- 
ral Motors (OM), modeló 6057, para Moto- 
niveladoras- Siamwabcov modelo 660. — 
$ 640.000. — Precio pliego: '$ 30. •■ 

Presentación propuestas: T de febrero 
de 1973, a las 13.30 botas, en la Sala, de 
Licitaciones, Avda.. Maipú 3; planta baja, 
Capital Federal. 

e.l9|l N? 395 v,30jl|73 



Subsecretaría de Energía 



AGUA ¥ ENERGÍA ELÉCTRICA 

Gerencia Regional Cuyo 
Divisional Mendoza 



AGUA YENEKGíá ELÉCTRICA 
REGIONAL MAR BEL PLATA. ■ ' 

; Empresa del Estada. 
■■ ¡Jamases, licitación pública N? 3t73,. a 
realizarse- 1 , el- día 12 ■ de febrero de 1973, 
a las 11,30 horas, para la provisión- to- 
ta; de mano de obra y parcial de materia- 
les para la construcción de 6.515 T metros 
de linea aérea de A.T. - -33Kv. entre, ex 
autódiomo y-E.T. Batan, Regional Mai 
del Plata, cuyo presupuesto oficial as ; 
ciende a la suma de $ 615.000. 

La documentación cuyo valor es de pe- 
sos 100j — y obligatoria su adquisición ptn 
parte de los oferentes, puede ser consol-- 
tada o adquirida, en la Oficina de Com- 
pras de la Regional Mar del Plata, ca- 
lle Delgiano 2393, 1? piso, Mar del Pla- 
ta todos los dfas hábiles dé 7,30 a 12,31 
horas. ' 

e22¡l N?-432 v.26¡l|72. 



Empresa del Estado 

Turnase a Licitación Pública N» 2¡7S, . 
a realizarse el día 20 de febrero de 1973,. , tarse c adquirirse en la oficina de Llcí 



AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

1 EMPRESA DEL ESTADO -^ • .; 

Llámase , a' licitación* pública, para >a 
reparación" de estatores y provisión de 
materiales^ en ía fecha y horas . qué sé 
detallan a "continuación: 

23 de febrero de 1973, L.' Pública N» 6(75, 
hora 10,00. — Reparación de estatores 
de alternadores, marca CEE (Elaboración 
y i€ ubicación de la chapa magnética, em- 
paquetado, rebobinado total, etc.),. 

L Pública N° 7|73, hora 10,30: Provi- 
sión de eje cigüeñal; para motor MWM. 

Ei pliego, de' condiciones cuyo valor es 
de $ 20, — y obligatoria su adquisición 
por parte de los' oferentes, podrá consul- 



a las 11 horas, para la contratación! de 
vehículos automotores varios ■ (rurales, 
camionetas y camiones), para ser afec- 
tados a los servicios dependientes de la 

Divisional Mendoza, durante el. período 
comprendido entre el 1* de marzo al 31 
■de diciembre del año 1973. '■ 

Valor del pliego: $ 10. 

Pliegos "e informes: Oficina de Com- 
pras, San .Tu ai 470, Mendoza, 

e.23]l N* 468 T.29Ü173 



taoones del Departamento de Compra; 
y Suministros, Av. Corrientes 531, f pi- 
so, Capital Federal, todos los días hábi- 
les de 12 a 17 horas. 

Apertusa de propuestas, en la Sala de 
Licitaciones de esta Empresa, Av. Co- 
: rríentes 531, 1? piso. Capital Federal. 

e.22jl W 433 v.26|l¡73 



AGUA V ENERGÍA ELÉCTRICA 
Gerencia Recional Cuyo 
Divisional Mendoza 
. Empresa del Estado 
'' Llamase a Licitación Pública N« 1(73, 
a realizarse el dia 19 de febrero de 1973, 
a las 11 .horas, para la contratación de 
ía mano de obra con provisión parcial 
de materiales necesarios para' efectuar 
las "Obras de mejoras y ampliaciones del 
servicio eléctrico en los Departamentos 
>— . de Lujan, Guayrnallén, Las Heras,. San 
•~ Martín, Malpú, Godoy Cruz y Ciudad 
Capital de la Provincia de Mendoza — 
Proyecto: N? 3-288)71". - - . 

Presupuesto Oficial: $ 302.767. 
Pitegos e informes: Oficina- de Comr 
pi-as» Avda. San Juan 470, (Mendoza). 
Valor del pliego: £ 30. 

■e.23tl N',478 V.29US73 



AUCA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 
■ Empresa del Estada 

1 Postergación Licitación Pública N° 171"7- 
- — Provisión de un autotransformador de 
potencia 220jl32|l 3.2 kV. (150 MVA) y dos 
transformadores de potencia 132133)13,2 
kV (30 MVA) para la ampliación de la 
E. T. San Juan (provincia de San Juan). 
, Se lleva a conocimiento de los interesa- 
. dos que esta Empresa, ha dispuesto pos- 
tergar la apertura de la licitación pú- 
blica N? 171(72, para el dia 20 de mareo 
de 1973, .a las 10,00 horae. 

e. 1911 N» 408 v. 25U-173 



AGIFA- Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

Empresa del Estada. - 
Divisional San Nicolás ' 

Llámase a Licitación Pública N' ■ 1(73, 
a realizarse el día 19 de febrero do 1973, 
a las 11 horas, para la adquisición- de 
120.000 kilo* de chapa de hierro negro 
doble decapada de 700 mm". de anchft por 
2.000 a 3.000 mm. de largo y 0,51. a 0,54 
mm. de. espesor, de acuerdo al pliego de 
condiciones,, el que puede " adquirirse en 
n[oficina Comercial, "calle Colón 86, San 
Nicolás, en días hábiles de lunes a vier- 
nes, en horario de 7 a 13 horas, a* pre- 
cio de $ 20 ; presupuesto- estimado: pesos 
480.000. 

e.23ll N9 469 v.29!l¡73 



AGUA" Y ENERGÍA ELÉCTRICA 
Empresa del Estado 
Üt. Llámase a Licitación Pública, para la 
"'' provaión de materiales,, en las fechas y 
horas o.üe se detallan a continuación: 

S de febrero de 1973'. — L.. Pública nú- 
mero 3¡73, hora 10,00. — Provisión de tra- 
pos blancos y de color y estopa de color. 

L. Pública N? 4(73, hora 11,00. — Pro*, 
de recuestos para turbosobrealimentaao-. 
res Brown Boveri, de motor Ansaldo Fíat 
(refrigerantes de aire antes y después; 
Bomba de barrido)-. 

9 de febrero de 1973. — L. Pública nú- 
mero 5¡73, hora 10,00. — Prov. de tensores. 
de acero, cable de acero galvanizado, ca- 
ble unipolar, escalas h-Mrométrícas de- hie- 
rro enlozado, juegos de cifras de bronce, 
tornos de hierro para aforos, vagonetas, 
para atoros, velocímetros eléctricos. llm- 
nigraíos con tambor vertical y juego de. 
tres barras graduados, con zapata rcaca- 
ble. 

El pliego de condiciones,, cuyo valorees 
de S ¿0. — y obligatoria su adquisición por 
parte de los eferentes, podía consultarse o 
adquirirse en la oficina de Licitaciones de - : 
Departamento de Compras- y Suministros: 
Avda. Corrientes 531. 1? piso. Capital F°-. 
, A riera! todcs los días hábiles de 12 a 17 
'-•inoras. 

Apertura de propuertas en La Sala tíe 
Licenciónos cíe esta E-yipresa. Avda. Co- 
rrientes 531, 1? piso capital Federal. 

C.-.191 N« 409 v. 2511173' 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES ¿ 
Gerencia de Sominisíros 

- Lie. Pública N? 58¡73 — Madera- dura. 

— Apertura r 19I2I73 1 . — Valor: ? 20. '■ 
Lie. Publica" N» 68|73'. — Computadores 

Veeder Root. — Apertura: 20)2; 73. — Va- 
lor: $ 20. 

■ Lie. Pública N» ;79j73. — Medidores vo. 
lurrtétricos.. — Apertura : 19,2¡73:. — Valar. 
$ 20.—: 

Lie, Pública N"" 80/73. — Motobomba 
contra Inceridió y' camión extmguldor. -> 
Apertura: 23¡2¡73. — Valor: $ 20, 

Pliegos: Sala Apertura LicitacióñeSj Sar- 
miento 77Q„ Capital. 

e. 24|1 NP 491 v. 6¡2|7¿i 



YACUDENTOS EETROLD7EROS 
FISCALES 

Gerencia, de Explotación 

Lie Pública N« 55;73 — Efectuar tea- 
bajos de perfotación y terminación de 20- 
pozos- de: avanzada en zonas, varias <ie 
Catriei (Río -Negro v Neuquén). — Aper- 
tura: 26 l 2¡73. — Valor: $ 1.000.— . 

Lie. Púb. N? 56|73 — Perforación de 15 
pozos, mas 10 opcionales p|activar puesta 
ea producción del Yacimiento Río Nfeu-' 
quen.^ Apertura: 26|2¡73. — Valor: pe- 
sos 1.000. — . 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento 770. 
Capital. 

e. 24] 1 N» 492 v. 6 r G|73 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 

FISCALES- 

DirccciÓD de Producción. 

Líe. PuK m 4á¡73. — Repuestos 
abombas Gadner Denver 7.3¡4" k 15". — 
Apertura- 21J2JT3, — Valor: t 20. — . 

Lie- Pública- N 1 ? 45J73. — Motobombas 
centrífugas- — Apertura: 21¡2!73, — Va- 
lor: $ 20. — . 

Lie. Pública N? 46;73 — Cuplas. y acc. 
pcementación do Etapas. — Apertura: JO^ 
2173'i — Valor: $ 20.—. 

Lie Pública N* 47173 — ' Pescadores a 
mordazas. — Apertura: 22|2¡73. — Valor 
$ 20.— . 

Lie. Pública N? 48)73 — Adq. raspador?* 
de naretf. — Apertura: 2212)73. — Valor: 
$ 20.— . 

Lie -Pública. N' 49'73 — Material ex- 
plosivo: — Apertura: 26;2|73. — Valor 
S 20. — . 

Lie. Pública N? 5S'73 — Motores, de com- 
bustión. Interna. — Apertura:. 27)2)73'-. - : 
Valor : t 20-.— . . • * 

. Lie. Pública. N? 5L.73 — Repuestos p ? 
equipos íle perfói-acii5ii- : Nationar "— 'Apér¿ 
tura: 2S;2/73. — Vnfnr- S'toj^, - 



Lie Pública N« 52|73- — Repuestos pj 
vehículos Dodge. — Apertura: 23121,73. — 
Valor: $20.—. 

Lie. Pública N? 60|73 — Repuestos, pi 
bombas varias. — Apertura: .2013173'. "- 
Valor: $ 20.—. 

Lfc. Pública- W 66¡73 — Equipos Se 
soldadura eléctrica. — Apertura: 26'2[73 

— Valor: S 20.—. . 

Lie. Pública N» 67|73 — Grupos elec- 
trógenos completos. — Apertura: 2»2¡73- 

— Valor: $ 20.—. 

Lie Pública N» 74)73 — Motores eléc- 
tricos y equipos de arranque y protección. 

— Apertura: 1?¡3!73. — Valor: $ 20.^. 
Lie. Pública N? 75 73 — Unidad pfins- 

talación equipo de punzamiento. — Aper. 
tura: 7|3|73. — Valor: $ 20.—. 

LIcit. Pública N? 81!7J — Electoobom- 
bas y motobombas. — Apertura: 27)2173 

— Valor: S 20: — . 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento 770 
Capital 

e 241 N° 493 ».' 6^2)73 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Direceión de Industrialización- " 

■ Lie pública N? 42)73. — Accesói'ios p> 
cañerías. 
Apertura: 2812)73. 
Valor: $ 20. 

Líe pública N(> 59 Va. — Ester Bu tilico 
del Acido 2-4D. 

Apertura: 20)2173. 

Valor: S 20. 

Pliegos: Sala Apertura: Sarmiento 770. 
Capital. 

e.24."l N» 494 V.6Í2173 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS . <, 

• FISCALES. ... U. 

Dirección de Transporte* ,.■.'..: 

,LlciL Púb. N^ 3BÍ73. — Construcción gaso- 
ducto para alimentar turbobombas ,w. el ,, 
MedanJto (provincia de Rio Negro).. 
Apertura: 2612173. 
Valor: * 200—.. 

tic. púb. N' 33[73. — Productos Quími- 
cos. 
Apertura: 13|2¡73. 
Vaior: $ 20.—. 

Pliegos-. Sala apertura; Sarmiento' 770,' : 
Capitül. 

e. 17|1 VP 311 t. 2011^ ' 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS . >' 
FISCALES 

ADMINISTRACIÓN 
PLAZA HXTINCUL 
Provincia del Neuquén 

Licitación Pública W 55i460l71: 'Trans-¡ 
[porte de material lubuiar en zona de m-- 
fluencia de la Aamlnistración Plaza Hum- 
cu- hasta un radio de 350 Km.". 

Duración de contrato: Dieciocho meses 
t'b) con opción a prórroga. — ■ Fecna -dé 
apertura:' 8 de febrero de 1973. a -tas '10- 
fiüras. ' ' " —'■ 

Pliegos:' Roque Saenz peña 777. Capital ' 
Federal. Administración Pla2a Huíncui, ' ■ 
Ait-ndoza y Comodoro Rivaüavta. ' ;■ 

valor def Pliego: Doscientos pesos f pe- 
sos 200,00). 

e.1211 »f 23C v.251¡7í 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
■ FISCALES 

Departamento Ingeniería de Obras 

Lie,, pública N?- 43 T 73, — Remodetaclófi' 
Estación de Servicio. Av. Colón y Vier- 
tes, Bahía Blanca. 

Apertura: 27,'2¡73. 

Valor: S- 100. 

Lie pública N« 65|73. — Repavimenta- 
ción Caminos Destilería La Piata. 

Apertura: 19|2|73. 

Pliego: $ 100. 

Lie. pública N? 70.73. — Provisión de 
quince tanques. 

Apertura: "19¡273. 

Valor: $ 20. 

Pliegos: Safa Apertura: Sarmiento 770. 
Capital. 

e.24)l N» 495'- v.6¡2!73 



Y4CIMIENTOS PETROUFEROS 

FISCALES 

Oireccióo de Produceioa 

Lie. Púb. N.» 25»73. — Adoj de válvulas 
Apertm-a: 19;2|73. ' 
Va¡or: $ 20.—. 

.Lie. Púb. Nff 34173. — Adquisición de tré- 
panos. 

. Apertura:' 13)2173." * ' 

Valor; $ 20.— . 

■Pl lesos: Sala apertura. Sarmiento 70. 
Capital. 

e: 1711 N9 310 v, 30J1 173 

. YACIMIENTOS PETROLD7ERÓS 
FISCALES 
Gerencia de; Suministros 

. tic. púbhca N« 27173. — Adq. aparatos, 
detectores de gas. 

Apertura: 15'2)73. 

Valor: $ 20. 

Pilegos: Sala Apertui-a: Sarmiento. 770; 
Capital. 

e.l7|l N5 313 v.30il[73 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Dirección de Industrialización 

Lie. pública N* 39)73. — Construcción 
de tres recintos y drenajes para tanques; 
de 30.000. m3. ea Destilería Eío Plata. 

Apertura: 12|2Í73: 

Valor: $. 200: 

Lie. pública Nv 26;73. — Tubo de acero? 
aleación sin costura y ace. plcafierfau. 

Apertura: 2632)73; 

Valor:. * 20. 

Lie. pública N.$ 40)73. — Equipo de ra- 
diedtagnóstica 

Apertura: 16|2|73. 

Valor: $ 20. 

Pliegos: Sala de Apertura: Sarmiento. 
770, Capital. 

e,17¡l Ni 314 v.3Q[lí7í 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

ADMINISTRACIÓN 

BLAZA HUTNCtFL 

Provincia der Nenqnén , 

Licitación Pública N? 551.267172: "Trans- 
po:te de personal de tumo a, equipos per- 
foradores 1 y baterías en zona de ihfíuen- 
ciii de la Administración Piaza Huincul": 

Duración del Contrato: 18 meses. (181 
toa opción a prórroga. 

Fecha de Apertura: 15 de febrero de 
1973 a fas 10' horas. 

Pliegas: Roque Sáen2 Peña 777. Capital 
ciíderal,. Admlnistracsaneí Plaza Hulnculi. 
Mendoza y -Comodoro Rivadavia 

-Valor déí pliego: Doscientos pesas (pe- 
50¿' 200,00 >. '- ' 

-1.12)1 Ní- -229' v.2órl|73 



GAS DEL ESTADO 

N?'b.480: Provisión de una planta com-" 
pleLa y autónoma extractora de Propano, 
Butant e hidrocarburos superiores dei 
gas natural, a ubicarse en Caimanc tes 
Prov. de Jujuy 

Apeitura de antecedentes: Prorrogada 
p:ei 3|2!73: 12 ne. — Valor del pliego:' 

$ 1.060-,— : 

Dccumentación: Podrá consultarse o ad- 
quiurse en noficina de Licitaciones. Ai» 
Fina 1170; p- L?, Capital, de 8 a 13 os. 

e^2¡l N* 453 vJl l t 73' 



GAS DEL ESTADO 

N"? 8.592: Contr. m-croómnibus pitras- 
ladn de pasajeroa. — Apert. 7,2173: 11^0 
ñoras. — Valor; S 25.—. 

N? 8.598 Contr.. mano de obra y provi- 
sión algunos materiales para ejecución y 
empalmes derivaciones sobre redes de dis- 
tribución de gas natura, de media pre- 
sión en Capital Federal y Gran Buenos 
Aires.. — Apert,:. 2012173: 10 horas. — Va- 
lor: í 75,—. 

Adquirir documentación. Aisina 1170^ 

piso V>, oí. 111, Capital, de 8 a 13 ñoras-, 

e. 19U N* 336 u 30>H73 



lííwefreíiTriíf ríe Corr unicacioney 



Departamento Administración 
Licitación Pública N* 7|973 

Llámase a licitación pública para ad- 
quirir: Rollos de banda de papel para 
teleimpresores. — Las propuestas serán 
recibid as hasta ef día 12 de febrero do 
1973, a. las 16 y abiertas públicamente 
en¡ la misma fecha y hora en la Sección 
Compras (DJí.>,. W piso, local 639, del 
Palacio Centra! de la Subsecretaría de 
Comunicaciones, Sarmiento 151, Capital 
Federal. — Por las cláusulas particula- 
res, concurrir a la citada sección, cual- 
quier dia hábO, de 11 a 18 horas, -m 
Buenos Aires, 24 de enero de 1973. 

£ 72-- e.24ll N? 84.050 v.2"2)73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N? 49— P)í3 

Vto.: 12 de febrero 1973, a las 11,30 ho- 
ras: Por la adquisición de útiles de es« 
critorio; (hojas de papel cuadriculado, 
máquina perforadora, dedales de goma, 
cinta en carretes plmáquinas de escribir, 
eteétera). 

Valor del pliego: $ 140. — . 

Pago, retiro de la documentación e ín¿ 
formes: En Avda. La- Plata N? 1540. .piso 
39, Capital Federal, dentro del horario- de 
7,30 a 14,30 horas.. 

Se agradecerá que este trámite se rcalL 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 22J1 N* 442 v. 2;2¡73 

EMPRESA NACIONAL 
■ DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 55 — P|73 

Vto. : 8 de febrero de 1973 a las 16 ho- 
ras; por la adquisición de 11 automotores 
con tracción trasera, tipo camión liviano 
o FickrTJp, con carrocería furgón, total-, 
mente metálica, de fabricación. nacicnaL 
nuevo, C Km. completamente equipado y. 
en perfecto estado de funclonanúento¡¡ 

Valor del pliego: $ 12Q.— _ 

PagOi retiro de. la documentación e ln* 
formes* En. Avda La Plata N» 1540, pliO 
3', CüpiEal Federa!, dentro del horario de 
7.2A a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se tealL 
ce con: ona anticipación mínima de 24 ha^ 
ras. respecto a la fecha fijada de aper* 
tura. ■■-.... 

e. 19)1 N» 397 v. l'.-¡¡2}79 
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EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N 9 57— P173 

Vto. : 8 de febrero de 1973 a i&s 15 horas. 
Por la adquisición de 9 automotores con 
tracción trasera, tipo pick-up con carro- 
cería furgón, variedad caja con cúpula in- 
dependiente de ia cabina, totalmente me- 
tálica de fabricación nacional, nuevo, « 
Km. completamente equipaOo y en per. 
fecto estado de funcionamiento. 

Vaior del Pliego: S 100.—. 

Pago, retiro de Ja documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N? 1540, pise 
3*, Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se reall. 
ce con una anticipación mínima de 24 no- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. < 

e. 19| 1 N' 398 v. 1?12|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N* 19— F|73 

Vto.: 12¡2¡73. a las 10,30 horas; Por la 
adquisición de cajas de cartón corrugado, 
bobina de papel parafinado y cartón aca- 
nalado, etc. 

Valor del pliego: $ 60,00. 

Pago retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N? 1540, piso 
3', Capital Federal, dentro del horario de 
7.30 a 14.30 horas. 
' Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima oe 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. _„_„ 
e. 22|1 N9 454 v. 2I2J73 



* EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 46— P(73 

Vto.. fi¡2J73, a las 12 horas; Arrenda- 
miento de un edificio en la ciudad ae 
Rosarlo para reubicacion y concen&raclón 
dependencias administrativas. 

Ráelo de ubicación preierencial: Zona 
céntrica de la ciudad de Rosario, con buen 
servicio de transportes públicos. 

Comodidades mínimas: 1.500 m2 míni- 
mos útiles a 3.000 m2 máximos. 

Sanitarios masculinos: Para 130 per. 
son as. 

Sanitarios femeninos: Para UO perso- 
nas- 
Ambos con las comodidades detennl. 
nadas por el Córneo de edificación local. 

Dependencia para reíngerio: Central!, 
zada o descentralizada por plantas para 
atender servicio de cafetería. 

Características: Edificio nuevo o semi- 
nuevo en muy buen estado, apto para ofi- 
cinas administrativas; adecuada ventila- 
ción e iluminación naturales. 

Otras características: Preleriblemente 
superficie dividida en varias plantas, con 
buen sistema de ascensores y amplias es- 
caleras; conveniente servicios centrales de 
calefacción, refrigeración y agua callente 
y disponibilidad de cocheras. 

Condiciones: Contrato de locación por ¿ 
años con opción a 2 años mas. Derecho 
de rescición de contrato a lavor oe ia 
Empresa, sin indemnización, en casos de- 
bidamente fundamentados por razones 
económicas y|0 técnicas. 

Retiro de la documentación sai cargo e 
informes: En Avda : La Plata 1540, piso 3«, 
Cap., dentro del horario de 7,30 a 14,30 
horas, asimismo dicha documentación po. 
drá retirarse también en nuestras Of icina* 
Comerciales sitas en: Rosario, calle Mi- 
tre 764 y Santa Pe, calle Menaoza 2430 : 
piso 1» — Se agradecerá que este tramite 
se realice con una anticipación mínima de 
34 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. 

e. 19|1 N9 402 v. 1»12|73 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N» 37— P¡73 
Vto.. 9 de febrero de 1913, a las 16 ho- 
ras: Por la adquisición de formularlos 
continuos. 

Valor del Pliego: $ 300.00. 
r Pago, retiro de la documentación e !n. 
formes; En Avda. La Plata N» 1540, piso 
'3«, Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reall. 
ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

a. 19|1 N» 401 T 1W3 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 45— P|73 
Vto.: 9 de febrero 1913 a las 12,30 tío- 
ras; Provisión de bolsas de lona, lonas, 
arpillera de yute, tela liencillo, etc. 
Valor del Pliego: $ 300,00. 
Pago, retiro de la documentación e in- 
formes En Avda. La Plata N ? 1540. piso 
3*, Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali. 
ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 

e. 1911 N» 398 r. 1?|2¡73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 43— P17Í 

Vto,: 7 de febrero de 1973, a las 12,30 
horas; provisión dé' cables para conmuta- 
dor. 

Valuar del pliego: $ 140.00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: en Avda, La Plata N? 1540, piso 3?, 
Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 no- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura . 

e. 1811 N? 382 v. 31|1|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N? 51— P¡7» 

Vto.- 9 de febrero de 1973, a las 11 ho- 
ras; Por la adauislción de cámaras y cu- 
biertas. 

Valor del pliego: $ 160,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N? 1540, piso 
3°. Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reall. 
ce con ima anticiuación mínima de 24 ño- 
ras, respecto a la fecha f liada de aper- 
tura . 

e. 1911 N* 400 v. 1«I3!73 

EMPRESA NACIONAL 

Dtí TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 48— PÍ73 

Vto.: 7|2|'<3, a las 9,30 ñoras: por la ad. 
quisición de ganchos, prapas, sru arda- 
riendas y protecciones para cables. 

Valor del pliego: $ 250,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: en Avda. La Plata N» 1540, piso 3', 
Capital Federal, dentro deJ horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura: 

e. 13|1 N* 380 v. 31|1|73 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación túbiiea N' 47— PI73 
Vto.: 7|2|73, a las ¿10,30 horas; por la 
adquisición de anlllcguarnictón de caucho 
natural, cordón sellador y conjunto para 
conexión y válvula. 
Valor del pliego: % 350,00. 
Pago, retiro de la documentación e in. 
formes: en Avda. La Plata N? 1540, piso 3«, 
Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reall. 
ce con una antisi pación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 18¡1 N° 381 v. 31|1(73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N? 26-PI73. — Vto.: 
8 2173, a las 12.30 horas. — Por la adqui- 
sición de alambres de bajada, de cruza- 
da y niquelina, y cables para instalación 
interna, para fuerza flexible. 

Valor del pliego: 650. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N» 1540. piso 
Sf>, Capital Federal, dentro del horario 
de 7.30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
lice con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

UrB ' e.l7|l N» 316 V.30IH73 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N* 17-PI73. - Vto.: 
6 de febrero de 1973, a las 11.30 horas. 
- Adquisición de cajas terminales. 

Valor del pliego: $ 600. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Pata N» 1540. piso 
3?. Capital Federal, dentro del horario 
de 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se rea- 
lice con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

tUra ' e.l7|l N? 315 v. 3011173 



cientos sesenta y tres metaos (363 m.) de 
muelle, aproximadamente, en la ribera 
derecha del Riachuelo, puerto Buenos 
Aires. 

Presupuesto oficial: $ 4.320.000. 

Garantía de la propuesta: $ 43.200 

pliegos y consultas: En la Oficina de 
Licitaciones del Departamento Operati- 
vo. Avenida Julio A. Roca 7341742. piso 
4\ Capital Federal. 

Presentación de las prepuestas: En 1» 
mencionada Oficina y en la Sala de Si- 
tuación y Licitaciones, sita en la misma 
dirección, hasta momentos antes de ini- 
ciarse el acto de apertura de la licita- 
ción. 

Apertura de la licitación: En la Sala 
antes indicada, en la fecha v hora pre- 
cedentemente fijada. 

Precio del pliego: Ciento cincuenta 
pesos (150). 

e.l2!l Ni 223 T.1WS 

FLOTA FLUVIAL DEL ESTADO 
ARGENTINO 

Licitación Pública N» 7|73 

Provisión de mercaderías de "Entre- 
port". Lugar de embarque puertos do 
Montevideo o Colonia R.O.U., con des- 
tino a buques de pasajeros de esta em- 
presa. . 

Fecha de apertura: El dia 12 de fe- 
brero de 1973, a las 10 horas. 

Lugar de apertura: Sección Compras, 
Avda. Corrientes N? 389. Piso 1». Capital 
Federal, República Argentina. 

Retiro y consulta del pliego: Sección 
Compras. Avda. Corrientes N» 389. Piso 
1», Capital Federal. República Argenti- 
na, en el horario de 11 a 16 horas v en 
Montevideo (R.O.TJ.) en la Agencia 
Marítima Dodero S. A., sita en 25 de 
Mayo '11. 

Valor del pliego: $ 10? moneda argen- 
tina, $ 1..000 moneda uruguaya. 

e.23il N* 479 v.512173 



EMPRESA NACIONAL, 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 53— P|W 
Vto.: 9 de febrero de 1973, a las 15,00 
ñoras, Provisión de flejes, precintos y 
' alambre perlado. 

Valor del Pliego: $ 80,00. 
Pago, retiro de la documentación e in. 
formes: En Avda. La Plata N« 1540, piso 
"3í, Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reall. 
ee con una anticipación mínima de 24 ho- 
'ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 19)1 N« 403 y. lí||2)73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 40-PI73 

Vto.: 1 -2-73. a las lt.,30 horas. Adqui- 
sición de Fichas .'.B.M. 

Valor del pliego: $ 250. 

Pago retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata Ne 1540. Piso 
•> Capital Federal, dentro del horario 
de 7.3f a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice con una anticipación minlma de 
2* horas, respecto a la fecha fijad» de 
apertura. 

e.1211 N* 216 f. 2511173 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 41-PI13 

Vto. 1»I2I73, a las 11,30 horas. Provl- 
■;íón de elásticos. 

Valor del pliego: $ 300. 

Pagr retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. Ln Plata N» 1540. Piso 
■?». Capital Federal, dentro del horario 
de 7.30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice jon una anticipacim mínima de 
24 horas, respecto a la fecha fijada de 

BpertUra - e.1211 N» 218 T.2511I73 



FLOTA FLUVIAL DEL ESTADO 

ARGENTINO 

Licitación Pública N* 11173 

Transformación y construcción parcial 
de un nuevo tablero principal de distri- 
bución. 

Pecha de apertura 1 El día 9 de fe- 
brero de 1973, a las 10 horas. 

Lugar de apertura: sección Compras, 
A" da. Corrientes N<> 389, Piso 1°, Capital 
Federal. 

Retiro y consulta de pliegos: Sección 
Compras, de 11 a 16 horas. 

Valor del pliego: f 100. 

e.23)l N* 480 v.5|2|7S 



ADMINISTRACIÓN GENERAL < 

DE PUERTOS 

Llámase a licitación pública N? 20173, 
con apertura en la Administración Gene- 
ral de Puertos, Julio A. Roca N« 734142, 
69 piso, Capital Federal, el día 15 de 
febrero de 1973, a las 15 horas, para la 
provisión de repuestos para Rastrojeros 
Diesel modelos P. 63 y N.P. 62. — Re- 
tiro de pliegos, sin cargo, en Abasteci- 
miento-Compras, loe piso de la direc- 
ción mencionada, en días hábiles, den- 
tro del horario de 12 a 19 horas. 

e.24|l N? 496 v. 25!1|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 30— Pfl3 
' Vto.: 7[2¡73, a las 11,30 horas; por la 
adquisición de aisladores tipo nuez y ca- 
-ños de gres vitrificado. 

Valor del pliego: $ 100,00.—. 

Pago, retiro de la documentación e ln. 

■ formes: en Avda. La Plata N? 1540, piso 3'. 
Capital Federal, dentro del horario de 

' 7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reall - 

■ ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
" ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
' tura. 

e. 18)1 N* 379 v. 3H1|T3 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N' 43— P|73 

Vto.: 7 de febrero 1973 a las 15 horas, 
por la adquisición de estribos de madera 
plpostes, pernos de madera p¡aisladores, 
postes de azotea, protecciones de madera 
picables aéreos de suspensión y telefóni- 
cos y travesanos p|llneas aéreas. 

Valor del pliego; $ 250,00. 

Pago, retiro de la documentación c ín. 
íorm-sf : en Avda. La Plata N« 1540, piso 3*, 
Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 no- 
ras, respecto a la fecha fijaba de aper- 
tura. 

e. 18| ). N« 393 v. 31 1 1(73 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N' 231-F172 ' 

Vto.: 9 de febrero 197¡j, a las 9,30 ho- 
ras. Por la adquisición de elementos pa- 
ra equipes de oficinas centrales. (Cor- 
dón flexible, armadura ,. ancla de giro, 
-jerno o cojinete, etc.*. 

Valor del pliego: $ 160. 

Pago, retiro de la documentación e tn- 
lormes; En Avda. Lt Plata Ni 1540. Piso 
3'. Capital Federal dentro del horario 
•le 7,30 ■» 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice con una anticipación mínima de 
24 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. 

e.1211 N? 217 í.25|l|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 36-PI73 

Vto.: 1«|2|73, a las 9.30 horas. — Por la 
adquisición de Ligaduras. 

Valor del pliego: $ 100.00. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Plata N» 1540, pi- 
so 3*, Capital Federal, dentro del horario 
de 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
lice con una anticipación mínima ae 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.l2!l tf> 213 v.25|lj73 

EMPRKSA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N? 18-P173 
Vto.: l»|2|73. a las 12.30 horas - Pre- 
visión de elementos para empalme y me- 
dición de presión de gas en cables. 
Valor del pliego: $ 60.00. 
Pago, retiro de la documentación e ln. 
formes: En Avda. La Plata N' 1540, pi- 
so 3?, Capital Federal, dentro dei horario 
de 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
llce con una anticipación mínima de 2? 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.1211 N? 214 v.25|l|7¿ 



ADMJN1STK ACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a licitación pública lí* 23173, 
con apertura en la Administración Ge- 
neral de Puertos, sita en la Av. Julio A. 
Roca N0 734142, 6' piso, Capital Federal, 
el día 15 de febrero de 1973, a las 17 
horas, para la provisión de 2.300 kilo- 
gramos de cables de acero galvanizadoi 
(cincado) de distintas medidas. — Re- 
tiro de pliegos, sin cargo.' en Abas* Ci- 
miento-Compras, loe piso, de la direc- 
ción citada, en días hábiles, dentro del 
horario de 12 a 19 horas. 

e.24'1 N» 502 v.25'1173 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N» 13 73, 
con apertura en la Administración Ge- 
neral de Puertos, Julio A. Roca N* 734 42, 
6* piso. Capital Federal el día 19 de fe- 
brero de 1973, a las 13 horas, para ios 
trabajos de remodelación de la parrilla 
ferroviaria de acceso a la zona del ele- 
vador del 4» espigón del Puerto de Bue- 
nos Aires. 

Retiro de pliegos al precio de Cincuen. 
ta pesos Ley 18.188 (Sa 50,00). en Abas- 
teclmiento-Compras, 10^ piso de 'a di- 
rección mencionada, en días .hábiles, den. 
tro del horario de 12 ?ü a 17.30 horas. 
e.l7|l N« 317 v. 30,173 



Subsecretaría tle Marina Mercante 



DIRECCIÓN NACIONAL DE 
CONSTRUCCIONES PORTUARIAS 
Y VÍAS NA'VEGABLES 

Llámase a Licitación Pública N* 37-0 
de la Dirección Nacional de Construc- 
ciones Portuarias y Vias Navegables, 
hasta el día 8 de febrero di 1973, a las 
15.30 horas, para la construcción de tres- 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

f.icitaclón Pública N» 9173: Recarga de 
Matafuegos. — Fecha de apertura: E dia 
i de febrero de 1973. a tas 10 horas. 

L.ugaT de Apertura: Sección Compras, 
-U'oa. Corrientes N» 389 piso 1», Capital 
í ederai. 

Retiro y Consulta del Pliego: Sección^. 
Cvmpras, Avda. Corrientes N» 389, piso 1»~ 
Cepita! Federal, en el horario de 11 a 16 
hyras. — Valor del pliego: $ 100. 

e.l2|l N* 235 V.25I1I73 



